ANNEXE IV

EVALUATION DESINDICATEURS SOCIO-ECONOMIQUES
RETENUSPAR LE COMITE

107



AXEF T

Ammexe TV-A

Indicateunr: Variation de l'indice des prix a la consommation (IPC)

Tableau I
Evolution de 1'indice des prix 4 la consonmunation au Quebec (janvier 1991 = 100)
" s | « [ 8 | & .
= =
g E bt 'E = 5 = B E = -é = ] b5
g \E E [ E — % g o ‘E e E 5 E
L] ot § =) E % e
1998 1095 | 1095 | 1094 | 1095 | 1098 | 110,0 | 1098 | 1088 [ 1085 | 1098 | 110,0 | 10%.6 || 1097 | 1,43%
1999 10899 | 1099 1107 1111 | 1112 | 1114 | 1116 | 1118 [ 1121 | 1124 | 1122 ) 1121 | 111,53 | 1,50%%
2000 1121 | 1130 | 1134 | 1130 | 1135 | 1145 | 1145 | 1144 | 1148 | 1149 | 1152 | 1153 || 1140 | Z2.41%%
2001 1152 | 1159 | 1162 | 1173 | 1178 | 1172 [ 1171 | 1175 | 1172 | 1147 L1187 1170 | 2,58%%
2002" 11882 120.1 120,77 121.3 120,53 | 2,78%%
Tableau IT
Evolution du salaire minimum au Québec, en dollars courants et constants
. = 3 2 2
i g w = — 5 = = 5 = =
B E g B g £ = g g s g g
S & : ® "= ® & 5 z g
w = ~
Dollars courants
1998 f,80 6,80 6,80 G,80 f,50 6,80 6,80 6,80 6,80 6,90 6,90 6.90
1999 6,90 f,.20 6,20 6,20 6,20 6,20 6,20 6.20 6,90 6,20 6,90 6.20
2000 6,20 6,20 6,20 6,20 6,20 5,20 f,20 6,20 6,90 6,20 6,90 5,20
2001 6,20 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 700 Z00 7,00 7,00 7.00 7,00
Dollars constants de janvier 1991
1998 6,21 6,21 6,242 6,21 6,19 613 6,19 6.19 6,21 6,28 6,27 6,30
1999 6,28 6,28 6,23 G,21 6,20 6,19 6,18 6,17 6,16 6,14 6,15 6,16
2000 f,16 f,11 6,08 f,11 f,08 6,02 6,02 6,03 6,01 6,00 5,89 5.89
2001 5,99 fa,04 6,02 5,97 5,94 5,97 5,98 5,97 5,97 6,00 5,90 5,90
Graphigue | Graphigue I
Evolution de I''PC au Québec (janvier 1991=100) Evolution de I'IPC en Ontario (janvier 1991=100)
1991 - 2002 1991 - 2001
130 - g 130
120 1 120 =
IPC '_,..-/‘""r IPC LT
"] L]
110 110
™ ™| I, S
100 = 100 ===
a0 d an
= 3 8 Z £ 8 5 &8 8 E & g2 F S 2 Z2 B £ 5 E 8 E =
e 2 8 E & &2 & 82 8 B B =R e £ 2 8 € & &€ 2 & ® =
Graphigue Il Graphigue IV
Evolution du salaire minimum au Québec Evolution du salaire minimum en Ontario
en dollars courants et constants de janvier 1991 en dollars courants et constants de janvier 1991
1991 - 2001 1991 - 2001
7,50 7.50
T 25 1 Endollars courants .25
;’gg 1] — En dollars sonstants I ;’gg ¥
li:Sll de janwier 1991 ’_' li:Sl] .l_': —
6,25 = — 6,25 — = —
6,00 - —— 6,00 — = Errdoll s
e76 --_..,___ ] I bt FI = n-dollars courants - _
] o | — Endoll
£20 e~ = o
5,00 i } i : : } : : } i 500 : : } t t : i } : i
- =l ) - Y = o -] e = - - L) -~ - Ly = g - o = -
2 28 8 8§ E 88 8 8 2 E B g2 8 8 8 8 8 8 8 8 & B2
- -— -— -— -— — — - -— [ &~ -— — -— — -— -— -— -— — [ (2

Sources: Statistique Canada, H® 62-001-XFPB an catalogne, Lindice des priz-d la consonunation
Site mmternet de Développement des ressonrces lnomaines Canada [salaive minirnpam)

Les données pouar 'année 2002 et les deux derruers mods de 2001 proviemnent des prévisions du Conference Board, 212 2001
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CAXE T

Indicateurs:

Amnnexe TV-B

- Variation du salaire indusiriel moven

- Variation du produit intérieur brut

Tableau ITT
Evolution du salaire industriel moyen au Quebec, en dollars courants

[=1] [=5] =4

2l 2l g |® | = EE-BE: £ | 2| £ | 2] B £

E|E|E| 5|8 |2 |B || E 8| E|E| 5| E

= L= = g =] g = =
1993 1530 ${15310 ${IS 27 5|15.34 | 14,77 514,77 $]14.62 $)14,59 §| 14,55 §{ 14,74 F14.74 §| 14,858 & 14,21 5| -1.57%%
1999 14,95 §{14.94 514,90 14,20 | 14,80 $| 14,21 $)14.75 $|14.68 ${ 14,73 $[14. 70 F{14.83 $|1512 § 14,84 § | -0.48%%
2000 1525 %1530 $(15.35 3|15.22 £)15.31 ¢|15.22 2{1538 $|15.22 $1s5,20 g|15.25 {1525 s|1s 3z ¢ 1528 ¢ | 207
2001 15,39 §l1549 $(1543 $)115.50 $|15.32 $|15.42 §[15,56 §|15.63 & 1548 §| 1,31%%

Graphique 'V
Evolution du salaire minimum et du salaire industriel moyen au Quebec,
en dollars constants de janvier 1991, 1991-2002

15,00 8,00
1450 -
g 14,00 P e A A, 7.00 g
g A W 3
E 43,50 e o Fath 650 =
‘T 13,00 H\’_‘{ i 6,00 E
5 42,50 550 =
& e T
12,00 ' ; ; " ; " " i " " ; 5,00
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g F F & F & g F & & &£
Tableau TV

Evolution du produit interieur brut au prix du marche au Quebec, 1998-2002 (1997 = 100)

PIB en millions de $

Variation (%)

PIE / habitant

Variation (%)

constants

1998 195683 % 267195 %

1999 206 070 % 531% 2803799 493%

2000 215802% 4.72% 292508 % 4.33%

2001
le frim. 2181324 1,08% 2043553 0,63%
2e trim. 218481 % 0,16% 204826 % 0,16%
e irim. 2169424 -0,70% 20274094 -0,70%
e irim. 216 960 % 0,01% 2027745 0,01%

2002
le trim. 217028 % 0,03%% 2028653 0,03%%
2e trim. 217 830°% 0,37% 20304824 0,37%
e trim. 210347 0,70%% 20500 54 0,70%
de trim. 220350% 0,1% 2972135 % 0,21 %

Graphique VI
Evolution du produit intérieur brut par habitant, en dollars constants de 1997, 1991-2001
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Les données pour lannée 2002 et les dex dermiers mods de 2001 proviemnment des prévisions du Conference Board, antomne 2001,
Sonrces: Salaive industriel moyen: Statistique Canada, extraction de "CAMNSIRI".

Produit mtérenr brat: Instibat de 1a Statistique du Craghec, site internet.
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AXFI

Ammexe IV_C

Indicateur: Identification des groupes cibles

Tableau vV

Tdentification des groupes cibles bénéficiant du salajire minimmum au Judébec, selon
leurs caractéristigques socio-économiques et celles de 1"emploi occupé, mars 2001

Salariés rémunéres a
7,00 % I'heure ou moins

Ensemble des travailleurs

Coractéristignes %s des salaries %% de la population
T ombre - MNomhbre -

TOTAT (tous les salariés) 214 275 100.00%0 2 906 372 100.0%0
SEXE 100,00% 100,00%
Homme 65 525 30,58%% 1516 083 52,16%6
Femme 148 750 69,42% 1 390 489 47,84%0
AGE 100,00% 100,00%s
15 - 16 ans 15 830 7.39% 20 501 0,71%
17 - 19 ans 63 088 31,78%%0 128 8§52 4,43%0
20 - 24 ans 44 792 20,90%% 317 708 10,93%%
25 - 29 ans 15 350 7,16%a 332 522 11,44%
30 ans et plas 70215 32, 77%% 2 106 989 72,49%
SCOLARITE 100,00% 100,00%
Dipléme sec. ou moins 104 772 48,90%0 270 560 33.,39%
Post-secondaire 109 503 51,10%% 1936012 66,61%
FREQUENTATION SCOLATRE! 99.43% 99.60%0
™on étadiant 11 342 53,60%% 2 572430 83,50%
T tudiant temps plein 83 120 41,12%% 206 793 7,11%
Ttudiant temps partiel 10 033 4,71 % 115 830 3.,99%%
RELATION AVEC LA PERS. DE REFERENCE 100,00%% 100,00%,
Personne de réeference 62 904 29 36%0 1 515653 52,15%%
Conjoint 34 531 16,12%% 929 951 31,99%
Enfant 108 006 50,41%% 394 254 13.56%%
Autre 3 334 4,12%6 66 714 2,30%%
SECTEUR D'ACTIVITE 100,00%% 100,00%0
Primaire et construction 5 359 2,73%a 247 730 3,52%0
Secondaire 17 443 3,14%0 503 579 17,33%
Services 190 973 39,13%% 2 155213 74,15%9

*Carrirrierce de défail 72428 33.,80%% 369 591 12,720

*Hébergemeri-restain 52 342 24.,43% 175 463 6,04 %0

REMUNERATION HERDOMADAIRE 100,00% 100,00%0
hloins de 100 % 53 143 24 B0% 114 344 3,95%%
100 % 4199 % 36 366 40,31%%0 204 437 7,03%0
200% a 299 % 63 432 31,94%% 256 462 3,32%
300 % 4599 % & 064 2,83% 1067911 36,74%
G600 % et plus 270 0,13%% 1262918 43 45%0
Reémuneération moyenne F6F 24 8 588,34 8
DTUTREE HABRITUELLE DIT TRAVATL 100,00% 100,00%
29 heures ou moins 133 152 62,14%0 549 123 18,89%
30 heures et plus 81 123 37.86%0 2 357 449 81,11%6
Duréee moyermnme (en heures) 24 65 Ff, 6
ADHESION SYMNDICALE 100,00% 100,00%s
Syndique 24 423 11,40%% 1067 983 36,74%0
M on-syndigue 189 352 38,60%0 1 8383 589 63.,26%%0
ANCIENNETE 100,00%% 100,00%0
1 46 mois 52 138 24 .33%0 320 924 11,04%9
7 a l2 meis 65 348 30,50%% 320 112 11,01%%
1 a5 ans 71 535 33,38%% 997 676 34,3200
G a 10 ans 12 702 5,93% 372 258 12,81%0
11 ans et plas 12 552 5,36% 895 602 30,81%%
Durée moyenne (en mois) 20,69 o0, 71

Scnres: Stat, Can., Enquéte sar la popalation active, mars 2001, Compilations réalisées par la Commission des nommes du Trawvail,

! Mote: La fréquentation scolaive comporte des donndes manquantes. Le total ast done diffévent de 100 %4,
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AXE IT

Annexe TV-D

Imdicateur: Identification des industries comprenant le plus de travailleurs au salaire minimmm

Tablean VI

Identification des industries comprenant le plus de travailleurs au zalaire minimum

au Québec, mars 2001

Salariés réemmnéres a 7,00 $ 'heure ou moins

Ensemble des

salariés
c torist %% par rapport a
aractenishques %% par rapport aux| l'ensemble des
Nombre travailleurs au salariés de MNombre
salaire minimum l'industrie ou
du secteur
TOTAT
(TOUS LES SECTEURS)| 214275 100.00%0 7.370q0 2906 572
SECTETUR TERTIATRE
(industries des services) 190 973 89,1304 3.86%0 21355213
Commerce de détail T2 428 33,8004 192.60%0 369 591
Hébergement et
restauration 52 342 24,4300 29 8300 175 463
Soins de santé et
assistance sociale 14 094 6.58%0 4.24%0 332 695
Information, culture et
loisir 12 554 5.860%0 10,86%0 115 599
SECTEUR
MANUTFACTURIER 17 443 3.1402% 2.93%4% 595 973
Fabrication de vétements
et de produits en cuir 7102 3.31% 10,7909 63 848
Fabrication d'aliments, de
boissons et de produits
du tabac 3 626 1.69049 44,8700 74 482
Fabrication de produits
informatiques et
électroniques 1226 0,570 3.420%p 35 894
Fabrication de matériel
électronique 562 0.40%0 6. 44%0 13 383
SECTEUR PRIMVIATRE
ET CONSTRUCTION S 859 2,73%0 3. 7700 155 386

(Sonroe: Stat, Can., Enguéte s la population active, mars 2001, Compilations réalisées par la Conumission des normes da Traval
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AXE 11

Indicateur : Impact d'une hausse du salaire minimum sur les coiits de main-d'ceuvre pour les entreprises

Annexe [V-E

Tahlean VII

Tmipacts sur les cofits de main-d'euvre et les henéfices des entreprises d'me hausse de 0,10 § I'heure du salaire minimum

Scénario T tous les salarifs rémunérés ene 7,00 § 667,10 § bénéfcient d'une augmentation de 0,10 § [heore

Estmation dzla | Estimation du Esttnation du Cofit total pour lzs employeurs Béngfices sur | Estimatons des Vartation des bénéfices
masse salanale | nombre dhewres | nombre dhewrss | dune bhavsse de 0,10 § Mheure e ventes hensfices des découlant d'une hausse
totale payée aux payées au payées entre dh salaire versé aux anCanads® | teblssements | de 010§ theure do salae
travaileuss pour | salaire mimirmn @ | 700 $ et 7004 travaileurs payés entre (4™ timestre 2000 aw Quéhec i an Québec
'anmée 2000 Y Ihewre @ 7008 ¢t 7,10 [hewre (pous L'anaéz 2000) en 2000
] ] Hansse en% % wonlliands de § mulliards de § Vanationen
3 la masse salanale des bénéfices
Ensemble des industries 84 501 650 832 357948 651 16016 377 3739503 0,4% . nd. i, n.d.
Industries manufacturiéres | 21 860 %41 648 34220300 | L 761 3569 203 0,02% 9.00% 12819 -0,004 0,03%
Industroe du vétement 1280552120 11091 99 0 1109199 0,09% nd nd. nd ..
Industries des services £4 647 114 480 26612991 13259 567 298725 0.05% nd nd d nd
Commerce de détai 6 827 (73448 89353 162 T4 311 967748 014% 410% 2607 0,010 03T
Heberpement et restauration] 2 541 582 744 80485 039 1957513 8 M4 355 029% nd nd nd nd
Tahleau VIII
Tupacts sur les coits de main-d'euvre etles hénéfices des entreprises d'une hausse de 0,10 § 'heure du salaire minimum
scénano |l tous les salanés béneficient dune augmentation de 0,10 § [heure
Fstimation dla | Estimation du Coit total pour 1z employeurs Bénfices sur | Egtimations des Variation des bénéfices
masee salarials | nombre dheures dune hausse de salare les ventes henéfices des decoulant dune hausse
tofale payee g | payees am de 0,10 $ theurs verste d a Canada Etablissements de 0,108 theure du salare
travalleus pour | travalenrs pour tous les travailleurs (4" trimestre 2000)| 2 Québec Ok l'ensetmble das travaillenrs
Lamge 2000 | Lannée 2000 (pour améz 2000) a Quéhec ea 2000
[ § Hansse en % i3 milliards de § mlliards de § Varahion en ¥
de Ja masse salamale des hénéfices
Ensemble des industries 94501650932 | 2558 D64 600 255 806 460 02 o i nd g
Industries manufacturieres | 21 860 941 648 778 951 680 77895 168 0.36% 4.0% 12,818 0,078 -0:61%
Industrie du vétement 1290552 120 72735000 T30 0,56% nd. nd nd. i
Industries des services fi4 547 114480 | 1 580108 400 158 010 840 024% nd nd nd nd
Commerce de détal 6 827 173 448 331 563 %60 33156 3% 04%% 41% 2607 0,033 12T
Hebergement et restanration| 2841 582 744 208 137400 2513740 07™ nd, nd nd, nd

Sorarees: M Stat. Can, Bouplod e et dunde e vl cat. T2002-2FB

MStat, Can, Bnguite sur la population active , mars 2001, compilations spéciales

deg

IStat, Can, Stotistigues

Statitique Canada, Commarce de ditadl, cat. 63005

i

jses, quatriémme trimestrs 2000, cat, 61-008-ZIF
Institut de la statistique du Quiher, [adustrias mamufacnuneres du Québee, 1995-2000
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Annexe TV-F
Indicateur: Salaires minimums verses dans difféerentes regions

Graphique WVITL
Comparaison entre les galaires mininmuns versés dans les provinces canadiennes ef aux
Etats-Unis en décembre 2001 ($ CA / heure)

Terre-Heuve 1 550
Houvelle-Ecosse S5 80
fle-du-Prince-Edouard 580
Houveau-Brunswick 590
Alberta [T o 590
Saskatchewan

Manitoba

Territoires du H.-0O.

Hunavut

Ontario

Quebec

Yukon

Colombie-Britannigue

Kansas

Ohio

Hew Mexico
Taux féd. et 30 autres Etats
Hawrar

Alaska

Rhode Island
Delaware

Yermont

Etats Américains

Californie
Connecticut
Oregon

Washington

Massachusetis
S £ £ 5 £ £ & & s & &£ s
e b 3~ B T T o o - bl L~ el Ll S Tt ™

Mote: Waleurs converties en $ Cl selon la technique de parmté des pouvoir d'achat de POCDE qui fixe le tane de change & 085 TS,
‘Mote : Pour les 3 Etats o le salaive nuninmam est infbmenr 21 tais fédéral le tann de 1Etat ne slapplique que sous certaines conditions.

U nicd les 31 Etats awec un salaive mininmom de 5,08 FC4 en décembre 2001 Arkansas, Caroline da Hord, Colorado, Dakota da Hord, Drakota
ida sud, Georgia, Idaho, Ilingis, Indiana, Ioera, Kentacky, Ma.i.ru_a, M arvland, Michizan, Minnesota, Missouri, Montana, Hebraska, Mewvada, MHewr
Hampshire, Newar Jersey, Hewr Tork, Dklahoma, Fennylranie, Texas_, TTtah, Virginda, "West Virginda, Wisconsin et Wiyonung.

Graphique T3
FEvolution du salaire minimum au Québec, en Ontario, en Colombie-Britannique et aux
Etats-Unis, 1991-2001

8,00 2,00
750 4 | e e - 7,50
.00 -+ :Igtoaltosfaaiiz-ﬁ:;:r;giiii$E-U'l L L 780
6,50 + F B,50

600 4 - B00 =

550 L5580
5,00 5,00
4.50 1 4,50
4,00 t t t t t t 4.00

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

Sources: Diéveloppement des Fessources Hinmaines da Canada, site internet
TS Department of Labor, site internet
MMiristére des Finances da Cmdhac
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Amnexe TV-F (suiie)

Indicateur: Salaires minimums versés dans différentes régions

Tableau X

Taux horaires du salaire minimum au Canada pour les travailleurs adultes, 1991 a 2002

Juridiction 1991 | 1992 [ 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001
Adberta a4s50% | 500% | s00% | s00% | so0% | so0% | so0% | S40% | 565% | 500% | se0%
depraiz 85 [ Ol awrl 01 get. | Ol:awnl
5004
D1 cet.
olombie- s00% | 550% | 600% | A00% | ss50% | 7oo% | roog | st | R15% | 7e0% | so00%
Britannigue depnais 20| 01 fEvr. | O1 avil 01 wrars 01 avl 01 nov. | 01 now
700 %
0l oct.
MManitoba 470% | 500% | s00% | 500% | 525% | 540% | 5404 | 540% | 600% | &00% | 625%
01 -mars 01 mil. | 01 janw. 01 awvil 01 avml
5.00%
Nouveau- a475% | 500% | s00% | s00% | so00% | 525% | 550% | 5504 | 550% | A5G | se0%
Brunswick 01 oet. 01 janv. 01 jame. | O jail.
500 % 550%
01 juil
Terre-Meuve 425% | AT5% | 475% | 475% | 475% | 500% | 525% | 525% | 550% | 550% | 550%
a1 avyel 01 sept. |01 avml 01 aet.
475 %
Nouvelle- a450% | 500% | 545% | 515% | 515% | 535% | 5504 | 550% | 560% | 500% | s5E0%
Ecosse 01 oct: | O] janvw. | O janw. 01 cct. | Ol fewr. 01 act: 01 oet. 01 oet.
4755
MNunavut o
560% | 560% | 560%
01 avral
Omntario S540F | 6.35% | 6.35% | 6704 | 685F | 685% | 6.85% | 6.85% | 6353 | 6.85% | 6.85%
01 now, [ 0Ol now. 01 jarw | 01 janw
a,00 %
fle-du-Prince- A450% | 475% | 475% | 475% | 475% | 515% | 5404 | 5404 | 540% | 5E0% | 5E0%
Edouard 01 avril 01 sept. | O1 sept: 01 jariw. | O1 jams.
475 %
Quehec S30% | 570% | 585% | 600% | 645% | 6.70% | eE0d | 690% | 690% | 690% | FOO0%
01 oct. 01 oct. 01 oct. 01 oct. 0l oct, 0l oct 01 oct. 01 oct, 01 favr,
555%
Saskatchewan S00F | 535% | 5.35% | 535% | 535% | s60% | Se0% | 540% | 600% | 600% | A00%
dapais 90| 01 dge: 01 dée. 01 jane.
Territoire du 597% | 6.24% | 6.24% | 672% | 626 % | 6826% | 6864 | TO06% | T20% | F20% | F20%
Yukon 01 avel 01 act. | 01 oct. 01 avsl
&,24 % T7.20%
0l oot

M) e salaive est fixé & T.00% pout les-employés agés de 18 ans ou phis, dans les rvégions Elaiznées da résemr routiar,

Source: Développement des ressourcas lmmaimes du Canada, site internet, http:flabour-travail hrde-rhe gc cafpsait_spilaflmmeceslefeslefsalaive
mirrarage freport 2ireportd_flofin
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Annexe TV-
AXE IT
Indicateur: Importance du salaire mininmmm par rapport au salaire industriel moyven

Evolution du ratio entre le salaire minimum et le salaire moyen au Québec
1991-2001 (zalariés payés a I'heure, tous les secteurs, incluant les activités gouvernementales)
(zelon le SCIAN, données non-désaizonnalisées, excluant le temps supplémentaire)

1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001
Janwvier| 0,334 0,401 0,395 0,403 0,411 0,458 0,444 0,444 0,462 0,452 0,448

fevrier| 0,393 0,397 0,395 0402 0411 04350 04358 0444 0462 0448 0453

mars | 0,392 0,398 0,394 0,402 0404 0451 0457 0445 0463 0,450 0454

avril]| 0,355 0,394 0,393 0,397 0412 0,433 0,434 04435 04466 0,452 0452

maif 0,389 0,392 0,399 0,406 0414 0424 0458 0460 0464 0451 0455

juinl 0,388 0,393 0,398 0,397 0410 0424 0,444 0.4a0 0463 0,453 0,452

juillet| 0,392 0,398 0,403 0,389 0416 0428 0444 0463 0468 0442 0450

aott| 0,389 0,393 0,400 0,403 0413 0453 0450 0464 0470 0453 0448

septembre| 0,386 0,388 0,396 0,403 0,409 0,429 0,445 0467 0,468 0,454

octobrel 0401 0.3%6 0406 0412 0442 0441 0449 0468 04683 0452

novembre| 0404 0,397 0,403 0412 04353 0446 0,454 0468 0465 0,453

décembre| 0,405 0,399 0,407 0,411 0,455 0,445 0,449 0,464 04568 0,450
MMoyenne (%)) 0,394 0,395 0,398 0,404 0418 0454 0444 0458 0465 0452 0451

Evolution du ratio entre le salaire minimum et le salaire moyven en Ontario
1991 | 1992 [ 1993 [ 1994 [ 1995 [ 1996 | 1997 | 1998 | 1999 [ 2000 | 2001
Janvier| 0391 | 0412 | 0437 | 0448 | 0444 | 0439 | 0440 | 0433 | 0412 | 0404 0,402

fovrier| 0,385 0413 042d 0446 0445 0,436 0,445 0,438 0414 0,404 0,398

mars | 0,383 0,410 0427 0,443 0445 04355 0457 0450 0414 0,402 0,400

avril| 0,379 0,407 0428 0,445 0,448 0455 0,441 04350 0417 0,403 0,397

mai| 0,378 0,408 0428 0447 0450 0422 0433 0427 0418 0,403 0,389

juin| 0,380 0412 0429 0447 0450 0425 0459 0417 0417 0,405 0,397

juillet| 0,381 0,418 0,431 0,450 0,457 0,441 0,442 0425 0,418 0,406 0,385

aofit)] 0,382 0413 0433 0452 0453 0455 0440 0425 0418 0406 0,394

septembre| 0,577 0408 0427 0,446 0445 0428 0,443 0427 0415 0,408

octobre| 0,374 0,407 0426 0,440 0,445 0,439 0,436 0421 0418 0,405

novembre| 0416 0,430 0428 04356 04589 0452 0,454 0423 0412 0,404

décembre| 0414 0,433 0428 0,435 04355 0457 0,429 0417 0.40a 0,404
Moyenne (*)| 0,387 0414 0428 0445 0,446 0454 04358 042a 0415 0,405 0,398

Evolution du ratio entre le salaire minimum et le salaite moyen en Colombie-Britannique
1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001
Janvier| 0.360 0,344 0,375 0,393 0,385 0,443 0,437 0,424 0451 0,438 0,464

fevrier| 0,355 0,377 0,372 0,392 0,382 0440 0459 0424 0452 04355 0462

mars | 0,357 0,381 0,375 0,398 0.44a 04358 0,453 0424 0.451 0,452 0462

avril]| 0,354 0,378 0,403 0,397 0445 04355 0434 0433 0454 04355 0462

maif 0,351 0.378 0,403 0,594 0444 0443 0458 0451 0457 0458 0463

juinf 0,351 0,384 0407 0,387 0,457 0,459 0,453 0,442 0,455 0,458 0,459

juillet] 0357 0,380 0408 0,399 0,443 0.42a 0440 0455 0461 04358 0457

aoiit] 0,353 0,379 0,408 0,404 0446 0445 0,454 0456 0457 0,440 0454

septembre| 0,347 0,373 0,404 0,393 0,443 0,432 0,429 0,455 0,454 0,441
octobre| 0,345 0,370 0,402 0,393 0,456 0453 0427 0454 0458 0,441

novembre| 0,345 0,370 0,399 0,387 0,454 0,454 0,432 0452 0443 0,470

décembre|| 0,350 0,378 0,401 0,389 04389 0434 04352 0447 04382 0468

MMoyenne (*)| 0,352 0,574 0,598 0,395 0432 0,437 0,434 0,444 0,453 0,443 0461
(Somvees: Statistique Canada, extractions "CANSIRM" [(salariés payés & Theave, tous les secteurs, inchiant les activités gouvernementalas, selon le
SCIAM, domnees non-désalsormalisées, exchliant le temps sapplémentaire’.

TE Department of Labor, Bureas of Labor Statistics, site mternet (salanés payés 4 Theure, exchiant le secteur gouvensmental, données non
désaisormalisées,; inchiant le temps sapplementare].
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Annexe IV- (suite)
AXE IT
Indicateur: Importance du salaire minimuam par rapport au salaire industriel moven

Evolution du ratio entre le salaire minimum et le salaire moyen au Nouveau-Brunswick
1991-2001 (=alariés payés a 'heure, tous les secteurs, incluant les activités gouvernementales)
(selon le SCIAN, données non-désaisonnalisées, excluant le temps supplémentaire)

1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001
Janvier| 03% | 0401 | 0387 | 0,385 | 0,390 | 0414 | 0401 | 0410 | 0400 | 0,398 | 0,399

favrier| 0394 | 0403 | 0387 | 0334 | 0385 | 0415 | 0,401 0406 | 0,401 0,394 0,398

mars | 0,381 | 0400 | 0391 | 0399 | 0384 | 0408 | 0410 | 0408 | 0405 | 0,396 0,400

avril| 0,391 0,398 | 03388 [ D386 | 0385 | 0407 | 0413 | 0402 | 0404 | 0,397 0,400

maif 0,398 | 0407 | 0401 | 0406 | 0402 | 0415 | 0411 | 0396 | 0408 | 0,399 0405

juin| 0403 | 0406 [ 0402 | 0404 | 0400 | 0425 [ 0411 0,396 | 0405 | 0400 0,403

juillet| 0405 | 0412 | 0406 | 0403 | 0420 | 0435 | 0422 | 0,398 | 0397 | 0,398 0409

aofit| 0,397 | 0413 | 0404 | 0417 | 0417 | 0439 | 0426 | 0404 | 0,395 | 0,400 0410

septembre| 0388 | 0403 | 0393 | 0408 | 0,597 | 0409 | 0417 | 0408 | 0,392 | 0,398

octobre| 0,409 | 0,391 0,392 [ 0402 | 0,395 | 0419 | 0412 | 0401 0,393 | 0,397

novembre| 0403 | 0333 | 0392 | D400 | 03828 | 0409 | 0408 | 0403 | 0331 0,401

décembre| 0406 | 0,392 | 0388 [ 0396 | 0384 | 0412 [ 0410 | 0398 | 0,379 [ 0,398
MMoyenne (*)| 0,398 | 0,401 0,394 [ 0,399 [ 0396 [ 0417 | 0412 | 0402 | 0,397 | 0,398 0,403

Evolution du ratio entre le salaire minimum fédéral et le salaire industriel moven aux Etats-Unis
1991-2001 (salaries payés a 'heure, excluant le secteur gouvernemental)

(données non désaizonnalizées, incluant le temps supplémentaire)

1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001
Janvier| 0,372 | 0406 | 0395 | 0384 | 0374 | 0363 | 0392 | 0408 | 0,393 | 0,379 | 0,365

fevrer| 0372 | 0404 | 0395 | 0,384 | 0537 | 0364 | 0391 | 0407 | 0393 | 0,378 0,364

mars || 1,371 o404 [ 0394 [ 0385 | 0,375 | 0364 | 0,390 | 0406 | 0,393 | 0,379 0,363

avril| 0415 | 0404 | 0394 | 0384 | 0,375 | 0362 | 0,390 | 0406 | 0391 | 0,378 0,361

maif 0413 | 0404 | 0,393 | 0,383 | 0,374 | 0,363 | 0,330 | 0405 | 0,380 | 0,377 0,362

juin| 0413 | 0404 | 0,395 | 0,385 | 0,575 | 0,362 | 0,330 | 0406 | 0,392 | 0,378 0,362

juilletf 0413 | 0404 | 0,395 | 0,385 | 0,373 | 0,362 | 0,390 | 0406 | 0,391 0.37a 0,341

aofit| 0413 | 0405 | 0394 | 0385 | 0374 | 0,361 0,385 | 0404 | 0,390 | 0,374 0,361

septembre| 0407 | 0,339 | 0390 | 0,379 | 0,348 | 0,355 | 0415 | 0399 | 0,385 | 0,371

octohre| 0408 | 0398 | 0388 | 0,377 | 0347 | 0397 | 0414 | 0,398 | 0,384 | 0,369

novembre| 0407 | 0,397 | 0,388 | 0,577 | 0,367 | 0,396 | 0411 | 0,396 | 0,385 | 0,368

décembre| 0406 | 0398 | 0387 | 0377 | 0,366 | 0374 | 0411 0,396 | 0,382 | 0347
MMoyenne (*)| 0,401 0402 [ 0392 | 0332 | 0,372 | 0362 | 0,398 | 0403 | 0,389 | 0,375 0,362

Sonrces: Statistique Canada extractions "CAMSIM" [(salariés payes & Theure, tous les secteurs, mehaant les activites gouvernementales, selonle
SCIAN, données non-désaisommalisées, exchiant Iz temps sipplémentaire’,

T3 Department of Labor, Burean of Labor Statistics, site mtemmet (salanés payés i lheure, exchiant le sectenr gonvensmental, données non
désaisonnalisées, mchiant le temps sapplémentare].

116



Annexe TV-H
CAXE 1T
Indicateur: Importance du salaire minimum par rapport au salaire industriel moven

Graphique TX
Importance du salaire minimum par rapport au salaire industriel moyen
Provinces canadiennes et Etats Unig, 1991-2001
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| Scmroes: Statistique Canada, extractions "CANSIM" (salariés payés & Pheure, tons las sectenrs, inchiant les activités gomvernementales, selon I SCIAN,

données non-desaisonnalisées, excliant le temps supplementaire).
TE Department of Labor, Burean of Labor Statistics, site mternet (salanés payés & Theare, exchiant le secteur gouvensmental, données: non
dézaisormalisées, inchiant le temps mapplémentaive].
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AXE TT

Annexe TV-1

Indicateur: Variation de la productivite

Tableau 3

“ariation de la productivité au Canada et aux Etats-Unis, 1998-2001

FRODUCTIVITE DU TRAVATL
WVariation en % par rapport au méme trimestre de || Variation en %o par rapport au trimestre
l'année précédente (données désaisonnalisées) précédent {(dornées désaisonnalisées)
Canada Etats-Unis Canada Etats-Tnis

1998 2.1 2.7 2,1 2.7

1% trimestre 1,2 324 0.7 4.9

252 trimestre 1.6 23 0.4 0,1

3% trimestre 2.3 2,0 1.3 2.5

4™ trimestre 3,5 30 1,1 4,5

1999 25 25 25 25

1** trimestre 3.1 2.5 0,3 3.0

2™ trimestre 2.4 2,2 -0,3 -1,1

38 imestre 23 23 13 3,1

45 pimestre 19 3,0 0,7 7.4

2000 15 34 15 34

1** trimestre 2.1 23 0.5 -0,1

28Me fimestre 2,1 4,5 03 7.7

35T imestre 16 4,0 0,8 12

4*™* trimestre 0,4 2.9 0,6 3,0
2001

1** trimestre -0.3 2.9 -0,2 -0,2

2EMe 4 mestre 03 1,6 03 22

38Me G imestre 03 15 0,8 1,1

Graphique X

Wariation de la productivité par rapport au trimestre précédent, au Canada et aux Ftats-Unis, 1998-2001
(données désaisonnalisées)
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(Sources: Statistique Canada, fe Cuondien 25 juim 2007
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AXE |1

Annexe lV-J

Indicateur : Elasticités emploi-salair e (r evue documentair e, 1970-2000)

TABLEAU A-l

Inventaire des principales études concernant I'élasticité emploi-salaire publiées entre 1970 et 1981

Séries chronologiques, jeunes 16-19 ans

Auteurs Période analysée Type Elasticités (%) Elasticité (%)
danalyse Age - 16:19ans Age - 14-65 ans
Race
Blanche Autres Toutes catégories Hommes  Femmes
Hommes _ Femmes Total Hommes _Femmes Total
Kaitz (1970) 1954-1968 Série chronol. -0,121 -0,076 0,1165 0,0438 0,098
Kosters and Welch (1972) 1954-1968 Série chronol. -0,331 -0,241 -0,356 -0,301 -0,296
Kelly (1975) 1954-1968 Série chronol. -0,162 0,07 -0,1775 -0,008 -0,1204
Kelly (1976) 1954-1974 Série chronol. -0,035 -0,096 -0,066
Gramlich (1976) 1948-1975 Série chronol. -0,094
Hashimoto and Mincer (1970) et
Mincer (1976) 1954-1969 Série chronol. -0,205 -0,465 0,231
Welch (1976) 1954-1968 Série chronol. 0,178
Ragan (1977) 1963-1972 Série chronol. -0,081 -0,009 -0,035 0,01 -0,065
Mattila (1978) 1947-1976 Série chronol. -0,072 0,1 -0,084
Freeman (1979) 1948-1977 Série chronol. -0,246
Wachter and Kim (1979) 1962-1978 Série chronol. -0,1883 -0,2722 -0,329 0,771 -0,2519
Iden (1980) 1954-1979 Série chronol. -0,231 -0,207 -0,381 -0,404
Abowd and Killingsworth (1981) 1954-1979 Série chronol. -0,213
Al-Salam, Quester et Welch (1981) 1954-1978 Série chronol. 0,119
Betsey and Dunson (1981) 1954-1979 Série chronol. -0,15 -0,033 -0,139
Boschen and Grossman (1981) 1948-1979 Série chronol. -0,15
Brown, Gilroy and Kohen (1981) 1954-1979 Série chronol. -0,108 -0,016 -0,096
Hamermesh (1981) 1954-1978 Série chronol. 0,121
Ragan (1981) 1963-1978 Série chronol. -0,041 -0,035 0,351 0,051 -0,052
Etude canadienne
(26 années, base
Maki (1980) annuelle) Série chronol. -0,295 -0,019
Sources:

- Etudes américaines: Brown, Gilroy et Kohen, «The Effect of the Minimum Wage on Employment and Unemployment», Journal of Economic Literature, vol. XX, juin 1982, p. 487 & 528.
- Etude canadienne: dans Mercier, Jacques; Les effets du salaire minimum sur I'emploi : revue de la littérature empirique américaine, canadienne et québécoise et estimations additionnelles

pour le Québec; Département de relations industrielles; Université Laval; octobre 1986; 106 p.
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TABLEAU A-ll

Inventaire des principales études concernant I'élasticité emploi-salaire publiées entre 1970 et 1981
Coupes transversales, jeunes 16-19 ans

Annexe IV-J (suite)

Auteurs Période analysée Type Elasticités (%)
danalyse Age : 16-19 ans
Race
Blanche Autres Toutes catégories
Hommes _ Femmes Total Hommes  Femmes Total
Welch and Cunningham (1978) 1970 Coupe transv. -0,482
Ehrenberg et Marcus (1979) 1970 Coupe transv. +0,015 +0,030
Ehrenberg et Marcus (1979) 1966 Coupe transv. -0,65
Freeman (1979) 1970 Coupe transv. 0,322
Cunningham (1981) 1970 Coupe transv. -0,007 -0,044 -0,054 0,00 -0,024
Cogan (1981) 1960-1970 Coupe transv. -0,51

Source : Etudes recensées dans Brown, Gilroy et Kohen, «The Effect of the Minimum Wage on Employment and Unemployment», Journal of Economic Literature ,

vol. XX, juin 1982, p. 487 & 528.

TABLEAU A-ll

Inventaire des principales études concernant I'élasticité emploi-salaire publiées entre 1970 et 1981

Toutes catégories, jeunes 20-24 ans

Auteurs Période analysée Type Elasticités (%)
danalyse Age ; 20-24 ans
Race
Blanche Autres Toutes catégories
Hommes _ Femmes Total Hommes _ Femmes Total

Hashimoto, Mincer (1970) et Mincer

(1976) 1954-1969 Série chronol. -0,184 -0,354

Mattila (1978) 1947-1976 Série chronol. -0,146 +0,0240 0,074
Freeman (1979) 1948-1977 Série chronol. +0,10
Wachter and Kim (1979) 1962-1978 Série chronol. -0,0443 -0,2109 -0,1333  +0,2973 -0,0719
Brown, Gilroy and Kohen (1981) 1954-1979 Série chronol. -0,026

Source : Etudes recensées dans Brown, Gilroy et Kohen, «The Effect of the Minimum Wage on Employment and Unemployment», Journal of Economic Literature ,

vol. XX, juin 1982, p. 487 a 528.
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TABLEAU A-lV

Annexe IV-J (suite)

Inventaire des principales études concernant I'élasticité emploi-salaire publiées entre 1980 et 1991

Toutes catégories

Auteurs Typesde données Période Type Elasticités (%)
analysée danalyse Age : 1619 Age:2024 Adultes Toutes catégories
Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes  Total
- - N 0
Etats-Unis (19852 1991) "
Jeunesaux Etats-Unis (16- .
Solon (1985) 1954-1979 Chronolog. -0,06a-0,11
19 ans)
Alnert (1986 Ind. dela restauration aux 19661978 Chronol -04a-
pert(1986) Etats-Unis ronolog. 01
) Jeunes aux Etats-Unis (16- .
Wellington (1991) 1954-1986 Chronolog. -0,05a-0,09
19 ans)
Santiago (1989) Tous les salariés (Porto- 1973-1982 Chronolog. 012
Rico)
Castillo-Freeman et Freeman (1990) Tous les salariés (Porto- 1951-1987 Chronolog. 015
Rico)
Tous les salariés (Porto- 1956-1987 Chronolog. et coupe 059
Rico), avec coupe transv.
transversale parindustrie
Autres pays (1980 & 1991)
Swidinsky (1980) " Jeunes au Canada (14-19 1956-1975 Chronolog. et coupe 01 0,27
ans), par province transv.
Schaafsma and Walsh (1983) Jeunes au Canada (1519 19751979 Chronolog.etcoupe | 017 0,28 02 021
ans), par province transv.
Bazen et Martin 1991) Jeunes etadultes, France 19631986 Chronolog. 0,002-0.23 000
Kaufman (1989) o Salaires minimumssectoriels 1963-1979 Chronolog. et coupe 0005a- 0,037
(«Wages transv. 0062 a-0189
Councils», Royaume-Uni)
: @
Fortin (1983)
Salariés de 7 industries
manuf. québécoises otise
retrouvent desfortes
proportions de travailleurs au 024a
salaire min. 1966-1982 Chronolog. 016

(1) Etudes recensées dans  Hamermesh, Daniel S., « Labor Demand », Princeton university Press, New Jersey, 1993, p. 188.
(2) Etuderecensée dans Mercier, Jacques; Les effets du salaire minimum sur l'emploi : revue de lalittérature empirique américaine, canadienne etquébécoise et

estimations additionnelles pour le Québec; Département de relations industrielles; Université Laval; octobre 1986; 106 p.
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TABLEAU A-V

Annexe IV-J (suite)

Inventaire des principales études concernant I'élasticité emploi-salaire publiées depuis 1991

Toutes catégories

Auteurs Types de données Période Type Elasticités (%)
analysée danalyse Aae : 16-19 Aae : plus de 20 ans Adultes Toutes catéaories
Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes  Total
IAbowd, Kramarz et Margolis (1999) Tous les salariés, France 1981-1987 Chronolog. -0,015  -0,022
Tous les salariés, Etats-Unis 1981-1988 Chronolog. -0.027 __-0.179
Deere, Murphy et Welch (1995) Tous les salariés, Etats-Unis 1985-1992 Chronolog. et coupe
(par état) transv.
Effets de l'augmentation de 1990 -0,048  -0,066 -0,015  -0,025
Effets de I'augmentation de 1990+ 1991 -0,073 -0,11 -0,031  -0,052
Neumark et Wascher (1992) Jeunes 16-24 ans, Etats-Unis 1973-1989 Chronolog. et coupe -0,2 0,2
(par état) transv.
(études économétriques et analyses statistiques)
Dickens, Machin et Manning (1994) Tous les salariés, Royaume- 1978-1990 Chronolog. et coupe >=0
Uni, 18 «Wages Councils» transv. (modéle basé
sur le concept de
«Labor market
frictions»)
Card et Krueger (1994) Salariés dans la restauration | 1992 (avant et aprés| Chronolog. et coupe Forte proportion de jeunes >=0
rapide au New-Jersey et en | la hausse du salaire transv. (analyse
Pennsylvanie minimum au New- | statistique basée sur
Jersey) une enquéte «Card
test»)
Katz et Kruger (1992) Salariés dans la restauration | 1990 et 1991 (avant| Chronolog. et coupe Forte proportion de jeunes +0,17a
rapide au Texas et apres la hausse transv. (analyse +0,26
du salaire minimum | statistique basée sur
fédéral) une enquéte)
Card (1992) Tous les salariés, Californie 1987-1989, soit Chronolog. (analyse >=0
avant et apres la statistique, «Card
hausse du salaire test») >=0
minimum en 1988
Bernstein et Schmitt (2000) Tous les salariés, Etats-Unis 1994 & 1998 Chronolog. (analyse >0 (effet >0 (effet
statistique, «Card cumulé, 1994 cumulé,
test») 1998) 1994-1998)
) ) Tous les salariés, 4 pays B =0ou «Itis surprisingly hard to find strong
Dolado, Kramarz, Machin, Manning, d'Europe (France, Pays Bas, Analyse statistique, légérement evidence af any adverse employment
Margolis et Teulings (1996) Espagne et Royaume-Unis) Périodes variables indice de Kaitz négatif >=( ini

effects of minimum wages (_)» |

Sources : Voir la bibliographie
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Annexe IV-K

AXE IV

Indicatenr: Impact de la modification proposée sur l'incitation au travail

(32 heures 2 7,00 § 'heure)””

(37,5 heures a 7,00 § 'heure)

Revem annuel

h pat rappott au
reven dispontble

Fevem anmel

h par rappott.al
revenn dispontble

i oml:fle d'un travadllenr au Al oml:fle d'un travailleur au
(8 / annte) o (§ { annte) o
salare mmimum salaire murmmim
Travailleur an salaire minitmum 11 648 13650
Transferts (TER, TVQ), impits foncters) 761 Gl
Frais relies au travail
Cotisations sovtales -634 -84
Tpéts 434 -1069
Depenses d'emplots 750 750
Revenu annuel disponihle 10541 100% 11 757 100%
Prestataire de I'aide de dernier recours
(prestation de hase) 6269 6269
Transferts (TP, mnpots fonciers) 403 405
Revenu annuel disponihle 6674 63% 6674 37%
Prestataire de I'aide de dernier recours
(prestation de hase avec revenu de travail permis) 6269 6269
Transterts (TP, wnpots fonciers) 443 443
Sous-total 6712 6 712
Bevenu de traval perms 2616 2616
Frats et cotisations diverses relies au traval -208 -208
Revenu annuel disponihle 9119 87% 9119 8%

Miate : Selon lenquéte sut la population active, les travailleurs au salaite mininoum qui ne sont pas des éudiants effectuent

enmoyenne 32 hewres de traval par semaine,

doutee: Mt de la Solidarté sociale, modéle de tevenu dispontble, juillet 2001;

Ility. de la Sokidatité sociale, site Intermet.
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