Travail, Emploi
et Solidarité sociale

e s '+ 1+ Déclaration des associations patronales et syndlcales
Québec &

=1+ de lindustrie de la construction

Note — La forme masculine utilisée dans ce formulaire désigne aussi bien les femmes que les hommes lorsque le contexte s'y préte.

Les renseignements recueillis dans cette déclaration sont requis pour toute association visée par le premier alinéa de I'article 93.1 de la Loi sur
les relatlons du travail, la formatlon professwnnelle etla gest:on de la main-d’ceuvre dans 'industrie de la construction (chapitre R-20).

1989

NEQ
114 2 0 9 7 4 0 2
Nom de famille (selon I'acte de naissance) Prénom Fonction
lBourgoin l Luc l Directeur général
Numéro Rue Bureau ou étage
Adressedu | 9200 lboulevard Métropolitain Est
siége social  Vile Province Code postal
| Montréal | QUEBEC l H1K 4L2

Téléphone Poste Télécopieur Courriel

4-354 8249 N l2112 514 354-8292 B bour i

- Représentant

utre places d’affaxres(S/ espace est msufﬂsant /mnmez une pagesupplementa/re )
Numeéro Rue i Province Code postal

375 Verdun, bureau 201 Québec Québec G1N 3N8
2496 Dubose Jonquiére Québec G7S 1B4
424 2e rue Est, 2e étage Rimouski Québec G5M 156
2575 de l'Industrie, bureau 100 Trois-Riviéres Québec G8Z4T1
350 Smith, bureau 257 Sept-lles Québec G4R 3X2
2925 Hertel Sherbrooke Québec JIL1Y3
50 rue Sicard, bureau 113 Sainte-Thérese Québec J7E 5R1
8245 boulevard du Golf Anjou Québec H1J 0B2
170 boul. Maisonneuve Gatineau Québec J8X 3N4
1060 Bernier Saint-Jean-sur-Richelieu Québec J2W 1X4

Type de foncuon des employés

Directeur général 1
Directeur de service 5
Comptabilité 3
Communications 11
Affaires juridiques et gouvernementales (avocats et adjoints) 30
. Sevices corporatifs (conseillers en formation, informatique, commis salle de plans, conseiller serv. technique et const. durable) 20
Service des relations du travail/Santé et Sécurité du travail et Mutuelles de prévention (chefs de service, conseiliers, représentants,
adjoints, économiste, agent de recouvrement) 100

Nombre total d’employés :
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pations exe Bsentés (si vous &
_ [OTous les métiers ou cochez dans Ia liste :
[ Briqueteur-magon [ Electricien {3 Mécanicien de machines lourdes
O Calorifugeur [ Ferblantier [T} Mécanicien en protection-incendie
[ Carreleur O Ferrailleur O3 Monteur-assembleur
O Charpentier-menuisier O3 Frigoriste [ Monteur d'acier de structure
[ Chaudronnier [ Grutier O Monteur-mécanicien {vitrier)

O Cimentier-applicateur [ Mécanicien d'ascenseur [ Opérateur d'équipement lourd
3 Couvreur [ Mécanicien de chantier [ Opérateur de pelles mécaniques

o

[ Peintre

[ Platrier

O Poseur de revétements souples
O Poseur de systémes intérieurs
[ Serrurier de béatiment

[ Tuyauteur

[ Occupations

Indig ez le nom de toute association 3 luelle vouss étes affilié (A) ou i vous est affiliée (B). (Cochez |a case appropriée.

(Silespace estinsuffisant, imprimez une page supplémentaire.)
Nom de ’association
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Membres du conseil d’administration et du comité de direction k c
(Silespace est insuffisant, imprimez une page supplémentaire.)

- Nom de famiile (selon I'acte de naissance) Prénom Fonctions Départ
~ Comité de direction: L]
* Bourgoin Luc Directeur général ]
~ Brossard Sonia Directrice communications et marketing ]
Faye Joseph Directeur services corporatifs O

Hamel Pierre Directeur aff juridiques et gouv J
L]

Jean Directeur relations du travail O
Sylvain Directeur SST et mutuelles ]
L]

[

Francis Président sortant ]
L]

Jean-Frangois Président L]
Normand VP Finances L]
Marco VP Régions ]

. Eric VP IC/l O
~ Chabot Steven Administrateur L]
Deschénes Geoffrey Administrateur ]

Stéphane Administrateur
Guy Administrateur ]
Steve Administrateur L]
Claude Administrateur L]
Patrick Administrateur ]
Doyon Véronique Administratrice O
Boulanger Gilbert VP Résidentiel ]
Gaétan Administrateur O

Publication de la déclaration Transmission de la déclaration

_ La deéclaration sera publiee sur le site Internet du ministére du  La déclaration doit &tre acheminée aux coordonnées indiquées
- Travail (www.travail.gouv.qc.ca) en vertu du deuxiéme alinéa ci-dessous, accompagnée des états financiers vérifiés.

de l'article 93.1 de la Loi sur les relations de travail, la formation  par courrier : Ministére du Travail, de FEmploi

_ professionnelle et |a gestion de la main-d’'ceuvre dans I'industrie et de la Solidarité sociale

_ de la construction (RLRQ, chapitre R-20). Direction des politiques du travail

200, chemin Sainte-Foy, 5° étage
Québec (Québec) G1R 581
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E' Gouvernance (suite)

Membres du conseil d'administration et du comité de direction (v compris les membres qui ont quitté leurs fonctions au cours de I'exercice financier
(Sil'espace est insuffisant, imprimez une page supplémentaire.)

Nom de famille (selon I'acte de naissance)

Prénom

Fonctions

Départ

Conseil d'administration (suite):

D »
Coté Henri-Paul Administrateur ]
Rivard Claude Administrateur O &
Smeesters Thomas Administrateur o
Lafontaine Michel Administrateur O &
Ouellet Gilles Administrateur Ll
' Rondeau Réjean Administrateur O &
St-Cyr Luc Administrateur [l i
: Putti Daniel Administrateur 0 E
[]
René Denis Administrateur 1 &
Poulin Stéphane Administrateur .
Lapointe Jean Administrateur
Plante Daniel Administratéur ]
L]
- Achard Jean-Pierre Administrateur O ;
Guillemette Raynald Administrateur ‘
 Deland Simon Administrateur L]
Levasseur Simon Administrateur L]
. Labrecque Simon Administrateur ]
- Coté Shawn Administrateur ]
Blouin Pierre Administrateur ]
Tremblay Keiven Administrateur ]
(]
L]
L]

E Déclaration formelle du président ou du directeur général

Je declare que tous les renseignements fournis dans cette déclaration et ses annexes, s'il y a lieu, sont véridiques et complets etjev
comprends que le fait de transmettre sciemment un renseignement faux ou inexact constitue une infraction a la Loi sur les relations -
du travail, la formation professionnelle et la gestion de la main-d’ceuvre dans I'industrie de la construction (RLRQ, chapitre R-20).

Bourgoin, Luc

Directeur Général

Nom de famille, prénom (selon I'acte de naissance)

2022-04-26

A

Titre ou fonction du signataire

Date

Signature

E Publication et transmission de la déclaration

Publication de la déclaration

La déclaration sera publiée sur le site Internet du ministére du
Travail (www.travail.gouv.gc.ca) en vertu du deuxiéme alinéa

Transmission de la déclaration

de l'article 93.1 de la Loi sur les relations de travail, la formation  par courrier :
professionnelle et la gestion de la main-d’ceuvre dans l'industrie
de la construction (RLRQ, chapitre R-20).

N

Ministére du Travail, de 'Emploi
et de la Solidarité sociale
Direction des politiques du travail
200, chemin Sainte-Foy, 5° étage
Québec (Québec) G1R 551

TR
LR

La déclaration doit étre acheminée aux coordonnées indiquées
ci-dessous, accompagnée des états financiers vérifiés.
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