
Nombre (%) Nombre (%)

16 à 24 ans 639 720 18,1 48 784 26,3

25 à 34 ans 848 571 23,9 38 851 † 21,0 †

35 à 44 ans 826 152 23,3 46 009 24,8

45 à 54 ans 833 251 23,5 29 651 † 16,0 †

55 ans et plus 395 568 11,2 22 097 † 11,9 †

Total 3 543 262 100,0 185 392 100,0

Nombre (%) Nombre (%)

Homme 1 839 828 51,9 85 669 46,2

Femme 1 703 434 48,1 99 723 53,8

Total 3 543 262 100,0 185 392 100,0

Nombre (%) Nombre (%)

Ménage d'une à deux personnes 1 568 852 44,3 71 019 38,3

Ménage de trois personnes et plus 1 974 410 55,7 114 372 61,7

Total 3 543 262 100,0 185 391 100,0

Tableau 56 : répartition des salariés selon le statut familial, 
ensemble du Québec et salariés ayant un horaire fractionné, sur appel ou autres (2006)

Tableau 54 : répartition des salariés selon l'âge, 
ensemble du Québec et salariés ayant un horaire fractionné, sur appel ou autres (2006)

Tableau 55 : répartition des salariés selon le sexe, 
ensemble du Québec et salariés ayant un horaire fractionné, sur appel ou autres (2006)

Sexe
Ensemble des salariés Salariés ayant un horaire 

fractionné, sur appel ou autres

Âge
Ensemble des salariés Salariés ayant un horaire 

fractionné, sur appel ou autres

Sources: Microdonnées à grande diffusion de l’Enquête sur la dynamique du travail et du revenu de Statistique Canada, qui 
contiennent des données anonymes de l’Enquête sur la dynamique du travail et du revenu (EDTR). Tous les calculs effectués à l’aide 
de ces microdonnées sont la responsabilité du Ministère du Travail. L’utilisation et l’interprétation de ces données sont uniquement la 
responsabilité des auteurs.

NOTE 1 : le symbole † indique un coefficient de variation entre 15 %  et 25 % alors que †† signifie que le coefficent de variation est 
suppérieur à 25 %.

Statut familial
Ensemble des salariés Salariés ayant un horaire 

fractionné, sur appel ou autres


