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Liste des conventions collectives de compétence provinciale expirant en féevrier 2017

Nombre de

Nom de I'employeur et numéro Durée = Jour
Secteur d'activité du certificat de dépot? Nom de I'association Affiliation? Municipalité Région? en mois S‘\"‘lli";‘ggs d'expiration
Autres services Service Corporation International Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Plus d'une Saguenay— 39 15 28
Canada Itd (SCIC) I'alimentation et du commerce, municipalité Lac-Saint-Jean
DQ20140924 section locale 501
Autres services 4520556 Canada inc. faisant affaires  Union des employés et employées FTQ Plus d'une Montréal 36 60 13
sous le nom Services d'entretien de service, section locale 800 municipalité
Bee-Clean
DQ20143093
Commerces de détail Alimentation André Hubert inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Boisbriand Laurentides 58 18 6
DQ20125824 I'alimentation et du commerce,
section locale 500
Commerces de détail Alimentation Guy Levac inc. (9196-  Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Chéateauguay Montérégie 79 62 26
0872 Québec inc.) I'alimentation et du commerce,
DQ20105289 section locale 500
Commerces de détail Alimentation Robert Lafond inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Sherbrooke Estrie 62 23 15
DQ20121933 I'alimentation et du commerce,
section locale 500
Commerces de détail Alimentation Roch Forcier inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Drummondville Centre-du- 12 22 4
DQ20161233 I'alimentation et du commerce, Québec
section locale 500
Commerces de détail Famille Pierre Cregheur inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Terrebonne Lanaudiére 84 92 23
DQ20100460 I'alimentation et du commerce,
section locale 500
Commerces de détail Loblaws inc., faisant affaires sous Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Longueuil Montérégie 62 25 22
Provigo I'alimentation et du commerce,
DQ20123058 section locale 501
Commerces de détail Marché Leblanc Montée Paiement Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Gatineau Qutaouais 68 102 13
inc. (Métro) I'alimentation et du commerce,
DQ20116596 section locale 486

Le numéro du certificat de dép6t est inscrit afin de faciliter la recherche de conventions collectives dans CORAIL (www.corail.gouv.gc.ca). Notez que les noms des parties peuvent avoir été modifiés
depuis le dép6t de la derniére convention collective en vigueur.

CSD : Centrale des syndicats démocratiques; CSN : Confédération des syndicats nationaux; CTC : Congres du travail du Canada; FTQ : Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec.

La région est la région administrative dans laquelle se trouve la municipalité nommée dans la colonne précédente. Le Québec compte les régions administratives suivantes : Bas-Saint-Laurent,

Saguenay-Lac-Saint-Jean, Capitale-Nationale, Mauricie, Estrie, Montréal, Outaouais, Abitibi-Témiscamingue, Cote-Nord, Nord-du-Québec, Gaspésie-lles-de-la-Madeleine, Chaudiére-Appalaches,
Laval, Lanaudiére, Laurentides, Montérégie et Centre-du-Québec.



http://www.corail.gouv.qc.ca/

Nombre de

Nom de I'employeur et numéro Durée = Jour
Secteur d'activité du certificat de dépot? Nom de I'association Affiliation? Municipalité Région? en mois 53!2235 d'expiration
Commerces de détail Opérations de détail, une division de Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Plus d'une Plus d'une 36 43 6
Métro Richelieu inc. I'alimentation et du commerce, municipalité région
DQ20143167 section locale 500
Commerces de détail Super C, une division de Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Trois-Rivieres Mauricie 75 50 15
Métro Richelieu inc. I'alimentation et du commerce,
DQ20108007 section locale 500
Commerces de détail 9065-4237 Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Mascouche Lanaudiere 63 147 28
Supermarché Mascouche I'alimentation et du commerce,
DQ20120952 section locale 500
Commerces de gros Camions International West Island Union des travailleurs de Camions Association Saint-Laurent Montréal 60 37 1
inc. International West Island inc. indépendante
DQ20149566
Commerces de gros La Coop Purdel Syndicat des employés de Purdel CSN Plus d'une Bas-Saint- 21 4 1
DQ20155159 Bic municipalité Laurent
Commerces de gros Voodoo Objets Promotionnels inc. Syndicat des Métallos, section FTQ Sherbrooke Estrie 30 7 1
DQ20147181 locale 7531
Hébergement et Ermitage St-Antoine Syndicat des employé-e-s en CSN Lac-Bouchette Saguenay— 31 33 10
restauration DQ20147113 Hétellerie du Lac Bouchette Lac-Saint-Jean
Hébergement et Le Victorin Hotel et Congres Syndicat des salarié(es) du CSD Victoriaville Centre-du- 81 40 5
restauration DQ20102824 commerce des Bois-Francs Québec
Hébergement et Restaurant Le Bordelais — Hétel Syndicat québécois des employées FTQ Alma Saguenay— 36 50 1
restauration Universel et employés de service, section Lac-Saint-Jean
DQ20149455 locale 298
Hébergement et 9166-1876 Québec inc. Syndicat des salarié(e)s du CSD Victoriaville Centre-du- 58 3 5
restauration DQ20126584 commerce des Bois-Francs Québec
Industries Bombardier Transport Canada inc. Association internationale des FTQ Plus d'une Plus d'une 36 95 28
manufacturiéres DQ20149420 machinistes et des travailleurs et municipalité région
travailleuses de I'aérospatiale,
section locale 1660
Industries Collection A-2000 — Division Syndicat des employés(es) Association Victoriaville Centre-du- 84 25 23
manufacturieres Alphavic inc. d’Alphavic indépendante Québec
DQ20105015




Nombre de

Nom de I'employeur et numéro Durée = Jour
Secteur d'activité du certificat de dépot? Nom de I'association Affiliation? Municipalité Région? en mois 53!2235 d'expiration
Industries Demix Béton, une division de Syndicat des travailleuses et CSN Saint-Eustache Laurentides 57 29 15
manufacturieres Groupe CRH Canada inc. travailleurs de Demix Béton —

Etablissement de St-Eustache Division de Saint-Eustache

DQ20127693
Industries Dyno Nobel ltée Syndicat des Métallos, section FTQ Fermont Céte-Nord 72 20 28
manufacturiéres DQ20123988 locale 5778
Industries Granicor inc. Syndicat des travailleurs de CSN Saint-Gédéon Saguenay— 59 21 28
manufacturiéres DQ20125106 Granicor Lac-Saint-Jean
Industries Groupe Tradition'l inc. Syndicat international des FTQ Québec Capitale- 60 31 14
manufacturieres DQ20123996 travailleurs et travailleuses de la Nationale

boulangerie, confiserie, tabac et
meunerie, section locale 480

Industries Industries Cresswell inc. Syndicat des Métallos, section FTQ Granby Montérégie 12 50 20
manufacturieres DQ20162215 locale 6136
Industries Industries Granby s.e.c. Syndicat des Métallos, section FTQ Granby Montérégie 72 160 26
manufacturiéres DQ20115766 locale 9414
Industries La Compagnie Normand ltée Union des employés et employées FTQ Plus d'une Bas-Saint- 63 35 23
manufacturiéres DQ20120691 de service, section locale 800 municipalité Laurent
Industries Laurin Machinerie inc. Syndicat des salariés de Laurin CSD Laval Laval 34 30 28
manufacturiéres DQ20145264 Machinerie
Industries Mecar Metal Inc. Syndicat des Métallos, section FTQ Saint-Bruno-de- Montérégie 36 60 3
manufacturieres DQ20149901 locale 9414 Montarville
Industries Pratt & Whitney Canada Unifor FTQ Plus d'une Plus d'une 36 2 300 28
manufacturiéres DQ20141069 municipalité région
Industries Rayonese Textile inc. Syndicat des employés de Association Plus d'une Laurentides 36 116 1
manufacturiéres DQ20147205 Rayonese Textile inc. indépendante municipalité
Industries Roski Composites inc. Association des employé(e)s de Association Roxton Falls Montérégie 36 200 5
manufacturieres DQ20141810 Camoplast (Roski) indépendante
Industries Schokbeton Québec inc. Syndicat des Métallos, section FTQ Saint-Eustache Laurentides 57 80 28
manufacturiéres DQ20126980 locale 15398
Industries Stella-Jones inc. Unifor, section locale 122 FTQ Delson Montérégie 60 80 28
manufacturiéres DQ20125011




Nombre de

Nom de I'employeur et numéro Durée = Jour
Secteur d'activité du certificat de dépot? Nom de I'association Affiliation? Municipalité Région? en mois 53!2235 d'expiration
Industries Vac Aéro International inc. Unifor FTQ Plus d'une Plus d'une 25 35 28
manufacturieres DQ20152932 municipalité région
Industries 3101-2883 Québec inc. Syndicat des travailleuses et CSN Sherbrooke Estrie 48 225 27
manufacturieres DQ20134897 travailleurs de Cyzotrim
Intermédiaires Caisse Desjardins de Longue-Pointe  Syndicat des employées et FTQ Montréal Montréal 39 21 28
financiers et DQ20145304 employés professionnels-les et de
assurances bureau, section locale 575, SEPB

CTC-FTQ

Mines, carrieres et Arcelormittal Mines Canada inc. Syndicat des Métallos, section FTQ Port-Cartier Cote-Nord 72 157 28
puits de pétrole DQ20118888 locale 7401
Mines, carriéres et puits  Arcelormittal Mines Canada inc. Syndicat des Métallos, section FTQ Port-Cartier Céte-Nord 72 215 28
de pétrole DQ20118890 locale 8664
Mines, carrieres et puits ~ Arcelormittal Mines Canada inc. Syndicat des Métallos, section FTQ Port-Cartier Cote-Nord 72 20 28
de pétrole DQ20118889 locale 7401
Mines, carriéres et puits  Arcelormittal Mines Canada inc. Syndicat des Métallos, section FTQ Port-Cartier Céte-Nord 72 1610 28
de pétrole DQ20118887 locale 5778
Mines, carriéres et puits ~ Graymont (Portneuf) inc. — Division ~ Syndicat des Métallos, section FTQ Saint-Marc-des- Capitale- 48 40 28
de pétrole Carriere Calco locale 9599 Carrieres Nationale

DQ20138612
Services de santé et Coopérative de services a domicile Syndicat québécois des employées FTQ Plus d'une Chaudiére- 37 100 15
services sociaux Beauce-Nord et employés de service, section municipalité Appalaches

DQ20141574 locale 298
Services de santé et CSH Domaine Cascade inc. Syndicat québécois des employées FTQ Shawinigan Mauricie 39 50 6
services sociaux DQ20140613 et employés de service, section

locale 298

Services de santé et Les services de garde de la Pointe Syndicat des travailleuses(eurs) des CSN Plus d'une Plus d’'une 12 48 22
services sociaux inc. centres de la petite enfance de municipalité région

DQ20162206 Montréal et Laval
Services College Mérici Syndicat du personnel de soutien du  Association Plus d'une Capitale- 52 37 6
d'enseignement DQ20132898 College Mérici (FISA) indépendante municipalité Nationale
Services d'enseignement  Ecole de conduite Tecnic Rive-Sud  Association des formateurs en Association Plus d'une Montérégie 24 100 28

inc. conduite automobile du Québec indépendante municipalité

DQ20153602

(AFCAQ)




Nombre de

Nom de I'employeur et numéro Durée = Jour
Secteur d'activité du certificat de dépot? Nom de I'association Affiliation? Municipalité Région? en mois Ssli";‘ggs d'expiration
Services La Ville de Fermont Syndicat des Métallos, section FTQ Fermont Cote-Nord 72 24 28
gouvernementaux DQ20128332 locale 5778
Services Ville de Fermont Syndicat des Métallos FTQ Fermont Cote-Nord 72 23 28
gouvernementaux DQ20128331
Transport et JLVS inc. Syndicat des Métallos, section FTQ Terrebonne Lanaudiere 58 21 28
entreposage DQ20126227 locale 7625




1 - Nombre de conventions collectives expirant pendant la période de décembre 2016 a novembre
2017 et nombre de salariés touchés au Québec

Mois Nombre de c. c.* Nombre de salariés touchés
Décembre 456 23 462
Janvier 51 3182
Février 51 6 891
Mars 147 14 943
Auvril 104 7875
Mai 108 10 640
Juin 164 6 591
Juillet 172 14 938
Ao(t 81 5 467
Septembre 60 2 957
Octobre 92 8 095
Novembre 76 6 183
Total 1562 111 224

4. Les données mensuelles concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent étre différentes des données présentées dans les documents précédents, notamment
en raison d’'informations manquantes lors du dépét des conventions collectives visées. Par ailleurs, I'abréviation « c. c. » correspond a « conventions collectives » dans tous les tableaux de ce
document.




2 - Nombre de conventions collectives expirant en décembre 2016 et en janvier ou en février 2017
et nombre de salariés touchés selon la région administrative du Québec

Total des c. c.

Total des salariés

Nombre de c. c. Nombre de salariés | Nombre dec. c. Nombre de Nombre de c. c. Nombre de expirant en touchés en
Région administrative expirant en touchés en expirant en salariés touchés expirant en salariés touchés | décembre 2016 et décembre 2016
décembre 2016 décembre 2016 janvier 2017 en janvier 2017 février 2017 en février 2017 en janvier ou en et en janvier ou en
février 2017 février 2017

Abitibi-Témiscamingue 5 47 1 100 0 0 6 147
Bas-Saint-Laurent 13 484 1 4 2 39 16 527
Capitale-Nationale 39 2429 8 349 3 108 50 2886
Centre-du-Québec 20 801 4 274 5 185 29 1260
Chaudiere-Appalaches 36 1087 4 163 1 100 41 1350
Cote-Nord 8 339 1 15 7 2069 16 2423
Estrie 21 881 2 74 3 255 26 1210
Gaspésie-lles-de-la-

Madeleine 5 122 0 0 0 0 5 122
Lanaudiére 23 1803 1 37 3 260 27 2100
Laurentides 26 1227 1 140 4 243 31 1610
Laval 6 213 1 190 1 30 8 433
Mauricie 18 639 2 61 2 100 22 800
Montérégie 69 3186 7 540 8 737 84 4 463
Montréal 81 5763 13 985 4 166 98 6914
Nord-du-Québec 0 0 0 0 0 0 0 0
Outaouais 12 492 2 159 1 102 15 753
Saguenay-Lac-Saint-Jean 39 2271 1 26 4 119 44 2 416
Plus d’une région 34 1645 2 65 3 2378 39 4088
Toutes les régions 1 33 0 0 0 0 1 33
Total pour le Québec 456 23 462 51 3182 51 6 891 558 33535




3 - Nombre de conventions collectives expirant pendant la période de décembre 2016 a novembre
2017 et nombre de salariés touchés selon la région administrative du Québec

Région administrative Nombre fie @ Cs expirar]t pendant la période Nombre de salariés touchés par I’expiration
de décembre 2016 & novembre 2017 desc.c.
Abitibi-Témiscamingue 29 1577
Bas-Saint-Laurent 43 1994
Capitale-Nationale 139 7 381
Centre-du-Québec 68 3545
Chaudiére-Appalaches 86 4802
Cote-Nord 34 3378
Estrie 70 4197
Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 18 520
Lanaudiére 73 5072
Laurentides 86 4592
Laval 48 2317
Mauricie 63 3001
Montérégie 218 11 423
Montréal 325 34 924
Nord-du-Québec 9 411
Outaouais 49 3495
Saguenay-Lac-Saint-Jean 101 4536
Plus d’une région 96 7 248
Toutes les régions 7 6 811
Total pour le Québec 1562 111 224




4 - Proportion des conventions collectives expirant en décembre 2016 et en janvier ou en février 2017

parmi les conventions expirant pendant la période de décembre 2016 a novembre 2017 selon la région
administrative du Québec

Région administrative

Nombre de c. c.
expirant en
décembre 2016
et en janvier ou
en février 2017

Nombre de c. c.
expirant pendant
la période de
décembre 2016 a
novembre 2017

Pourcentage des c. c. expirant en
décembre 2016 et en janvier ou
en février 2017 parmi les c. c.
expirant pendant la période de
décembre 2016 a novembre 2017

Nombre de
salariés touchés
par les c. c.
expirant en
décembre 2016
et en janvier ou
en février 2017

Nombre de salariés
touchés par les
C. C. expirant
pendant la période
de décembre 2016
anovembre 2017

Pourcentage des salariés
touchés par les c. c.
expirant en décembre 2016
et en janvier ou en février
2017 parmi les salariés
touchés par les c. c.
expirant pendant la période
de décembre 2016 a
novembre 2017

Abitibi-Témiscamingue 6 29 20,7 147 1577 9,3
Bas-Saint-Laurent 16 43 37,2 527 1994 26,4
Capitale-Nationale 50 139 36,0 2 886 7381 39,1
Centre-du-Québec 29 68 42,6 1260 3545 35,5
Chaudiéere-Appalaches 41 86 47,7 1350 4802 28,1
Cote-Nord 16 34 47,1 2423 3378 71,7
Estrie 26 70 37,1 1210 4197 28,8
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 5 18 27,8 122 520 23,5
Lanaudiére 27 73 37,0 2100 5072 41,4
Laurentides 31 86 36,0 1610 4592 35,1
Laval 8 48 16,7 433 2317 18,7
Mauricie 22 63 34,9 800 3001 26,7
Montérégie 84 218 38,5 4 463 11 423 39,1
Montreéal 98 325 30,2 6914 34 924 19,8
Nord-du-Québec 0 9 0,0 0 411 0,0
Outaouais 15 49 30,6 753 3495 215
Saguenay-Lac-Saint-Jean 44 101 43,6 2416 4536 53,3
Plus d’une région 39 96 40,6 4088 7 248 56,4
Toutes les régions 1 7 14,3 33 6 811 0,5
Total pour le Québec 558 1562 35,7 33535 111 224 30,2
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5 - Nombre de conventions collectives expirant en décembre 2016 et en janvier ou en février 2017
et nombre de salariés touchés selon le secteur d’activité économique au Québec

Total des c. c.

Total des salariés

Secteur d’activité Nombre de c. c. Nombre de Nombre de c. c. Nombre de salariés | Nombre de c. c. Ngg?zrrizge expirant en touchés en
économique expirant en salariés touchés expirant en touchés en janvier expirant en touchés en décembre 2016 et | décembre 2016 et
q décembre 2016 en décembre 2016 janvier 2017 2017 février 2017 P en janvier ou en en janvier ou en
février 2017 o D
février 2017 février 2017
Agriculture 0 0 0 0 0 0 0 0
Services relatifs a
I'agriculture 0 0 0 0 0 0 0 0
Total — Agriculture et
services relatifs a
I'agriculture 0 0 0 0 0 0 0 0
Associations 26 461 4 70 0 0 30 531
Autres services 8 280 1 30 1 60 10 370
Services de divertissements
et de loisirs 13 400 1 190 0 0 14 590
Services personnels et
domestiques 3 39 0 0 1 15 4 54
Total — Autres services 50 1180 6 290 2 75 58 1545
Commerces de détail 27 1 366 14 1084 9 559 50 3009
Commerces de gros 55 1970 10 227 3 66 68 2 263
Autres services publics 6 82 0 0 0 0 6 82
Communications 2 70 0 0 0 0 2 70
Total = Communications
et autres services publics 8 152 0 0 0 0 8 152
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Total des c. c.

Total des salariés

T I e o Nombre de c. c. Nombre de Nombre de c. c. Nombre de salariés | Nombre de c. c. N:gﬁlgrrizsde expirant en touchés en

économique expirant en salariés touchés expirant en touchés en janvier expirant en touchés en décembre 2016 et décembre 2016 et
q décembre 2016 en décembre 2016 janvier 2017 2017 février 2017 février 2017 en janvier ou en en janvier ou en

février 2017 février 2017

Constructeurs, promoteurs

et entrepreneurs généraux 0 0 0 0 0 0 0 0

Entrepreneurs spécialisés 1 18 0 0 0 0 1 18

Services relatifs a la

construction 0 0 0 0 0 0 0 0

Total — Construction 1 18 0 0 0 0 1 18

Exploitation forestiére et

services forestiers 0 0 0 0 0 0 0 0

Hébergement et

restauration 7 647 4 236 4 126 15 1009

Autres industries

manufacturieres 1 40 0 0 0 0 1 40

Imprimerie, édition et

industries connexes 6 91 0 0 0 0 6 91

Industries des produits du

caoutchouc 1 29 0 0 1 225 2 254

Industries chimiques 4 162 0 0 1 20 5 182

Industries de la fabrication

des produits métalliques

(sauf les industries de la

machinerie et du matériel

de transport) 7 391 3 430 5 335 15 1156

Industries de la machinerie

sauf électrique 3 217 1 13 1 35 5 265

( q

Industries de I'habillement 2 88 0 0 0 0 2 88
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Total des c. c.

Total des salariés

T I e o Nombre de c. c. Nombre de Nombre de c. c. Nombre de salariés | Nombre de c. c. N:gﬁlgrrieésde expirant en touchés en

économique expirant en salariés touchés expirant en touchés en janvier expirant en touchés en décembre 2016 et décembre 2016 et
q décembre 2016 en décembre 2016 janvier 2017 2017 février 2017 février 2017 en janvier ou en en janvier ou en

février 2017 février 2017

Industries de premiére

transformation des métaux 4 44 1 35 0 0 5 79

Industries des aliments 9 826 2 75 1 31 12 932

Industries des boissons 6 1166 0 0 0 0 6 1166

Industries des produits du

pétrole et du charbon 1 13 0 0 0 0 1 13

Industries des produits

électriques et électroniques 3 79 0 0 0 0 3 79

Industries des produits en

matiére plastique 5 181 2 128 0 0 7 309

Industries des produits

minéraux non métalliques 11 382 0 0 4 151 15 533

Industries des produits

textiles 3 134 0 0 0 0 3 134

Industries du bois 9 852 2 155 1 80 12 1087

Industries du cuir et des

produits connexes 1 70 0 0 0 0 1 70

Industries du matériel de

transport 4 1934 1 211 3 2595 8 4740

Industries du meuble et des

articles d’ameublement 2 62 1 60 1 25 4 147

Industries du papier et des

produits en papier 10 434 0 0 0 0 10 434

Industries du tabac 1 4 0 0 0 0 1 4
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Total des c. c.

Total des salariés

P Nombre de c. c. Nombre de Nombre de c. c. Nombre de salariés | Nombre dec. c. Nombr'e’ de expirant en touchés en
Secteur d’activité . L, . . . . . . salariés . 2
économique expirant en salariés touchés expirant en touchés en janvier expirant en touchés en décembre 2016 et décembre 2016 et
q décembre 2016 en décembre 2016 janvier 2017 2017 février 2017 P en janvier ou en en janvier ou en
février 2017 A i
février 2017 février 2017
Industries textiles de
premiere transformation 1 60 0 0 1 116 2 176
Total — Industries
manufacturieres 94 7 259 13 1107 19 3613 126 11979
Intermédiaires financiers
et assurances 35 1776 0 0 1 21 36 1797
Mines, carriéres et puits
de pétrole 5 137 0 0 5 2042 10 2179
Péche et piégeage 0 0 0 0 0 0 0 0
Services aux entreprises 9 348 2 64 1 7 12 419
Services d’enseignement 9 1675 0 0 2 137 11 1812
Services de santé et
services sociaux 16 769 1 125 3 198 20 1092
Services de I'administration
provinciale 3 107 0 0 0 0 3 107
Services des
administrations locales 108 4331 0 0 2 47 110 4378
Total — Services
gouvernementaux 111 4438 0 0 2 47 113 4 485
Agences d’assurances et
agences immobilieres 12 74 0 0 0 0 12 74
Services immobiliers (sauf
les lotisseurs) 7 91 0 0 0 0 7 91
Total services immobiliers
et agences d’assurances 19 165 0 0 0 0 19 165
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Total des c. c.

Total des salariés

T I e o Nombre de c. c. Nombre de Nombre de c. c. Nombre de salariés | Nombre de c. c. N:gﬁlgrrieésde expirant en touchés en
économique expirant en salariés touchés expirant en touchés en janvier expirant en touchés en décembre 2016 et décembre 2016 et
q décembre 2016 en décembre 2016 janvier 2017 2017 février 2017 février 2017 en janvier ou en en janvier ou en

février 2017 février 2017

Transport et entreposage 10 1562 1 49 0 0 11 1611

Total pour tous les

secteurs d’activité

économique 456 23 462 51 3182 51 6 891 558 33535
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6 - Nombre de conventions collectives expirant pendant la période de décembre 2016 a
novembre 2017 et nombre de salariés touchés selon le secteur d’activité économique au

V4
Quebec
Secteur d’activité économique Nombre de c. c. expirant pendant la période Nombre de salariés touchés
9 de décembre 2016 a novembre 2017 par I’expiration des c. c.

Agriculture 4 126
Services relatifs a I'agriculture 0 0
Total — Agriculture et services

- 4 126
relatifs a I’agriculture
Associations 79 2013
Autres services 41 4 849
Sgrymes de divertissements et de 32 2500
loisirs
Services personnels et domestiques 8 109
Total — Associations et services 160 9471
divers
Commerces de détail 197 9560
Commerces de gros 137 10 274
Autres services publics 18 476
Communications 5 328
Tota_l - Comm_unlcatlons et autres 23 804
services publics
Constructeurs, promoteurs et 0 0
entrepreneurs généraux
Entrepreneurs spécialisés 7 86
Services relatifs a la construction 0 0
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Secteur d’activité économique

Nombre de c. c. expirant pendant la période
de décembre 2016 a novembre 2017

Nombre de salariés touchés
par I'expiration des c. c.

Total — Construction

Exploitation forestiére et services
forestiers

Hébergement et restauration
Autres industries manufacturieres

Imprimerie, édition et industries
connexes

Industries des produits du
caoutchouc

Industries chimiques

Industries de la fabrication des
produits métalliques (sauf les
industries de la machinerie et du
matériel de transport)

Industries de la machinerie (sauf la
machinerie électrique)

Industries de I'habillement

Industries de premiere
transformation des métaux

Industries des aliments
Industries des boissons

Industries des produits du pétrole et
du charbon

Industries des produits électriques et
électroniques

Industries des produits en matiére
plastique

Industries des produits minéraux
non métalliques

Industries des produits textiles

Industries du bois

86

14

20

37

11

10

17

46

13

23

33

36

86

68

5630

410

262

1396

1502

2 265

725

741

1969

4733

1269

184

1722

1753

989

340

2720
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Secteur d’activité économique

Nombre de c. c. expirant pendant la période
de décembre 2016 a novembre 2017

Nombre de salariés touchés
par I'expiration des c. c.

Industries du cuir et des produits
connexes

Industries du matériel de transport

Industries du meuble et des articles
d’ameublement

Industries du papier et des produits
en papier

Industries du tabac

Industries textiles de premiére
transformation

Total — Industries
manufacturiéres

Intermédiaires financiers et
assurances

Mines, carrieres et puits de
pétrole

Péche et piégeage
Services aux entreprises
Services d’enseignement

Services de santé et services
sociaux

Services de 'administration
provinciale

Services des administrations locales

Total — Services
gouvernementaux

Agences d’assurances et agences
immobilieres

Services immobiliers (sauf les
lotisseurs)

17

11

19

347

49

22

105

53

89

17

123

140

12

13

70

6 037

691

1669

234

31 685

2381

3635

50

12 051

9280

4 465

1077

4732

5809

74

813
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Secteur d’activité économique

Nombre de c. c. expirant pendant la période
de décembre 2016 a novembre 2017

Nombre de salariés touchés
par I'expiration des c. c.

Total — Agences d’assurances et

) : P 25 887
services immobiliers
Transport et entreposage 115 4962
Total pour tous les secteurs 1562 111 224

d’activité économique
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7 - Proportion des conventions collectives expirant en décembre 2016 et en janvier ou en février 2017
parmi les conventions expirant pendant la période de décembre 2016 a novembre 2017 selon le
secteur d’activité économique au Québec

Pourcentage des salariés

Nombre de Nombre de salariés touchés par les c. c.
Nombre de c. c. Nombre de c. c. Pourcentage des c. c. expirant salariés touchés touchés par les expirant en décembre 2016
expirant en expirant pendant en décembre 2016 et en janvier parles c. c. .y ex;r))irant et en janvier ou en
Secteur d’activité économique décembre 2016 la période de ou en février 2017 parmi les c. c. expirant en endaﬁt la période février 2017 parmi les
et en janvier ou décembre 2016 a expirant pendant la période de décembre 2016 et E; dé bp 2016 salariés touchés par les
en février 2017 novembre 2017 décembre 2016 a novembre 2017 en janvier ou en € decembre C. c. expirant pendant la

février 2017 S MEELE 2L période de décembre 2016

anovembre 2017

Agriculture 0 4 0,0 0 126 0,0
Services relatifs a I'agriculture 0 0 0,0 0 0 0,0
o At ot s : : :
Associations 30 79 38,0 531 2013 26,4
Autres services 10 41 24,4 370 4 849 7,6
%(iesri\:isces de divertissements et de 14 32 438 500 2500 236
Services personnels et domestiques 4 8 50,0 54 109 49,5
T_otal — Associations et services 58 160 363 1545 9471 16,3
divers

Commerces de détail 50 197 25,4 3009 9560 31,5
Commerces de gros 68 137 49,6 2263 10 274 22,0
Autres services publics 6 18 33,3 82 476 17,2
Communications 2 5 40,0 70 328 21,3
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Secteur d’activité économique

Nombre de c. c.
expirant en
décembre 2016
et en janvier ou
en février 2017

Nombre de c. c.
expirant pendant
la période de
décembre 2016 a
novembre 2017

Pourcentage des c. c. expirant
en décembre 2016 et en janvier
ou en février 2017 parmi les c. c.

expirant pendant la période de
décembre 2016 & novembre 2017

Nombre de
salariés touchés
par les c. c.
expirant en
décembre 2016 et
en janvier ou en
février 2017

Nombre de salariés
touchés par les
C. C. expirant
pendant la période
de décembre 2016
anovembre 2017

Pourcentage des salariés
touchés par les c. c.
expirant en décembre 2016
et en janvier ou en
février 2017 parmi les
salariés touchés par les
c. c. expirant pendant la
période de décembre 2016
anovembre 2017

Total = Communications et autres
services publics

Constructeurs, promoteurs et
entrepreneurs généraux

Entrepreneurs spécialisés

Services relatifs a la construction

Total — Construction

Exploitation forestiére et services
forestiers

Hébergement et restauration

Autres industries manufacturieres

Imprimerie, édition et industries
connexes

Industries des produits du
caoutchouc

Industries chimiques

Industries de la fabrication des
produits métalliques (sauf les
industries de la machinerie et du
matériel de transport)

Industries de la machinerie (sauf la
machinerie électrique)

15

15

23

86

14

20

37

11

34,8

0,0

14,3

0,0

14,3

0,0

17,4

111

42,9

33,3

25,0

40,5

45,5

152

18

18

1009

40

91

254

182

1156

265

804

86

86

68

5630

410

262

1396

1502

2 265

725

18,9

0,0

20,9

0,0

20,9

0,0

17,9

9,8

34,7

18,2

12,1

51,0

36,6
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Secteur d’activité économique

Nombre de c. c.
expirant en
décembre 2016
et en janvier ou
en février 2017

Nombre de c. c.
expirant pendant
la période de
décembre 2016 a
novembre 2017

Pourcentage des c. c. expirant
en décembre 2016 et en janvier
ou en février 2017 parmi les c. c.

expirant pendant la période de
décembre 2016 & novembre 2017

Nombre de
salariés touchés
par les c. c.
expirant en
décembre 2016 et
en janvier ou en
février 2017

Nombre de salariés
touchés par les
C. C. expirant
pendant la période
de décembre 2016
anovembre 2017

Pourcentage des salariés
touchés par les c. c.
expirant en décembre 2016
et en janvier ou en
février 2017 parmi les
salariés touchés par les
c. c. expirant pendant la
période de décembre 2016
anovembre 2017

Industries de I'habillement

Industries de premiere
transformation des métaux

Industries des aliments

Industries des boissons

Industries des produits du pétrole et
du charbon

Industries des produits électriques et
électroniques

Industries des produits en matiére
plastique

Industries des produits minéraux
non métalliques

Industries des produits textiles

Industries du bois

Industries du cuir et des produits
connexes

Industries du matériel de transport

Industries du meuble et des articles
d’ameublement

Industries du papier et des produits
en papier

12

15

12

10

10

17

46

13

23

33

36

17

11

19

20,0

29,4

26,1

66,7

16,7

23,1

30,4

45,5

60,0

33,3

100,0

47,1

36,4

52,6

88

79

932

1166

13

79

309

533

134

1087

70

4740

147

434

741

1969

4733

1269

184

1722

1753

989

340

2720

70

6 037

691

1669

11,9

4,0

19,7

91,9

7,1

4,6

17,6

53,9

39,4

40,0

100,0

78,5

21,3

26,0
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Secteur d’activité économique

Nombre de c. c.
expirant en
décembre 2016
et en janvier ou
en février 2017

Nombre de c. c.
expirant pendant
la période de
décembre 2016 a
novembre 2017

Pourcentage des c. c. expirant
en décembre 2016 et en janvier
ou en février 2017 parmi les c. c.

expirant pendant la période de
décembre 2016 & novembre 2017

Nombre de
salariés touchés
par les c. c.
expirant en
décembre 2016 et
en janvier ou en
février 2017

Nombre de salariés
touchés par les
C. C. expirant
pendant la période
de décembre 2016
anovembre 2017

Pourcentage des salariés
touchés par les c. c.
expirant en décembre 2016
et en janvier ou en
février 2017 parmi les
salariés touchés par les
c. c. expirant pendant la
période de décembre 2016
anovembre 2017

Industries du tabac

Industries textiles de premiere
transformation

Total — Industries
manufacturieres

Intermédiaires financiers et
assurances

Mines, carriéres et puits de
pétrole

Péche et piégeage

Services aux entreprises

Services d’enseignement

Services de santé et services
sociaux

Services de I'administration
provinciale

Services des administrations locales

Total — Services
gouvernementaux

Agences d’assurances et agences
immobilieres

126

36

10

12

11

20

110

113

12

347

49

22

105

53

89

17

123

140

12

100,0

66,7

36,3

73,5

45,5

0,0

11,4

20,8

22,5

17,6

89,4

80,7

100,0

176

11979

1797

2179

419

1812

1092

107

4378

4 485

74

234

31 685

2381

3635

50

12051

9280

4 465

1077

4732

5809

74

100,0

75,2

37,8

75,5

59,9

0,0

3,5

19,5

24,5

9,9

92,5

77,2

100,0
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Secteur d’activité économique

Nombre de c. c.
expirant en
décembre 2016
et en janvier ou
en février 2017

Nombre de c. c.
expirant pendant
la période de
décembre 2016 a
novembre 2017

Pourcentage des c. c. expirant
en décembre 2016 et en janvier
ou en février 2017 parmi les c. c.

expirant pendant la période de
décembre 2016 & novembre 2017

Nombre de
salariés touchés
par les c. c.
expirant en
décembre 2016 et
en janvier ou en
février 2017

Nombre de salariés
touchés par les
C. C. expirant
pendant la période
de décembre 2016
anovembre 2017

Pourcentage des salariés
touchés par les c. c.
expirant en décembre 2016
et en janvier ou en
février 2017 parmi les
salariés touchés par les
c. c. expirant pendant la
période de décembre 2016
anovembre 2017

Services immobiliers (sauf les
lotisseurs)

13

53,8 91 813 11,2
Total — Agences d’assurances et
services immobiliers 19 25 76,0 165 887 18,6
Transport et entreposage 11 115 9,6 1611 4962 32,5
Total pour tous les secteurs 558 1562 35,7 33535 111224 30,2
d’activité économique
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