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Liste des conventions collectives de compétence provinciale expirant en janvier 2017 

Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 

Jour 
d'expiration 

Autres services Association des manœuvres inter-
provinciaux 
DQ20149985 

Association des employés de 
syndicat du Québec 

Association 
indépendante 

Plus d'une 
municipalité 

Plus d'une 
région 

27 10 31 

Autres services Clublink Corporation (Club de golf 
Islesmere) 
DQ20144814 

Syndicat des Métallos, section locale 
7625 

FTQ Laval Laval 36 190 31 

Autres services Conseil central Cœur-du-Québec 
CSN 
DQ20144747 

Le syndicat des travailleuses et 
travailleurs de la CSN 

CSN Trois-Rivières Mauricie 33 1 31 

Autres services Fabrique Saint-Charles-Borromée 
DQ20126973 

Union des employés et employées 
de service, section locale 800 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Capitale-
Nationale 

60 10 15 

Autres services La Résidence Fulford 
DQ20146540 

Union des employés et employées 
de service, section locale 800 

FTQ Montréal Montréal 36 49 3 

Autres services Qualifab inc. 
DQ20134214 

Association unie des compagnons et 
apprentis de l'industrie de la 
plomberie et de la tuyauterie des 
États-Unis et du Canada, section 
locale 144 

FAT-COI Charny Chaudière-
Appalaches 

60 30 12 

Commerces de détail Alimentation Lapointe et Frères inc. 
DQ20115886 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ La Malbaie Capitale-
Nationale 

68 42 31 

Commerces de détail Groupe Archambault inc. 
DQ20110195 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Sainte-Foy Capitale-
Nationale 

72 49 21 

                                                           
1. Le numéro du certificat de dépôt est inscrit afin de faciliter la recherche de conventions collectives dans CORAIL (www.corail.gouv.qc.ca). Notez que les noms des parties peuvent avoir été modifiés 

depuis le dépôt de la dernière convention collective en vigueur. 
2. CSD : Centrale des syndicats démocratiques; CSN : Confédération des syndicats nationaux; CTC : Congrès du travail du Canada; FAT-COI : Fédération américaine du travail-Congrès des 

organisations industrielles; FTQ : Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec. 
3. La région est la région administrative dans laquelle se trouve la municipalité nommée dans la colonne précédente. Le Québec compte les régions administratives suivantes : Bas-Saint-Laurent, 

Saguenay–Lac-Saint-Jean, Capitale-Nationale, Mauricie, Estrie, Montréal, Outaouais, Abitibi-Témiscamingue, Côte-Nord, Nord-du-Québec, Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine, Chaudière-Appalaches, 
Laval, Lanaudière, Laurentides, Montérégie et Centre-du-Québec. 

http://www.corail.gouv.qc.ca/
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 

Jour 
d'expiration 

Commerces de détail Groupe Archambault inc. 
DQ20110196 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

72 22 21 

Commerces de détail Groupe Archambault inc. 
DQ20110197 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Chicoutimi Saguenay–
Lac-Saint-Jean 

72 26 21 

Commerces de détail Inovaco ltée 
DQ20131559 

Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Gatineau Outaouais 50 140 31 

Commerces de détail La Pâtisserie de Gascogne inc. 
(magasins de vente au détail) 
DQ20149981 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Montréal 26 80 31 

Commerces de détail Les placements Michel Fournier inc. 
DQ20121941 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Saint-Agapit Chaudière-
Appalaches 

62 18 31 

Commerces de détail Loblaws inc., faisant affaires sous 
Provigo 
DQ20145171 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Cowansville Montérégie 32 70 30 

Commerces de détail Réno-Dépôt inc. 
DQ20106164 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ LaSalle Montréal 76 140 17 

Commerces de détail Réno-Dépôt inc. 
DQ20126716 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Montréal Montréal 56 101 31 

Commerces de détail RONA inc. 
DQ20076291 

Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Terrebonne Lanaudière 109 37 31 

Commerces de détail Super C, une division de Metro 
Richelieu inc. 
DQ20116890 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Varennes Montérégie 67 24 9 

Commerces de détail 4536631 Canada inc. 
DQ20136830 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de Rona l'entrepôt Anjou  

CSN Montréal Montréal 43 235 15 

Commerces de détail 9056-1549 Québec inc. (IGA Marché 
Gérald Parenteau) 
DQ20100338 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501 

FTQ Rouyn-Noranda Abitibi-
Témiscamingue 

84 100 25 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 

Jour 
d'expiration 

Commerces de gros Baldor Électrique Canada inc. 
(Division Maska) 
DQ20144982 

Unifor FTQ Sainte-Claire Chaudière-
Appalaches 

36 105 31 

Commerces de gros Coopérative agricole régionale de 
Parisville 
DQ20126261 

Syndicat des salariés de la 
Coopérative Parisville 

CSD Parisville Centre-du-
Québec 

57 10 31 

Commerces de gros Coopérative agricole régionale de 
Parisville 
DQ20126262 

Syndicat des salariés de la 
Coopérative Parisville 

CSD Plus d'une 
municipalité 

Plus d'une 
région 

57 5 31 

Commerces de gros Coopérative agricole régionale de 
Parisville 
DQ20126260 

Syndicat des salariés de la 
Coopérative Parisville 

CSD Parisville Centre-du-
Québec 

57 3 31 

Commerces de gros Coopérative agro-alimentaire des 
Vallées Outaouais-Laurentides 
DQ20143899 

Union des employés et employées 
de service, section locale 800 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Outaouais 35 19 31 

Commerces de gros Deschênes & Fils ltée 
DQ20144210 

Teamsters Québec, section locale 
931 

FTQ Montréal Montréal 36 49 22 

Commerces de gros Parfumeries Dans un Jardin Canada 
inc. 
DQ20116204 

Syndicat des travailleurs(euses) 
indépendant du Québec 

Association 
indépendante 

Boucherville Montérégie 72 8 31 

Commerces de gros Transport Logi-Pro inc. 
DQ20113378 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501 

FTQ Anjou Montréal 70 15 12 

Commerces de gros UAP inc. 
DQ20143874 

Unifor FTQ Sainte-Foy Capitale-
Nationale 

36 40 31 

Commerces de gros UAP inc. 
DQ20142862 

Unifor FTQ Montréal Montréal 36 68 31 

Commerces de gros Unicoop, Coopérative agricole 
DQ20160557 

Union des employés et employées 
de service, section locale 800 

FTQ Saint-Vallier Chaudière-
Appalaches 

13 10 3 

Hébergement et 
restauration 

Au Roi du coq rôti inc. 
DQ20120269 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs Au Roi du coq rôti 

CSN Sherbrooke Estrie 62 25 15 

Hébergement et 
restauration 

Claude et Marcel Martin inc. 
DQ20120340 

Union des employés et employées 
de service, section locale 800 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

62 53 14 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 

Jour 
d'expiration 

Hébergement et 
restauration 

Claude et Marcel Martin inc. 
DQ20120338 

Union des employés et employées 
de service, section locale 800 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

62 108 14 

Industries 
manufacturières 

Abattoir St-Germain inc. 
DQ20127496 

Union internationale des travailleurs 
et travailleuses unis de l'alimentation 
et de commerce, 
FAT- COI- CTC- TUAC Canada, 
section locale 1991-P 

FTQ Saint-Germain-
de-Grantham 

Centre-du-
Québec 

55 50 31 

Industries 
manufacturières 

Bombardier inc., Bombardier 
Aéronautique 
DQ20128328 

Association internationale des 
machinistes et des travailleurs et 
travailleuses de l'aérospatiale, 
section locale 2235 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Plus d'une 
région 

72 60 20 

Industries 
manufacturières 

Boulangerie-Pâtisserie Dumas inc. 
DQ20135996 

Syndicat international des 
travailleurs et travailleuses de la 
boulangerie, confiserie et du tabac, 
section locale 480 

FTQ Sainte-Foy Capitale-
Nationale 

12 25 15 

Industries 
manufacturières 

La Compagnie Commonwealth 
Plywood ltée 
DQ20084011 

Association des salariés du contre-
plaqué de Sainte-Thérèse 

Association 
indépendante 

Sainte-Thérèse Laurentides 103 140 3 

Industries 
manufacturières 

Les industries M.R. inc. 
DQ20126422 

Union internationale des travailleurs 
et travailleuses unis de l'alimentation 
et de commerce, 
FAT- COI- CTC- TUAC Canada, 
section locale 1991-P 

FTQ Acton Vale Montérégie 57 10 22 

Industries 
manufacturières 

Machinerie Olymel 1998 inc. 
DQ20140757 

Unifor, section locale 299 FTQ Saint-Valérien-
de-Milton 

Montérégie 37 13 15 

Industries 
manufacturières 

Plastifab Industries 
DQ20127749 

Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Montréal 55 28 31 

Industries 
manufacturières 

Plastiques Berry Canada inc. 
DQ20128016 

Syndicat des Métallos, section locale 
691 

FTQ Waterloo Montérégie 54 100 31 

Industries 
manufacturières 

Produits forestiers Innus (Scierie de 
Rivière St-Jean Inc.) 
DQ20110605 

Syndicat des travailleurs de la 
Scierie de Rivière St-Jean 

Association 
indépendante 

Rivière-Saint-
Jean 

Côte-Nord 72 15 21 

Industries 
manufacturières 

Rev Sleep Corporation 
DQ20144498 

Syndicat québécois des employées 
et employés de service, section 
locale 298 

FTQ Trois-Rivières Mauricie 12 60 19 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 

Jour 
d'expiration 

Industries 
manufacturières 

Soucy International inc. 
DQ20114626 

Syndicat des travailleurs et 
travailleuses de Soucy International  

Association 
indépendante 

Plus d'une 
municipalité 

Centre-du-
Québec 

68 211 31 

Industries 
manufacturières 

Stelpro design inc. 
DQ20111166 

Syndicat des employés de 
manutention et de services 

Association 
indépendante 

Saint-Bruno-de-
Montarville 

Montérégie 71 315 20 

Industries 
manufacturières 

Xstrata Zinc / Fonderie générale du 
Canada 
DQ20129088 

Syndicat des Métallos, section locale 
4614 

FTQ Lachine Montréal 60 35 31 

Services aux 
entreprises 

Agence de sécurité Pro-Est 
DQ20136811 

Syndicat des Métallos, section locale 
8922 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Bas-Saint-
Laurent 

42 4 1 

Services de santé et 
services sociaux 

Institut de recherche Robert-Sauvé 
en santé et en sécurité du travail 
DQ20141684 

Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 2957 

FTQ Montréal Montréal 36 125 24 

Services immobiliers et 
agences d'assurance 

9177-2541 Québec inc. Courtyard 
Marriott 
DQ20141422 

Teamsters Québec, section locale 
106 

FTQ Montréal Montréal 36 50 20 

Transport et 
entreposage 

L. Breton transport ltée 
DQ20140839 

Association des camionneurs de 
L.  Breton transport ltée 

Association 
indépendante 

Marbleton Estrie 36 49 31 
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1 – Nombre de conventions collectives expirant pendant la période de novembre 2016 à 

octobre 2017 et nombre de salariés touchés au Québec4 

 

Mois  Nombre de c. c.5 Nombre de salariés touchés 

Novembre 76 4 389 
Décembre 451 23 317 
Janvier 51 3 182 
Février 52 6 936 
Mars 145 14 929 
Avril 104 7 895 
Mai 107 10 615 
Juin 156 6 182 
Juillet 172 14 938 
Août 80 5 373 
Septembre 58 2 890 
Octobre 90 8 072 

Total 1 542 108 718 

  

                                                           
 

4. Les données mensuelles concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent être différentes des données présentées dans les documents précédents, notamment en 
raison d’informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives visées. 

5. L’abréviation « c. c. » correspond à « conventions collectives » dans tous les tableaux de ce document. 
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2 – Nombre de conventions collectives expirant en novembre ou décembre 2016 et en janvier 2017 

et nombre de salariés touchés selon la région administrative du Québec 

 

Région administrative 

Nombre de c. c. 

expirant en 

novembre 2016 

Nombre de salariés 

touchés en 

novembre 2016 

Nombre de c. c. 

expirant en 

décembre 2016 

Nombre de 

salariés touchés 

en décembre 2016 

Nombre de c. c. 

expirant en 

janvier 2017 

Nombre de 

salariés touchés 

en janvier 2017 

Total des c. c. 

expirant en 

novembre ou 

décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Total des salariés 

touchés en 

novembre ou 

décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Abitibi-Témiscamingue 1 30 5 47 1 100 7 177 

Bas-Saint-Laurent 1 20 13 484 1 4 15 508 

Capitale-Nationale 11 603 39 2 429 8 349 58 3 381 

Centre-du-Québec 1 107 19 795 4 274 24 1 176 

Chaudière-Appalaches 5 261 35 1 083 4 163 44 1 507 

Côte-Nord 1 13 8 339 1 15 10 367 

Estrie 2 246 21 881 2 74 25 1 201 
Gaspésie–Îles-de-la-

Madeleine 1 8 5 122 0 0 6 130 

Lanaudière 1 34 23 1 803 1 37 25 1 874 

Laurentides 6 228 26 1 227 1 140 33 1 595 

Laval 4 222 6 213 1 190 11 625 

Mauricie 2 105 19 697 2 61 23 863 

Montérégie 14 1 298 69 3 186 7 540 90 5 024 

Montréal 20 912 78 5 634 13 985 111 7 531 

Nord-du-Québec 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outaouais 1 113 11 428 2 159 14 700 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 2 114 39 2 271 1 26 42 2 411 

Plus d’une région 3 75 34 1 645 2 65 39 1 785 

Toutes les régions  0  0 1 33 0 0 1 33 

Total pour le Québec 76 4 389 451 23 317 51 3 182 578 30 888 
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3 – Nombre de conventions collectives expirant pendant la période de novembre 2016 à 

octobre 2017 et nombre de salariés touchés selon la région administrative du Québec 

 

Région administrative 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

de novembre 2016 à octobre 2017 

Nombre de salariés touchés par l’expiration 

des c. c.  

Abitibi-Témiscamingue 26 1 166 

Bas-Saint-Laurent 42 1 976 

Capitale-Nationale 141 7 685 

Centre-du-Québec 64 2 627 

Chaudière-Appalaches 85 4 958 

Côte-Nord 33 3 328 

Estrie 68 4 161 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 19 528 

Lanaudière 69 4 729 

Laurentides 87 4 413 

Laval 49 2 438 

Mauricie 62 3 001 

Montérégie 217 11 945 

Montréal 326 33 848 

Nord-du-Québec 7 91 

Outaouais 45 3 321 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 100 4 525 

Plus d’une région 95 7 167 

Toutes les régions 7 6 811 

Total pour le Québec 1 542 108 718 
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4 – Proportion des conventions collectives expirant en octobre, novembre ou décembre 2016 et en 

janvier 2017 parmi les conventions expirant pendant la période de novembre 2016 à octobre 2017 

selon la région administrative du Québec 

 

Région administrative 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
novembre 2016 à 

octobre 2017 

Pourcentage des c. c. expirant en 
novembre ou décembre 2016 et en 

janvier 2017 parmi les c. c. 
expirant pendant la période de 
novembre 2016 à octobre 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en 
novembre ou 

décembre 2016 et en 
janvier 2017 

Nombre de salariés 
touchés par les c. c. 
expirant pendant la 

période de 
novembre 2016 à 

octobre 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. expirant 
en novembre ou décembre 

2016 et en janvier 2017 parmi 
les salariés touchés par les 

c. c. expirant pendant la 
période de novembre 2016 à 

octobre 2017  

Abitibi-Témiscamingue 7 26 26,9 177 1 166 15,2 

Bas-Saint-Laurent 15 42 35,7 508 1 976 25,7 

Capitale-Nationale 58 141 41,1 3 381 7 685 44,0 

Centre-du-Québec 24 64 37,5 1 176 2 627 44,8 

Chaudière-Appalaches 44 85 51,8 1 507 4 958 30,4 

Côte-Nord 10 33 30,3 367 3 328 11,0 

Estrie 25 68 36,8 1 201 4 161 28,9 

Gaspésie–Îles-de-la-

Madeleine 
6 19 31,6 130 528 24,6 

Lanaudière 25 69 36,2 1 874 4 729 39,6 

Laurentides 33 87 37,9 1 595 4 413 36,1 

Laval 11 49 22,4 625 2 438 25,6 

Mauricie 23 62 37,1 863 3 001 28,8 

Montérégie 90 217 41,5 5 024 11 945 42,1 

Montréal 111 326 34,0 7 531 33 848 22,2 

Nord-du-Québec 0 7 0,0 0 91 0,0 

Outaouais 14 45 31,1 700 3 321 21,1 

Saguenay–Lac-Saint-

Jean 
42 100 42,0 2 411 4 525 53,3 

Plus d’une région 39 95 41,1 1 785 7 167 24,9 

Toutes les régions 1 7 14,3 33 6 811 0,5 

Total pour le Québec 578 1 542 37,5 30 888 108 718 28,4 
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5 – Nombre de conventions collectives expirant en novembre ou décembre 2016 et en janvier 2017 

et nombre de salariés touchés selon le secteur d’activité économique au Québec 
 

Secteur d’activité 
économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre 2016 

Nombre de salariés 
touchés en 

novembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

décembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
décembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 
janvier 2017 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
janvier 2017 

Total des c. c. 
expirant en novembre 
ou décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Total des salariés 
touchés en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Agriculture 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services relatifs à 
l’agriculture 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total – Agriculture et 
services relatifs à 
l’agriculture 0 0 0 0 0 0 0 0 

Associations 0 0 26 461 4 70 30 531 

Autres services 0 0 8 280 1 30 9 310 

Services de divertissement 
et de loisirs 5 246 11 393 1 190 17 829 

Services personnels et 
domestiques 2 240 3 39 0 0 5 279 

Total – Autres services 7 486 48 1 173 6 290 61 1 949 

Commerces de détail 12 770 27 1 366 14 1 084 53 3 220 

Commerces de gros 7 252 54 1 890 10 227 71 2 369 

Autres services publics 0 0 6 82 0 0 6 82 

Communications 1 26 2 70 0 0 3 96 

Total – Communications 
et autres services 
publics 1 26 8 152 0 0 9 178 
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Secteur d’activité 
économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre 2016 

Nombre de salariés 
touchés en 

novembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

décembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
décembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 
janvier 2017 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
janvier 2017 

Total des c. c. 
expirant en novembre 
ou décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Total des salariés 
touchés en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Constructeurs, promoteurs 
et entrepreneurs généraux 0 0 0 0 0 0 0 0 

Entrepreneurs spécialisés 0 0 1 18 0 0 1 18 

Services relatifs à la 
construction 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total – Construction 0 0 1 18 0 0 1 18 

Exploitation forestière et 
services forestiers 0 0 0 0 0 0 0 0 

Hébergement et 
restauration 3 170 7 647 4 236 14 1 053 

Autres industries 
manufacturières 0 0 1 40 0 0 1 40 

Imprimerie, édition et 
industries connexes 0 0 5 87 0 0 5 87 

Industries des produits du 
caoutchouc 1 120 1 29 0 0 2 149 

Industries chimiques 1 28 4 162 0 0 5 190 

Industries de la fabrication 
des produits métalliques 
(sauf les industries de la 
machinerie et du matériel 
de transport) 3 65 7 391 3 430 13 886 

Industries de la machinerie 
(sauf électrique) 0 0 4 275 1 13 5 288 

Industries de l’habillement 0 0 2 88 0 0 2 88 
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Secteur d’activité 
économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre 2016 

Nombre de salariés 
touchés en 

novembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

décembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
décembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 
janvier 2017 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
janvier 2017 

Total des c. c. 
expirant en novembre 
ou décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Total des salariés 
touchés en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Industries de première 
transformation des métaux 4 494 4 44 1 35 9 573 

Industries des aliments 5 664 9 826 2 75 16 1 565 

Industries des boissons 0 0 6 1 166 0 0 6 1 166 

Industries des produits du 
pétrole et du charbon 0 0 1 13 0 0 1 13 

Industries des produits 
électriques et 
électroniques 2 116 3 79 0 0 5 195 

Industries des produits en 
matière plastique 2 56 5 181 2 128 9 365 

Industries des produits 
minéraux non métalliques 1 45 11 382 0 0 12 427 

Industries des produits 
textiles 0 0 3 134 0 0 3 134 

Industries du bois 5 365 9 852 2 155 16 1 372 

Industries du cuir et des 
produits connexes 0 0 1 70 0 0 1 70 

Industries du matériel de 
transport 1 25 4 1 934 1 211 6 2 170 

Industries du meuble et 
des articles 
d’ameublement 0 0 2 62 1 60 3 122 

Industries du papier et des 
produits en papier 1 141 10 434 0 0 11 575 

Industries du tabac 0 0 1 4 0 0 1 4 
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Secteur d’activité 
économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre 2016 

Nombre de salariés 
touchés en 

novembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

décembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
décembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 
janvier 2017 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
janvier 2017 

Total des c. c. 
expirant en novembre 
ou décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Total des salariés 
touchés en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Industries textiles de 
première transformation 1 18 1 60 0 0 2 78 

Total – Industries 
manufacturières 27 2 137 94 7 313 13 1 107 134 10 557 

Intermédiaires financiers 
et assurance 0 0 35 1 776 0 0 35 1 776 

Mines, carrières et puits 
de pétrole 1 20 5 137 0 0 6 157 

Pêche et piégeage 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services aux entreprises 4 115 9 348 2 64 15 527 

Services d’enseignement 3 199 8 1 627 0 0 11 1 826 

Services de santé et 
services sociaux 3 43 16 769 1 125 20 937 

Services de 
l’administration provinciale 0 0 3 107 0 0 3 107 

Services des 
administrations locales 1 3 107 4 267 0 0 108 4 270 

Total – Services 
gouvernementaux 1 3 110 4 374 0 0 111 4 377 

Agences d’assurance et 
agences immobilières 0 0 12 74 0 0 12 74 

Services immobiliers (sauf 
les lotisseurs) 4 123 7 91 0 0 11 214 

Total – Agences 
d’assurance et services 
immobiliers 4 123 19 165 0 0 23 288 
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Secteur d’activité 
économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre 2016 

Nombre de salariés 
touchés en 

novembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

décembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
décembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 
janvier 2017 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
janvier 2017 

Total des c. c. 
expirant en novembre 
ou décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Total des salariés 
touchés en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Transport et entreposage 3 45 10 1 562 1 49 14 1 656 

Total pour tous les 
secteurs d’activité 
économique 76 4 389 451 23 317 51 3 182 578 30 888 
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6 – Nombre de conventions collectives expirant pendant la période de novembre 2016 à 

octobre 2017 et nombre de salariés touchés selon le secteur d’activité économique au Québec 

 

Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

de novembre 2016 à octobre 2017 

Nombre de salariés touchés par l’expiration 

des c. c.  

Agriculture 4 126 

Services relatifs à l’agriculture 0 0 

Total – Agriculture et services 
relatifs à l’agriculture 

4 126 

Associations 75 1 853 

Autres services 39 4 804 

Services de divertissements et de 
loisirs 

35 2 739 

Services personnels et domestiques 9 346 

Total – Associations et services 

divers 
158 9 742 

Commerces de détail 196 9 483 

Commerces de gros 131 10 079 

Autres services publics 17 378 

Communications 6 354 

Total – Communications et autres 
services publics 

23 732 

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux 

0 0 

Entrepreneurs spécialisés 7 86 

Services relatifs à la construction 0 0 

Total – Construction 7 86 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

de novembre 2016 à octobre 2017 

Nombre de salariés touchés par l’expiration 

des c. c.  

Exploitation forestière et services 
forestiers 

2 68 

Hébergement et restauration 77 4 587 

Autres industries manufacturières 8 380 

Imprimerie, édition et industries 
connexes 

13 258 

Industries des produits du 
caoutchouc 

7 1 516 

Industries chimiques 19 1 452 

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport) 

37 2 196 

Industries de la machinerie (sauf la 
machinerie électrique) 

12 783 

Industries de l’habillement 9 666 

Industries de première 
transformation des métaux 

16 1 376 

Industries des aliments 48 5 337 

Industries des boissons 9 1 269 

Industries des produits du pétrole et 
du charbon 

6 184 

Industries des produits électriques et 
électroniques 

13 1 395 

Industries des produits en matière 
plastique 

24 1 784 

Industries des produits minéraux 
non métalliques 

32 914 

Industries des produits textiles 5 340 

Industries du bois 40 2 950 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

de novembre 2016 à octobre 2017 

Nombre de salariés touchés par l’expiration 

des c. c.  

Industries du cuir et des produits 
connexes 

1 70 

Industries du matériel de transport 18 6 062 

Industries du meuble et des articles 
d’ameublement 

10 667 

Industries du papier et des produits 
en papier 

18 1 442 

Industries du tabac 1 4 

Industries textiles de première 
transformation 

4 252 

Total – Industries 
manufacturières 

350 31 297 

Intermédiaires financiers et 
assurance 

49 2 381 

Mines, carrières et puits de 
pétrole 

21 3 274 

Pêche et piégeage 1 50 

Services aux entreprises 105 12 077 

Services d’enseignement 52 9 306 

Services de santé et services 
sociaux 

89 4 308 

Services de l’administration 
provinciale 

17 1 077 

Services des administrations locales 120 4 637 

Total – Services 
gouvernementaux 

137 5 714 

Agences d’assurance et agences 
immobilières 

12 74 

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs) 

16 651 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

de novembre 2016 à octobre 2017 

Nombre de salariés touchés par l’expiration 

des c. c.  

Total – Agences d’assurance et 
services immobiliers 

28 725 

Transport et entreposage 112 4 683 

Total pour tous les secteurs 
d’activité économique 

1 542 108 718 
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7 – Proportion des conventions collectives expirant en novembre ou décembre 2016 et en janvier 2017 

parmi les conventions expirant pendant la période de novembre 2016 à octobre 2017 selon le secteur 

d’activité économique au Québec 
 

Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
novembre 2016 à 

octobre 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en novembre ou décembre 2016 
et en janvier 2017 parmi les c. c. 
expirant pendant la période de 
novembre 2016 à octobre 2017  

Nombre de 
salariés touchés 

par les c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 
de novembre 2016 

à octobre 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en novembre ou 
décembre 2016 et en 

janvier 2017 parmi les 
salariés touchés par les 
c.  c. expirant pendant la 

période de novembre 2016 
à octobre 2017  

Agriculture 0 4 0,0 0 126 0,0 

Services relatifs à l’agriculture 0 0 0,0 0 0 0,0 

Total – Agriculture et services 
relatifs à l’agriculture 

0 4 0,0 0 126 0,0 

Associations 30 75 40,0 531 1 853 28,7 

Autres services 9 39 23,1 310 4 804 6,5 

Services de divertissements et de 
loisirs 

17 35 48,6 829 2 739 30,3 

Services personnels et 
domestiques 

5 9 55,6 279 346 80,6 

Total – Associations, clubs de 
sport et services divers 

61 158 38,6 1 949 9 742 20,0 

Commerces de détail 53 196 27,0 3 220 9 483 34,0 

Commerces de gros 71 131 54,2 2 369 10 079 23,5 

Autres services publics 6 17 35,3 82 378 21,7 

Communications 3 6 50,0 96 354 27,1 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
novembre 2016 à 

octobre 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en novembre ou décembre 2016 
et en janvier 2017 parmi les c. c. 
expirant pendant la période de 
novembre 2016 à octobre 2017  

Nombre de 
salariés touchés 

par les c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 
de novembre 2016 

à octobre 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en novembre ou 
décembre 2016 et en 

janvier 2017 parmi les 
salariés touchés par les 
c.  c. expirant pendant la 

période de novembre 2016 
à octobre 2017  

Total – Communications et 
autres services publics 

9 23 39,1 178 732 24,3 

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux 

0 0 0,0 0 0 0,0 

Entrepreneurs spécialisés 1 7 14,3 18 86 20,9 

Services relatifs à la construction 0 0 0,0 0 0 0,0 

Total – Construction 1 7 14,3 18 86 20,9 

Exploitation forestière et 
services forestiers 

0 2 0,0 0 68 0,0 

Hébergement et restauration 14 77 18,2 1 053 4 587 23,0 

Autres industries manufacturières 1 8 12,5 40 380 10,5 

Imprimerie, édition et industries 
connexes 

5 13 38,5 87 258 33,7 

Industries des produits du 
caoutchouc 

2 7 28,6 149 1 516 9,8 

Industries chimiques 5 19 26,3 190 1 452 13,1 

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport) 

13 37 35,1 886 2 196 40,3 

Industries de la machinerie (sauf 
la machinerie électrique) 

5 12 41,7 288 783 36,8 

Industries de l’habillement 2 9 22,2 88 666 13,2 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
novembre 2016 à 

octobre 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en novembre ou décembre 2016 
et en janvier 2017 parmi les c. c. 
expirant pendant la période de 
novembre 2016 à octobre 2017  

Nombre de 
salariés touchés 

par les c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 
de novembre 2016 

à octobre 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en novembre ou 
décembre 2016 et en 

janvier 2017 parmi les 
salariés touchés par les 
c.  c. expirant pendant la 

période de novembre 2016 
à octobre 2017  

Industries de première 
transformation des métaux 

9 16 56,3 573 1 376 41,6 

Industries des aliments 16 48 33,3 1 565 5 337 29,3 

Industries des boissons 6 9 66,7 1 166 1 269 91,9 

Industries des produits du pétrole 
et du charbon 

1 6 16,7 13 184 7,1 

Industries des produits électriques 
et électroniques 

5 13 38,5 195 1 395 14,0 

Industries des produits en matière 
plastique 

9 24 37,5 365 1 784 20,5 

Industries des produits minéraux 
non métalliques 

12 32 37,5 427 914 46,7 

Industries des produits textiles 3 5 60,0 134 340 39,4 

Industries du bois 16 40 40,0 1 372 2 950 46,5 

Industries du cuir et des produits 
connexes 

1 1 100,0 70 70 100,0 

Industries du matériel de transport 6 18 33,3 2 170 6 062 35,8 

Industries du meuble et des 
articles d’ameublement 

3 10 30,0 122 667 18,3 

Industries du papier et des 
produits en papier 

11 18 61,1 575 1 442 39,9 

Industries du tabac 1 1 100,0 4 4 100,0 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
novembre 2016 à 

octobre 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en novembre ou décembre 2016 
et en janvier 2017 parmi les c. c. 
expirant pendant la période de 
novembre 2016 à octobre 2017  

Nombre de 
salariés touchés 

par les c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 
de novembre 2016 

à octobre 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en novembre ou 
décembre 2016 et en 

janvier 2017 parmi les 
salariés touchés par les 
c.  c. expirant pendant la 

période de novembre 2016 
à octobre 2017  

Industries textiles de première 
transformation 

2 4 50,0 78 252 31,0 

Total – Industries 
manufacturières 

134 350 38,3 10 557 31 297 33,7 

Intermédiaires financiers et 
assurance 

35 49 71,4 1 776 2 381 74,6 

Mines, carrières et puits de 
pétrole 

6 21 28,6 157 3 274 4,8 

Pêche et piégeage 0 1 0,0 0 50 0,0 

Services aux entreprises 15 105 14,3 527 12 077 4,4 

Services d’enseignement 11 52 21,2 1 826 9 306 19,6 

Services de santé et services 
sociaux 

20 89 22,5 937 4 308 21,8 

Services de l’administration 
provinciale 

3 17 17,6 107 1 077 9,9 

Services des administrations 
locales 

108 120 90,0 4 270 4 637 92,1 

Total – Services 
gouvernementaux 

111 137 81,0 4 377 5 714 76,6 

Agences d’assurance et agences 
immobilières 

12 12 100,0 74 74 100,0 

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs) 

11 16 68,8 214 651 32,9 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
novembre 2016 à 

octobre 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en novembre ou décembre 2016 
et en janvier 2017 parmi les c. c. 
expirant pendant la période de 
novembre 2016 à octobre 2017  

Nombre de 
salariés touchés 

par les c. c. 
expirant en 

novembre ou 
décembre 2016 et 

en janvier 2017 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 
de novembre 2016 

à octobre 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en novembre ou 
décembre 2016 et en 

janvier 2017 parmi les 
salariés touchés par les 
c.  c. expirant pendant la 

période de novembre 2016 
à octobre 2017  

Total – Agences d’assurance et 
services immobiliers 

23 28 82,1 288 725 39,7 

Transport et entreposage 14 112 12,5 1 656 4 683 35,4 

Total pour tous les secteurs 
d’activité économique 

578 1 542 37,5 30 888 108 718 28,4 
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