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Liste des conventions collectives de compétence provinciale expirant en octobre 2016 

Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Autres services Club Optimiste Mascouche inc. 
DQ20127255 

Union internationale des opérateurs-
ingénieurs, section locale 484 

FCT Mascouche Lanaudière 60 15 16 

Autres services FTQ-Construction 
DQ20153932 

Unifor, section locale 2018 FTQ Montréal Montréal 36 9 1 

Autres services Hertz Canada ltée 
DQ20135727 

Teamsters Québec, section 
locale 931 

FTQ Montréal Montréal 48 35 31 

Autres services Luxe Locations Rentals 
DQ20140190 

Teamsters Québec, section 
locale 1999 

FTQ Mont-Royal Montréal 36 41 15 

Autres services Unifor, section locale 510 
DQ20145163 

Syndicat des employées et 
employés professionnels-les et de 
bureau, section locale 574, SEPB 
CTC-FTQ 

FTQ Longueuil Montérégie 36 1 31 

Autres services 9273-6511 Québec inc. 
DQ20140302 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs des Couche-Tard de la 
Montérégie  

CSN Saint-Hubert Montérégie 36 9 27 

Commerces de détail Alimentation Coop IGA La Pocatière 
DQ20140293 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ La Pocatière Bas-Saint-
Laurent 

36 44 10 

Commerces de détail Couche-Tard inc. 
DQ20140301 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs des Couche-Tard de 
Montréal et Laval 

CSN Montréal-Nord Montréal 36 10 27 

Commerces de détail Gestion Alexandre Germain inc. 
DQ20140303 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs des Couche-Tard de la 
Montérégie  

CSN Saint-Liboire Montérégie 36 28 27 

                                                           
1. Le numéro du certificat de dépôt est inscrit afin de faciliter la recherche de conventions collectives dans CORAIL (www.corail.gouv.qc.ca). Notez que les noms des parties peuvent avoir été 

modifiés depuis le dépôt de la dernière convention collective en vigueur. 
2. CSD : Centrale des syndicats démocratiques; CSN : Confédération des syndicats nationaux; CSQ : Centrale des syndicats du Québec; FAT-COI : Fédération américaine du travail-Congrès des 

organisations industrielles; FCT : Fédération canadienne du travail; FTQ : Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec. 
3. La région est la région administrative dans laquelle se trouve la municipalité. Le Québec compte les régions administratives suivantes : Bas-Saint-Laurent, Saguenay–Lac-Saint-Jean, Capitale-

Nationale, Mauricie, Estrie, Montréal, Outaouais, Abitibi-Témiscamingue, Côte-Nord, Nord-du-Québec, Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine, Chaudière-Appalaches, Laval, Lanaudière, Laurentides, 
Montérégie et Centre-du-Québec. 

http://www.corail.gouv.qc.ca/
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Commerces de détail Gestion S.S.J.L. inc. 
DQ20140304 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs des Couche-Tard des 
Laurentides 

CSN Boisbriand Laurentides 36 7 27 

Commerces de détail Groupe Épicia inc. 
DQ20139855 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

36 24 3 

Commerces de détail La boucherie W.E. Bégin inc. 
DQ20119208 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

61 11 31 

Commerces de détail Latham Splash Canada, Inc. 
DQ20132497 

Syndicat des Métallos, section 
locale 2008 

FTQ Terrebonne Lanaudière 48 5 17 

Commerces de détail Loblaws inc., faisant affaires sous le 
nom de Provigo 
DQ20120105 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Rivière-du-Loup Bas-Saint-
Laurent 

60 53 19 

Commerces de détail Marché Dubé Delisle inc. 
DQ20130421 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501 

FTQ Alma Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

48 75 23 

Commerces de détail Marché J.C. Messier inc. 
DQ20111447 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Boucherville Montérégie 68 70 30 

Commerces de détail Matco Ravary (division de 7577010 
Canada inc.) 
DQ20123782 

Teamsters Québec, section 
locale 1999 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Montérégie 57 46 31 

Commerces de détail Rona inc. 
DQ20121157 

Teamsters Québec, section 
locale 1999 

FTQ Candiac Montérégie 59 84 31 

Commerces de détail Saturn de Trois-Rivières inc. 
DQ20115344 

Syndicat national des employés de 
garage du Québec inc.  

CSD Trois-Rivières Mauricie 65 10 4 

Commerces de détail Trois-Rivières Chevrolet Buick GMC 
Cadillac inc. 
DQ20115343 

Syndicat national des employés de 
garage du Québec inc. 

CSD Trois-Rivières Mauricie 65 50 4 

Commerces de détail 2072283 Ontario inc. 
DQ20110102 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Gatineau Outaouais 69 27 31 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Commerces de détail 3595650 Canada inc. (Hull Hyundai) 
DQ20140315 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Gatineau Outaouais 36 14 20 

Commerces de détail 9278-8660 Québec inc. 
DQ20140305 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs des Couche-Tard de 
Montréal et Laval  

CSN Montréal Montréal 36 5 27 

Commerces de détail 9287-0914 Québec inc. 
DQ20140306 

Syndicat régional des travailleuses 
et travailleurs des Couche-Tard du 
Cœur du Québec  

CSN Victoriaville Centre-du-
Québec 

36 10 27 

Commerces de gros ArcelorMittal Montréal inc. 
DQ20111852 

Syndicat des Métallos, section 
locale 7625 

FTQ Montréal Montréal 68 20 31 

Commerces de gros Échafaudage Plus (Québec) inc. 
DQ20151822 

Union des employés des industries 
diverses et connexes à la 
construction, Teamsters, section 
locale 1791 

FTQ Trois-Rivières Mauricie 21 45 21 

Commerces de gros La Coop Univert 
DQ20148190 

Syndicat international des 
travailleurs et travailleuses de la 
boulangerie, confiserie, tabac et 
meunerie (FAT-COI-CTC-FTQ), 
section locale 480 

FTQ Saint-Casimir Capitale-
Nationale 

26 2 26 

Commerces de gros Les Minéraux Harsco 
DQ20141314 

Syndicat des Métallos, section 
locale 6586 

FTQ Sorel-Tracy Montérégie 36 9 21 

Commerces de gros Lynk Auto Products inc. 
DQ20149008 

Syndicat des Métallos, section 
locale 7065 

FTQ Sept-Îles Côte-Nord 36 9 30 

Commerces de gros Rebuts solides canadiens inc. 
DQ20123284 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501  

FTQ Châteauguay Montérégie 60 30 2 

Commerces de gros Société coopérative agricole de Lac 
Mégantic-Lambton  
DQ20142712 

Syndicat des salariés de la 
Coopérative agricole de Mégantic  

CSD Plus d'une 
municipalité 

Estrie 33 55 27 

Construction Mécanique B.E.C. inc. 
DQ20120709 

Association des travailleurs de 
Mécanique B.E.C. 

Indépendant Joliette Lanaudière 72 40 31 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Exploitation forestière 
et services forestiers 

Gestion forestière Lacroix inc. 
DQ20120485 

Unifor, section locale 299 FTQ Nouvelle Gaspésie–Îles-
de-la-

Madeleine 

61 50 31 

Hébergement et 
restauration 

Gestion Resto Granby inc. 
DQ20134686 

Syndicat des employés de Rôtisserie 
St-Hubert Granby (FISA) 

Indépendant Granby Montérégie 42 65 2 

Hébergement et 
restauration 

9260-1079 Québec inc. 
DQ20140299 

Teamsters Québec, section 
locale 1999 

FTQ Sorel-Tracy Montérégie 36 76 22 

Industries 
manufacturières 

Alstom Énergies Renouvelables 
Canada inc. 
DQ20136328 

Unifor, section locale 511 FTQ Sorel-Tracy Montérégie 48 45 31 

Industries 
manufacturières 

Aluminart Architectural inc. 
DQ20117370 

Syndicat des Métallos, section 
locale 7625 

FTQ Anjou Montréal 63 40 31 

Industries 
manufacturières 

Armabec (1990) inc. 
DQ20121799 

Teamsters Québec, section 
locale 1999 

FTQ Longueuil Montérégie 60 49 27 

Industries 
manufacturières 

Armoires Canboard ltée 
DQ20119866 

Association des employés 
d'Armoires Canboard 

Indépendant Mont-Joli Bas-Saint-
Laurent 

60 70 20 

Industries 
manufacturières 

Asten Johnson 
DQ20119502 

Syndicat des Métallos, section 
locale 1004 

FTQ Salaberry-de-
Valleyfield 

Montérégie 60 106 31 

Industries 
manufacturières 

Ball technologies avancées 
d'aluminium Canada inc. 
DQ20142709 

Syndicat des Métallos, section 
locale 7531 

FTQ Sherbrooke Estrie 32 100 31 

Industries 
manufacturières 

Bois d'œuvre Cédrico inc. 
DQ20124786 

Syndicat des travailleurs de Cédrico  CSN Price Bas-Saint-
Laurent 

72 40 31 

Industries 
manufacturières 

Boulangerie Canada Bread ltée 
DQ20124252 

Syndicat international des 
travailleurs et travailleuses de la 
boulangerie, confiserie, tabac et 
meunerie (FAT–COI-CTC-FTQ), 
section locale 55 

FTQ Montréal Montréal 55 90 1 

Industries 
manufacturières 

Chimie Parachem S.E.C. 
DQ20144961 

Unifor, section locale 175B FTQ Montréal-Est Montréal 60 35 31 

Industries 
manufacturières 

Fericar inc. 
DQ20126864 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de Fericar 

CSN Chambord Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

53 28 31 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Industries 
manufacturières 

Granite Lepitre ltée 
DQ20141831 

Syndicat des Métallos, section 
locale 9414 

FTQ Stanstead Estrie 33 12 31 

Industries 
manufacturières 

Graymont (QC) inc. 
DQ20140109 

Unifor, section locale 710 FTQ Joliette Lanaudière 48 54 31 

Industries 
manufacturières 

Identification Sports inc. 
DQ20135699 

Syndicat des Métallos, section 
locale 7287 

FTQ La Baie Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

41 15 10 

Industries 
manufacturières 

IPEX inc. 
DQ20124870 

Unifor, section locale 1205 FTQ Saint-Laurent Montréal 55 70 22 

Industries 
manufacturières 

Croustilles Yum Yum enr. (division 
des aliments Krispy Kernels inc.) 
DQ20128176 

Syndicat des salariés(es) des 
Croustilles Yum Yum  

CSN Warwick Mauricie 51 100 26 

Industries 
manufacturières 

Industries d'Acier Inoxydable ltée 
DQ20134684 

Association internationale des 
travailleurs de métal en feuille, 
section locale 116 

FAT-COI Boucherville Montérégie 45 80 31 

Industries 
manufacturières 

Matériaux Blanchet inc. 
DM20060890 

Unifor, section locale 3057 FTQ Amos Abitibi-
Témiscamingue 

117 101 31 

Industries 
manufacturières 

Meuble Idéal ltée 
DQ20142277 

Unifor FTQ Saint-Charles-
de-Bellechasse 

Chaudière-
Appalaches 

32 160 2 

Industries 
manufacturières 

Norampac-SPB, une division de 
Cascades Canada inc. 
DQ20128961 

Teamsters/Conférence des 
communications graphiques, section 
locale 555M 

FTQ Montréal Montréal 54 14 23 

Industries 
manufacturières 

PF Résolu Canada inc. 
DQ20116334 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs en forêt de Produits 
forestiers Saguenay  

CSN La Baie Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

66 65 31 

Industries 
manufacturières 

Produits forestiers J.V. inc. 
DQ20131398 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501 

FTQ Saint-Nicolas Chaudière-
Appalaches 

48 50 31 

Industries 
manufacturières 

Provimi Canada ULC 
DQ20145957 

Union internationale des travailleurs  
et travailleuses unis de l'alimentation  
et du commerce (FAT-COI-CTC-
TUAC Canada), section locale 1991-
P 

FTQ Saint-Valérien-
de-Milton 

Montérégie 28 10 18 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Industries 
manufacturières 

Saladexpress inc. 
DQ20147885 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

36 42 9 

Industries 
manufacturières 

Sico inc. 
DQ20132393 

Syndicat des employé-es de Sico 
inc. Longueuil  

CSN Longueuil Plus d'une 
région 

60 54 31 

Industries 
manufacturières 

Timcal Canada inc. 
DQ20128018 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de Timcal Canada inc. 

CSN Saint-Aimé-du-
Lac-des-Îles 

Laurentides 53 70 31 

Industries 
manufacturières 

Tuyaux et matériel de fondation ltée 
DQ20145137 

Syndicat des Métallos, section 
locale 2008 

FTQ Saint-Hubert Montérégie 36 6 31 

Industries 
manufacturières 

U.S. Cotton (Canada) Co. 
DQ20131677 

Unifor, section locale 103-Q FTQ Lachine Montréal 46 3 7 

Services aux 
entreprises 

Réseau Admission inc. 
DQ20124321 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs du réseau Admission  

CSN Montréal Montréal 57 139 31 

Services de santé et 
services sociaux 

Aide à la communauté et services à 
domicile 
DQ20139142 

Syndicat québécois des employées 
et employés de service, section 
locale 298 

FTQ Loretteville Capitale-
Nationale 

38 60 2 

Services de santé et 
services sociaux 

Centre de la petite enfance Les 
globules roses 
DQ20159018 

Syndicat québécois des employées 
et employés de service, section 
locale 298 

FTQ LaSalle Montréal 12 10 6 

Services de santé et 
services sociaux 

Centre de la petite enfance O Mille 
Ballons 
DQ20159585 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs en petite enfance de la 
Montérégie 

CSN Saint-Jean-sur-
Richelieu 

Montérégie 12 20 14 

Services de santé et 
services sociaux 

Résidence J.R. Lafontaine inc. 
DQ20130763 

Syndicat des Métallos, section 
locale 7065 

FTQ Sept-Îles Côte-Nord 48 12 3 

Services de santé et 
services sociaux 

Les services d'aide Remue-ménage 
DQ20141949 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501 

FTQ Montréal Montréal 33 60 13 

Services de santé et 
services sociaux 

Villa Port-Cartier inc. 
DQ20144384 

Syndicat des Métallos, section 
locale 7065 

FTQ Port-Cartier Côte-Nord 36 12 14 

Services 
gouvernementaux 

Ville d'Alma 
DQ20123002 

Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 2541  

FTQ Alma Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

57 69 14 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur et numéro du 
certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Services 
gouvernementaux 

Ville de Sainte-Anne-de-Bellevue 
DQ20095626 

Syndicat des cols bleus regroupés 
de Montréal (SCFP), section locale 
301 

FTQ Sainte-Anne-de-
Bellevue 

Montréal 87 15 31 

Services immobiliers et 
agences d'assurances 

Les Olympiques de Gatineau inc. 
DQ20140285 

Syndicat des travailleurs et 
travailleuses de l'Aréna Guertin 

CSN Gatineau Outaouais 36 30 18 

Transport et 
entreposage 

Co-Op de l'Est Taxi 
DQ20130594 

Teamsters Québec, section 
locale 1999 

FTQ Anjou Montréal 48 10 11 

Transport et entreposage VersaCold, service de logistique 
DQ20140291 

Teamsters Québec, section 
locale 1999 

FTQ Lachine Montréal 36 53 23 
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1 – Nombre de conventions collectives expirant pendant la période d’août 2016 à juillet 2017 et 

nombre de salariés touchés au Québec 

 

 Mois  Nombre de c. c.4 Nombre de salariés touchés 

Août 64 3 072 
Septembre 75 4 199 
Octobre 74 3 083 
Novembre 73 4 342 
Décembre 448 23 472 
Janvier 51 3 182 
Février 50 6 838 
Mars 138 14 740 
Avril 98 7 515 
Mai 105 10 548 
Juin 147 5 797 
Juillet 168 14 862 

Total 1 491 101 650 

Source : Secrétariat du travail. 
  

                                                           
4. Les données mensuelles concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent être différentes des données présentées dans les documents précédents, notamment en 

raison d’informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives. 
 

Par ailleurs, l’abréviation « c. c. » correspond à « conventions collectives » dans tous les tableaux de ce document. 



 

 10 

2 – Nombre de conventions collectives expirant en août, septembre ou octobre 2016 et nombre de 

salariés touchés selon la région administrative du Québec 

 

Région administrative 
Nombre de c. c. 

expirant 
en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant 

en octobre 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en octobre 2016 

Total des c. c 
expirant en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Total des salariés 
touchés en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Abitibi-Témiscamingue 2 85 0 0 1 101 3 186 

Bas-Saint-Laurent 1 86 1 461 4 207 6 754 

Capitale-Nationale 10 776 2 87 5 139 17 1 002 

Centre-du-Québec 1 74 1 30 1 10 3 114 

Chaudière-Appalaches 0 0 5 342 2 210 7 552 

Côte-Nord 2 97 3 327 3 33 8 457 

Estrie 3 90 3 327 3 167 9 584 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 1 104 0 0 1 50 2 154 

Lanaudière 2 53 3 142 4 114 9 309 

Laurentides 1 11 3 110 2 77 6 198 

Laval 1 130 4 313 0 0 5 443 

Mauricie 2 56 2 13 4 205 8 274 

Montérégie 9 235 12 628 17 734 38 1 597 

Montréal 21 1 074 20 630 18 659 59 2 363 

Nord-du-Québec 1 50 0 0 0 0 1 50 

Outaouais 3 57 6 305 3 71 12 433 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 0 0 7 309 5 252 12 561 

Plus d’une région 4 94 3 175 1 54 8 323 

Toutes les régions 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total pour le Québec 64 3 072 75 4 199 74 3 083 213 10 354 

Source : Secrétariat du travail. 
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3 – Nombre de conventions collectives expirant pendant la période d’août 2016 à juillet 2017 et 

nombre de salariés touchés selon la région administrative du Québec 

 

Région administrative 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017 

Nombre de salariés touchés 

par l’expiration des c. c.  

Abitibi-Témiscamingue 24 1 119 

Bas-Saint-Laurent 41 2 422 

Capitale-Nationale 141 7 842 

Centre-du-Québec 56 2 528 

Chaudière-Appalaches 81 4 147 

Côte-Nord 35 3 439 

Estrie 54 3 644 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 20 632 

Lanaudière 65 3 512 

Laurentides 79 3 860 

Laval 44 2 121 

Mauricie 60 2 617 

Montérégie 214 11 611 

Montréal 333 31 010 

Nord-du-Québec 2 75 

Outaouais 49 3 208 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 102 4 830 

Plus d’une région 86 6 837 

Toutes les régions 5 6 196 

Total pour le Québec 1 491 101 650 

Source : Secrétariat du travail. 
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4 – Proportion des conventions collectives expirant en août, septembre ou octobre 2016 parmi les 

conventions expirant pendant la période d’août 2016 à juillet 2017 selon la région administrative du 

Québec 

 

Région administrative 

Nombre de c. c. 
expirant en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période 
d’août 2016 
à juillet 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en août, septembre ou 

octobre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 

août, septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à 
juillet 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en août, 
septembre ou octobre 2016 
parmi les salariés touchés 

par les c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Abitibi-Témiscamingue 3 24 12,5 186 1 119 16,6 

Bas-Saint-Laurent 6 41 14,6 754 2 422 31,1 

Capitale-Nationale 17 141 12,1 1 002 7 842 12,8 

Centre-du-Québec 3 56 5,4 114 2 528 4,5 

Chaudière-Appalaches 7 81 8,6 552 4 147 13,3 

Côte-Nord 8 35 22,9 457 3 439 13,3 

Estrie 9 54 16,7 584 3 644 16,0 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 2 20 10,0 154 632 24,4 

Lanaudière 9 65 13,8 309 3 512 8,8 

Laurentides 6 79 7,6 198 3 860 5,1 

Laval 5 44 11,4 443 2 121 20,9 

Mauricie 8 60 13,3 274 2 617 10,5 

Montérégie 38 214 17,8 1 597 11 611 13,8 

Montréal 59 333 17,7 2 363 31 010 7,6 

Nord-du-Québec 1 2 50,0 50 75 66,7 

Outaouais 12 49 24,5 433 3 208 13,5 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 12 102 11,8 561 4 830 11,6 

Plus d’une région 8 86 9,3 323 6 837 4,7 

Toutes les régions 0 5 0,0 0 6 196 0,0 

Total pour le Québec 213 1 491 14,3 10 354 101 650 10,2 

Source : Secrétariat du travail. 
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5 – Nombre de conventions collectives expirant en août, septembre ou octobre 2016 et nombre de 

salariés touchés selon le secteur d’activité économique du Québec 
 

Secteur d’activité 
économique 

Nombre de c. c. 
expirant 

en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

octobre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
octobre 2016 

Total des c. c. 
expirant  

en août, septembre 
ou octobre 2016 

Total des salariés 
touchés en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Agriculture 0 0 1 15 0 0 1 15 

Services relatifs à 
l’agriculture 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Total – Agriculture et 
services relatifs à 
l’agriculture 

0 0 1 15 0 0 1 15 

Associations 9 386  0  0 3 25 12 411 

Autres services 4 102 1 65 2 76 7 243 

Services de divertissements 
et de loisirs 

3 212 2 31 0 0 5 243 

Services personnels et 
domestiques 

0 0 1 3 0 0 1 3 

Total – Autres services 16 700 4 99 5 101 25 900 

Commerces de détail 5 224 12 621 19 538 36 1 383 

Commerces de gros 4 159 3 192 7 214 14 565 

Autres services publics 0 0 2 50 0 0 2 50 

Communications 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total – Communications 
et autres services publics 

0 0 2 50 0 0 2 50 



 

 14 

Secteur d’activité 
économique 

Nombre de c. c. 
expirant 

en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

octobre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
octobre 2016 

Total des c. c. 
expirant  

en août, septembre 
ou octobre 2016 

Total des salariés 
touchés en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Constructeurs, promoteurs 
et entrepreneurs généraux 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Entrepreneurs spécialisés 0 0 0 0 1 40 1 40 

Services relatifs à la 
construction 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Total – Construction 0 0 0 0 1 40 1 40 

Exploitation forestière et 
services forestiers 

0 0 0 0 2 115 2 115 

Hébergement et 
restauration 

9 684 7 113 2 141 18 938 

Autres industries 
manufacturières 

1 29 1 50 0 0 2 79 

Imprimerie, édition et 
industries connexes 

1 58 2 86 1 14 4 158 

Industries des produits du 
caoutchouc 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries chimiques 1 120 1 22 3 92 5 234 

Industries de la fabrication 
des produits métalliques 
(sauf les industries de la 
machinerie et du matériel 
de transport) 

0 0 4 158 3 169 7 327 

Industries de la machinerie 
(sauf électrique) 

0 0 8 108 1 45 9 153 

Industries de l’habillement 1 2 0   0 1 15 2 17 

Industries de première 
transformation des métaux 

0 0 1 150 2 106 3 256 
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Secteur d’activité 
économique 

Nombre de c. c. 
expirant 

en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

octobre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
octobre 2016 

Total des c. c. 
expirant  

en août, septembre 
ou octobre 2016 

Total des salariés 
touchés en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Industries des aliments 0 0 3 155 4 242 7 397 

Industries des boissons 0 0 1 36 0 0 1 36 

Industries des produits du 
pétrole et du charbon 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries des produits 
électriques et électroniques 

0 0 1 30 0 0 1 30 

Industries des produits en 
matière plastique 

1 130 1 190 1 70 3 390 

Industries des produits 
minéraux non métalliques 

2 96 3 194 3 136 8 426 

Industries des produits 
textiles 

 0 0 2 270 1 106 3 376 

Industries du bois 2 154 4 453 3 191 9 798 

Industries du cuir et des 
produits connexes 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries du matériel de 
transport 

1 20 1 461 1 28 3 509 

Industries du meuble et des 
articles d’ameublement 

0 0 0 0 2 230 2 230 

Industries du papier et des 
produits en papier 

1 40 1 33 0 0 2 73 

Industries du tabac 0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries textiles de 
première transformation 

0 0 0 0 0 0 0 0 
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Secteur d’activité 
économique 

Nombre de c. c. 
expirant 

en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

octobre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
octobre 2016 

Total des c. c. 
expirant  

en août, septembre 
ou octobre 2016 

Total des salariés 
touchés en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Total – Industries 
manufacturières 

11 649 34 2 396 26 1 444 71 4 489 

Intermédiaires financiers 
et assurances 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Mines, carrières et puits 
de pétrole 

0 0 2 304 0 0 2 304 

Pêche et piégeage 0 0  0  0 0 0 0 0 

Services aux entreprises 1 2 1 100 1 139 3 241 

Services d’enseignement 3 107 5 244 6 174 14 525 

Services de santé et 
services sociaux 

7 402 0 0 0 0 7 402 

Services de l’administration 
provinciale 

1 38 0 0 0 0 1 38 

Services des 
administrations locales 

2 47 3 45 2 84 7 176 

Total – Services 
gouvernementaux 

3 85 3 45 2 84 8 214 

Agences d’assurances et 
agences immobilières 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Services immobiliers (sauf 
les lotisseurs) 

0 0 0 0 1 30 1 30 

Total – Services 
immobiliers et agences 
d’assurances 

0 0 0 0 1 30 1 30 

Transport et entreposage 5 60 1 20 2 63 8 143 
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Secteur d’activité 
économique 

Nombre de c. c. 
expirant 

en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

octobre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
octobre 2016 

Total des c. c. 
expirant  

en août, septembre 
ou octobre 2016 

Total des salariés 
touchés en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Total pour tous les 
secteurs d’activité 
économique 

64 3 072 75 4 199 74 3 083 213 10 354 

Source : Secrétariat du travail.  
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6 – Nombre de conventions collectives expirant pendant la période d’août 2016 à juillet 2017 et 

nombre de salariés touchés selon le secteur d’activité économique du Québec 

 

Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017 

Nombre de salariés touchés 

par l’expiration des c. c.  

Agriculture 4 135 

Services relatifs à l’agriculture 0 0 

Total – Agriculture et services 
relatifs à l’agriculture 

4 135 

Associations 77 2 142 

Autres services 25 954 

Services de divertissements et de 
loisirs 

33 2 708 

Services personnels et domestiques 10 349 

Total – Associations et services 

divers 

145 6 153 

Commerces de détail 203 9 590 

Commerces de gros 120 9 586 

Autres services publics 16 325 

Communications 6 354 

Total – Communications et autres 
services publics 

22 679 

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux 

0 0 

Entrepreneurs spécialisés 6 110 

Services relatifs à la construction 0 0 

Total – Construction 6 110 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017 

Nombre de salariés touchés 

par l’expiration des c. c.  

Exploitation forestière et services 
forestiers 

4 183 

Hébergement et restauration 66 4 686 

Autres industries manufacturières 9 442 

Imprimerie, édition et industries 
connexes 

17 527 

Industries des produits du 
caoutchouc 

6 529 

Industries chimiques 19 1 309 

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport) 

36 2 170 

Industries de la machinerie (sauf la 
machinerie électrique) 

20 877 

Industries de l’habillement 9 400 

Industries de première 
transformation des métaux 

18 1 524 

Industries des aliments 45 4 614 

Industries des boissons 10 1 305 

Industries des produits du pétrole et 
du charbon 

5 154 

Industries des produits électriques et 
électroniques 

12 1 399 

Industries des produits en matière 
plastique 

22 1 603 

Industries des produits minéraux 
non métalliques 

33 1 243 

Industries des produits textiles 7 636 

Industries du bois 42 3 229 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017 

Nombre de salariés touchés 

par l’expiration des c. c.  

Industries du cuir et des produits 
connexes 

1 70 

Industries du matériel de transport 20 6 407 

Industries du meuble et des articles 
d’ameublement 

11 777 

Industries du papier et des produits 
en papier 

17 1 232 

Industries du tabac 1 4 

Industries textiles de première 
transformation 

4 252 

Total – Industries 
manufacturières 

364 30 703 

Intermédiaires financiers et 
assurances 

44 2 154 

Mines, carrières et puits de 
pétrole 

19 3 228 

Pêche et piégeage 0 0 

Services aux entreprises 103 12 180 

Services d’enseignement 79 3 609 

Services de santé et services 
sociaux 

50 9 183 

Services de l’administration 
provinciale 

16 507 

Services des administrations locales 127 4 736 

Total – Services 
gouvernementaux 

143 5 243 

Agences d’assurances et agences 
immobilières 

12 74 

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs) 

12 394 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017 

Nombre de salariés touchés 

par l’expiration des c. c.  

Total – Agences d’assurances et 
services immobiliers 

24 468 

Transport et entreposage 95 3 760 

Total pour tous les secteurs 
d’activité économique 

1 491 101 650 

Source : Secrétariat du travail. 
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7 – Proportion des conventions collectives expirant en août, septembre ou octobre 2016 parmi les 

conventions expirant pendant la période d’août 2016 à juillet 2017 selon le secteur d’activité 

économique du Québec 
 

Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période 
d’août 2016 
à juillet 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en août, septembre ou 

octobre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 

août, septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à 
juillet 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en août, 
septembre ou octobre 2016 
parmi les salariés touchés 

par les c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Agriculture 1 4 25,0 15 135 11,1 

Services relatifs à l’agriculture 0 0 0,0 0 0 0,0 

Total – Agriculture et services 
relatifs à l’agriculture 

1 4 25,0 15 135 11,1 

Associations 12 77 15,6 411 2 142 19,2 

Autres services 7 25 28,0 243 954 25,5 

Services de divertissements et de 
loisirs 

5 33 15,2 243 2 708 9,0 

Services personnels et domestiques 1 10 10,0 3 349 0,9 

Total – Associations, clubs de 
sport et services divers 

25 145 17,2 900 6 153 14,6 

Commerces de détail 36 203 17,7 1 383 9 590 14,4 

Commerces de gros 14 120 11,7 565 9 586 5,9 

Autres services publics 2 16 12,5 50 325 15,4 

Communications 0 6 0,0 0 354 0,0 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période 
d’août 2016 
à juillet 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en août, septembre ou 

octobre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 

août, septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à 
juillet 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en août, 
septembre ou octobre 2016 
parmi les salariés touchés 

par les c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Total – Communications et autres 
services publics 

2 22 9,1 50 679 7,4 

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux 

0 0 0,0 0 0 0,0 

Entrepreneurs spécialisés 1 6 16,7 40 110 36,4 

Services relatifs à la construction 0 0 0,0 0 0 0,0 

Total – Construction 1 6 16,7 40 110 36,4 

Exploitation forestière et services 
forestiers 

2 4 50,0 115 183 62,8 

Hébergement et restauration 18 66 27,3 938 4 686 20,0 

Autres industries manufacturières 2 9 22,2 79 442 17,9 

Imprimerie, édition et industries 
connexes 

4 17 23,5 158 527 30,0 

Industries des produits du 
caoutchouc 

0 6 0,0 0 529 0,0 

Industries chimiques 5 19 26,3 234 1 309 17,9 

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport) 

7 36 19,4 327 2 170 15,1 

Industries de la machinerie (sauf la 
machinerie électrique) 

9 20 45,0 153 877 17,4 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période 
d’août 2016 
à juillet 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en août, septembre ou 

octobre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 

août, septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à 
juillet 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en août, 
septembre ou octobre 2016 
parmi les salariés touchés 

par les c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Industries de l’habillement 2 9 22,2 17 400 4,3 

Industries de première 
transformation des métaux 

3 18 16,7 256 1 524 16,8 

Industries des aliments 7 45 15,6 397 4 614 8,6 

Industries des boissons 1 10 10,0 36 1 305 2,8 

Industries des produits du pétrole et 
du charbon 

0 5 0,0 0 154 0,0 

Industries des produits électriques et 
électroniques 

1 12 8,3 30 1 399 2,1 

Industries des produits en matière 
plastique 

3 22 13,6 390 1 603 24,3 

Industries des produits minéraux 
non métalliques 

8 33 24,2 426 1 243 34,3 

Industries des produits textiles 3 7 42,9 376 636 59,1 

Industries du bois 9 42 21,4 798 3 229 24,7 

Industries du cuir et des produits 
connexes 

0 1 0,0 0 70 0,0 

Industries du matériel de transport 3 20 15,0 509 6 407 7,9 

Industries du meuble et des articles 
d’ameublement 

2 11 18,2 230 777 29,6 

Industries du papier et des produits 
en papier 

2 17 11,8 73 1 232 5,9 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période 
d’août 2016 
à juillet 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en août, septembre ou 

octobre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 

août, septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à 
juillet 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en août, 
septembre ou octobre 2016 
parmi les salariés touchés 

par les c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Industries du tabac 0 1 0,0 0 4 0,0 

Industries textiles de première 
transformation 

0 4 0,0 0 252 0,0 

Total – Industries 
manufacturières 

71 364 19,5 4 489 30 703 14,6 

Intermédiaires financiers et 
assurances 

0 44 0,0 0 2 154 0,0 

Mines, carrières et puits de 
pétrole 

2 19 10,5 304 3 228 9,4 

Pêche et piégeage 0 0 0,0 0 0 0,0 

Services aux entreprises 3 103 2,9 241 12 180 2,0 

Services d’enseignement 14 79 17,7 525 3 609 14,5 

Services de santé et services 
sociaux 

7 50 14,0 402 9 183 4,4 

Services de l’administration 
provinciale 

1 16 6,3 38 507 7,5 

Services des administrations locales 7 127 5,5 176 4 736 3,7 

Total – Services 
gouvernementaux 

8 143 5,6 214 5 243 4,1 

Agences d’assurances et agences 
immobilières 

0 12 0,0 0 74 0,0 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en août, 

septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période 
d’août 2016 
à juillet 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en août, septembre ou 

octobre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 

août, septembre ou 
octobre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à 
juillet 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en août, 
septembre ou octobre 2016 
parmi les salariés touchés 

par les c. c. expirant 
pendant la période 

d’août 2016 à juillet 2017  

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs) 

1 12 8,3 30 394 7,6 

Total – Agences d’assurances et 
services immobiliers 

1 24 4,2 30 468 6,4 

Transport et entreposage 8 95 8,4 143 3 760 3,8 

Total pour tous les secteurs 
d’activité économique 

213 1 491 14,3 10 354 101 650 10,2 

Source : Secrétariat du travail. 
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