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Liste des conventions collectives de compétence provinciale expirant en septembre 2016 

Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
et numéro du certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Agriculture et services 
relatifs à l'agriculture 

Les aliments Aquafuchsia Foods inc. 
DQ20122006 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501, FTQ 

FTQ Rigaud Montérégie 57 15 1 

Autres services Association touristique du 
Saguenay–Lac-Saint-Jean inc. 
DQ20143040 

Syndicat des employé-es de l'ATR 
Saguenay–Lac-Saint-Jean  

CSN Chicoutimi Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

36 7 2 

Autres services Centre de ski St-Georges 
DQ20129665 

Syndicat des employés municipaux 
de Beauce (section Centre de ski 
Saint-Georges) 

CSD Saint-Georges Chaudière-
Appalaches 

72 24 30 

Autres services Fabrique de la Paroisse de Sainte-
Marie-Madeleine (cimetière) 
DQ20140729 

Union des employés et employées 
de service, section locale 800 

FTQ Sainte-Marthe-
du-Cap-de-la-

Madeleine 

Mauricie 34 3 30 

Autres services Location Brossard inc. 
DQ20122645 

Teamsters Québec, section 
locale 931 

FTQ Plus d'une 
municipalité 

Plus d'une 
région 

60 65 30 

Commerces de détail Gagnon Frères Côte-Nord ltée 
DQ20123999 

Syndicat des employés de 
commerce, section Gagnon & Frères 

CSN Baie-Comeau Côte-Nord 55 15 30 

Commerces de détail Gestion Roslyn Alvin ltée 
DQ20120083 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Gatineau Outaouais 59 27 30 

Commerces de détail H&M Hennes & Mauritz inc. 
DQ20139777 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Joliette Lanaudière 36 8 30 

Commerces de détail Loblaws inc., faisant affaires sous le 
nom de Provigo 
DQ20109814 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Gatineau Outaouais 69 81 15 

                                                           
1. Le numéro du certificat de dépôt est inscrit afin de faciliter la recherche de conventions collectives dans CORAIL (www.corail.gouv.qc.ca). Notez que les noms des parties peuvent avoir été 

modifiés depuis le dépôt de la dernière convention collective en vigueur. 
2. CSD : Centrale des syndicats démocratiques; CSN : Confédération des syndicats nationaux; CSQ : Centrale des syndicats du Québec; FAT-COI : Fédération américaine du travail-Congrès des 

organisations industrielles; FTQ : Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec. 
3. La région est la région administrative dans laquelle se trouve la municipalité. Le Québec compte les régions administratives suivantes : Bas-Saint-Laurent, Saguenay–Lac-Saint-Jean, Capitale-

Nationale, Mauricie, Estrie, Montréal, Outaouais, Abitibi-Témiscamingue, Côte-Nord, Nord-du-Québec, Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine, Chaudière-Appalaches, Laval, Lanaudière, Laurentides, 
Montérégie et Centre-du-Québec. 

http://www.corail.gouv.qc.ca/


 

 3 

Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
et numéro du certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Commerces de détail Loblaws inc., faisant affaires sous le 
nom de Provigo 
DQ20119899 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Maniwaki Outaouais 59 44 15 

Commerces de détail Loblaws inc., faisant affaires sous le 
nom de Provigo 
DQ20111630 

Syndicat des salariés de Maxi 
d'Asbestos 

CSD Asbestos Estrie 66 34 9 

Commerces de détail Magasin Coop de Saint-Anselme 
DQ20154940 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Saint-Anselme Chaudière-
Appalaches 

15 57 22 

Commerces de détail Réno-Dépôt inc. 
DQ20107482 

Teamsters Québec, section 
locale 1999 

FTQ Gatineau Outaouais 72 135 7 

Commerces de détail Super Marché Mont-Royal 1988 inc. 
DQ20105331 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Montréal Montréal 74 81 17 

Commerces de détail 8113068 Canada inc. (Mercedes-
Benz Gatineau) 
DQ20139278 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Gatineau Outaouais 36 6 10 

Commerces de détail 9045-2749 Québec inc. (Marché de 
la Concorde) 
DQ20107465 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Laval Laval 70 81 4 

Commerces de détail 9158-7022 Québec inc. 
DQ20140111 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Laval Laval 36 52 3 

Commerces de gros Blackburn et Blackburn inc. 
DQ20132903 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de Blackburn et 
Blackburn  

CSN Chicoutimi Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

44 29 30 

Commerces de gros Bridgestone/Firestone Canada inc. 
(GCR Centres de pneus) 
DQ20148330 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de GCR 

CSN Plus d'une 
municipalité 

Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

25 3 30 

Commerces de gros 7687567 Canada inc. 
DQ20122743 

Syndicat des travailleur-euse-s de la 
pâtisserie  

CSD Saint-Romuald Chaudière-
Appalaches 

57 11 30 

Communications et 
autres services publics 

Gestion des déchets Malex inc. 
DQ20123783 

Union des employés et employées 
de service, section locale 800 

FTQ Gatineau Outaouais 55 12 23 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
et numéro du certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Communications et 
autres services publics 

Société en commandite Gaz Métro 
DQ20140198 

Syndicat des employées et 
employés professionnels-les et de 
bureau, section locale 463, SEPB-
CTC-FTQ 

FTQ Montréal Montréal 36 38 30 

Hébergement et 
restauration 

Econolodge Laval, exploité par 
Niagara Housing 
DQ20151950 

Union des employé(e)s de la 
restauration, Syndicat des Métallos, 
section locale 9400 

FTQ Laval Laval 21 20 30 

Hébergement et 
restauration 

Hôtel Manoir Roberval inc. 
DQ20139201 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ La Malbaie Capitale-
Nationale 

36 8 3 

Hébergement et 
restauration 

Hôtel Vallée des Forts inc. 
DQ20152936 

Union des employés et employées 
de service, section locale 800 

FTQ Saint-Jean-sur-
Richelieu 

Montérégie 18 3 4 

Hébergement et 
restauration 

InnVest Properties Corp. 
DQ20135408 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs du Comfort Inn Pointe-
Claire  

CSN Montréal Montréal 41 16 30 

Hébergement et 
restauration 

InnVest Properties Corp. 
DQ20135409 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs du Comfort Inn Dorval 

CSN Montréal Montréal 41 10 30 

Hébergement et 
restauration 

9267-0801 Québec inc. (Hôtel 10) 
DQ20141394 

Syndicat des travailleurs de 
l'Hôtel 10 

Indépendant Montréal Montréal 36 50 25 

Hébergement et 
restauration 

8834563 Canada inc. 
DQ20154293 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs du Comfort Inn Pointe-
Claire  

CSN Montréal Montréal 22 6 30 

Industries 
manufacturières 

Agropur, coopérative agro-
alimentaire 
DQ20139562 

Syndicat national des employés de 
bureau Agropur 

CSN Plus d'une 
municipalité 

Plus d'une 
région 

36 40 3 

Industries 
manufacturières 

Airex industries inc. 
DQ20132096 

Association internationale des 
travailleurs de métal en feuille, 
section locale 116 

FAT-COI Drummondville Centre-du-
Québec 

48 30 30 

Industries 
manufacturières 

BarretteWood inc. 
DQ20097528 

Syndicat des salariés de 
BarretteWood Roberval 

CSD Roberval Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

85 75 14 

Industries 
manufacturières 

Béton Brunet ltée 
DQ20115763 

Syndicat des Métallos, section 
locale 7625 

FTQ Salaberry-de-
Valleyfield 

Montérégie 64 45 30 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
et numéro du certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Industries 
manufacturières 

Bombardier Transport Canada inc. 
DQ20131594 

Syndicat des employés de 
Bombardier La Pocatière  

CSN La Pocatière Bas-Saint-
Laurent 

46 461 30 

Industries 
manufacturières 

Boulangerie Canada Bread ltée 
DQ20120767 

Syndicat des travailleurs(euses) de 
Distribution Multi-Marques Laval 

CSN Laval Laval 58 160 22 

Industries 
manufacturières 

Casavant Frères, S.E.C. 
DQ20126501 

Syndicat des employés de Casavant 
Frères  

CSD Saint-Hyacinthe Montérégie 60 50 17 

Industries 
manufacturières 

Charl-Pol Saguenay inc. 
DQ20131988 

Syndicat des travailleurs de Charl-
Pol Saguenay inc.  

CSN La Baie Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

45 33 30 

Industries 
manufacturières 

Compagnie Beaulieu Canada 
(division 3) 
DQ20142858 

Union des employés et employées 
de service, section locale 800 

FTQ Acton Vale Montérégie 58 225 13 

Industries 
manufacturières 

Demix Béton, une division de Holcim 
(Canada) inc., établissements de 
Ville LaSalle et Longueuil 
DQ20119958 

Syndicat des travailleurs de Demix 
(LaSalle-Longueuil) 

CSN Plus d'une 
municipalité 

Plus d'une 
région 

60 70 30 

Industries 
manufacturières 

Denla inc. 
DQ20123062 

Unifor, section locale 299 FTQ Plus d'une 
municipalité 

Estrie 57 45 3 

Industries 
manufacturières 

Dyno Nobel ltée 
DQ20124004 

Unifor, section locale 700 FTQ Ormstown Montérégie 60 22 1 

Industries 
manufacturières 

Electrolux Canada Corp. (usine de 
L'Assomption) 
DQ20139511 

Association internationale des 
machinistes et des travailleurs et 
travailleuses de l'aérospatiale, 
section locale 1148, district 11 

FTQ L'Assomption Lanaudière 36 30 30 

Industries 
manufacturières 

Entreprises Alliées ltée 
DQ20140928 

Syndicat des Métallos, section 
locale 7625 

FTQ Saint-Laurent Montréal 36 45 13 

Industries 
manufacturières 

Garier inc. 
DQ20126224 

Syndicat des Métallos, section 
locale 2008 

FTQ Mirabel Laurentides 53 70 22 

Industries 
manufacturières 

La Compagnie Johnston Dandy ltée 
DQ20140942 

Association internationale des 
machinistes et des travailleurs et 
travailleuses de l'aérospatiale, 
section locale 1660, district 11 

FTQ LaSalle Montréal 36 2 30 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
et numéro du certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Industries 
manufacturières 

La Corporation internationale 
Masonite 
DQ20131288 

Syndicat des travailleurs et 
travailleuses de portes Celco 

CSN Saint-Romuald Chaudière-
Appalaches 

60 60 30 

Industries 
manufacturières 

La Corporation Newalta 
DQ20147035 

Syndicat des travailleurs de Newalta CSN Sainte-
Catherine 

Montérégie 28 150 30 

Industries 
manufacturières 

Les Brasseurs du Nord inc. 
DQ20147935 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501 

FTQ Blainville Laurentides 26 36 30 

Industries 
manufacturières 

Maax Bath inc. (Division Acrylica, 
Centre de distribution Cameron et 
Centre de moules) 
DQ20127667 

Syndicat des salariés d'acrylique de 
Beauce inc.  

CSD Sainte-Marie Chaudière-
Appalaches 

51 190 30 

Industries 
manufacturières 

Metso Papier ltée 
DQ20132658 

Le conseil technique Indépendant Lachine Montréal 48 1 30 

Industries 
manufacturières 

Metso Papier ltée 
DQ20132659 

Le conseil technique Indépendant Lachine Montréal 48 1 30 

Industries 
manufacturières 

Metso Papier ltée 
DQ20132656 

Le conseil technique Indépendant Lachine Montréal 48 1 30 

Industries 
manufacturières 

Metso Papier ltée 
DQ20132657 

Le conseil technique Indépendant Lachine Montréal 48 1 30 

Industries 
manufacturières 

Metso Papier ltée 
DQ20132655 

Le conseil technique Indépendant Lachine Montréal 48 2 30 

Industries 
manufacturières 

Multisac, division Workman PKG inc. 
DQ20139869 

Syndicat des travailleurs et 
travailleuses de produits 
manufacturés et de services, section 
locale 105 

Indépendant Saint-Laurent Montréal 36 45 30 

Industries 
manufacturières 

PF Résolu Canada inc. 
DQ20116335 

Syndicat des salariés de la scierie 
Saint-Fulgence 

CSD Saint-Fulgence Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

65 85 24 

Industries 
manufacturières 

Plastic Decorators inc. 
DQ20142024 

Association internationale des 
machinistes et des travailleurs de 
l'aérospatiale, section locale 1660 

FTQ Anjou Montréal 36 15 22 

Industries 
manufacturières 

Produits de Papier Lapaco ltée 
DQ20140748 

Syndicat des travailleurs et 
travailleuses de Lapaco 

CSN Sainte-
Catherine 

Montérégie 35 33 30 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
et numéro du certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Industries 
manufacturières 

Robover inc. 
DQ20141573 

Unifor FTQ Québec Capitale-
Nationale 

33 79 30 

Industries 
manufacturières 

Sérigraphie Richford inc. 
DQ20120104 

Unifor, section locale 1230 FTQ Pointe-Claire Montréal 60 71 7 

Industries 
manufacturières 

Solutions énergétiques Sermatech 
S.E.C. 
DQ20140723 

Unifor FTQ Dorval Montréal 36 20 30 

Industries 
manufacturières 

Tafisa Canada inc. 
DQ20130313 

Unifor, section locale 299 FTQ Lac-Mégantic Estrie 60 248 23 

Industries 
manufacturières 

Volaille Giannone inc. 
DQ20120103 

Teamsters Québec, section 
locale 1999 

FTQ Saint-Cuthbert Lanaudière 58 104 11 

Intermédiaires 
financiers et 
assurances 

9230-6513 Québec inc. (Résidences 
des Bâtisseurs Chambly) 
DQ20140742 

Union internationale des travailleurs 
et travailleuses unis de l'alimentation 
et de commerce, FAT-COI-CTC-
TUAC, section locale 1991-P 

FTQ Chambly Montérégie 36 25 30 

Mines, carrières et 
puits de pétrole 

Cliffs Natural Resources inc. 
DQ20139261 

Syndicat des Métallos, section 
locale 9996 

FTQ Fermont Côte-Nord 36 300 9 

Mines, carrières et puits 
de pétrole 

Lafarge Canada inc. (Groupe 
matériaux de construction) 
DQ20121108 

Teamsters Québec, section 
locale 931 

FTQ Sainte-
Scholastique 

Laurentides 58 4 21 

Services aux 
entreprises 

Entreprise Atelka inc. 
DQ20138845 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, 
section locale 501, FTQ 

FTQ Montréal Montréal 36 100 7 

Services de santé et 
services sociaux 

Résidence Régnault 
DQ20155966 

Syndicat des Métallos, section 
locale 7065 

FTQ Sept-Îles Côte-Nord 19 12 30 

Services de santé et 
services sociaux 

Service des aides familiales de la 
Baie 
DQ20129607 

Syndicat québécois des employées 
et employés de service, section 
locale 298 

FTQ La Baie Saguenay–Lac-
Saint-Jean 

48 77 30 

Services de santé et 
services sociaux 

9189-2042 Québec inc. (Les Jardins 
du Couvent) 
DQ20158531 

Union internationale des travailleurs 
et travailleuses unis de l'alimentation 
et de commerce, FAT-COI-CTC-
TUAC, section locale 1991-P 

FTQ Marieville Montérégie 12 25 30 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
et numéro du certificat de dépôt1 Nom de l'association Affiliation2 Municipalité Région3 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés 

visés 
Jour 

d'expiration 

Services 
gouvernementaux 

Centre local de développement 
Shawinigan (CLD) 
DQ20116372 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs en développement 
régional de la Mauricie  

CSN Shawinigan Mauricie 84 10 11 

Services 
gouvernementaux 

Municipalité de Lacolle 
DQ20138962 

Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 4947 

FTQ Lacolle Montérégie 36 21 23 

Services 
gouvernementaux 

Municipalité de Saint-Zotique 
DQ20119300 

Regroupement des employés de la 
municipalité Saint-Zotique 

Indépendant Saint-Zotique Montérégie 72 14 30 

Services immobiliers et 
agences d'assurances 

Société en commandite Le Vivalis 
DQ20139857 

Syndicat québécois des employées 
et employés de service, section 
locale 298, FTQ 

FTQ Montréal Montréal 36 105 30 

Transport et 
entreposage 

Entrepôt Lafrance inc. 
DQ20118795 

Teamsters Québec, section 
locale 931 

FTQ Montréal Montréal 60 20 30 
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1 – Nombre de conventions collectives expirant pendant la période de juillet 2016 à juin 2017 et 

nombre de salariés touchés au Québec 

 

 Mois  Nombre de c. c.4 Nombre de salariés touchés 
Juillet 70 3 881 

Août 64 3 072 

Septembre 75 4 199 

Octobre 74 3 083 

Novembre 73 4 342 

Décembre 448 23 472 

Janvier 51 3 182 

Février 50 6 838 

Mars 138 14 740 

Avril 98 7 515 

Mai 105 10 548 

Juin 147 5 797 

Total 1 393 90 669 

Source : Secrétariat du travail. 
  

                                                           
4. Les données mensuelles concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent être différentes des données présentées dans les documents précédents, notamment en 

raison d’informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives.  
 

Par ailleurs, l’abréviation « c. c. » correspond à « conventions collectives » dans tous les tableaux de ce document. 
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2 – Nombre de conventions collectives expirant en juillet, août ou septembre 2016 et nombre de 

salariés touchés selon la région administrative du Québec 

 

Région administrative 
Nombre de c. c. 

expirant 
en juillet 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en juillet 2016 

Nombre de c. c. 
expirant 

en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Total des c. c 
expirant en juillet, 

août ou 
septembre 2016 

Total des salariés 
touchés en juillet, 

août ou 
septembre 2016 

Abitibi-Témiscamingue 1 79 2 85 0 0 3 164 

Bas-Saint-Laurent 3 169 1 86 1 461 5 716 

Capitale-Nationale 15 1 053 10 776 2 87 27 1 916 

Centre-du-Québec 1 150 1 74 1 30 3 254 

Chaudière-Appalaches 2 81 0 0 5 342 7 423 

Côte-Nord 2 61 2 97 3 327 7 485 

Estrie 4 27 3 90 3 327 10 444 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 0 0 1 104 0 0 1 104 

Lanaudière 6 221 2 53 3 142 11 416 

Laurentides 6 543 1 11 3 110 10 664 

Laval 3 148 1 130 4 313 8 591 

Mauricie 1 18 2 56 2 13 5 87 

Montérégie 3 111 9 235 12 628 24 974 

Montréal 17 428 21 1 074 20 630 58 2 132 

Nord-du-Québec 0 0 1 50 0 0 1 50 

Outaouais 2 75 3 57 6 305 11 437 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 2 607 4 94 3 175 9 876 

Plus d’une région 2 110 0 0 7 309 9 419 

Toutes les régions 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total pour le Québec 70 3 881 64 3 072 75 4 199 209 11 152 

Source : Secrétariat du travail. 
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3 – Nombre de conventions collectives expirant pendant la période de juillet 2016 à juin 2017 et 

nombre de salariés touchés selon la région administrative du Québec 

 

Région administrative 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

de juillet 2016 à juin 2017 

Nombre de salariés touchés 

par l’expiration des c. c.  

Abitibi-Témiscamingue 22 1 179 

Bas-Saint-Laurent 42 2 570 

Capitale-Nationale 141 7 519 

Centre-du-Québec 47 2 523 

Chaudière-Appalaches 76 3 961 

Côte-Nord 35 3 107 

Estrie 55 3 513 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 16 610 

Lanaudière 65 3 583 

Laurentides 75 4 229 

Laval 32 1 983 

Mauricie 54 2 521 

Montérégie 193 10 594 

Montréal 304 23 610 

Nord-du-Québec 2 75 

Outaouais 47 2 518 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 81 6 513 

Plus d’une région 103 4 878 

Toutes les régions 3 5 183 

Total pour le Québec 1 393 90 669 

Source : Secrétariat du travail. 
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4 – Proportion des conventions collectives expirant en juillet, août ou septembre 2016 parmi les 

conventions expirant pendant la période de juillet 2016 à juin 2017 selon la région administrative du 

Québec 

 

Région administrative 

Nombre de c. c. 
expirant en 

juillet, août ou 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
juillet 2016 
à juin 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en juillet, août ou 

septembre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 
de juillet 2016 à juin 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 
juillet, août ou 

septembre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

de juillet 2016 à 
juin 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en juillet, août ou 
septembre 2016 parmi les 
salariés touchés par les  
c. c. expirant pendant la 
période de juillet 2016 

à juin 2017  

Abitibi-Témiscamingue 3 22 13,6 164 1 179 13,9 

Bas-Saint-Laurent 5 42 11,9 716 2 570 27,9 

Capitale-Nationale 27 141 19,1 1 916 7 519 25,5 

Centre-du-Québec 3 47 6,4 254 2 523 10,1 

Chaudière-Appalaches 7 76 9,2 423 3 961 10,7 

Côte-Nord 7 35 20,0 485 3 107 15,6 

Estrie 10 55 18,2 444 3 513 12,6 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 1 16 6,3 104 610 17,0 

Lanaudière 11 65 16,9 416 3 583 11,6 

Laurentides 10 75 13,3 664 4 229 15,7 

Laval 8 32 25,0 591 1 983 29,8 

Mauricie 5 54 9,3 87 2 521 3,5 

Montérégie 24 193 12,4 974 10 594 9,2 

Montréal 58 304 19,1 2 132 23 610 9,0 

Nord-du-Québec 1 2 50,0 50 75 66,7 

Outaouais 11 47 23,4 437 2 518 17,4 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 9 103 8,7 419 4 878 8,6 

Plus d’une région 9 81 11,1 876 6 513 13,5 

Toutes les régions 0 3 0,0 0 5 183 0,0 

Total pour le Québec 209 1 393 15,0 11 152 90 669 12,3 

Source : Secrétariat du travail. 
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5 – Nombre de conventions collectives expirant en juillet, août ou septembre 2016 et nombre de 

salariés touchés selon le secteur d’activité économique du Québec 
 

Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c. c. 
expirant 

en juillet 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en juillet 2016 

Nombre de c. c. 
expirant 

en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Total des c. c. 
expirant  

en juillet, août ou  
septembre 2016 

Total des salariés 
touchés en juillet, 

août ou 
septembre 2016 

Agriculture 0 0 0 0 1 15 1 15 

Services relatifs à 
l’agriculture 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Total – Agriculture et 
services relatifs à 
l’agriculture 

0 0 0 0 1 15 1 15 

Associations 6 38 9 386 0 0 15 424 

Autres services 6 60 4 102 1 65 11 227 

Services de divertissements 
et de loisirs 

1 8 3 212 2 31 6 251 

Services personnels et 
domestiques 

0 0 0 0 1 3 1 3 

Total – Autres services 13 106 16 700 4 99 33 905 

Commerces de détail 11 826 5 224 12 621 28 1 671 

Commerces de gros 3 650 4 159 3 192 10 1 001 

Autres services publics 1 10 0 0 2 50 3 60 

Communications 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total – Communications 
et autres services publics 

1 10 0 0 2 50 3 60 

Constructeurs, promoteurs 
et entrepreneurs généraux 

1 4 0 0 0 0 1 4 

Entrepreneurs spécialisés 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c. c. 
expirant 

en juillet 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en juillet 2016 

Nombre de c. c. 
expirant 

en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Total des c. c. 
expirant  

en juillet, août ou  
septembre 2016 

Total des salariés 
touchés en juillet, 

août ou 
septembre 2016 

Services relatifs à la 
construction 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Total – Construction 1 4 0 0 0 0 1 4 

Exploitation forestière et 
services forestiers 

1 2 0 0 0 0 1 2 

Hébergement et 
restauration 

11 986 9 684 7 113 27 1 783 

Autres industries 
manufacturières 

0 0 1 29 1 50 2 79 

Imprimerie, édition et 
industries connexes 

3 163 1 58 2 86 6 307 

Industries des produits du 
caoutchouc 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries chimiques 2 39 1 120 1 22 4 181 

Industries de la fabrication 
des produits métalliques 
(sauf les industries de la 
machinerie et du matériel 
de transport) 

1 88 0 0 4 158 5 246 

Industries de la machinerie 
(sauf électrique) 

1 50 0 0 8 108 9 158 

Industries de l’habillement 0 0 1 2 0 0 1 2 

Industries de première 
transformation des métaux 

2 162 0 0 1 150 3 312 

Industries des aliments 2 15 0 0 3 155 5 170 

Industries des boissons 0 0 0 0 1 36 1 36 

Industries des produits du 
pétrole et du charbon 

0 0 0 0 0 0 0 0 
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Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c. c. 
expirant 

en juillet 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en juillet 2016 

Nombre de c. c. 
expirant 

en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Total des c. c. 
expirant  

en juillet, août ou  
septembre 2016 

Total des salariés 
touchés en juillet, 

août ou 
septembre 2016 

Industries des produits 
électriques et électroniques 

0 0 0 0 1 30 1 30 

Industries des produits en 
matière plastique 

2 81 1 130 1 190 4 401 

Industries des produits 
minéraux non métalliques 

0 0 2 96 3 194 5 290 

Industries des produits 
textiles 

0 0 0 0 2 270 2 270 

Industries du bois 1 18 2 154 4 453 7 625 

Industries du cuir et des 
produits connexes 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries du matériel de 
transport 

2 395 1 20 1 461 4 876 

Industries du meuble et des 
articles d’ameublement 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries du papier et des 
produits en papier 

0 0 1 40 1 33 2 73 

Industries du tabac 0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries textiles de 
première transformation 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Total – Industries 
manufacturières 

16 1 011 11 649 34 2 396 61 4 056 

Intermédiaires financiers 
et assurances 

1 15 0 0 0 0 1 15 

Mines, carrières et puits 
de pétrole 

0 0 0 0 2 304 2 304 

Pêche et piégeage 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services aux entreprises 1 79 1 2 1 100 3 181 
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Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c. c. 
expirant 

en juillet 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en juillet 2016 

Nombre de c. c. 
expirant 

en août 2016 

Nombre de 
salariés 
touchés 

en août 2016 

Nombre de c. c. 
expirant en 

septembre 2016 

Nombre de 
salariés 

touchés en 
septembre 2016 

Total des c. c. 
expirant  

en juillet, août ou  
septembre 2016 

Total des salariés 
touchés en juillet, 

août ou 
septembre 2016 

Services d’enseignement 4 71 7 402 0 0 11 473 

Services de santé et 
services sociaux 

3 76 3 107 5 244 11 427 

Services de l’administration 
provinciale 

0 0 1 38 0 0 1 38 

Services des 
administrations locales 

2 37 2 47 3 45 7 129 

Total – Services 
gouvernementaux 

2 37 3 85 3 45 8 167 

Agences d’assurances et 
agences immobilières 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Services immobiliers (sauf 
les lotisseurs) 

1 7 0 0 0 0 1 7 

Total – Services 
immobiliers et agences 
d’assurances 

1 7 0 0 0 0 1 7 

Transport et entreposage 1 1 5 60 1 20 7 81 

Total pour tous les 
secteurs d’activité 
économique 

70 3 881 64 3 072 75 4 199 209 11 152 

Source : Secrétariat du travail.  
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6 – Nombre de conventions collectives expirant pendant la période de juillet 2016 à juin 2017 et 

nombre de salariés touchés selon le secteur d’activité économique du Québec 

 

Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

de juillet 2016 à juin 2017 

Nombre de salariés touchés 

par l’expiration des c. c.  

Agriculture 4 135 

Services relatifs à l’agriculture 0 0 

Total – Agriculture et services 
relatifs à l’agriculture 

4 135 

Associations 79 2 121 

Autres services 30 997 

Services de divertissements et de 
loisirs 

34 2 716 

Services personnels et domestiques 10 349 

Total – Associations et services 

divers 

153 6 183 

Commerces de détail 166 8 958 

Commerces de gros 121 10 204 

Autres services publics 17 335 

Communications 6 354 

Total – Communications et autres 
services publics 

23 689 

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux 

1 4 

Entrepreneurs spécialisés 6 110 

Services relatifs à la construction 0 0 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

de juillet 2016 à juin 2017 

Nombre de salariés touchés 

par l’expiration des c. c.  

Total – Construction 7 114 

Exploitation forestière et services 
forestiers 

5 185 

Hébergement et restauration 73 5 320 

Autres industries manufacturières 9 442 

Imprimerie, édition et industries 
connexes 

19 686 

Industries des produits du 
caoutchouc 

6 529 

Industries chimiques 19 1 314 

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport) 

35 2 163 

Industries de la machinerie (sauf la 
machinerie électrique) 

21 927 

Industries de l’habillement 9 400 

Industries de première 
transformation des métaux 

18 1 554 

Industries des aliments 44 4 046 

Industries des boissons 10 1 305 

Industries des produits du pétrole et 
du charbon 

5 154 

Industries des produits électriques et 
électroniques 

12 1 399 

Industries des produits en matière 
plastique 

24 1 684 

Industries des produits minéraux 
non métalliques 

31 1 226 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

de juillet 2016 à juin 2017 

Nombre de salariés touchés 

par l’expiration des c. c.  

Industries des produits textiles 7 636 

Industries du bois 41 3 182 

Industries du cuir et des produits 
connexes 

1 70 

Industries du matériel de transport 22 6 802 

Industries du meuble et des articles 
d’ameublement 

10 647 

Industries du papier et des produits 
en papier 

16 1 107 

Industries du tabac 1 4 

Industries textiles de première 
transformation 

4 252 

Total – Industries 
manufacturières 

364 30 529 

Intermédiaires financiers et 
assurances 

44 2 115 

Mines, carrières et puits de 
pétrole 

19 3 228 

Pêche et piégeage 0 0 

Services aux entreprises 32 1 638 

Services d’enseignement 54 9 254 

Services de santé et services 
sociaux 

74 2 851 

Services de l’administration 
provinciale 

15 496 

Services des administrations locales 129 4 773 

Total – Services 
gouvernementaux 

144 5 269 



 

 20 

Secteur d’activité économique 
Nombre de c. c. expirant pendant la période 

de juillet 2016 à juin 2017 

Nombre de salariés touchés 

par l’expiration des c. c.  

Agences d’assurances et agences 
immobilières 

12 74 

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs) 

12 349 

Total – Agences d’assurances et 
services immobiliers 

24 423 

Transport et entreposage 86 3 574 

Total pour tous les secteurs 
d’activité économique 

1 393 90 669 

Source : Secrétariat du travail. 
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7 – Proportion des conventions collectives expirant en juillet, août ou septembre 2016 parmi les 

conventions expirant pendant la période de juillet 2016 à juin 2017 selon le secteur d’activité 

économique du Québec 
 

Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

juillet, août ou 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
juillet 2016 
à juin 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en juillet, août ou 

septembre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 
de juillet 2016 à juin 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 
juillet, août ou 

septembre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

de juillet 2016 à 
juin 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en juillet, août ou 
septembre 2016 parmi les 
salariés touchés par les  
c. c. expirant pendant la 
période de juillet 2016 

à juin 2017  

Agriculture 1 4 25,0 15 135 11,1 

Services relatifs à l’agriculture 0 0 0,0 0 0 0,0 

Total – Agriculture et services 
relatifs à l’agriculture 

1 4 25,0 15 135 11,1 

Associations 15 79 19,0 424 2 121 20,0 

Autres services 11 30 36,7 227 997 22,8 

Services de divertissements et de 
loisirs 

6 34 17,6 251 2 716 9,2 

Services personnels et domestiques 1 10 10,0 3 349 0,9 

Total – Associations, clubs de 

sport et services divers 

33 153 21,6 905 6 183 14,6 

Commerces de détail 28 166 16,9 1 671 8 958 18,7 

Commerces de gros 10 121 8,3 1 001 10 204 9,8 

Autres services publics 3 17 17,6 60 335 17,9 

Communications 0 6 0,0 0 354 0,0 

Total – Communications et autres 
services publics 

3 23 13,0 60 689 8,7 

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux 

1 1 100,0 4 4 100,0 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

juillet, août ou 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
juillet 2016 
à juin 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en juillet, août ou 

septembre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 
de juillet 2016 à juin 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 
juillet, août ou 

septembre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

de juillet 2016 à 
juin 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en juillet, août ou 
septembre 2016 parmi les 
salariés touchés par les  
c. c. expirant pendant la 
période de juillet 2016 

à juin 2017  

Entrepreneurs spécialisés 0 6 0,0 0 110 0,0 

Services relatifs à la construction 0 0 0,0 0 0 0,0 

Total – Construction 1 7 14,3 4 114 3,5 

Exploitation forestière et services 
forestiers 

1 5 20,0 2 185 1,1 

Hébergement et restauration 27 73 37,0 1 783 5 320 33,5 

Autres industries manufacturières 2 9 22,2 79 442 17,9 

Imprimerie, édition et industries 
connexes 

6 19 31,6 307 686 44,8 

Industries des produits du 
caoutchouc 

0 6 0,0 0 529 0,0 

Industries chimiques 4 19 21,1 181 1 314 13,8 

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport) 

5 35 14,3 246 2 163 11,4 

Industries de la machinerie (sauf la 
machinerie électrique) 

9 21 42,9 158 927 17,0 

Industries de l’habillement 1 9 11,1 2 400 0,5 

Industries de première 

transformation des métaux 

3 18 16,7 312 1 554 20,1 

Industries des aliments 5 44 11,4 170 4 046 4,2 

Industries des boissons 1 10 10,0 36 1 305 2,8 

Industries des produits du pétrole et 
du charbon 

0 5 0,0 0 154 0,0 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

juillet, août ou 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
juillet 2016 
à juin 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en juillet, août ou 

septembre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 
de juillet 2016 à juin 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 
juillet, août ou 

septembre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

de juillet 2016 à 
juin 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en juillet, août ou 
septembre 2016 parmi les 
salariés touchés par les  
c. c. expirant pendant la 
période de juillet 2016 

à juin 2017  

Industries des produits électriques et 
électroniques 

1 12 8,3 30 1 399 2,1 

Industries des produits en matière 
plastique 

4 24 16,7 401 1 684 23,8 

Industries des produits minéraux 
non métalliques 

5 31 16,1 290 1 226 23,7 

Industries des produits textiles 2 7 28,6 270 636 42,5 

Industries du bois 7 41 17,1 625 3 182 19,6 

Industries du cuir et des produits 
connexes 

0 1 0,0 0 70 0,0 

Industries du matériel de transport 4 22 18,2 876 6 802 12,9 

Industries du meuble et des articles 
d’ameublement 

0 10 0,0 0 647 0,0 

Industries du papier et des produits 
en papier 

2 16 12,5 73 1 107 6,6 

Industries du tabac 0 1 0,0 0 4 0,0 

Industries textiles de première 
transformation 

0 4 0,0 0 252 0,0 

Total – Industries 

manufacturières 

61 364 16,8 4 056 30 529 13,3 

Intermédiaires financiers et 
assurances 

1 44 2,3 15 2 115 0,7 

Mines, carrières et puits de 
pétrole 

2 19 10,5 304 3 228 9,4 

Pêche et piégeage 0 0 0,0 0 0 0,0 

Services aux entreprises 3 32 9,4 181 1 638 11,1 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c. c. 
expirant en 

juillet, août ou 
septembre 2016 

Nombre de c. c. 
expirant pendant 

la période de 
juillet 2016 
à juin 2017 

Pourcentage des c. c. expirant 
en juillet, août ou 

septembre 2016 parmi les c. c. 
expirant pendant la période 
de juillet 2016 à juin 2017  

Nombre de salariés 
touchés par les 
c. c. expirant en 
juillet, août ou 

septembre 2016 

Nombre de salariés 
touchés par les 

c. c. expirant 
pendant la période 

de juillet 2016 à 
juin 2017 

Pourcentage des salariés 
touchés par les c. c. 

expirant en juillet, août ou 
septembre 2016 parmi les 
salariés touchés par les  
c. c. expirant pendant la 
période de juillet 2016 

à juin 2017  

Services d’enseignement 11 54 20,4 473 9 254 5,1 

Services de santé et services 
sociaux 

11 74 14,9 427 2 851 15,0 

Services de l’administration 
provinciale 

1 15 6,7 38 496 7,7 

Services des administrations locales 7 129 5,4 129 4 773 2,7 

Total – Services 

gouvernementaux 
8 144 5,6 167 5 269 3,2 

Agences d’assurances et agences 
immobilières 

0 12 0,0 0 74 0,0 

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs) 

1 12 8,3 7 349 2,0 

Total – Agences d’assurances et 
services immobiliers 

1 24 4,2 7 423 1,7 

Transport et entreposage 7 86 8,1 81 3 574 2,3 

Total pour tous les secteurs 
d’activité économique 

209 1 393 15,0 11 152 90 669 12,3 

Source : Secrétariat du travail.  
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