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L’échéance de conventions collectives 
 

Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en janvier 2015 

Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
Numéro de certificat de dépôt

1
 Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

2
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés 

Jour 
d'expiration 

Autres services Groupe Automobile Dollar Thrifty 
DQ20112474 

Teamsters Québec, section locale 
931 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Montréal 47 16 31 

Autres services Le Club de golf Port-Alfred inc.  
DQ20116970 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs du Club de golf de Port-
Alfred 

CSN La Baie Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

43 16 15 

Autres services Location de camions Ryder du 
Canada ltée  
DQ20092975 

Union des employés du transport 
local et industries diverses, section 
locale 931 

FTQ Montréal Montréal 72 50 31 

Autres services Pestroy inc.  
DQ20132390 

Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Dorval Montréal 24 5 31 

Commerces de détail 2858-6691 Québec inc. 
(Supermarché Iberville)  
DQ20099063 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Repentigny Lanaudière 62 30 30 

Commerces de détail Alimentation Coaticook (1986) inc.  
DQ20063408 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Coaticook Estrie 95 92 13 

Commerces de détail Alimentation Henderickx (1995) inc.  
DQ20088814 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Montréal Montréal 75 75 5 

Commerces de détail Alimentation Rémi Arbour inc.  
DQ20094604 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Montréal Montréal 67 47 24 

Commerces de détail Association coopérative de la 
collectivité de l’UQAM  
DQ20127966 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de la Coop UQAM  

CSN Montréal Montréal 31 103 31 

Commerces de détail Canadian Tire Longueuil (Les 
Investissements Raymond Gagné)  
DQ20123060 

Association des employés des 
Investissements Raymond Gagné inc. 

Indépendant Longueuil Montérégie 36 112 31 

Commerces de détail Duportage Ford ltée  
DQ20095060 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Gatineau Outaouais 66 17 3 

Commerces de détail La coop Agrivoix  
DQ20009986 

Syndicat des travailleurs et 
travailleuses en quincaillerie de 
Forestville 

CSN Forestville Côte-Nord 57 9 31 

Commerces de détail Le centre de l’auto Mario Blain inc.  
DQ20124916 

Unifor FTQ McMasterville Montérégie 35 12 31 

                                                           
1. Le numéro de certificat de dépôt est inscrit afin de faciliter la recherche de conventions collectives dans CORAIL : https://www.corail.gouv.qc.ca. Prenez note qu’il est possible que le nom des 
parties ait été modifié depuis le dépôt de la dernière convention collective en vigueur 
2. Chacune des localités est rattachée à une région. Les régions sont les suivantes : Bas-Saint-Laurent (01), Saguenay-Lac-Saint-Jean (02), Capitale-Nationale (03), Mauricie (04), Estrie (05), 
Montréal (06), Outaouais (07), Abitibi-Témiscamingue (08), Côte-Nord (09), Nord-du-Québec (10), Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine (11), Chaudière-Appalaches (12), Laval (13), Lanaudière (14), 
Laurentides (15), Montérégie (16) et Centre-du-Québec (17). 

https://www.corail.gouv.qc.ca/
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
Numéro de certificat de dépôt

1
 Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

2
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés 

Jour 
d'expiration 

Commerces de détail Marché Métro R. Dubé ltée  
DQ20100515 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 509 

FTQ Alma Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

60 220 21 

Commerces de détail Matériaux R. M. Bibeau ltée  
DQ20091912 

Association indépendante des 
employés de R. M. Bibeau 

Indépendant Plus d’une 
municipalité 

Plus d’une 
région 

71 75 31 

Commerces de détail Mazda Drummondville 7043716 
Canada inc.  
DQ20099952 

Association syndicale des 
employé(es) de production et 
services 

Indépendant Drummondville Centre-du-
Québec 

72 11 31 

Commerces de détail Provigo Québec inc.  
DQ20090216 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Montréal Montréal 72 40 9 

Commerces de détail Super C, une division de Métro 
Richelieu inc.  
DQ20066934 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Châteauguay Montérégie 92 60 31 

Commerces de détail Super C, une division de Métro 
Richelieu inc.  
DQ20100280 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

60 54 26 

Commerces de détail Super C, une division de Métro 
Richelieu inc.  
DQ20086205 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Victoriaville Centre-du-
Québec 

78 60 24 

Commerces de détail Super C, une division de Métro 
Richelieu inc.  
DQ20097532 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Montérégie 64 45 31 

Commerces de détail Super C, une division de Métro 
Richelieu inc.  
DQ20091188 

Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Saint-Léonard Montréal 72 80 30 

Commerces de gros 2947-8302 Québec inc. (S.E.M.S.)  
DQ20100448 

Syndicat des employés de S.E.M.S. Indépendant Salaberry-de-
Valleyfield 

Montérégie 60 10 14 

Commerces de gros Société Mondo America inc.  
DQ20099306 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 501 

FTQ Laval Laval 60 97 2 

Commerces de gros UAP inc.  
DQ20124781 

Unifor FTQ Montréal Montréal 36 11 31 

Commerces de gros Unicoop, coopérative agricole  
DQ20127781 

Union des employés et employées de 
service, section locale 800 

FTQ Saint-Vallier Chaudière-
Appalaches 

36 8 3 

Exploitation forestière 
et services forestiers 

Société sylvicole Chambord ltée  
DQ20118728 

Syndicat des techniciens-nes de la 
Société sylvicole de Chambord 

CSN Chambord Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

41 30 31 

Hébergement et 
restauration 

3089-3242 Québec inc.  
DQ20104929 

Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

55 131 6 

Hébergement et 
restauration 

Hôtel & Golf de la Faune inc.  
DQ20123285 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de l’Hôtel et Golf de la 
Faune 

CSN Québec Capitale-
Nationale 

36 90 25 

Hébergement et 
restauration 

Yanjaco inc.  
DQ20100459 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Vaudreuil-
Dorion 

Montérégie 59 50 29 

Industries 
manufacturières 

A. et D. Prevost inc.  
DQ20104742 

Syndicat des Métallos, section locale 
9414 

FTQ Richelieu Montérégie 55 120 31 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
Numéro de certificat de dépôt

1
 Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

2
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés 

Jour 
d'expiration 

Industries 
manufacturières 

Atelier usinage Arvida inc.  
DQ20123631 

Unifor FTQ Jonquière Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

36 63 31 

Industries 
manufacturières 

Béton Provincial ltée  
DQ20089438 

Teamsters Québec, section locale 
931 

FTQ Trois-Rivières Mauricie 73 75 12 

Industries 
manufacturières 

C.B.I. inc.  
DQ20127415 

Syndicat des employés de 
Commercial bags  

CSD Saint-Romuald Chaudière-
Appalaches 

31 12 16 

Industries 
manufacturières 

CMC électronique inc.  
DQ20122454 

Unifor FTQ Saint-Laurent Montréal 37 225 6 

Industries 
manufacturières 

Compagnie Beaulieu Canada  
DQ20130233 

Syndicat des employés de Coronet 
Farnham 

CSD Farnham Montérégie 36 143 27 

Industries 
manufacturières 

Corporation d’étiquette Multi-Color 
Canada  
DQ20128017 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs des Graphiques Corpco 

CSN Lachine Montréal 36 23 4 

Industries 
manufacturières 

C.R. 3x inc.  
DQ20129093 

Unifor FTQ Trois-Rivières Mauricie 31 8 31 

Industries 
manufacturières 

Groupe Canam inc.  
DQ20097630 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 509 

FTQ Saint-Gédéon-
de-Beauce 

Chaudière-
Appalaches 

72 400 31 

Industries 
manufacturières 

GSC Technology Corporation (Future 
Beach)  
DQ20124172 

Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Saint-Jean-sur-
Richelieu 

Montérégie 36 18 17 

Industries 
manufacturières 

Industrie Granby SEC (Société en 
commandite)  
DQ20108184 

Syndicat des travailleurs des 
fournaises St-Jude 

Indépendant Granby Montérégie 24 6 5 

Industries 
manufacturières 

Jeld-Wen Portes et fenêtres, division 
Portes extérieures Jeld-Wen du 
Canada  
DQ20112441 

Syndicat démocratique des salariés 
de portes extérieures Jeld-Wen 

CSD Saint-Henri Chaudière-
Appalaches 

46 20 31 

Industries 
manufacturières 

Lagacé et frère inc.  
DQ20096068 

Syndicat des travailleurs de Lagacé 
et frère 

Indépendant Beloeil Montérégie 66 15 6 

Industries 
manufacturières 

Les câbles Ben-Mor inc.  
DQ20107563 

Syndicat des salariés(es) de câbles 
Ben-Mor  

CSD Plus d’une 
municipalité 

Montérégie 60 62 31 

Industries 
manufacturières 

Les créations Vernova inc.  
DQ20094423 

Syndicat international des peintres et 
métiers connexes – Vitriers et 
travailleurs du verre, section locale 
1135 

FCT Sainte-Julie Montérégie 67 25 31 

Industries 
manufacturières 

Les peintures Acralum inc.  
DQ20125015 

Syndicat international des peintres et 
métiers connexes – Vitriers et 
travailleurs du verre, section locale 
1135 

FCT Saint-Laurent Montréal 36 10 31 

Industries 
manufacturières 

PF Résolu Canada inc.  
DQ20107147 

Unifor, section locale 3057 FTQ Lebel-sur-
Quévillon 

Nord-du-
Québec 

53 100 31 

Mines, carrières et 
puits de pétrole 

Rock of Ages carrieres Canada inc.  
DQ20104138 

Syndicat national des employés de 
carrière du Lac Saguay 

CSN Standstead Estrie 56 5 31 

Services aux 
entreprises 

Alarme Sentinelle inc.  
DQ20130768 

Fraternité inter-provinciale des 
ouvriers en électricité 

FTQ Montréal Montréal 36 11 30 
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Secteur d'activité 
Nom de l'employeur 
Numéro de certificat de dépôt

1
 Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

2
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés 

Jour 
d'expiration 

Services 
d’enseignement 

Berlitz Canada inc.  
DQ20119461 

Unifor, section locale 1626 FTQ Plus d’une 
municipalité 

Plus d’une 
région 

41 104 26 

Services de santé et 
services sociaux 

Résidence du Campanile SENC  
DQ20127745 

Syndicat québécois des employées et 
employés de service, section locale 
298 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

30 35 11 

Services immobiliers 
et agences 
d’assurances 

Association communautaire de 
Témiscaming  
DQ20139170 

Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 4496 

FTQ Témiscaming Abitibi-
Témiscamingue 

24 9 31 

Services immobiliers et 
agences d’assurances 

Maison de la coopération et de 
l’économie solidaire de Québec  
DQ20123210 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de la CSN 

CSN Québec Capitale-
Nationale 

48 1 31 

Transport et 
entreposage 

9135-2062 Québec inc. faisant 
affaires sous le nom Le Groupe 
Transbus  
DQ20128982 

Union des employés et employées de 
service, section locale 800 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Montérégie 36 65 31 

Transport et entreposage Autobus Milton inc.  
DQ20140759 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs d’Autobus de Ste-Cécile-
de-Milton 

CSN Sainte-Cécile-
de-Milton 

Montérégie 14 16 31 

Transport et entreposage Congébec inc.  
DQ20124858 

Union internationale des travailleurs 
et travailleuses unis de l’alimentation 
et du commerce, section locale 
1991-P 

FTQ Montréal Montréal 48 15 31 
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1 - Nombre de conventions collectives expirant de novembre 2014 à octobre 2015  

     et nombre de salariés touchés 

 

 Mois  Conventions collectives
1
 Salariés touchés 

Novembre 2014 89 10 744 

Décembre 2014 450 34 611 

Janvier 2015 56 3 242 

Février 2015 86 2 814 

Mars 2015 2 058 538 274 

Avril 2015 124 10 724 

Mai 2015 79 6 870 

Juin 2015 131 6 655 

Juillet 2015 52 2 812 

Août 2015 76 5 368 

Septembre 2015 85 5 108 

Octobre 2015 64 3 871 

Total 3 350 631 093 

Source : ministère du Travail. 

                                                           
1. Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent différer, notamment en raison des données ou 
informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives. 
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2 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des mois de novembre et 

     décembre 2014 et janvier 2015 selon la région administrative – Québec 

 

Région administrative 

Nombre de c.c. 

expirant en 

novembre 2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en novembre 

2014 

Nombre de c.c. 

expirant en 

décembre 2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en décembre 

2014 

Nombre de c.c. 

expirant en 

janvier 2015 

Nombre de 

salariés touchés 

en janvier 2015 

Total des c.c 

expirant au cours 

des mois de 

novembre et 

décembre 2014 et 

janvier 2015 

Total des salariés 

touchés au cours 

des mois de 

novembre et 

décembre 2014 et 

janvier 2015 

Abitibi-Témiscamingue 5 292 5 180 1 9 11 481 

Bas-Saint-Laurent 2 175 16 869 0 0 18 1 044 

Capitale-Nationale 4 64 50 4 942 5 311 59 5 317 

Centre-du-Québec 0 0 12 513 3 146 15 659 

Chaudière-Appalaches 5 122 23 2 630 3 428 31 3 180 

Côte-Nord 4 256 14 494 1 9 19 759 

Estrie 2 94 21 2 225 2 97 25 2 416 

Gaspésie – Îles-de-la-

Madeleine 
1 42 11 630 0 0 12 672 

Lanaudière 2 120 35 839 1 30 38 989 

Laurentides 8 965 28 685 0 0 36 1 650 

Laval 1 34 9 383 1 97 11 514 

Mauricie 6 515 22 1 262 1 8 29 1 785 

Montérégie 17 572 64 3 003 15 759 96 4 334 

Montréal 22 1 788 74 10 622 14 711 110 13 121 

Nord-du-Québec 1 157 3 73 1 100 5 330 

Outaouais 2 70 11 1 816 1 17 14 1 903 

Plus d’une région 4 5 297 17 2 170 3 191 24 7 658 

Saguenay – Lac-Saint-Jean 3 181 33 1 045 4 329 40 1 555 

Toutes les régions 0 0 2 230 0 0 2 230 

Total pour le Québec 89 10 744 450 34 611 56 3 242 595 48 597 

Source : ministère du Travail. 
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3 - Expiration des conventions collectives (c.c.) de novembre 2014 à octobre 2015 

     selon la région administrative – Québec 

 

Région administrative 
Nombre de conventions collectives expirant 

de novembre 2014 à octobre 2015 

Nombre de salariés touchés pour les c.c. 

expirant de novembre 2014 à octobre 2015 

Abitibi-Témiscamingue 92 13 858 

Bas-Saint-Laurent 131 22 824 

Capitale-Nationale 383 64 535 

Centre-du-Québec 77 11 422 

Chaudière-Appalaches 173 24 078 

Côte-Nord 114 9 519 

Estrie 185 26 019 

Gaspésie – Îles-de-la-Madeleine 81 8 388 

Lanaudière 119 22 372 

Laurentides 171 31 129 

Laval 96 21 819 

Mauricie 151 23 826 

Montérégie 431 75 284 

Montréal 708 146 049 

Nord-du-Québec 33 6 012 

Outaouais 110 18 129 

Plus d’une région 84 79 044 

Saguenay – Lac-Saint-Jean 205 23 538 

Toutes les régions 6 3 248 

Total pour le Québec 3 350 631 093 

Source : ministère du Travail. 
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4 – Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant de novembre 2014 à janvier 2015 au regard 

    de celles expirant de novembre 2014 à octobre 2015 selon la région administrative – Québec 

 

Région administrative 

Nombre de c.c. 

expirant de 

novembre 2014 à 

janvier 2015 

Nombre de c.c. 

expirant de 

novembre 2014 à 

octobre 2015 

Pourcentage des c.c. expirant 

de novembre 2014 à janvier 

2015 au regard de celles 

expirant de novembre 2014 à 

octobre 2015 (%) 

Nombre de salariés 

touchés pour le c.c. 

expirant de 

novembre 2014 à 

janvier 2015 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

novembre 2014 à 

octobre 2015 

Pourcentage des salariés 

touchés pour les c.c. 

expirant de novembre 2014 à 

janvier 2015 au regard de 

ceux pour les c.c. expirant 

de novembre 2014 à octobre 

2015 (%) 

Abitibi-Témiscamingue 11 92 12,0 481 13 858 3,5 

Bas-Saint-Laurent 18 131 13,7 1 044 22 824 4,6 

Capitale-Nationale 59 383 15,4 5 317 64 535 8,2 

Centre-du-Québec 15 77 19,5 659 11 422 5,8 

Chaudière-Appalaches 31 173 17,9 3 180 24 078 13,2 

Côte-Nord 19 114 16,7 759 9 519 8,0 

Estrie 25 185 13,5 2 416 26 019 9,3 

Gaspésie – Îles-de-la-Madeleine 12 81 14,8 672 8 388 8,0 

Lanaudière 38 119 31,9 989 22 372 4,4 

Laurentides 36 171 21,1 1 650 31 129 5,3 

Laval 11 96 11,5 514 21 819 2,4 

Mauricie 29 151 19,2 1 785 23 826 7,5 

Montérégie 96 431 22,3 4 334 75 284 5,8 

Montréal 110 708 15,5 13 121 146 049 9,0 

Nord-du-Québec 5 33 15,2 330 6 012 5,5 

Outaouais 14 110 12,7 1 903 18 129 10,5 

Plus d’une région 24 84 28,6 7 658 79 044 9,7 

Saguenay – Lac-Saint-Jean 40 205 19,5 1 555 23 538 6,6 

Toutes les régions 2 6 33,3 230 3 248 7,1 

Total pour le Québec 595 3 350 17,8 48 597 631 093 7,7 

Source : ministère du Travail. 
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5 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des mois de novembre et 

     décembre 2014 et janvier 2015 selon les secteurs d’activités économiques – Québec 
 

Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c.c. 

expirant en 

novembre 2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en novembre 

2014 

Nombre de c.c. 

expirant en 

décembre 2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en décembre 

2014 

Nombre de c.c. 

expirant en 

janvier 2015 

Nombre de 

salariés touchés 

en janvier 2015 

Total des c.c 

expirant au cours 

des mois de 

novembre et 

décembre 2014 et 

janvier 2015 

Total des salariés 

touchés au cours 

des mois de 

novembre et 

décembre 2014 et 

janvier 2015 

Agriculture 0 0 1 40 0 0 1 40 

Services relatifs à 

l’agriculture 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Total agriculture et 

services relatifs à 

l’agriculture 

0 0 1 40 0 0 1 40 

Associations 2 3 25 935 0 0 27 938 

Autres services 2 67 9 362 3 71 14 500 

Clubs de sport 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services de divertissements 

et de loisirs 
0 0 13 1 089 1 16 14 1 105 

Services personnels et 

domestiques 
2 217 3 112 0 0 5 329 

Total autres services 6 287 50 2 498 4 87 60 2 872 

Commerces de détail 13 727 39 2 015 18 1 142 70 3 884 

Commerces de gros 10 348 18 539 3 29 31 916 

Autres services publics 1 85 11 471 0 0 12 556 

Communications 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total communications et 

autres services publics 
1 85 11 471 0 0 12 556 

Constructeurs, promoteurs et 

entrepreneurs généraux 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Entrepreneurs spécialisés 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services relatifs à la 

construction 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Total construction 0 0 0 0 0 0 0 0 

Exploitation forestière et 

services forestiers 
0 0 10 502 1 30 11 532 

Hébergement et 

restauration 
3 53 14 1 119 3 271 20 1 443 
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Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c.c. 

expirant en 

novembre 2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en novembre 

2014 

Nombre de c.c. 

expirant en 

décembre 2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en décembre 

2014 

Nombre de c.c. 

expirant en 

janvier 2015 

Nombre de 

salariés touchés 

en janvier 2015 

Total des c.c 

expirant au cours 

des mois de 

novembre et 

décembre 2014 et 

janvier 2015 

Total des salariés 

touchés au cours 

des mois de 

novembre et 

décembre 2014 et 

janvier 2015 

Autres industries 

manufacturières 
0 0 1 26 1 97 2 123 

Imprimerie, édition et 

industries connexes 
1 80 16 706 1 23 18 809 

Industries des produits du 

caoutchouc 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries chimiques 2 434 2 61 0 0 4 495 

Industries de la fabrication 

des produits métalliques 

(sauf les industries de la 

machinerie et du matériel de 

transport) 

2 69 10 563 7 669 19 1 301 

Industries de la machinerie 

(sauf électrique) 
0 0 2 120 0 0 2 120 

Industries de l’habillement 1 10 1 5 0 0 2 15 

Industries de première 

transformation des métaux 
3 143 4 487 0 0 7 630 

Industries des aliments 6 481 10 2 019 0 0 16 2 500 

Industries des boissons 2 110 1 6 0 0 3 116 

Industries des produits du 

pétrole et du charbon 
0 0 2 34 0 0 2 34 

Industries des produits 

électriques et électroniques 
6 664 2 200 1 225 9 1 089 

Industries des produits en 

matière plastique 
3 192 6 453 1 18 10 663 

Industries des produits 

minéraux non métalliques 
3 115 5 126 2 100 10 341 

Industries des produits 

textiles 
1 60 0 0 2 155 3 215 

Industries du bois 7 415 7 483 2 120 16 1 018 

Industries du cuir et des 

produits connexes 
0 0 1 150 0 0 1 150 

Industries du matériel de 

transport 
3 5 862 2 51 1 15 6 5 928 

Industries du meuble et des 

articles d’ameublement 
0 0 1 40 0 0 1 40 

Industries du papier et des 

produits en papier 
1 125 4 167 0 0 5 292 
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Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c.c. 

expirant en 

novembre 2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en novembre 

2014 

Nombre de c.c. 

expirant en 

décembre 2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en décembre 

2014 

Nombre de c.c. 

expirant en 

janvier 2015 

Nombre de 

salariés touchés 

en janvier 2015 

Total des c.c 

expirant au cours 

des mois de 

novembre et 

décembre 2014 et 

janvier 2015 

Total des salariés 

touchés au cours 

des mois de 

novembre et 

décembre 2014 et 

janvier 2015 

Industries du tabac 0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries textiles de 

première transformation 
0 0 1 182 0 0 1 182 

Total Industries 

manufacturières 
41 8 760 78 5 879 18 1 422 137 16 061 

Intermédiaires financiers et 

assurances 
0 0 39 3 535 0 0 39 3 535 

Mines, carrières et puits de 

pétrole 
2 168 1 280 1 5 4 453 

Pêche et piégeage 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services aux entreprises 2 22 5 197 1 11 8 230 

Services d’enseignement 0 0 3 2 362 1 104 4 2 466 

Services de santé et 

services sociaux 
4 151 20 712 1 35 25 898 

Services de l’administration 

provinciale 
1 10 4 59 0 0 5 69 

Services des administrations 

locales 
2 31 136 13 385 0 0 138 13 416 

Total services 

gouvernementaux 
3 41 140 13 444 0 0 143 13 485 

Agences d’assurances et 

agences immobilières 
1 34 1 300 0 0 2 334 

Services immobiliers (sauf 

les lotisseurs) 
1 20 6 294 2 10 9 324 

Total services immobiliers 

et agences d’assurances 
2 54 7 594 2 10 11 658 

Transport et entreposage 2 48 14 424 3 96 19 568 

Total de tous les secteurs 

d’activité économique 
89 10 744 450 34 611 56 3 242 595 48 597 

Source : ministère du Travail. 
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6 - Expiration des conventions collectives (c.c.) de novembre 2014 à octobre 2015 

     selon les secteurs d’activité économique – Québec 

 

Secteur d’activité économique 
Nombre de conventions collectives expirant 

de novembre 2014 à octobre 2015 

Nombre de salariés touchés pour les c.c. 

expirant de novembre 2014 à octobre 2015 

Agriculture 4 234 

Services relatifs à l’agriculture 2 65 

Total agriculture et services 

relatifs à l’agriculture 
6 299 

Associations 81 1 435 

Autres services 29 1 044 

Clubs de sport 0 0 

Services de divertissements et de 

loisirs 
25 2 465 

Services personnels et domestiques 17 785 

Total autres services 152 5 729 

Commerces de détail 245 12 295 

Commerces de gros 82 4 319 

Autres services publics 20 1 080 

Communications 2 33 

Total communications et autres 

services publics 
22 1 113 

Constructeurs, promoteurs et 

entrepreneurs généraux 
3 43 

Entrepreneurs spécialisés 5 39 

Services relatifs à la construction 0 0 

Total construction 8 82 

Exploitation forestière et services 

forestiers 
18 879 

Hébergement et restauration 62 4 092 

Autres industries manufacturières 10 392 

Imprimerie, édition et industries 

connexes 
32 1 590 

Industries des produits du 

caoutchouc 
4 911 

Industries chimiques 
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1 068 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de conventions collectives expirant 

de novembre 2014 à octobre 2015 

Nombre de salariés touchés pour les c.c. 

expirant de novembre 2014 à octobre 2015 

Industries de la fabrication des 

produits métalliques (sauf les 

industries de la machinerie et du 

matériel de transport) 

47 3 181 

Industries de la machinerie (sauf 

électrique) 
17 1 026 

Industries de l’habillement 3 27 

Industries de première 

transformation des métaux 
19 3 054 

Industries des aliments 40 4 648 

Industries des boissons 6 377 

Industries des produits du pétrole et 

du charbon 
4 66 

Industries des produits électriques et 

électroniques 
18 2 040 

Industries des produits en matière 

plastique 
24 1 638 

Industries des produits minéraux 

non métalliques 
54 1 993 

Industries des produits textiles 5 291 

Industries du bois 40 2 560 

Industries du cuir et des produits 

connexes 
1 150 

Industries du matériel de transport 20 7 896 

Industries du meuble et des articles 

d’ameublement 
9 711 

Industries du papier et des produits 

en papier 
25 2 722 

Industries du tabac 3 256 

Industries textiles de première 

transformation 
2 314 

Total industries manufacturières 399 36 911 

Intermédiaires financiers et 

assurances 
48 3 789 

Mines, carrières et puits de 

pétrole 
9 519 

Pêche et piégeage 0 0 

Services aux entreprises 50 1 726 

Services d’enseignement 442 213 098 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de conventions collectives expirant 

de novembre 2014 à octobre 2015 

Nombre de salariés touchés pour les c.c. 

expirant de novembre 2014 à octobre 2015 

Services de santé et services 

sociaux 
1 493 254 173 

Services de l’administration 

provinciale 
41 73 467 

Services des administrations locales 175 14 936 

Total services gouvernementaux 216 88 403 

Agences d’assurances et agences 

immobilières 
4 461 

Services immobiliers (sauf les 

lotisseurs) 
31 1 274 

Total services immobiliers et 

agences d’assurances 
35 1 735 

Transport et entreposage 63 1 931 

Total de tous les secteurs 

d’activité économique 
3 350 631 093 

Source : ministère du Travail. 
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7 – Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant de novembre 2014 à janvier 2015 au regard de 

     celles expirant de novembre 2014 à octobre 2015 selon les secteurs d’activité économique – Québec 
 

Secteur d’activité économique 

Nombre de c.c. 

expirant de 

novembre 2014 à 

janvier 2015 

Nombre de c.c. 

expirant de 

novembre 2014 à 

octobre 2015 

Pourcentage des c.c. expirant 

de novembre 2014 à janvier 

2015 au regard de celles 

expirant de novembre 2014 à 

octobre 2015 (%) 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

novembre 2014 à 

janvier 2015 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

novembre 2014 à 

octobre 2015 

Pourcentage des salariés 

touchés pour les c.c. 

expirant de novembre 2014 à 

janvier 2015 au regard de 

ceux pour les c.c. expirant 

de novembre 2014 à octobre 

2015 (%) 

Agriculture 1 4 25,0 40 234 17,1 

Services relatifs à l’agriculture 0 2 0,0 0 65 0,0 

Total agriculture et services 

relatifs à l’agriculture 
1 6 16,7 40 299 13,4 

Associations 27 81 33,3 938 1 435 65,4 

Autres services 14 29 48,3 500 1 044 47,9 

Clubs de sport 0 0 0,0 0 0 0,0 

Services de divertissements et de 

loisirs 
14 25 56,0 1 105 2 465 44,8 

Services personnels et domestiques 5 17 29,4 329 785 41,9 

Total autres services 60 152 39,5 2 872 5 729 50,1 

Commerces de détail 70 245 28,6 3 884 12 295 31,6 

Commerces de gros 31 82 37,8 916 4 319 21,2 

Autres services publics 12 20 60,0 556 1 080 51,5 

Communications 0 2 0,0 0 33 0,0 

Total communications et autres 

services publics 
12 22 54,5 556 1 113 50,0 

Constructeurs, promoteurs et 

entrepreneurs généraux 
0 3 0,0 0 43 0,0 

Entrepreneurs spécialisés 0 5 0,0 0 39 0,0 

Services relatifs à la construction 0 0 0,0 0 0 0,0 

Total construction 0 8 0,0 0 82 0,0 

Exploitation forestière et services 

forestiers 
11 18 61,1 532 879 60,5 

Hébergement et restauration 20 62 32,3 1 443 4 092 35,3 

Autres industries manufacturières 2 10 20,0 123 392 31,4 

Imprimerie, édition et industries 

connexes 
18 32 56,3 809 1 590 50,9 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c.c. 

expirant de 

novembre 2014 à 

janvier 2015 

Nombre de c.c. 

expirant de 

novembre 2014 à 

octobre 2015 

Pourcentage des c.c. expirant 

de novembre 2014 à janvier 

2015 au regard de celles 

expirant de novembre 2014 à 

octobre 2015 (%) 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

novembre 2014 à 

janvier 2015 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

novembre 2014 à 

octobre 2015 

Pourcentage des salariés 

touchés pour les c.c. 

expirant de novembre 2014 à 

janvier 2015 au regard de 

ceux pour les c.c. expirant 

de novembre 2014 à octobre 

2015 (%) 

Industries des produits du 

caoutchouc 
0 4 0,0 0 911 0,0 

Industries chimiques 4 16 25,0 495 1 068 46,3 

Industries de la fabrication des 

produits métalliques (sauf les 

industries de la machinerie et du 

matériel de transport) 

19 47 40,4 1 301 3 181 40,9 

Industries de la machinerie (sauf 

électrique) 
2 17 11,8 120 1 026 11,7 

Industries de l’habillement 2 3 66,7 15 27 55,6 

Industries de première 

transformation des métaux 
7 19 36,8 630 3 054 20,6 

Industries des aliments 16 40 40,0 2 500 4 648 53,8 

Industries des boissons 3 6 50,0 116 377 30,8 

Industries des produits du pétrole et 

du charbon 
2 4 50,0 34 66 51,5 

Industries des produits électriques et 

électroniques 
9 18 50,0 1 089 2 040 53,4 

Industries des produits en matière 

plastique 
10 24 41,7 663 1 638 40,5 

Industries des produits minéraux 

non métalliques 
10 54 18,5 341 1 993 17,1 

Industries des produits textiles 3 5 60,0 215 291 73,9 

Industries du bois 16 40 40,0 1 018 2 560 39,8 

Industries du cuir et des produits 

connexes 
1 1 100,0 150 150 100,0 

Industries du matériel de transport 6 20 30,0 5 928 7 896 75,1 

Industries du meuble et des articles 

d’ameublement 
1 9 11,1 40 711 5,6 

Industries du papier et des produits 

en papier 
5 25 20,0 292 2 722 10,7 

Industries du tabac 0 3 0,0 0 256 0,0 

Industries textiles de première 

transformation 
1 2 50,0 182 314 58,0 

Total industries manufacturières 

 
137 

 
399 

 
34,3 

 
16 061 

 
36 911 

 
43,5 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c.c. 

expirant de 

novembre 2014 à 

janvier 2015 

Nombre de c.c. 

expirant de 

novembre 2014 à 

octobre 2015 

Pourcentage des c.c. expirant 

de novembre 2014 à janvier 

2015 au regard de celles 

expirant de novembre 2014 à 

octobre 2015 (%) 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

novembre 2014 à 

janvier 2015 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

novembre 2014 à 

octobre 2015 

Pourcentage des salariés 

touchés pour les c.c. 

expirant de novembre 2014 à 

janvier 2015 au regard de 

ceux pour les c.c. expirant 

de novembre 2014 à octobre 

2015 (%) 

Intermédiaires financiers et 

assurances 
39 48 81,3 3 535 3 789 93,3 

Mines, carrières et puits de 

pétrole 
4 9 44,4 453 519 87,3 

Pêche et piégeage 0 0 0,0 0 0 0,0 

Services aux entreprises 8 50 16,0 230 1 726 13,3 

Services d’enseignement 4 442 0,9 2 466 213 098 1,2 

Services de santé et services 

sociaux 
25 1 493 1,7 898 254 173 0,4 

Services de l’administration 

provinciale 
5 41 12,2 69 73 467 0,1 

Services des administrations locales 138 175 78,9 13 416 14 936 89,8 

Total services gouvernementaux 143 216 66,2 13 485 88 403 15,3 

Agences d’assurances et agences 

immobilières 
2 4 50,0 334 461 72,5 

Services immobiliers (sauf les 

lotisseurs) 
9 31 29,0 324 1 274 25,4 

Total services immobiliers et 

agences d’assurances 
11 35 31,4 658 1 735 37,9 

Transport et entreposage 19 63 30,2 568 1 931 29,4 

Total de tous les secteurs 

d’activité économique 
595 3 350 17,8 48 597 631 093 7,7 

Source : ministère du Travail. 
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