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L’échéance de conventions collectives

Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en septembre 2014

Durée Nombre de Jour

Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de I'association Affiliation Municipalité Région' en mois salariés visés d'expiration

Autres services Services commémoratifs Celebris inc.  Syndicat des travailleuses et CSN Plus d'une Plus d’'une 58 330 30
travailleurs de Urgel Bourgie municipalité région

Autres services Syndicat des professeures et Syndicat canadien de la fonction FTQ Chicoutimi Saguenay-Lac- 69 1 1

professeurs de I'U.Q.A.C. publique, section locale 4457 Saint-Jean

Commerces de détail  Alimentation Joél Rocheleau inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Rouyn-Noranda Abitibi- 29 25 8
I'alimentation et du commerce, Témiscamingue
section locale 501

Commerces de détail Alimentation Léandre Roy inc. Teamsters du Québec, chauffeurs et FTQ Québec Capitale- 83 59 22
ouvriers de diverses industries, Nationale
section locale 69

Commerces de détail Alimentation Sylvio Bouchard inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Sorel-Tracy Montérégie 79 23 28
I'alimentation et du commerce,
section locale 500

Commerces de détail Provigo Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Drummondville Centre-du- 70 80 23
I'alimentation et du commerce, Québec
section locale 500

Commerces de détail Provigo Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Plus d'une Plus d'une 63 413 25
I'alimentation et du commerce, municipalité région
section locale 500 R

Commerces de détail Provigo Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Matane Gaspésie-lles- 72 32 3
I'alimentation et du commerce, de-la-
section locale 509 Madeleine

Commerces de détail Rona I'Entrepot Syndicat des salariés de Rona Indépendant  Trois-Rivieres Mauricie 67 137 30
I'Entrepdt

Commerces de détail Volkswagen de I'Estrie Association syndicale des Indépendant Rock Forest Estrie 60 14 30
employés(es) de production et
services (ASEPS)

Commerces de gros Agropur, division Natrel Union internationale des travailleurs FTQ Montréal Montréal 52 3 27
et travailleuses unis de I'alimentation
et du commerce, section locale
1991-P

Commerces de gros Agropur, division Natrel Union internationale des travailleurs FTQ Montréal Miontréal 52 30 27
et travailleuses unis de I'alimentation
et de commerce, section locale 1991-
2}

Commerces de gros Jardin Mérite Québec, une division de Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Beauport Capitale- 72 6 20

Métro Richelieu inc. I'alimentation et du commerce, Nationale

section locale 503

1. Chacune des localités est rattachée a une région. Les régions sont les suivantes : Bas-Saint-Laurent (01), Saguenay-Lac-Saint-Jean (02), Capitale-Nationale (03), Mauricie
(04), Estrie (05), Montréal (06), Outaouais (07), Abitibi-Témiscamingue (08), Céte-Nord (09), Nord-du-Québec (10), Gaspésie-lles-de-la-Madeleine (11), Chaudiére-Appalaches
(12), Laval (13), Lanaudiere (14), Laurentides (15), Montérégie (16) et Centre-du-Québec (17).
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Durée Nombre de Jour

Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de I'association Affiliation Municipalité Région' en mois salariés visés d'expiration
Commerces de gros Mango Industries du cuivre inc. Syndicat des Métallos, section locale FTQ Montréal Montréal 72 20 27

2008
Communications et Services Matrec inc. Fraternité indépendante des FTQ Québec Capitale- 40 11 30
autres services publics travailleurs industriels Nationale
Communications et Société en commandite Gaz Métro Syndicat des employés et employées CSN Plus d'une Plus d'une 43 410 30
autres services publics de Gaz Métro inc. municipalité région
Hébergement et 9207-4616 Québec inc. opéré sous le  Union des employé(e)s de la FTQ Dorval Montréal 51 134 3
restauration nom de Hotel Sheraton Montréal restauration, Syndicat des Métallos,

Aéroport section locale 9400

Hébergement et Econolodge Laval opéré par Niagara  Union des employé(e)s de la FTQ Laval Laval 33 25 30
restauration Housing restauration, Syndicat des Métallos,

section locale 9400
Hébergement et Gouverneur inc. Syndicat national de I'automobile, de FTQ Longueuil Montérégie 36 20 30
restauration I'aérospatiale, du transport et des

autres travailleurs et travailleuses du

Canada (TCA-Canada)
Hébergement et Les Grillades Geno inc. (« Au Coq »)  Sundicat des travailleuses et CSN Gatineau Outaouais 27 60 1
restauration travailleurs de rétisserie Au Coq
Hébergement et Rétisserie de Joliette inc. Syndicat Rotisserie Joliette Indépendant Joliette Lanaudiere 58 38 30
restauration
Hébergement et Rotisserie de Repentigny inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Repentigny Lanaudiére 66 24 30
restauration I'alimentation et du commerce,

section locale 500
Hébergement et Services de pause-café ARAMARK Association internationale des FTQ Plus d'une Montréal 36 12 30
restauration machinistes et des travailleurs et municipalité

travailleuses de I'aérospatiale,

section locale 1660, affiliée district

11
Industries ABB inc. Syndicat des travailleuses et CSN Québec Capitale- 72 100 15
manufacturiéres travailleurs de ABB Nationale
Industries Boulangerie Canada Bread limitée Syndicat des travailleuses et CSN Québec Capitale- 47 51 27
manufacturiéres Usine de Québec travailleurs de la boulangerie Samson Nationale
Industries Carriéres St-Dominique Itée Syndicat des employés de Carriéres CSN Granby Montérégie 70 10 15
manufacturiéres St-Dominique (usine de Granby)
Industries Commonwealth Plywood Company Itd Syndicat des employés de Indépendant  Rapide-des- Outaouais 84 1 17
manufacturiéres Commonwealth Plywood Rapide-des- Joachims

Joachims et Tee Lake
Industries Compagnie RockTenn du Canada inc. Teamsters / Conférence des FTQ Candiac Montérégie 36 86 1
manufacturiéres communications graphiques, section

locale 555M
Industries Demix Béton, une division de Holcim  Syndicat des travailleurs du ciment CSD Lévis Chaudiere- 57 18 30
manufacturiéres (Canada) inc., établissement de Lévis Appalaches
Industries Domfoam international inc. Teamsters Québec, section locale FTQ Saint-Léonard Montréal 60 134 30
manufacturiéres 1999
Industries Equipements Comact inc., division Syndicat des salariés de Comact CsD Saint-Georges Chaudiére- 60 60 21
manufacturiéres Saint-Georges Saint-Georges Appalaches




Durée Nombre de Jour

Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de I'association Affiliation Municipalité Région' en mois salariés visés d'expiration
Industries Fromage CGté s.a. Syndicat des salariés des fromages CSD Plessisville Centre-du- 79 110 20
manufacturiéres Princesse Québec
Industries Groupe G & G Itée Syndicat canadien des FTQ Saint-Léonard Montréal 36 25 30
manufacturiéres communications, de I'énergie et du

papier, section locale 528-Q
Industries Les eaux Naya inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Mirabel Laurentides 24 75 30
manufacturiéres I'alimentation et du commerce,

section locale 501
Industries Les industries Pro-Pals Itée Syndicat des Métallos, section locale FTQ Laval Laval 46 40 30
manufacturiéres 7625
Industries Les produits Alcove Itée Syndicat des travailleuses et CSN Saint-Hyacinthe Montérégie 47 30 30
manufacturiéres travailleurs des produits Alcove
Industries Les produits de marque Liberté Syndicat des Métallos, section locale FTQ Saint-Hubert Montérégie 55 50 14
manufacturiéres 9414
Industries Lumi-O- International inc. Syndicat des travailleuses et CSN Saint-Jérome Laurentides 22 30 30
manufacturiéres travailleurs de Lumi-O
Industries Olymel Teamsters Québec, section locale FTQ Saint-Bruno-de- Montérégie 31 16 30
manufacturiéres 1999 Montarville
Industries Olymel S.E.C. (établissement St-Jean) Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Saint-Jean-sur- Montérégie 66 65 1
manufacturiéres I'alimentation et du commerce, Richelieu

section locale 500
Industries Olymel société en commandite Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Trois-Riviéres Mauricie 55 110 30
manufacturiéres I'alimentation et du commerce,

section locale 503
Industries Profid’Or, coopérative agricole Syndicat des travailleuses et CSN Plus d'une Plus d'une 51 40 30
manufacturiéres travailleurs de la Coop Lanaudiére municipalité région
Industries Scepter Aluminium Company Syndicat national de I'automobile, de FTQ Chicoutimi Saguenay-Lac- 72 20 30
manufacturiéres I'aérospatiale, du transport et des Saint-Jean

autres travailleurs et travailleuses du

Canada (TCA-Canada)
Industries Soucy Rivalair inc. Syndicat national de I'automobile, de FTQ Drummondville Centre-du- 36 70 9
manufacturiéres I'aérospatiale, du transport et des Québec

autres travailleurs et travailleuses du

Canada (TCA-Canada)
Industries Technologies de Fibres Aikawa inc. Syndicat des Métallos, section locale FTQ Sherbrooke Estrie 33 137 21
manufacturiéres 7531
Industries Tembec industries inc., groupe des Syndicat des travailleurs de la Scierie CSN Béarn Abitibi- 51 120 30
manufacturiéres produits forestiers, division Abitibi- Béarn Témiscamingue

Témiscamingue, usine Béarn

Industries Témisko (1983) inc. Syndicat des travailleurs et CSN Notre-Dame- Abitibi- 24 60 30
manufacturiéres travailleuses de Témisko du-Nord Témiscamingue
Industries Uniboard Canada inc. Syndicat des Métallos, section locale FTQ Laval Laval 60 120 30
manufacturiéres 7625
Intermédiaires Caisse populaire Desjardins d’Aylmer  Syndicat des employées et employés FTQ Plus d'une Outaouais 60 25 30
financiers et professionnels-les et de bureau, municipalité

assurances

section locale 575




Durée Nombre de Jour

Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de I'association Affiliation Municipalité Région' en mois salariés visés d'expiration
Mines, carriéres et Carriéres Polycor Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Québec Capitale- 21 4 30
puits de pétrole I'alimentation et du commerce, Nationale

section locale 509
Services Université du Québec a Chicoutimi Syndicat des étudiants et étudiantes FTQ Chicoutimi Saguenay-Lac- 36 267 13
d’enseignement (UQAC) employé(e)s de 'UQAC / Alliance de Saint-Jean

la fonction publique du Canada

(APFC)
Services de santé et Les services d’aide Remue-Ménage Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Montréal Montréal 36 100 8
services sociaux I'alimentation et du commerce,

section locale 501
Transport et Geo. A. Hall inc. Teamsters Québec, section locale FTQ Anjou Montréal 36 60 30
entreposage 931
Transport et entreposage  Logistec Arrimage inc. Syndicat des Métallos, section locale FTQ Sept-iles Cote-Nord 36 33 27

7065
Transport et entreposage  Transport Yvan Guérin inc. Association des chauffeurs et autres  Indépendant Clermont Capitale- 33 31 30

personnels de Transport Yvan Guérin Nationale

inc. et de Transport P.Y.G. inc.




1 - Nombre de conventions collectives expirant de juillet 2014 a juin 2015
et nombre de salariés touchés

Mois Conventions collectives’ Salariés touchés
Juillet 2014 93 4 097
Aolt 2014 61 6 326
Septembre 2014 55 4 005
Octobre 2014 78 4342
Novembre 2014 87 10 572
Décembre 2014 443 34 027
Janvier 2015 57 3312
Février 2015 84 2 821
Mars 2015 2025 537 050
Avril 2015 119 10 655
Mai 2015 75 6613
Juin 2015 128 6 594
Total 3 305 630 414

Source : ministére du Travail.

1. Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent différer, notamment en raison des données ou
informations manquantes lors du dép6t des conventions collectives.




2 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des mois de juillet, aolt
et septembre 2014 selon la région administrative - Québec

Total des c.c

Total des salariés

Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nc?r'nbre de . expirant au cours touchés au cours
- - . . . L . . _ - . . salariés touchés . . L
Région administrative expirant en juillet | salariés touchés | expirant en aolit | salariés touchés expirant en en septembre des mois de juillet, des mois juillet,
2014 en juillet 2014 2014 en aolt 2014 septembre 2014 P aolt et septembre ao(t et septembre
2014

2014 2014
Abitibi-Témiscamingue 4 140 1 67 3 205 8 412
Bas-Saint-Laurent 3 32 1 24 0 0 4 56
Capitale-Nationale 3 326 3 4548 7 262 13 5136
Centre-du-Québec 3 62 2 57 2 180 7 299
Chaudiére-Appalaches 2 113 2 65 2 78 6 256
Cote-Nord 2 14 2 12 1 33 5 59
Estrie 2 130 8 322 3 161 13 613
Gaspésie — iles-de-la-
Madeleine 2 8 2 22 1 32 5 62
Lanaudiére 2 29 0 0 2 62 4 91
Laurentides 7 221 2 17 2 105 1 343
Laval 10 811 2 155 3 185 15 1151
Mauricie 1 15 2 19 2 247 5 281
Montérégie 12 810 12 469 8 370 32 1649
Montréal 33 1078 16 298 10 928 59 2 304
Nord-du-Québec 0 0 0 0 0 0 0 0
Outaouais 2 32 1 10 2 85 5 127
Plus d’une région 2 139 2 145 4 784 8 1068
Saguenay - Lac-Saint-Jean 3 137 2 83 3 288 8 508
Toutes les régions 0 0 1 13 0 0 1 13
Total pour le Québec 93 4 097 61 6 326 55 4 005 209 14 428

Source : ministére du Travail.




3 - Expiration des conventions collectives (c.c.) de juillet 2014 a juin 2015
selon la région administrative - Québec

o .. . Nombre de conventions collectives expirant Nombre de salariés touchés pour les c.c.
Région administrative de juillet 2014 a juin 2015 expirant de juillet 2014  juin 2015
Abitibi-Témiscamingue 101 14 440
Bas-Saint-Laurent 126 22 585
Capitale-Nationale 362 68 720
Centre-du-Québec 81 11 684
Chaudiére-Appalaches 165 23723
Céte-Nord 115 9497
Estrie 185 25447
Gaspésie - iles-de-la-Madeleine 85 8 452
Lanaudiére 116 21 969
Laurentides 176 30411
Laval 101 22 305
Mauricie 141 23 401
Montérégie 426 75173
Montréal 697 142 865
Nord-du-Québec 29 5943
Outaouais 111 18 025
Plus d’une région 82 78 973
Saguenay — Lac-Saint-Jean 198 23705
Toutes les régions 8 3 096
Total pour le Québec 3305 630 414

Source : ministére du Travail.




4 - Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant de juillet a septembre 2014 au regard
de celles expirant de juillet 2014 a juin 2015 selon la région administrative - Québec

Pourcentage des salariés
No_mbre de_ c:c. Nombre de c.c. Pot_lrf:ent?ge des c.c. expirant Nomb’re de salariés N:)T:;::::Z:alzsés tc;:;::':‘tp ::;L:;Ise:;.
Région administrative ex!alrant de juillet expirant de juillet de juillet a septembre_ 2014 au touc.hes pou_r I_e cc c.c. expirant de septembre 2014 au regard
a septembre 2014 2 juin 2015 rc_eg.ard de ce!k_es.explrant de expirant de juillet a juillet 2014 2 juin de ceux pour les c.c.
2014 juillet 2014 a juin 2015 (%) septembre 2014 2015 expirant de juillet 2014 2 juin
2015 (%)
Abitibi-Témiscamingue 8 101 7.9 412 14 440 2,9
Bas-Saint-Laurent 4 126 3,2 56 22 585 0,2
Capitale-Nationale 13 362 3,6 5136 68 720 7.5
Centre-du-Québec 7 81 8,6 299 11684 2,6
Chaudiére-Appalaches 6 165 3,6 256 23723 1,1
Céte-Nord 5 115 4,3 59 9497 0,6
Estrie 13 185 7,0 613 25 447 2,4
Gaspésie — lles-de-la-Madeleine 5 85 5,9 62 8 452 0,7
Lanaudiére 4 116 3,4 91 21 969 0,4
Laurentides 11 176 6,3 343 30 411 1.1
Laval 15 101 14,9 1151 22 305 52
Mauricie 5 141 3,5 281 23 401 1,2
Montérégie 32 426 7,5 1649 75173 2,2
Montréal 59 697 8,5 2 304 142 865 1,6
Nord-du-Québec 0 29 0,0 0 5943 0,0
Outaouais 5 111 4,5 127 18 025 0,7
Plus d’une région 8 82 9,8 1068 78 973 1,4
Saguenay — Lac-Saint-Jean 8 198 4,0 508 23705 2,1
Toutes les régions 1 8 12,5 13 3096 0,4
Total pour le Québec 209 3305 6,3 14 428 630 414 2,3

Source : ministére du Travail.




5 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des mois de juillet, aolt
et septembre 2014 selon les secteurs d’activités économiques - Québec

Secteur d’activité

Nombre de c.c.

Nombre de

Nombre de c.c.

Nombre de

Nombre de c.c.

Nombre de
salariés touchés

Total des c.c
expirant au cours

Total des salariés
touchés au cours

T expirant en juillet salariés touchés | expirant en aoit | salariés touchés expirant en T T des mois de juillet, des mois de juillet,
2014 en juillet 2014 2014 en aout 2014 septembre 2014 aolt et septembre aolt et septembre
2014
2014 2014

Agriculture 0 0 0 0 0 0 0 0
Services relatifs a
Iagriculture 0 0 0 0 0 0 0 0
Total agriculture et
services relatifs a 0 0 0 0 0 0 0 0
I’agriculture
Associations 2 74 5 15 1 1 8 90
Autres services 0 0 3 107 0 0 3 107
Clubs de sport 0 0 0 0 0 0 0 0
Services de divertissements
et de loisirs 2 21 0 0 0 0 2 21
Services personnels et
domestiques 0 0 1 30 1 330 2 360
Total autres services 4 95 9 152 2 331 15 578
Commerces de détail 42 1279 3 157 8 783 53 2219
Commerces de gros 8 275 5 93 5 99 18 467
Autres services publics 0 0 2 56 2 421 4 477
Communications 0 0 0 0 0 0 0 0
Total communications et
autres services publics 0 0 2 56 2 421 4 art
Constructeurs, promoteurs et 0 0 0 0 0 0 0 0
entrepreneurs généraux
Entrepreneurs spécialisés 0 0 0 0 0 0 0 0
Services relatifs a la
construction 0 0 0 0 0 0 0 0
Total construction 0 0 0 0 0 0 0 0
Exploitation forestiére et 1 20 0 0 1 1 2 21
services forestiers
Hébergement et

0 0 3 60 7 313 10 373

restauration
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Secteur d’activité

Nombre de c.c.

Nombre de

Nombre de c.c.

Nombre de

Nombre de c.c.

Nombre de
salariés touchés

Total des c.c
expirant au cours

Total des salariés
touchés au cours

T expirant en juillet | salariés touchés | expirant en aolt | salariés touchés expirant en T T des mois de juillet, des mois de juillet,
2014 en juillet 2014 2014 en aout 2014 septembre 2014 aolt et septembre aolt et septembre
2014
2014 2014

Autres industries
manufacturieres 0 0 0 0 1 30 1 30
Imprimerie, édition et
industries connexes 0 0 7 13 0 0 7 13
Industries des produits du
caoutchouc 0 0 0 0 0 0 0 0
Industries chimiques 1 28 2 75 0 0 3 103
Industries de la fabrication
des produits métalliques
(sauf les industries de la 1 80 0 0 2 95 3 175
machinerie et du matériel de
transport)
Industries de la machinerie
(sauf électrique) 2 63 1 130 2 197 5 390
Industries de I'habillement 0 0 1 2 0 0 1 2
Industries de premiére
transformation des métaux 2 371 2 8 1 20 5 469
Industries des aliments 3 324 2 49 6 402 11 775
Industries des boissons 0 0 0 0 75 1 75
Industries des produits du
pétrole et du charbon 1 4 1 67 0 0 2 m
Industries des produits
électriques et électroniques 1 30 0 0 1 100 2 130
Industries des produits en
matiére plastique 1 20 1 170 3 204 5 394
Industries des produits
minéraux non métalliques 3 53 2 20 2 28 7 101
Industries des produits
textiles 0 0 0 0 0 0 0 0
Industries du bois 2 44 4 224 2 240 8 508
Industries du cuir et des
produits connexes 0 0 1 24 0 0 1 24
Industries du matériel de
transport 0 0 0 0 1 60 1 60
Industries du meuble et des
articles d’ameublement 2 30 2 21 0 0 4 51
Industries du papier et des

1 18 0 0 1 86 2 104

produits en papier
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Secteur d’activité

Nombre de c.c.

Nombre de

Nombre de c.c.

Nombre de

Nombre de c.c.

Nombre de
salariés touchés

Total des c.c
expirant au cours

Total des salariés
touchés au cours

d’activité économique

T expirant en juillet | salariés touchés | expirant en aolt | salariés touchés expirant en T T des mois de juillet, des mois de juillet,
2014 en juillet 2014 2014 en aout 2014 septembre 2014 aolt et septembre aolt et septembre
2014
2014 2014

Industries du tabac 0 0 0 0 0 0 0 0
Industries textiles de
premiére transformation 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Industries
manufacturiéres 20 1065 26 973 23 1537 69 3575
Intermédiaires financiers et
assurances 2 56 0 0 1 25 3 81
Mines, carriéres et puits de
pétrole 1 111 0 0 1 4 2 115
Péche et piégeage 0 0 0 0 0 0 0 0
Services aux entreprises 0 0 1 5 0 0 1 5
Services d’enseignement 0 0 3 4 642 1 267 4 4 909
Services de santé et
services sociaux 6 464 2 65 1 100 9 629
Services de I'administration
provinciale 1 5 0 0 0 0 1 5
Services des administrations
locales 2 30 1 10 0 0 3 40
Total services
gouvernementaux 3 35 1 10 0 0 4 45
Agences d’assurances et
agences immobilieres 0 0 0 0 0 0 0 0
Services immobiliers (sauf
les lotisseurs) 0 0 0 0 0 0 0 0
Total services immobiliers
et agences d’assurances 0 0 0 0 0 0 0 0
Transport et entreposage 6 697 6 113 3 124 15 934
Total de tous les secteurs

93 4 097 61 6 326 55 4 005 209 14 428

Source : ministére du Travail.
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6 - Expiration des conventions collectives (c.c.) de juillet 2014 a juin 2015
selon les secteurs d’activité économique - Québec

Secteur d’activité économique

Nombre de conventions collectives expirant
de juillet 2014 a juin 2015

Nombre de salariés touchés pour les c.c.
expirant de juillet 2014 a juin 2015

Agriculture

Services relatifs a I'agriculture
Total agriculture et services
relatifs a I’agriculture
Associations

Autres services

Clubs de sport

Services de divertissements et de
loisirs

Services personnels et domestiques
Total autres services
Commerces de détail
Commerces de gros

Autres services publics

Communications

Total communications et autres
services publics

Constructeurs, promoteurs et
entrepreneurs généraux

Entrepreneurs spécialisés
Services relatifs a la construction

Total construction

Exploitation forestiére et services
forestiers

Hébergement et restauration

Autres industries manufacturieres
Imprimerie, édition et industries
connexes

Industries des produits du
caoutchouc

Industries chimiques

2
1

3

72
23
0

24

15
134
261
86
19

140
50

190

1399
1024
0

1640

1005
5068
11 876
3146
1087
17

1104

33

38
0
71

875

3875
266

1313

123
1140
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Secteur d’activité économique

Nombre de conventions collectives expirant
de juillet 2014 a juin 2015

Nombre de salariés touchés pour les c.c.
expirant de juillet 2014 a juin 2015

Industries de la fabrication des
produits métalliques (sauf les
industries de la machinerie et du
matériel de transport)

Industries de la machinerie (sauf
électrique)

Industries de I'habillement
Industries de premiére
transformation des métaux

Industries des aliments

Industries des boissons

Industries des produits du pétrole et
du charbon

Industries des produits électriques et
électroniques

Industries des produits en matiére
plastique

Industries des produits minéraux
non métalliques

Industries des produits textiles

Industries du bois

Industries du cuir et des produits
connexes

Industries du matériel de transport
Industries du meuble et des articles
d’ameublement

Industries du papier et des produits
en papier

Industries du tabac

Industries textiles de premiére
transformation

Total industries manufacturiéres
Intermédiaires financiers et
assurances

Mines, carriéres et puits de
pétrole

Péche et piégeage

Services aux entreprises

Services d’enseignement

41

22

17
45

21

27

55

46

18
12

24

414
47

49
427

2717

1451
30
3 267

5229
452

137

1848

1828

1808

291
3272

182
7678
835

2694
250
314

37125

3728

658

0
1614
216 487
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Secteur d’activité économique

Nombre de conventions collectives expirant
de juillet 2014 a juin 2015

Nombre de salariés touchés pour les c.c.
expirant de juillet 2014 a juin 2015

Services de santé et services

sociaux 1459 252 901
Services de 'administration
provinciale 39 73436
Services des administrations locales 167 14 339
Total services gouvernementaux 206 87 775
Agences d’'assurances et agences
immobilieres 2 41
Services immobiliers (sauf les
lotisseurs) 29 1242
Total services immobiliers et
agences d’assurances 31 1283
Transport et entreposage 69 2 638
Total de tous les secteurs

3305 630 414

d’activité économique

Source : ministére du Travail.
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7 - Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant de juillet a septembre 2014 au regard de
celles expirant de juillet 2014 a juin 2015 selon les secteurs d’activité économique - Québec

Secteur d’activité économique

Nombre de c.c.
expirant de juillet
a septembre

Nombre de c.c.
expirant de juillet
2014 a juin 2015

Pourcentage des c.c. expirant
de juillet a septembre 2014 au
regard de celles expirant de

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de
juillet a septembre

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de
juillet 2014 a juin

Pourcentage des salariés
touchés pour les c.c.
expirant de juillet a
septembre 2014 au regard
de ceux pour les c.c.

201 juillet 2014 3 juin 2015 (%) 2014 2015 expirant de juillet 2014 a juin
2015 (%)

Agriculture 0 2 0,0 0 140 0,0
Services relatifs a I'agriculture 0 1 0,0 0 50 0,0
Total agriculture et services
relatifs a I’agriculture 0 3 0.0 0 190 0.0
Associations 8 72 111 90 1399 6,4
Autres services 3 23 13,0 107 1024 10,4
Clubs de sport 0 0 0,0 0 0 0,0
Services de divertissements et de
loisi 2 24 8,3 21 1640 1,3
oisirs
Services personnels et domestiques 2 15 13,3 360 1005 35,8
Total autres services 15 134 11,2 578 5068 11,4
Commerces de détail 53 261 20,3 2219 11 876 18,7
Commerces de gros 18 86 20,9 467 3146 14,8
Autres services publics 4 19 21,1 477 1087 43,9
Communications 0 1 0,0 0 17 0,0
Total communications et autres
services publics 4 20 20,0 477 1104 43,2
Constructeurs, promoteurs et
entrepreneurs généraux 0 2 0.0 0 33 0.0
Entrepreneurs spécialisés 0 4 0,0 0 38 0,0
Services relatifs a la construction 0 0 0,0 0 0 0,0
Total construction 0 6 0,0 0 71 0,0
Exploitation forestiére et services
forestiers 2 19 10,5 21 875 24
Hébergement et restauration 10 65 15,4 373 3875 9,6
Autres industries manufacturiéres 1 8 12,5 30 266 11,3
Imprimerie, édition et industries

7 32 21,9 113 1313 8,6

connexes

16




Secteur d’activité économique

Nombre de c.c.
expirant de juillet
a septembre

Nombre de c.c.
expirant de juillet
2014 a juin 2015

Pourcentage des c.c. expirant
de juillet a septembre 2014 au
regard de celles expirant de

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de
juillet a septembre

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de
juillet 2014 a juin

Pourcentage des salariés
touchés pour les c.c.
expirant de juillet a
septembre 2014 au regard
de ceux pour les c.c.

2014 Juiliet 2014 2 juin 2015 (%) 2014 2015 expirant de juillet 2014 a juin
2015 (%)

Industries des produits du
caoutchouc 0 3 0,0 0 123 0,0
Industries chimiques 3 16 18,8 103 1140 9,0
Industries de la fabrication des
produits métalliques (sauf les
industries de la machinerie et du 3 41 73 175 2717 6.4
matériel de transport)
Industries de la machinerie (sauf
électrique) 5 22 22,7 390 1451 26,9
Industries de I'habillement 1 3 33,3 2 30 6,7
Industries de premiére
transformation des métaux 5 17 294 469 3267 144
Industries des aliments 11 45 24 .4 775 5229 14,8
Industries des boissons 1 7 14,3 75 452 16,6
Industries des produits du pétrole et
du charbon 2 6 33,3 71 137 51,8
Industries des produits électriques et
&lectroniques 2 21 9,5 130 1848 7,0
Industries des produits en matiére
plastique 5 27 18,5 394 1828 21,6
Industries des produits minéraux
non métalliques 7 55 12,7 101 1808 5,6
Industries des produits textiles 0 5 0,0 0 291 0,0
Industries du bois 8 46 17,4 508 3272 15,5
Industries du cuir et des produits
connexes 1 3 33,3 24 182 13,2
Industries du matériel de transport 1 18 5,6 60 7 678 0,8
Industries du meuble et des articles
d'ameublement 4 12 33,3 51 835 6,1
Industries du papier et des produits
en papier 2 24 8,3 104 2694 3,9
Industries du tabac 0 1 0,0 0 250 0,0
Industries textiles de premiére
transformation 0 2 0,0 0 314 0,0
Total industries manufacturiéres 69 414 16,7 3575 37 125 9,6
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Secteur d’activité économique

Nombre de c.c.
expirant de juillet
a septembre

Nombre de c.c.
expirant de juillet
2014 a juin 2015

Pourcentage des c.c. expirant
de juillet a septembre 2014 au
regard de celles expirant de

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de
juillet a septembre

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de
juillet 2014 a juin

Pourcentage des salariés
touchés pour les c.c.
expirant de juillet a
septembre 2014 au regard
de ceux pour les c.c.

2014 Juiliet 2014 2 juin 2015 (%) 2014 2015 expirant de juillet 2014 a juin
2015 (%)

Intermédiaires financiers et
assurances 3 47 6,4 81 3728 2,2
Mines, carriéres et puits de
pétrole 2 9 22,2 115 658 17,5
Péche et piégeage 0 0 0,0 0 0 0,0
Services aux entreprises 1 49 2,0 5 1614 0,3
Services d’enseignement 4 427 0,9 4909 216 487 2,3
Services de santé et services
sociaux 9 1459 0,6 629 252 901 0,2
Services de 'administration
provinciale 1 39 2,6 5 73436 0,0
Services des administrations locales 3 167 1,8 40 14 339 0,3
Total services gouvernementaux 4 206 1,9 45 87 775 0,1
Agences d’assurances et agences
immobilieres 0 2 0,0 0 41 0,0
Services immobiliers (sauf les
lotisseurs) 0 29 0,0 0 1242 0,0
Total services immobiliers et
agences d’assurances 0 3 0,0 0 1283 0,0
Transport et entreposage 15 69 21,7 934 2638 35,4
Total de tous les secteurs

209 3305 6,3 14 428 630 414 2,3

d’activité économique

Source : ministére du Travail.
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