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L’échéance de conventions collectives

Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en aolt 2014

Durée Nombre de Jour
Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de I'association Affiliation Municipalité Région' en mois salariés visés d'expiration
Autres services 9169-1022 Québec inc., faisant Union des employés et employées de FTQ Montréal Montréal 26 48 31
affaires sous la dénomination sociale  service, section locale 800
ABM International inc.
Autres services Association des employés du Nord Syndicat des employées et employés Indépendant Montréal Montréal 51 7 31
québécois (AENQ) de syndicats et des organismes
collectifs du Québec (SEESOCQ)
Autres services Conseil régional FTQ-Estrie Association internationale des FTQ Plus d'une Estrie 36 1 31
machinistes et des travailleurs et municipalité
travailleuses de I'aérospatiale,
section locale 922 R
Autres services Coop. Accés Travail GIM Syndicat des salariés en CSN Gaspé Gaspésie-lles- 36 4 18
employabilité GIM de-la-
Madeleine
Autres services Coopérative Funéraire de I'Estrie Syndicat des employés de résidences CSD Plus d'une Estrie 41 30 31
funéraires de I'Estrie municipalité
Autres services L.B. Maple Treat corporation Union internationale des travailleurs FTQ Granby Montérégie 35 55 31
et travailleuses unis de I'alimentation
et de commerce, section locale 1991-
P
Autres services Syndicat de I'enseignement de la Syndicat des employées et employés Indépendant Sept-iles Cote-Nord 48 2 31
région du Fer de syndicats et des organismes
collectifs du Québec (SEESOCQ)
Autres services Syndicat de I'enseignement de la Syndicat des employées et employés Indépendant Plus d'une Laurentides 36 4 31
Seigneurie des Milles-Iles de syndicats et des organismes municipalité
collectifs du Québec (SEESOCQ)
Autres services Syndicat de I'enseignement du Bas-  Syndicat des employées et employés Indépendant  Sorel-Tracy Montérégie 60 1 31
Richelieu (le) de syndicats et des organismes
collectifs du Québec (SEESOCQ)
Commerces de détail  Auto Sénateur inc. Syndicat des travailleuses et CSN Laval Laval 33 25 31
travailleurs de garage de Laval et du
Montréal métropolitain
Commerces de détail Marché Perreault & Gélinas inc. Syndicat des salarié-e-s de CsD Saint-Jean-sur- Montérégie 63 100 3
commerce d’alimentation de la Richelieu
région de St-Jean-sur-Richelieu
Commerces de détail Provigo Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Québec Capitale- 48 32 6
I'alimentation et du commerce, Nationale

section locale 503

1. Chacune des localités est rattachée a une région. Les régions sont les suivantes : Bas-Saint-Laurent (01), Saguenay-Lac-Saint-Jean (02), Capitale-Nationale (03), Mauricie
(04), Estrie (05), Montréal (06), Outaouais (07), Abitibi-Témiscamingue (08), Céte-Nord (09), Nord-du-Québec (10), Gaspésie-lles-de-la-Madeleine (11), Chaudiere-Appalaches

(12), Laval (13), Lanaudiere (14), Laurentides (15), Montérégie (16) et Centre-du-Québec (17).
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Durée Nombre de Jour
Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de I'association Affiliation Municipalité Région' en mois salariés visés d'expiration
Commerces de gros Coop des Cantons Union des employés et employées de FTQ Plus d’'une Estrie 48 16 31
service, section locale 800 municipalité
Commerces de gros Coop des Cantons coopérative Union des employés et employées de FTQ Coaticook Estrie 48 36 31
agricole service, section locale 800
Commerces de gros Coopexcel coopérative agricole Syndicat national des employés de CSN Granby Montérégie 29 12 28
bureau Coopexcel
Commerces de gros Métaux Russel inc. Syndicat des travailleurs d’Acier CSN Saint-Augustin- Capitale- 36 16 6
Leroux — Québec de-Desmaures Nationale
Communications et Innu Construction inc. 3232077 Syndicat canadien de la fonction FTQ Sept-iles Cote-Nord 84 10 31
autres services publics Canada inc. publique, section locale 2589
Communications et Services Matrec inc. Syndicat des Métallos, section locale FTQ Boucherville Montérégie 45 46 17
autres services publics 9414
Hébergement et 2974266 Canada inc. Union des employé(e)s de la FTQ Boucherville Montérégie 55 18 31
restauration restauration, Syndicat des Métallos,
section locale 9400
Hébergement et 2974266 Canada inc. Union des employé(e)s de la FTQ Boucherville Montérégie 55 5 31
restauration restauration, Syndicat des Métallos,
section locale 9400
Hébergement et Au Cog Moderne inc. Syndicat des employés du restaurant Indépendant Montréal Montréal 59 37 31
restauration au Coq inc.
Industries Armoires Fabritec Itée Syndicat des employés de Indépendant Bromont Montérégie 36 120 31
manufacturiéres manutention et de services
(S.EMM.S.)
Industries Belgen inc. Syndicat des travailleuses et CSN Drummondville Centre-du- 58 40 31
manufacturiéres travailleurs de la fonderie Belgen Québec
Industries Camfil-Farr inc. Syndicat des Métallos, section locale FTQ Laval Laval 68 130 31
manufacturiéres 2008
Industries Camoplast Solideal inc. — Solutions Syndicat des Métallos, section locale FTQ Richmond Estrie 35 170 31
manufacturiéres Polyméres — Richmond 9414
Industries Celanese Canada inc. (Celanese Syndicat des travailleuses et CSN Boucherville Montérégie 36 24 23
manufacturiéres Emulsions) travailleurs de Celanese Emulsions
Industries Construction Norascon inc. Syndicat des travailleurs et CSN Plus d'une Abitibi- 50 67 31
manufacturiéres travailleuses de Norascon municipalité ~ Témiscamingue
Industries Demix Béton, une division de Holcim  Syndicat des travailleurs de Demix CSN Plus d'une Plus d'une 36 10 31
manufacturiéres (Canada) inc., établissement de municipalité région
Vaudreuil-Lachute
Industries Elevages Périgord (1993) inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Howick Montérégie 45 30 31
manufacturiéres I'alimentation et du commerce,
section locale 501
Industries Entreprises Sitraco inc. Syndicat canadien des FTQ Saint-Joseph- Chaudiére- 51 35 31
manufacturiéres communications, de I’énergie et du de-Beauce Appalaches
papier, section locale 299
Industries Essroc Italcementi Group Teamsters Québec, section locale FTQ Gatineau Outaouais 36 10 9
manufacturiéres 931
Industries Everlite Union Trunk O.B. (149657 U.F.C.W., section locale 909 Indépendant Montréal Montréal 72 3 30
manufacturiéres Canada inc.)




Durée Nombre de Jour

Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de I'association Affiliation Municipalité Région' en mois salariés visés d'expiration
Industries Fonderie Saguenay Itée Syndicat des employés de Fonderie CSN Chicoutimi Saguenay-Lac- 35 38 31
manufacturiéres Saguenay Itée Saint-Jean
Industries Groupe Marcelle inc. Teamsters Québec, section locale FTQ Lachine Montréal 63 51 31
manufacturiéres 1999
Industries La Compagnie de breuvages Pepsi Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Plus d'une Toutes les 60 13 31
manufacturiéres I'alimentation et du commerce, municipalité régions

section locale 501
Industries Laurenco — Membre de « Les Syndicat des Métallos, section locale FTQ Sainte- Montérégie 44 19 4
manufacturiéres Aliments Maple Leaf inc. » 7625 Catherine
Industries Le Maitre constructeur St-Jacques Syndicat des travailleurs de Maitre CSN Saint-Jacques- Chaudiére- 51 30 31
manufacturiéres inc. constructeur St-Jacques de-Leeds Appalaches
Industries Perfecta Plywood Itée Syndicat des salariés(es) de Perfecta CsD Saint-Hyacinthe ~ Montérégie 36 39 28
manufacturiéres Plywood ltée
Industries Magill Hat Mfg inc. Teamsters Québec, section locale FTQ Montréal Montréal 12 2 9
manufacturiéres 1999
Industries Publications Laurentiennes (Echo de  Teamsters Québec, section locale FTQ Plus d’une Laurentides 36 13 31
manufacturiéres la Liévre) une division de Corporation 1999 municipalité

Sun Média

Industries Renwill inc. Fraternité des salariés Renwill inc. Indépendant LaSalle Montréal 22 18 4
manufacturiéres
Industries Tannerie des Ruisseaux inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Saint-Pascal Bas-Saint- 58 24 31
manufacturiéres I'alimentation et du commerce, Laurent

section locale 503
Industries The Gazette, une division de Teamsters / Conférence des FTQ Montréal Montréal 36 9 5
manufacturiéres Postmedia Network inc. communications graphiques, section

locale 41M
Industries The Gazette, une division de Teamsters / Conférence des FTQ Montréal Montréal 36 22 5
manufacturiéres Postmedia Network inc. communications graphiques, section

locale 41M
Industries The Gazette, une division de Teamsters / conférence des FTQ Montréal Montréal 25 42 5
manufacturiéres Postmedia Network inc. communications graphiques, section

locale 41M
Industries The Gazette, une division de Teamsters / Conférence des FTQ Montréal Montréal 36 10 5
manufacturiéres Postmedia Network inc. communications graphiques, section

locale 41M
Industries The Gazette, une division de Teamsters / Conférence des FTQ Montréal Montréal 36 9 5
manufacturiéres Postmedia Network inc. communications graphiques, section

locale 41M
Industries The Gazette, une division de Teamsters / Conférence des FTQ Montréal Montréal 36 8 5
manufacturiéres Postmedia Network inc. communications graphiques, section

locale 41M
Services aux Services industriels Systemex inc. Fraternité inter-provinciale des FTQ Montréal Montréal 36 5 31
entreprises ouvriers en électricité
Services Ecole Maimonide Union des employés et employées de FTQ Cote-Saint-Luc Montréal 52 7 31
d’enseignement service, section locale 800
Services d’enseignement  Ecole Vanguard Québec Itée Syndicat des employés(es) de I'Ecole CSN Plus d'une Plus d'une 41 135 31

Vanguard Québec Itée municipalité région




Durée Nombre de Jour
Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de I'association Affiliation Municipalité Région' en mois salariés visés d'expiration
Services d’enseignement  Université Laval Alliance de la fonction publique du FTQ Québec Capitale- 35 4 500 31
Canada / Syndicat des auxiliaires de Nationale
recherche et d’enseignement (SARE)
Services de santé et 9155-6886 Québec inc. (S.E.C. 2552  Syndicat des travailleuses et CSN Montréal Montréal 54 20 31
services sociaux Lebrun (Résidence Lebrun)) travailleurs des centres
d’hébergement du Grand Montréal
(Les jardins de Jouvence)
Services de santé et Villa Beauvoir d’Alma Syndicat québécois des employées et FTQ Alma Saguenay-Lac- 60 45 28
services sociaux employés de service, section locale Saint-Jean
298
Services Centre local de développement (CLD) Syndicat des travailleuses et CSN Louiseville Mauricie 45 10 31
gouvernementaux de la MRC de Maskinongé travailleurs en développement
régional de la Mauricie
Transport et 9119-7111 Québec inc. Syndicat démocratique du transport CSD Lac-Mégantic Estrie 27 22 31
entreposage de I'Estrie
Transport et entreposage  9155-7280 Québec inc. (Transport Syndicat démocratique du transport CsD Lac-Mégantic Estrie 27 35 31
Dostie) de I'Estrie
Transport et entreposage  Autobus des Monts inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Sainte-Anne-  Gaspésie-les- 48 18 30
I'alimentation et du commerce, des-Monts de-la-
section locale 503 . Madeleine
Transport et entreposage  Autobus Dubé inc. Syndicat des employés d’Autobus Indépendant Saint-Elie- Estrie 54 12 31
Dubé inc. d’Orford
Transport et entreposage  Autobus Victoriaville Itée Syndicat des travailleurs du transport CSN Victoriaville Centre-du- 54 17 31
de Victoriaville Québec
Transport et entreposage  Jos. Paquette & Fils inc. Association des salariés de Jos. Indépendant  Saint-Etienne- Mauricie 66 9 25

Paquette & Fils inc.

des-Gres




1 - Nombre de conventions collectives expirant de juin 2014 a mai 2015
et nombre de salariés touchés

Mois Conventions collectives’ Salariés touchés
Juin 2014 160 9512
Juillet 2014 93 4 097
Aolt 2014 61 6 326
Septembre 2014 55 4 005
Octobre 2014 78 4 342
Novembre 2014 86 10 447
Décembre 2014 440 37 765
Janvier 2015 56 3 296
Février 2015 84 2 821
Mars 2015 2018 536 700
Avril 2015 119 10 655
Mai 2015 74 6 168
Total 3324 636 134

Source : ministére du Travail.

1. Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent différer, notamment en raison des données ou
informations manquantes lors du dép6t des conventions collectives.




2 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des mois de juin, juillet
et ao(it 2014 selon la région administrative - Québec

Total des c.c

Total des salariés

Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de i h

Région administrative expirant en juin salariés touchés expirant en salariés touchés | expirant en aoat | salariés touchés ::;Z":ﬁ::::%t;;s t:'):scrr::;si:::?ul:rr‘s
2014 en juin 2014 juillet 2014 en juillet 2014 2014 enaott2014 | o o tjzo | e aoGtJZO "

Abitibi-Témiscamingue 4 120 4 140 1 67 9 327
Bas-Saint-Laurent 8 211 3 32 1 24 12 267
Capitale-Nationale 25 1496 3 326 3 4548 31 6 370
Centre-du-Québec 5 169 3 62 2 57 10 288
Chaudiére-Appalaches 9 590 2 113 2 65 13 768
Cote-Nord 3 48 2 14 2 12 7 74
Estrie 6 196 2 130 8 322 16 648
Gaspésie — lles-de-la-
Madeleine 2 72 2 8 2 22 6 102
Lanaudiére 6 286 2 29 0 0 8 315
Laurentides 5 331 7 221 2 17 14 569
Laval 6 354 10 811 2 155 18 1320
Mauricie 10 285 1 15 2 19 13 319
Montérégie 15 1062 12 810 12 469 39 2 341
Montréal 29 3107 33 1078 16 298 78 4483
Nord-du-Québec 0 0 0 0 0 0 0 0
Outaouais 9 387 2 32 1 10 12 429
Plus d’une région 2 93 2 139 2 145 6 377
Saguenay - Lac-Saint-Jean 15 689 3 137 2 83 20 909
Toutes les régions 1 16 0 0 1 13 2 29
Total pour le Québec 160 9 512 93 4 097 61 6 326 314 19 935

Source : ministére du Travail.




3 - Expiration des conventions collectives (c.c.) de juin 2014 a mai 2015
selon la région administrative - Québec

o .. . Nombre de conventions collectives expirant Nombre de salariés touchés pour les c.c.
Région administrative de juin 2014 a mai 2015 expirant de juin 2014 a mai 2015
Abitibi-Témiscamingue 103 14 532
Bas-Saint-Laurent 133 22779
Capitale-Nationale 366 69 165
Centre-du-Québec 82 11771
Chaudiére-Appalaches 166 24 085
Céte-Nord 113 9454
Estrie 187 25535
Gaspésie - iles-de-la-Madeleine 86 8476
Lanaudiére 114 22 006
Laurentides 174 30 591
Laval 104 22 444
Mauricie 142 23 209
Montérégie 425 75 663
Montréal 697 147 440
Nord-du-Québec 29 5943
Outaouais 118 18 258
Plus d’une région 73 77977
Saguenay — Lac-Saint-Jean 203 23 694
Toutes les régions 9 3112
Total pour le Québec 3324 636 134

Source : ministére du Travail.




4 - Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant de juin a aolt 2014 au regard
de celles expirant de juin 2014 a mai 2015 selon la région administrative - Québec

Région administrative

Nombre de c.c.
expirant de juin a

Nombre de c.c.
expirant de juin

Pourcentage des c.c. expirant
de juin a aoit 2014 au regard de
celles expirant de juin 2014 a

Nombre de salariés
touchés pour le c.c.
expirant de juin a

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de juin

Pourcentage des salariés
touchés pour les c.c.
expirant de juin a aoit 2014
au regard de ceux pour les

aot 2014 20143 mai 2015 mai 2015 (%) aot 2014 2014amai2015 | c.c. expirant de juin 2014 2
mai 2015 (%)
Abitibi-Témiscamingue 9 103 8,7 327 14 532 2,3
Bas-Saint-Laurent 12 133 9,0 267 22779 1,2
Capitale-Nationale 31 366 8,5 6 370 69 165 9,2
Centre-du-Québec 10 82 12,2 288 11771 2,4
Chaudiére-Appalaches 13 166 7.8 768 24 085 3,2
Cote-Nord 7 113 6,2 74 9454 0,8
Estrie 16 187 8,6 648 25535 2,5
Gaspésie — lles-de-la-Madeleine 6 86 7,0 102 8 476 1,2
Lanaudiére 8 114 7,0 315 22 006 1,4
Laurentides 14 174 8,0 569 30 591 1,9
Laval 18 104 17,3 1320 22 444 5,9
Mauricie 13 142 9,2 319 23 209 1,4
Montérégie 39 425 9,2 2 341 75663 3,1
Montréal 78 697 11,2 4483 147 440 3,0
Nord-du-Québec 0 29 0,0 0 5943 0,0
Outaouais 12 118 10,2 429 18 258 2,3
Plus d’une région 6 73 8,2 377 77 977 0,5
Saguenay — Lac-Saint-Jean 20 203 9,9 909 23 694 3,8
Toutes les régions 2 9 22,2 29 3112 0,9
Total pour le Québec 314 3324 9,4 19 935 636 134 3.1

Source : ministére du Travail.




5 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des mois de juin, juillet

et ao(t 2014 selon les secteurs d’activités économiques - Québec

Total des c.c

Total des salariés

L Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de . h
Secteur d’activité X .. . , i . ) . R L. . expirant au cours touchés au cours
R expirant en juin salariés touchés expirant en salariés touchés | expirant en aoit | salariés touchés oo e o A o T D
2014 en juin 2014 juillet 2014 en juillet 2014 2014 en aolt 2014 juillet et aoit 2014 juillet et aotit 2014

Agriculture 0 0 0 0 0 0 0 0
Services relatifs a 0 0
I'agriculture 0 0 0 0 0 0
Total agriculture et
services relatifs a 0 0 0 0 0 0 0 0
I’agriculture
Associations 8 129 2 74 5 15 15 218
Autres services 3 53 0 0 3 107 6 160
Clubs de sport 0 0 0 0 0 0 0 0
Services de divertissements
et de loisirs 8 320 2 21 0 0 10 341
Services personnels et
domestiques 0 0 0 0 1 30 1 30
Total autres services 19 502 4 95 9 152 32 749
Commerces de détail 35 2 269 42 1279 3 157 80 3705
Commerces de gros 8 229 8 275 5 93 21 597
Autres services publics 3 53 0 0 2 56 5 109
Communications 0 0 0 0 0 0 0 0
Total communications et 3 53 0 0 2 56 109
autres services publics
Constructeurs, promoteurs et 0 0 0 0 0 0 0 0
entrepreneurs généraux
Entrepreneurs spécialisés 0 0 0 0 0 0 0 0
Services relatifs a la 0 0
construction 0 0 0 0 0 0
Total construction 0 0 0 0 0 0 0 0
Exploitation forestiére et 1 22 1 2 2 42
services forestiers 0 0 0
Hébergement et

8 813 0 0 3 60 11 873

restauration
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Total des c.c

Total des salariés

. Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de . .

Secteur d’activité X .. . , Rk . ) . R L. . expirant au cours touchés au cours
R expirant en juin salarl_es_ touchés c-ex_plrant en salal:le_s touchés | expirant en aoit salarlesﬂtouches o s el P e e L Y

2014 en juin 2014 juillet 2014 en juillet 2014 2014 en aolt 2014 juillet et aodt 2014 juillet et aodt 2014
Autres industries
manufacturieres 2 105 0 0 0 0 2 105
Imprimerie, édition et
industries connexes 2 25 0 0 7 113 9 138
Industries des produits du
caoutchouc 1 4 0 0 0 0 1 4
Industries chimiques 1 4 1 28 2 75 4 107
Industries de la fabrication
des produits métalliques
(sauf les industries de la 1 70 1 80 0 0 2 150
machinerie et du matériel de
transport)
Industries de la machinerie
(sauf électrique) 2 51 2 63 1 130 5 244
Industries de I'habillement 0 0 0 0 1 2 1 2
Industries de premiére
transformation des métaux 0 0 2 371 2 8 4 449
Industries des aliments 6 841 3 324 2 49 11 1214
Industries des boissons 0 0 0 0 0 0 0 0
Industries des produits du
pétrole et du charbon 0 0 1 4 1 67 2 m
Industries des produits
électriques et électroniques 1 16 1 30 0 0 2 46
Industries des produits en
matiére plastique 1 57 1 20 1 170 3 247
Industries des produits
minéraux non métalliques 4 100 3 53 2 20 9 173
Industries des produits
textiles 0 0 0 0 0 0 0 0
Industries du bois 7 366 2 44 4 224 13 634
Industries du cuir et des
produits connexes 0 0 0 0 1 24 1 24
Industries du matériel de
transport 2 175 0 0 0 0 2 175
Industries du meuble et des
articles d’'ameublement 1 28 2 30 2 21 5 7
Industries du papier et des

1 110 1 18 0 0 2 128

produits en papier
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Total des c.c

Total des salariés

d’activité économique

. Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de . .

Secteur d’activité X .. . , Rk . ) . R . ) expirant au cours touchés au cours
R expirant en juin salarl_es_ touchés c.ex_plrant en salal:le_s touchés | expirant en aoit salarlesﬂtouches o s el P e e L Y

2014 en juin 2014 juillet 2014 en juillet 2014 2014 en aolt 2014 juillet et aodt 2014 juillet et aodt 2014
Industries du tabac 0 0 0 0 0 0 0 0
Industries textiles de
premiére transformation 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Industries
manufacturiéres 32 1952 20 1065 26 973 78 3990
Intermédiaires financiers et
assurances 5 120 2 56 0 0 7 176
Mines, carriéres et puits de
pétrole 1 19 1 111 0 0 2 130
Péche et piégeage 0 0 0 0 0 0 0 0
Services aux entreprises 2 77 0 0 1 5 3 82
Services d’enseignement 12 1755 0 0 3 4642 15 6 397
Services de santé et
services sociaux 12 362 6 464 2 65 20 891
Services de I'administration
provinciale 2 16 1 5 0 0 3 21
Services des administrations
locales 2 110 2 30 1 10 5 150
Total services
gouvernementaux 4 126 3 35 1 10 8 171
Agences d’assurances et
agences immobilieres 0 0 0 0 0 0 0 0
Services immobiliers (sauf
les lotisseurs) 0 0 0 0 0 0 0 0
Total services immobiliers
et agences d’assurances 0 0 0 0 0 0 0 0
Transport et entreposage 18 1213 6 697 6 113 30 2023
Total de tous les secteurs

160 9 512 93 4 097 61 6 326 314 19 935

Source : ministére du Travail.
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6 - Expiration des conventions collectives (c.c.) de juin 2014 a mai 2015
selon les secteurs d’activité économique - Québec

Secteur d’activité économique Nombre de conventions collectives expirant Nombre de salariés touchés pour les c.c.
9 de juin 2014 a mai 2015 expirant de juin 2014 a mai 2015
Agriculture 2 140
Services relatifs a I'agriculture 0 0
Total agriculture et services 2 140
relatifs a I’agriculture
Associations 66 1353
Autres services 26 1077
Clubs de sport 0 0
Services de divertissements et de
loisirs 30 1726
Services personnels et domestiques 13 936
Total autres services 135 5092
Commerces de détail 273 13 282
Commerces de gros 88 2 951
Autres services publics 22 4 968
Communications 1 17
Total communications et autres 23 4985
services publics
Constructeurs, promoteurs et
entrepreneurs généraux 2 33
Entrepreneurs spécialisés 4 38
Services relatifs & la construction 0 0
Total construction 6 71
Exploitation forestiére et services 19 844
forestiers
Hébergement et restauration 63 3696
Autres industries manufacturiéres 8 317
Imprimerie, édition et industries 34 1338
connexes
Industries des produits du 4 127
caoutchouc
Industries chimiques 17 1144
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Secteur d’activité économique

Nombre de conventions collectives expirant
de juin 2014 a mai 2015

Nombre de salariés touchés pour les c.c.
expirant de juin 2014 a mai 2015

Industries de la fabrication des
produits métalliques (sauf les
industries de la machinerie et du
matériel de transport)

Industries de la machinerie (sauf
électrique)

Industries de I'habillement
Industries de premiére
transformation des métaux

Industries des aliments

Industries des boissons

Industries des produits du pétrole et
du charbon

Industries des produits électriques et
électroniques

Industries des produits en matiére
plastique

Industries des produits minéraux
non métalliques

Industries des produits textiles
Industries du bois

Industries du cuir et des produits
connexes

Industries du matériel de transport
Industries du meuble et des articles
d’ameublement

Industries du papier et des produits
en papier

Industries du tabac

Industries textiles de premiére
transformation

Total industries manufacturiéres
Intermédiaires financiers et
assurances

Mines, carriéres et puits de
pétrole

Péche et piégeage

Services aux entreprises

Services d’enseignement

40

21

16
48

21

28

57

52

17
13

25

425
50

47
428

2751

1244
30
3243

5857
402

137

1834

1885

1895

261
3513

182
6 881
863

2804
250
182

37140

3776

652

0
1655
217 337
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Secteur d’activité économique

Nombre de conventions collectives expirant
de juin 2014 a mai 2015

Nombre de salariés touchés pour les c.c.
expirant de juin 2014 a mai 2015

Services de santé et services

sociaux 1454 252 315
Services de I'administration
provinciale 38 73285
Services des administrations locales 165 14 252
Total services gouvernementaux 203 87 537
Agences d’'assurances et agences
immobilieres 1 34
Services immobiliers (sauf les
lotisseurs) 27 1152
Total services immobiliers et
agences d’assurances 28 1186
Transport et entreposage 71 3475
Total de tous les secteurs

3324 636 134

d’activité économique

Source : ministére du Travail.
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7 - Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant de juin a aolit 2014 au regard de
celles expirant de juin 2014 a mai 2015 selon les secteurs d’activité économique - Québec

Secteur d’activité économique

Nombre de c.c.
expirant de juin a

Nombre de c.c.
expirant de juin

Pourcentage des c.c. expirant
de juin a aoit 2014 au regard de
celles expirant de juin 2014 a

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de juin

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de juin

Pourcentage des salariés
touchés pour les c.c.
expirant de juin a aoit 2014
au regard de ceux pour les

U AL El A mai 2015 (%) 2 aolt 2014 2014 a mai 2015 c.c. expirant de juin 2014 2
mai 2015 (%)

Agriculture 0 2 0,0 0 140 0,0
Services relatifs & I'agriculture 0 0 0,0 0 0 0,0
Total agriculture et services
relatifs a I’agriculture 0 2 0.0 0 140 0.0
Associations 15 66 22,7 218 1353 16,1
Autres services 6 26 23,1 160 1077 14,9
Clubs de sport 0 0 0,0 0 0 0,0
Services de divertissements et de
loisi 10 30 33,3 341 1726 19,8
oisirs
Services personnels et domestiques 1 13 7,7 30 936 3,2
Total autres services 32 135 23,7 749 5092 14,7
Commerces de détail 80 273 29,3 3705 13 282 27,9
Commerces de gros 21 88 23,9 597 2951 20,2
Autres services publics 5 22 227 109 4968 2,2
Communications 0 1 0,0 0 17 0,0
Total communications et autres
services publics 5 23 21,7 109 4 985 2,2
Constructeurs, promoteurs et
entrepreneurs généraux 0 2 0.0 0 33 0.0
Entrepreneurs spécialisés 0 4 0,0 0 38 0,0
Services relatifs a la construction 0 0 0,0 0 0 0,0
Total construction 0 6 0,0 0 71 0,0
Exploitation forestiére et services
forestiers 2 19 10,5 42 844 5,0
Hébergement et restauration 11 63 17,5 873 3 696 23,6
Autres industries manufacturiéres 2 8 25,0 105 317 33,1
Imprimerie, édition et industries

9 34 26,5 138 1338 10,3

connexes
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Secteur d’activité économique

Nombre de c.c.
expirant de juin a

Nombre de c.c.
expirant de juin

Pourcentage des c.c. expirant
de juin a aoit 2014 au regard de
celles expirant de juin 2014 a

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de juin

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de juin

Pourcentage des salariés
touchés pour les c.c.
expirant de juin a aoit 2014
au regard de ceux pour les

aot 2014 2014 amai 2015 mai 2015 (%) a aoiit 2014 2014 3 mai 2015 c.c. expirant de juin 2014 a
mai 2015 (%)

Industries des produits du
caoutchouc 1 4 25,0 4 127 3.1
Industries chimiques 4 17 23,5 107 1144 9,4
Industries de la fabrication des
produits métalliques (sauf les
industries de la machinerie et du 2 40 5,0 150 2751 55
matériel de transport)
Industries de la machinerie (sauf
électrique) 5 21 23,8 244 1244 19,6
Industries de I'habillement 1 3 33,3 2 30 6,7
Industries de premiére
transformation des métaux 4 16 25,0 449 3243 138
Industries des aliments 11 48 229 1214 5857 20,7
Industries des boissons 0 6 0,0 0 402 0,0
Industries des produits du pétrole et
du charbon 2 6 33,3 71 137 51,8
Industries des produits électriques et
&lectroniques 2 21 9,5 46 1834 2,5
Industries des produits en matiére
plastique 3 28 10,7 247 1885 13,1
Industries des produits minéraux
non métalliques 9 57 15,8 173 1895 9,1
Industries des produits textiles 0 4 0,0 0 261 0,0
Industries du bois 13 52 25,0 634 3513 18,0
Industries du cuir et des produits
connexes 1 3 0,0 24 182 0,0
Industries du matériel de transport 2 17 11,8 175 6 881 2,5
Industries du meuble et des articles
d'ameublement 5 13 38,5 79 863 9,2
Industries du papier et des produits
en papier 2 25 8,0 128 2804 4.6
Industries du tabac 0 1 0,0 0 250 0,0
Industries textiles de premiére
transformation 0 1 0,0 0 182 0,0
Total industries manufacturiéres 78 425 18,4 3990 37 140 10,7
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Secteur d’activité économique

Nombre de c.c.
expirant de juin a

Nombre de c.c.
expirant de juin

Pourcentage des c.c. expirant
de juin a aoit 2014 au regard de
celles expirant de juin 2014 a

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de juin

Nombre de salariés
touchés pour les
c.c. expirant de juin

Pourcentage des salariés
touchés pour les c.c.
expirant de juin a aoit 2014
au regard de ceux pour les

aot 2014 2014 amai 2015 mai 2015 (%) a aoiit 2014 2014 3 mai 2015 c.c. expirant de juin 2014 a
mai 2015 (%)

Intermédiaires financiers et
assurances 7 50 14,0 176 3776 4,7
Mines, carriéres et puits de
pétrole 2 9 22,2 130 652 19,9
Péche et piégeage 0 0 0,0 0 0 0,0
Services aux entreprises 3 47 6,4 82 1655 5,0
Services d’enseignement 15 428 3,5 6 397 217 337 2,9
Services de santé et services
sociaux 20 1454 1,4 891 252 315 0,4
Services de I'administration
provinciale 3 38 7,9 21 73 285 0,0
Services des administrations locales 5 165 3,0 150 14 252 1,1
Total services gouvernementaux 8 203 3,9 171 87 537 0,2
Agences d’assurances et agences
immobiliéres 0 1 0,0 0 34 0,0
Services immobiliers (sauf les
lotisseurs) 0 27 0,0 0 1152 0,0
Total services immobiliers et
agences d’assurances 0 28 0,0 0 1186 0,0
Transport et entreposage 30 71 42,3 2023 3475 58,2
Total de tous les secteurs

314 3324 9,4 19935 636 134 31

d’activité économique

Source : ministére du Travail.
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