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L’échéance de conventions collectives 
 

Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en mai 2014 

Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région
1
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés 

Jour 
d'expiration 

Agriculture et services 
relatifs à l’agriculture 

Couvoir Scott ltée Syndicat des travailleurs(euses) de 
Couvoir Désy 

CSN Scott-Jonction Chaudière-
Appalaches 

62 21 5 

Agriculture et services 
relatifs à l’agriculture 

Couvoir Scott ltée Syndicat des travailleurs(euses) de 
Couvoir Désy 

CSN Saint-Nicolas Capitale-
Nationale 

62 10 5 

Agriculture et services 
relatifs à l’agriculture 

Couvoir Scott ltée Syndicat des travailleurs(euses) de 
Couvoir Désy 

CSN Saint-
Appolinaire 

Chaudière-
Appalaches 

62 10 5 

Autres services Centre d’interprétation du cuivre de 
Murdochville inc. 

Syndicat des Métallos, section locale 
7065 

FTQ Murdochville Gaspésie-Îles-
de-la-

Madeleine 

12 2 8 

Autres services Club Optimiste de Ste-Thérèse inc. Union internationale des opérateurs 
ingénieurs, section locale 484 

FCT Sainte-Thérèse Laurentides 60 10 18 

Autres services  Coopérative de quilleurs et de 
quilleuses Le Dallo 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 509 

FTQ Chicoutimi Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

60 16 1 

Autres services Industries de maintenance Empire, 
S.E.C. 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 509 

FTQ Lévis Chaudière-
Appalaches 

36 4 24 

Autres services Industries de maintenance Empire, 
S.E.C. 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 509 

FTQ Lévis Chaudière-
Appalaches 

36 4 24 

Autres services Syndicat des enseignantes et des 
enseignants du Cégep Limoilou 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de la CSN 

CSN Québec Capitale-
Nationale 

75 1 31 

Autres services Syndicat des travailleurs des pâtes et 
papiers de Windsor inc. 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de la CSN 

CSN Plus d’une 
municipalité 

Estrie 48 2 31 

Autres services Syndicat général des professeurs et 
professeures de l’Université de 
Montréal 

Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 2131 

FTQ Montréal Montréal 30 2 31 

Autres services Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

Association des travailleurs et 
travailleuses du local 500 

Indépendant Montréal Montréal 90 18 14 

Autres services Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 501 

Syndicat des employées et employés 
professionnels-les et de bureau, 
section locale 574 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Plus d’une 
région 

53 11 13 

Commerces de détail Alimentation Édith Racine inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

59 28 29 

                                                           
1. Chacune des localités est rattachée à une région. Les régions sont les suivantes : Bas-Saint-Laurent (01), Saguenay-Lac-Saint-Jean (02), Capitale-Nationale (03), Mauricie 
(04), Estrie (05), Montréal (06), Outaouais (07), Abitibi-Témiscamingue (08), Côte-Nord (09), Nord-du-Québec (10), Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine (11), Chaudière-Appalaches 
(12), Laval (13), Lanaudière (14), Laurentides (15), Montérégie (16) et Centre-du-Québec (17). 
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région
1
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés 

Jour 
d'expiration 

Commerces de détail Alimentation Éric Hauptman (2004) 
inc. 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Laval Laval 70 60 5 

Commerces de détail Alimentation Sogesco inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Saint-Hyacinthe Montérégie 65 117 11 

Commerces de détail Atelier la Flèche de Fer inc. (AFFI-II) Syndicat québécois des employées et 
employés de service, section locale 
298 

FTQ Saint-Hubert Montérégie 72 90 31 

Commerces de détail Boutique le Pentagone inc. Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de l’entrepôt Pentagone 

CSN Rimouski Bas-Saint-
Laurent 

36 50 21 

Commerces de détail Joliette Volkswagen inc. Syndicat national des employés de 
garage du Québec inc. 

CSD Joliette Lanaudière 59 3 31 

Commerces de détail Lallier Automobile (Repentigny) inc. Syndicat national des employés de 
garage du Québec inc. 

CSD Repentigny Lanaudière 52 20 31 

Commerces de détail Les marchés d’aliments naturels Tau 
inc. 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Laval Laval 60 15 31 

Commerces de détail Les marchés d’aliments naturels Tau 
inc. 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Saint-Léonard Montréal 60 12 31 

Commerces de détail Mon Marché Breton Union des employés et employées de 
service, section locale 800 

FTQ Bromont Montérégie 60 115 15 

Commerces de détail Provigo Distribution inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 501 

FTQ Laval Laval 55 8 21 

Commerces de détail Provigo Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Terrebonne Lanaudière 59 45 15 

Commerces de détail Provigo Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Montréal Montréal 61 64 8 

Commerces de détail Sobeys Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

60 168 30 

Commerces de détail S.R. Bourgeois & Frères ltée Syndicat national des employés de 
garage du Québec inc. 

CSD Rawdon Lanaudière 59 12 31 

Commerces de détail Super C, une division de Métro 
Richelieu inc. 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Mauricie 72 47 7 

Commerces de détail Supermarché J.P.V. Plouffe inc. Syndicat des salariés Métro centre-
ville 

Indépendant Magog Estrie 60 170 31 

Commerces de gros Camions Freightliner M.B. Trois-
Rivières ltée 

Teamsters Québec, section locale 
106 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Plus d’une 
région 

36 10 31 

Commerces de gros Eugène Allard produits d’emballage 
et d’entretien inc. 

Syndicat démocratique des salariés 
d’Eugène Allard 

CSD Jonquière Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

60 35 7 
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région
1
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés 

Jour 
d'expiration 

Commerces de gros Kimpex inc. Syndicat national de l’automobile, de 
l’aérospatiale, du transport et des 
autres travailleurs et travailleuses du 
Canada (TCA-Canada) 

FTQ Drummondville Centre-du-
Québec 

36 77 31 

Commerces de gros Westburne Rexel Canada Électrique 
inc. 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

24 26 31 

Commerces de gros Wolseley Canada inc. groupe 
plomberie, succursale de Québec 

Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 503 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Capitale-
Nationale 

24 49 31 

Hébergement et 
restauration 

La Rôtisserie Lanaudière inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 500 

FTQ Charlemagne Lanaudière 44 43 9 

Hébergement et 
restauration 

Les Immeubles Jacques Robitaille 
(Hôtel Québec) 

Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

54 9 11 

Industries 
manufacturières 

Alumico métal et oxydation inc. Syndicat canadien des 
communications, de l’énergie et du 
papier, section locale 110 

FTQ Montréal Montréal 66 48 31 

Industries 
manufacturières 

Bain Maax, division fibre de verre 
moderne 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs du fibre de verre 

CSN Tring-Jonction Chaudière-
Appalaches 

47 96 31 

Industries 
manufacturières 

Boulangerie Canada Bread limitée, 
division Québec 

Syndicat des travailleurs du centre 
de distribution Multi-Marques Québec 

CSN Québec Capitale-
Nationale 

48 13 31 

Industries 
manufacturières 

Bow Groupe de plomberie inc. Syndicat canadien des 
communications, de l’énergie et du 
papier, section locale 150 

FTQ Granby Montérégie 36 152 31 

Industries 
manufacturières 

Créations Foam 2008 inc. Teamsters Québec, section locale 
1999 

FTQ Québec Capitale-
Nationale 

72 16 31 

Industries 
manufacturières 

Demix Béton, une division de Holcim 
(Canada) inc., établissement de 
Vaudreuil 

Teamsters Québec, section locale 
931 

FTQ Vaudreuil-
Dorion 

Montérégie 60 20 21 

Industries 
manufacturières 

DK-Spec inc., division outils BGR Syndicat national de l’automobile, de 
l’aérospatiale, du transport et des 
autres travailleurs et travailleuses du 
Canada (TCA-Canada) 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Plus d’une 
région 

36 49 31 

Industries 
manufacturières 

Électroniques Promark inc. Syndicat canadien des 
communications, de l’énergie et du 
papier, section locale 145 

FTQ Pointe-Claire Montréal 36 15 21 

Industries 
manufacturières 

Excelitas Canada inc. L’association EG & G.E.O. Indépendant Vaudreuil-
Dorion 

Montérégie 24 84 12 

Industries 
manufacturières 

Gants Laurentide ltée Syndicat national des gantiers de 
Saint-Tite 

CSD Saint-Tite Mauricie 34 15 31 

Industries 
manufacturières 

GL&V Canada inc., division 
fabrication 

Syndicat des Métallos, section locale 
9356 

FTQ Trois-Rivières Mauricie 21 122 31 

Industries 
manufacturières 

Hanson tuyaux et préfabriqués 
Québec ltée 

Syndicat des travailleurs industriels 
unis du Québec 

FTQ Mascouche Lanaudière 36 24 31 

Industries 
manufacturières 

Hanson tuyaux et préfabriqués 
Québec ltée 

Syndicat des travailleurs unis du 
Québec 

FTQ Saint-Jérôme Laurentides 31 21 31 
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région
1
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés 

Jour 
d'expiration 

Industries 
manufacturières 

Héroux-Devtek inc. Syndicat national de l’automobile, de 
l’aérospatiale, du transport et des 
autres travailleurs et travailleuses du 
Canada (TCA-Canada) 

FTQ Longueuil Montérégie 36 20 31 

Industries 
manufacturières 

Jomac Canada inc. Association des employés de Jomac 
Canada inc. 

Indépendant Plus d’une 
municipalité 

Estrie 36 70 31 

Industries 
manufacturières 

Les Aciers Solider inc. Syndicat des travailleurs des 
structures Solider 

Indépendant Victoriaville Centre-du-
Québec 

36 22 15 

Industries 
manufacturières 

Paulymark, division de Industries 
Mont-Rouge ltée 

Syndicat des Métallos, section locale 
9414 

FTQ Rougemont Montérégie 49 35 31 

Industries 
manufacturières 

Payette & Simms inc. Teamsters / Conférence des 
communications graphiques, section 
locale 555M 

FTQ Saint-Lambert Montérégie 53 18 31 

Industries 
manufacturières 

Roland Boulanger & Cie ltée Syndicat national des employés du 
Bois Ouvré de Warwick 

CSD Warwick Mauricie 52 220 24 

Industries 
manufacturières 

Scierie Industries Piékouagame inc. Union des employés et employées de 
service, section locale 800 

FTQ Mashteuiatsh Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

60 12 3 

Industries 
manufacturières 

S. Huot inc. Syndicat des travailleurs de la 
métallurgie de Québec inc. 

CSD Québec Capitale-
Nationale 

80 85 31 

Industries 
manufacturières 

Simmons Canada inc. Métallos, section locale 1-1000 FTQ Kirkland Montréal 48 235 13 

Industries 
manufacturières 

Sonaca Montréal inc. Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de Sonaca Montréal 

CSN Mirabel Laurentides 66 200 31 

Industries 
manufacturières 

Technimeca International, division de 
Technimeca International Corp. 

Syndicat national de l’automobile, de 
l’aérospatiale, du transport et des 
autres travailleurs et travailleuses du 
Canada (TCA-Canada) 

FTQ Saint-Laurent Montréal 36 35 2 

Intermédiaires 
financiers et 
assurances 

Caisse populaire Desjardins de la 
Baie-de-Gaspé 

Syndicat des employés de la Caisse 
populaire de Gaspé 

CSN Gaspé Gaspésie-Île-
de-la-

Madeleine 

33 36 31 

Intermédiaires financiers 
et assurances 

Caisse populaire Desjardins de la 
Haute-Gaspésie 

Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de la Caisse populaire 
Desjardins de la Haute-Gaspésie 

CSN Sainte-Anne-
des-Monts 

Gaspésie-Îles-
de-la-

Madeleine 

30 35 31 

Intermédiaires financiers 
et assurances 

Caisse populaire Desjardins du 
Saguenay Saint-Laurent 

Syndicat régional des salariées des 
caisses Desjardins de la Côte-Nord 

CSN Plus d’une 
municipalité 

Côte-Nord 34 27 15 

Mines, carrières et 
puits de pétrole 

Premier Horticulture, division St-Henri 
de Lévis 

Syndicat canadien des 
communications, de l’énergie et du 
papier, section locale 299 

FTQ Saint-Henri Chaudière-
Appalaches 

58 5 31 

Services aux 
entreprises 

Amdocs Canadian Managed Services 
inc. (A.C.M.S.) 

Syndicat canadien des 
communications, de l’énergie et du 
papier 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Plus d’une 
région 

47 31 31 

Services aux entreprises Bell Solutions techniques inc. Syndicat canadien des 
communications, de l’énergie et du 
papier 
 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Plus d’une 
région 

58 1 089 6 
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région
1
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés 

Jour 
d'expiration 

Services aux entreprises Gate Gourmet Canada inc. Syndicat national de l’automobile, de 
l’aérospatiale, du transport et des 
autres travailleurs et travailleuses du 
Canada (TCA-Canada) 

FTQ Dorval Montréal 36 489 31 

Services aux entreprises Société de gestion du réseau 
informatique des commissions 
scolaires 

Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 3005 

FTQ Montréal Montréal 44 320 31 

Services 
d’enseignement 

École de technologie supérieure Association des professeurs de 
l’École de technologie supérieure 

CSQ Montréal Montréal 48 134 31 

Services d’enseignement Télé-Université Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 2051 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Plus d’une 
région 

48 250 31 

Services d’enseignement Université de Montréal Syndicat des employés de l’Université 
de Montréal, section locale 1244 
(SCFP) 

FTQ Montréal Montréal 42 2 078 31 

Services d’enseignement Université de Montréal Syndicat des employés de l’entretien 
de l’Université de Montréal, section 
locale 1186 (SCFP) 

FTQ Montréal Montréal 35 269 31 

Services d’enseignement Université du Québec à Chicoutimi Syndicat des professeures et 
professeurs de l’Université du 
Québec à Chicoutimi 

Indépendant Chicoutimi Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

71 230 31 

Services d’enseignement Université du Québec à Chicoutimi Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 1574 

FTQ Chicoutimi Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

36 196 31 

Services d’enseignement Université du Québec à Chicoutimi Syndicat des professeurs de 
l’Université du Québec à Chicoutimi 

Indépendant Chicoutimi Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

65 30 31 

Services d’enseignement Université du Québec à Chicoutimi Syndicat des professionnelles et 
professionnels de l’Université du 
Québec à Chicoutimi 

CSQ Chicoutimi Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

49 69 31 

Services d’enseignement Université du Québec à Rimouski Syndicat des professeures et 
professeurs de l’Université du 
Québec à Rimouski 

Indépendant Rimouski Bas-Saint-
Laurent 

48 207 31 

Services d’enseignement Université du Québec à Rimouski Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 1575 

FTQ Rimouski Bas-Saint-
Laurent 

13 350 31 

Services d’enseignement Université du Québec à Rimouski Syndicat des chargés et chargées de 
cours de l’Université du Québec à 
Rimouski 

CSN Rimouski Bas-Saint-
Laurent 

36 600 31 

Services d’enseignement Université du Québec à Rimouski 
(Constituante Rimouski) 

Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 1575 

FTQ Rimouski Bas-Saint-
Laurent 

13 90 31 

Services d’enseignement Université du Québec à Trois-Rivières Syndicat du personnel professionnel 
de l’Université du Québec à Trois-
Rivières 

Indépendant Trois-Rivières Mauricie 52 256 31 

Services d’enseignement Université Laval Association du personnel 
administratif professionnel de 
l’Université Laval inc. 

Indépendant Québec Capitale-
Nationale 

30 750 31 

Services de santé et 
services sociaux 

2855-8062 Québec inc. Teamsters Québec, section locale 
1999 
 

FTQ Saint-Hubert Montérégie 59 19 7 
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région
1
 

Durée 
en mois 

Nombre de 
salariés visés 

Jour 
d'expiration 

Services de santé et 
services sociaux 

Centraide Lanaudière Syndicat des employées et employés 
professionnels-les et de bureau, 
section locale 574 

FTQ Joliette Lanaudière 31 4 31 

Services de santé et 
services sociaux 

Centre de la petite enfance l’Anode 
magique inc. 

Syndicat des intervenantes en petite 
enfance de l’Abitibi-Témiscamingue 

CSQ Rouyn-Noranda Abitibi-
Témiscamingue 

60 51 10 

Services de santé et 
services sociaux 

Coopérative de solidarité de services 
à domicile de Lotbinière 

Syndicat québécois des employées et 
employés de service, section locale 
298 

FTQ Plus d’une 
municipalité 

Chaudière-
Appalaches 

34 90 18 

Services de santé et 
services sociaux 

Trait d’Union Outaouais inc. Syndicat des travailleuses et 
travailleurs de Trait d’Union 
Outaouais inc. 

CSN Gatineau Outaouais 34 17 31 

Services 
gouvernementaux 

Association récréative Chauvin inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l’alimentation et du commerce, 
section locale 509 

FTQ Sacré-Cœur Côte-Nord 60 4 1 

Services 
gouvernementaux 

Corporation municipale de Venise-en-
Québec 

Syndicat national de l’automobile, de 
l’aérospatiale, du transport et des 
autres travailleurs et travailleuses du 
Canada (TCA-Canada) 

FTQ Venise-en-
Québec 

Montérégie 36 5 31 

Services 
gouvernementaux 

Office municipal d’habitation de 
Montréal 

Syndicat des cols bleus regroupés de 
Montréal (SCFP, section locale 301) 

FTQ Montréal Montréal 36 30 31 

Services 
gouvernementaux 

Ville de La Tuque Syndicat des pompiers et pompières 
du Québec, section locale La Tuque 

FTQ La Tuque Mauricie 36 61 31 

Services immobiliers 
et agences 
d’assurances 

Manoir Drummond Syndicat des travailleuses et 
travailleurs du Manoir Drummond 

CSN Drummondville Centre-du-
Québec 

35 14 13 

Transport et 
entreposage 

Industries M.E.S. Syndicat national de l’automobile, de 
l’aérospatiale, du transport et des 
autres travailleurs et travailleuses du 
Canada (TCA-Canada) 

FTQ La Baie Saguenay-Lac-
Saint-Jean 

33 20 30 
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1 - Nombre de conventions collectives expirant de mars 2014 à février 2015  

     et nombre de salariés touchés 

 

 Mois  Conventions collectives
1
 Salariés touchés 

Mars 2014 137 6 328 

Avril 2014 136 11 773 

Mai 2014 94 10 867 

Juin 2014 159 9 477 

Juillet 2014 90 4 034 

Août 2014 61 6 374 

Septembre 2014 53 3 982 

Octobre 2014 77 4 292 

Novembre 2014 86 10 447 

Décembre 2014 436 37 377 

Janvier 2015 55 3 287 

Février 2015 83 2 541 

Total 1 467 110 779 

Source : ministère du Travail. 

                                                           
1. Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent différer, notamment en raison des données ou 
informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives. 



 

 9 

 

2 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des mois de mars, avril 

     et mai 2014 selon la région administrative – Québec 

 

Région administrative 

Nombre de c.c. 

expirant en mars 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en mars 2014 

Nombre de c.c. 

expirant en avril 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en avril 2014 

Nombre de c.c. 

expirant en mai 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en mai 2014 

Total des c.c 

expirant au cours 

des mois de mars, 

avril et mai 2014 

Total des salariés 

touchés au cours 

des mois de  mars, 

avril et mai 2014 

Abitibi-Témiscamingue 4 200 5 359 1 51 10 610 

Bas-Saint-Laurent 0 0 10 450 5 1 297 15 1 747 

Capitale-Nationale 14 392 17 1 194 11 1 155 42 2 741 

Centre-du-Québec 8 991 3 175 3 113 14 1 279 

Chaudière-Appalaches 6 261 11 1 375 7 230 24 1 866 

Côte-Nord 4 206 5 588 2 31 11 825 

Estrie 4 193 4 908 3 242 11 1 343 

Gaspésie – Îles-de-la-

Madeleine 
0 0 0 0 2 38 2 38 

Lanaudière 5 199 1 100 7 151 13 450 

Laurentides 7 221 9 662 3 231 19 1 114 

Laval 3 160 2 18 3 83 8 261 

Mauricie 2 69 4 400 6 721 12 1 190 

Montérégie 16 1 129 14 984 11 675 41 2 788 

Montréal 41 1 181 20 1 417 14 3 749 75 6 347 

Nord-du-Québec 0 0 2 144 0 0 2 144 

Outaouais 5 271 7 729 1 17 13 1 017 

Plus d’une région 10 581 9 876 7 1 475 26 2 932 

Saguenay – Lac-Saint-Jean 8 274 13 1 394 8 608 29 2 276 

Toutes les régions 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total pour le Québec 137 6 328 136 11 773 94 10 867 367 28 968 

Source : ministère du Travail. 



 

 10 

 

3 - Expiration des conventions collectives (c.c.) de mars 2014 à février 2015 

     selon la région administrative – Québec 

 

Région administrative 
Nombre de conventions collectives expirant 

de mars 2014 à février 2015 

Nombre de salariés touchés pour les c.c. 

expirant de mars 2014 à février 2015 

Abitibi-Témiscamingue 35 2 086 

Bas-Saint-Laurent 48 3 347 

Capitale-Nationale 177 15 357 

Centre-du-Québec 50 3 031 

Chaudière-Appalaches 78 6 196 

Côte-Nord 42 1 886 

Estrie 63 4 760 

Gaspésie – Îles-de-la-Madeleine 20 845 

Lanaudière 64 1 882 

Laurentides 79 3 841 

Laval 44 2 595 

Mauricie 57 3 410 

Montérégie 201 11 061 

Montréal 287 28 977 

Nord-du-Québec 7 325 

Outaouais 47 3 767 

Plus d’une région 62 11 846 

Saguenay – Lac-Saint-Jean 100 5 253 

Toutes les régions 6 314 

Total pour le Québec 1 467 110 779 

Source : ministère du Travail. 
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4 – Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant de mars à mai 2014 au regard 

    de celles expirant de mars 2014 à février 2015 selon la région administrative – Québec 

 

Région administrative 

Nombre de c.c. 

expirant de mars 

à mai 2014 

Nombre de c.c. 

expirant de mars 

2014 à février 2015 

Pourcentage des c.c. expirant 

de mars à mai 2014 au regard de 

celles expirant de mars 2014 à 

février 2015 (%) 

Nombre de salariés 

touchés pour le c.c. 

expirant de mars à 

mai 2014 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

mars 2014 à février 

2015 

Pourcentage des salariés 

touchés pour les c.c. 

expirant mars à mai 2014 au 

regard de ceux pour les c.c. 

expirant de mars 2014 à 

février 2015 (%) 

Abitibi-Témiscamingue 10 35 28,6 610 2 086 29,2 

Bas-Saint-Laurent 15 48 31,3 1 747 3 347 52,2 

Capitale-Nationale 42 177 23,7 2 741 15 357 17,8 

Centre-du-Québec 14 50 28,0 1 279 3 031 42,2 

Chaudière-Appalaches 24 78 30,8 1 866 6 196 30,1 

Côte-Nord 11 42 26,2 825 1 886 43,7 

Estrie 11 63 17,5 1 343 4 760 28,2 

Gaspésie – Îles-de-la-Madeleine 2 20 10,0 38 845 4,5 

Lanaudière 13 64 20,3 450 1 882 23,9 

Laurentides 19 79 24,1 1 114 3 841 29,0 

Laval 8 44 18,2 261 2 595 10,1 

Mauricie 12 57 21,1 1 190 3 410 34,9 

Montérégie 41 201 20,4 2 788 11 061 25,2 

Montréal 75 287 26,1 6 347 28 977 21,9 

Nord-du-Québec 2 7 28,6 144 325 44,3 

Outaouais 13 47 27,7 1 017 3 767 27,0 

Plus d’une région 26 62 41,9 2 932 11 846 24,8 

Saguenay – Lac-Saint-Jean 29 100 29,0 2 276 5 253 43,3 

Toutes les régions 0 6 0,0 0 314 0,0 

Total pour le Québec 367 1 467 25,0 28 968 110 779 26,1 

Source : ministère du Travail. 
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5 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des mois de mars, avril 

      et mai 2014 selon les secteurs d’activités économiques – Québec 
 

Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c.c. 

expirant en mars 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en mars 2014 

Nombre de c.c. 

expirant en avril 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en avril 2014 

Nombre de c.c. 

expirant en mai 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en mai 2014 

Total des c.c 

expirant au cours 

des mois de mars, 

avril et mai 2014 

Total des salariés 

touchés au cours 

des mois de mars, 

avril et mai 2014 

Agriculture 0 0 1 36 0 0 1 36 

Services relatifs à 

l’agriculture 
0 0 0 0 3 41 3 41 

Total agriculture et 

services relatifs à 

l’agriculture 

0 0 1 36 3 41 4 77 

Associations 10 189 5 175 6 44 21 408 

Autres services 1 57 1 52 2 8 4 117 

Clubs de sport 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services de divertissements 

et de loisirs 
5 125 0 0 2 18 7 143 

Services personnels et 

domestiques 
2 95 2 120 0 0 4 215 

Total autres services 18 466 8 347 10 70 36 883 

Commerces de détail 22 971 17 1 540 15 926 54 3 437 

Commerces de gros 17 432 5 335 7 218 29 985 

Autres services publics 0 0 2 40 0 0 2 40 

Communications 1 46 0 0 0 0 1 46 

Total communications et 

autres services publics 
1 46 2 40 0 0 3 86 

Constructeurs, promoteurs et 

entrepreneurs généraux 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Entrepreneurs spécialisés 0 0 2 45 0 0 2 45 

Services relatifs à la 

construction 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Total construction 0 0 2 45 0 0 2 45 

Exploitation forestière et 

services forestiers 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Hébergement et 

restauration 

 

6 
 

199 
 

3 
 

48 
 

3 
 

541 
 

12 
 

788 
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Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c.c. 

expirant en mars 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en mars 2014 

Nombre de c.c. 

expirant en avril 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en avril 2014 

Nombre de c.c. 

expirant en mai 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en mai 2014 

Total des c.c 

expirant au cours 

des mois de mars, 

avril et mai 2014 

Total des salariés 

touchés au cours 

des mois de mars, 

avril et mai 2014 

Autres industries 

manufacturières 
2 72 2 22 0 0 4 94 

Imprimerie, édition et 

industries connexes 
2 278 5 762 1 18 8 1 058 

Industries des produits du 

caoutchouc 
0 0 1 8 0 0 1 8 

Industries chimiques 0 0 1 40 0 0 1 40 

Industries de la fabrication 

des produits métalliques 

(sauf les industries de la 

machinerie et du matériel de 

transport) 

6 388 4 407 5 454 15 1 249 

Industries de la machinerie 

(sauf électrique) 
3 158 2 102 1 85 6 345 

Industries de l’habillement 0 0 1 50 2 85 3 135 

Industries de première 

transformation des métaux 
1 61 2 288 1 22 4 371 

Industries des aliments 3 641 6 575 0 0 9 1 216 

Industries des boissons 0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries des produits du 

pétrole et du charbon 
2 33 3 104 0 0 5 137 

Industries des produits 

électriques et électroniques 
4 335 2 120 3 189 9 644 

Industries des produits en 

matière plastique 
2 165 4 174 3 264 9 603 

Industries des produits 

minéraux non métalliques 
3 64 1 25 3 65 7 154 

Industries des produits 

textiles 
2 139 1 20 0 0 3 159 

Industries du bois 1 51 5 475 2 232 8 758 

Industries du cuir et des 

produits connexes 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries du matériel de 

transport 
1 179 2 354 1 20 4 553 

Industries du meuble et des 

articles d’ameublement 
2 94 2 367 1 235 5 696 

Industries du papier et des 

produits en papier 

 

1 
 

85 
 

26 
 

4 111 
 

1 
 

35 
 

28 
 

4 231 
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Secteur d’activité 

économique 

Nombre de c.c. 

expirant en mars 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en mars 2014 

Nombre de c.c. 

expirant en avril 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en avril 2014 

Nombre de c.c. 

expirant en mai 

2014 

Nombre de 

salariés touchés 

en mai 2014 

Total des c.c 

expirant au cours 

des mois de mars, 

avril et mai 2014 

Total des salariés 

touchés au cours 

des mois de mars, 

avril et mai 2014 

Industries du tabac 0 0 0 0 0 0 0 0 

Industries textiles de 

première transformation 
0 0 2 130 0 0 2 130 

Total Industries 

manufacturières 
35 2 743 72 8 134 24 1 704 131 12 581 

Intermédiaires financiers et 

assurances 
1 85 1 134 3 98 5 317 

Mines, carrières et puits de 

pétrole 
1 112 1 50 1 5 3 167 

Pêche et piégeage 0 0 0 0 0 0 0 0 

Services aux entreprises 1 39 1 23 3 1 440 5 1 502 

Services d’enseignement 3 40 3 279 14 5 509 20 5 828 

Services de santé et 

services sociaux 
27 851 8 408 5 181 40 1 440 

Services de l’administration 

provinciale 
0 0 1 112 2 65 3 177 

Services des administrations 

locales 
4 84 4 79 2 35 10 198 

Total services 

gouvernementaux 
4 84 5 191 4 100 13 375 

Agences d’assurances et 

agences immobilières 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Services immobiliers (sauf 

les lotisseurs) 
0 0 2 31 1 14 3 45 

Total services immobiliers 

et agences d’assurances 
0 0 2 31 1 14 3 45 

Transport et entreposage 1 260 5 132 1 20 7 412 

Total de tous les secteurs 

d’activité économique 
137 6 328 136 11 773 94 10 867 367 28 968 

Source : ministère du Travail. 
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6 - Expiration des conventions collectives (c.c.) de mars 2014 à février 2015 

     selon les secteurs d’activité économique – Québec 

 

Secteur d’activité économique 
Nombre de conventions collectives expirant 

de mars 2014 à février 2015 

Nombre de salariés touchés pour les c.c. 

expirant de mars 2014 à février 2015 

Agriculture 2 76 

Services relatifs à l’agriculture 3 41 

Total agriculture et services 

relatifs à l’agriculture 
5 117 

Associations 67 1 594 

Autres services 23 857 

Clubs de sport 0 0 

Services de divertissements et de 

loisirs 
35 1 820 

Services personnels et domestiques 12 925 

Total autres services 137 5 196 

Commerces de détail 267 13 397 

Commerces de gros 97 2 883 

Autres services publics 24 5 008 

Communications 1 46 

Total communications et autres 

services publics 
25 5 054 

Constructeurs, promoteurs et 

entrepreneurs généraux 
0 0 

Entrepreneurs spécialisés 2 45 

Services relatifs à la construction 0 0 

Total construction 2 45 

Exploitation forestière et services 

forestiers 
14 575 

Hébergement et restauration 59 3 725 

Autres industries manufacturières 8 241 

Imprimerie, édition et industries 

connexes 
36 2 006 

Industries des produits du 

caoutchouc 
4 104 

Industries chimiques 

 
11 

 
680 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de conventions collectives expirant 

de mars 2014 à février 2015 

Nombre de salariés touchés pour les c.c. 

expirant de mars 2014 à février 2015 

Industries de la fabrication des 

produits métalliques (sauf les 

industries de la machinerie et du 

matériel de transport) 

41 2 847 

Industries de la machinerie (sauf 

électrique) 
17 974 

Industries de l’habillement 5 163 

Industries de première 

transformation des métaux 
17 1 927 

Industries des aliments 45 5 566 

Industries des boissons 5 252 

Industries des produits du pétrole et 

du charbon 
9 242 

Industries des produits électriques et 

électroniques 
24 2 146 

Industries des produits en matière 

plastique 
29 2 064 

Industries des produits minéraux 

non métalliques 
32 1 035 

Industries des produits textiles 6 374 

Industries du bois 49 3 350 

Industries du cuir et des produits 

connexes 
3 182 

Industries du matériel de transport 16 7 068 

Industries du meuble et des articles 

d’ameublement 
15 1 209 

Industries du papier et des produits 

en papier 
38 4 827 

Industries du tabac 0 0 

Industries textiles de première 

transformation 
3 312 

Total industries manufacturières 413 37 569 

Intermédiaires financiers et 

assurances 
50 3 981 

Mines, carrières et puits de 

pétrole 
10 754 

Pêche et piégeage 0 0 

Services aux entreprises 19 1 905 

Services d’enseignement 40 14 958 
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Secteur d’activité économique 
Nombre de conventions collectives expirant 

de mars 2014 à février 2015 

Nombre de salariés touchés pour les c.c. 

expirant de mars 2014 à février 2015 

Services de santé et services 

sociaux 
90 3 516 

Services de l’administration 

provinciale 
12 281 

Services des administrations locales 153 13 218 

Total services gouvernementaux 165 13 499 

Agences d’assurances et agences 

immobilières 
1 34 

Services immobiliers (sauf les 

lotisseurs) 
14 428 

Total services immobiliers et 

agences d’assurances 
15 462 

Transport et entreposage 59 3 143 

Total de tous les secteurs 

d’activité économique 
1 467 110 779 

Source : ministère du Travail. 
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7 – Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant de mars à mai 2014 au regard de 

     celles expirant de mars 2014 à février 2015 selon les secteurs d’activité économique – Québec 
 

Secteur d’activité économique 

Nombre de c.c. 

expirant de mars 

à mai 2014 

Nombre de c.c. 

expirant de mars 

2014 à février 2015 

Pourcentage des c.c. expirant 

de mars à mai 2014  au regard 

de celles expirant de mars 2014 

à février 2015 (%) 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

mars à mai 2014 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

mars 2014 à février 

2015 

Pourcentage des salariés 

touchés pour les c.c. 

expirant de mars à mai 2014 

au regard de ceux pour les 

c.c. expirant de mars 2014 à 

février 2015 (%) 

Agriculture 1 2 50,0 36 76 47,4 

Services relatifs à l’agriculture 3 3 100,0 41 41 100,0 

Total agriculture et services 

relatifs à l’agriculture 
4 5 80,0 77 117 65,8 

Associations 21 67 31,3 408 1 594 25,6 

Autres services 4 23 17,4 117 857 13,7 

Clubs de sport 0 0 0,0 0 0 0,0 

Services de divertissements et de 

loisirs 
7 35 20,0 143 1 820 7,9 

Services personnels et domestiques 4 12 33,3 215 925 23,2 

Total autres services 36 137 26,3 883 5 196 17,0 

Commerces de détail 54 267 20,2 3 437 13 397 25,7 

Commerces de gros 29 97 29,9 985 2 883 34,2 

Autres services publics 2 24 8,3 40 5 008 0,8 

Communications 1 1 100,0 46 46 100,0 

Total communications et autres 

services publics 
3 25 12,0 86 5 054 1,7 

Constructeurs, promoteurs et 

entrepreneurs généraux 
0 0 0,0 0 0 0,0 

Entrepreneurs spécialisés 2 2 100,0 45 45 100,0 

Services relatifs à la construction 0 0 0,0 0 0 0,0 

Total construction 2 2 100,0 45 45 100,0 

Exploitation forestière et services 

forestiers 
0 14 0,0 0 575 0,0 

Hébergement et restauration 12 59 20,3 788 3 725 21,2 

Autres industries manufacturières 4 8 50,0 94 241 39,0 

Imprimerie, édition et industries 

connexes 
8 36 22,2 1 058 2 006 52,7 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c.c. 

expirant de mars 

à mai 2014 

Nombre de c.c. 

expirant de mars 

2014 à février 2015 

Pourcentage des c.c. expirant 

de mars à mai 2014  au regard 

de celles expirant de mars 2014 

à février 2015 (%) 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

mars à mai 2014 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

mars 2014 à février 

2015 

Pourcentage des salariés 

touchés pour les c.c. 

expirant de mars à mai 2014 

au regard de ceux pour les 

c.c. expirant de mars 2014 à 

février 2015 (%) 

Industries des produits du 

caoutchouc 
1 4 25,0 8 104 7,7 

Industries chimiques 1 11 9,1 40 680 5,9 

Industries de la fabrication des 

produits métalliques (sauf les 

industries de la machinerie et du 

matériel de transport) 

15 41 36,6 1 249 2 847 43,9 

Industries de la machinerie (sauf 

électrique) 
6 17 35,3 345 974 35,4 

Industries de l’habillement 3 5 60,0 135 163 82,8 

Industries de première 

transformation des métaux 
4 17 23,5 371 1 927 19,3 

Industries des aliments 9 45 20,0 1 216 5 566 21,8 

Industries des boissons 0 5 0,0 0 252 0,0 

Industries des produits du pétrole et 

du charbon 
5 9 55,6 137 242 56,6 

Industries des produits électriques et 

électroniques 
9 24 37,5 644 2 146 30,0 

Industries des produits en matière 

plastique 
9 29 31,0 603 2 064 29,2 

Industries des produits minéraux 

non métalliques 
7 32 21,9 154 1 035 14,9 

Industries des produits textiles 3 6 50,0 159 374 42,5 

Industries du bois 8 49 16,3 758 3 350 22,6 

Industries du cuir et des produits 

connexes 
0 3 0,0 0 182 0,0 

Industries du matériel de transport 4 16 25,0 553 7 068 7,8 

Industries du meuble et des articles 

d’ameublement 
5 15 33,3 696 1 209 57,6 

Industries du papier et des produits 

en papier 
28 38 73,7 4 231 4 827 87,7 

Industries du tabac 0 0 0,0 0 0 0,0 

Industries textiles de première 

transformation 
2 3 66,7 130 312 41,7 

Total industries manufacturières 

 
131 

 
413 

 
31,7 

 
12 581 

 
37 569 

 
33,5 
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Secteur d’activité économique 

Nombre de c.c. 

expirant de mars 

à mai 2014 

Nombre de c.c. 

expirant de mars 

2014 à février 2015 

Pourcentage des c.c. expirant 

de mars à mai 2014  au regard 

de celles expirant de mars 2014 

à février 2015 (%) 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

mars à mai 2014 

Nombre de salariés 

touchés pour les 

c.c. expirant de 

mars 2014 à février 

2015 

Pourcentage des salariés 

touchés pour les c.c. 

expirant de mars à mai 2014 

au regard de ceux pour les 

c.c. expirant de mars 2014 à 

février 2015 (%) 

Intermédiaires financiers et 

assurances 
5 50 10,0 317 3 981 8,0 

Mines, carrières et puits de 

pétrole 
3 10 30,0 167 754 22,1 

Pêche et piégeage 0 0 0,0 0 0 0,0 

Services aux entreprises 5 19 26,3 1 502 1 905 78,8 

Services d’enseignement 20 40 50,0 5 828 14 958 39,0 

Services de santé et services 

sociaux 
40 90 44,4 1 440 3 516 41,0 

Services de l’administration 

provinciale 
3 12 25,0 177 281 63,0 

Services des administrations locales 10 153 6,5 198 13 218 1,5 

Total services gouvernementaux 13 165 7,9 375 13 499 2,8 

Agences d’assurances et agences 

immobilières 
0 1 0,0 0 34 0,0 

Services immobiliers (sauf les 

lotisseurs) 
3 14 21,4 45 428 10,5 

Total services immobiliers et 

agences d’assurances 
3 15 20,0 45 462 9,7 

Transport et entreposage 7 59 11,9 412 3 143 13,1 

Total de tous les secteurs 

d’activité économique 
367 1 467 25,0 28 968 110 779 26,1 

Source : ministère du Travail. 
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