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L’échéance de conventions collectives

Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en aolt 2013

Durée Nombre de

Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de l'association Affiliation  Municipalité Région® en mois salariés visés Jour d'expiration

Autres services 9209-9779 Québec inc. Teamsters Québec, section locale 931 FTQ Montréal Montréal 23 13 6

Autres services Aviscar inc. Teamsters Québec, section locale 931 FTQ Montréal Plus d'une 48 30 21

région

Autres services Les Jardins de Métis inc. Syndicat de la fonction publique et IND PRO  Non disponible Bas-Saint- 12 15 27
parapublique du Québec inc. Laurent

Autres services Les services Canparc Itée Centrale des unions indépendantes IND PRO  Non disponible Montréal 72 10 7
de l'industrie de I'automobile

Autres services Syndicat des Enseignants et Syndicat des travailleuses et des CSN Non disponible Capitale- 60 1 14

Enseignantes du Cégep Lévis-Lauzon travailleurs de la CSN Nationale

Commerces de détail 9051-5107 Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Non disponible Laurentides 55 81 30
I'alimentation et du commerce,
section locale 500

Commerces de détail Automobiles Donald Brassard inc. Syndicat national de I'automobile, de FTQ Terrebonne Lanaudiéere 36 16 31

(Honda de Terrebonne) I'aérospatiale, du transport et des

autres travailleurs et travailleuses du
Canada (TCA-Canada)

Commerces de détail Houle Automobile Itée (Houle Toyota) Syndicat national de I'automobile, de FTQ Montréal Montréal 34 30 29
I'aérospatiale, du transport et des
autres travailleurs et travailleuses du
Canada (TCA-Canada)

Commerces de détail IGA Larochelle Syndicat des travailleuses et CSN Chibougamau Nord-du- 61 55 14
travailleurs de IGA Larochelle Québec

Commerces de détail Marché Clément St-Charles inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Saint-Charles- Centre-du- 36 90 1
I'alimentation et du commerce, de-Drummond Québec
section locale 500

Commerces de détail Maurais Automobile Itée Syndicat des employés de Maurais IND PRO Coaticook Estrie 48 7 29
Automobile

Commerces de détail Provigo Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Non disponible Estrie 68 60 24

I'alimentation et du commerce,
section locale 500

1. Chacune des localités est rattachée a une région. La codification des régions est établie d’aprés la liste des municipalités fournie par I'Institut de la statistique du Québec. Les
régions sont les suivantes : Bas-Saint-Laurent (01), Saguenay-Lac-Saint-Jean (02), Capitale-Nationale (03), Mauricie (04), Estrie (05), Montréal (06), Outaouais (07),
Abitibi-Témiscamingue (08), Cobte-Nord (09), Nord-du-Québec (10), Gaspésie-lles-de-la-Madeleine (11), Chaudiére-Appalaches (12), Laval (13), Lanaudiere (14),

Laurentides (15), Montérégie (16) et Centre-du-Québec (17).




Durée Nombre de
Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de l'association Affiliation  Municipalité Région® en mois salariés visés Jour d'expiration
Commerces de détail Provigo Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Non disponible Outaouais 64 68 30
I'alimentation et du commerce,
section locale 486
Commerces de détail Provigo Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Non disponible Montréal 61 800 1
I'alimentation et du commerce,
section locale 500
Commerces de détail Saturn de Blainville Association des employés de Saturn IND NAT Blainville Laurentides 24 10 31
de Blainville
Commerces de détail Supermarché Mont St-Hilaire inc. Association des travailleurs et IND PRO  Non disponible Montérégie 72 80 31
travailleuses de l'industrie et du
commerce, section locale 310
Commerces de gros Emballages Rocktenn-Canada, s.e.c. Syndicat canadien des FTQ Non disponible Mauricie 48 670 31
communications, de I'énergie et du
papier, section locale 530
Commerces de gros Emballages Rocktenn-Canada, s.e.c. Syndicat canadien des FTQ Non disponible Mauricie 48 21 31
communications, de I'énergie et du
papier, section locale 27Q
Commerces de gros Emballages Rocktenn-Canada, s.e.c. Syndicat Unik La Tuque, section IND LOC  Non disponible Mauricie 48 260 31
locale 34
Commerces de gros Emballages Rocktenn-Canada, s.e.c. Syndicat canadien des FTQ Non disponible Mauricie 48 12 31
communications, de I'énergie et du
papier, section locale 530 - Agents de
sécurité pompiers
Commerces de gros Raymond Rousse inc. Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Salaberry-de- Montérégie 59 16 29
I'alimentation et du commerce, Valleyfield
section locale 501
Hébergement et 9145-1971 Québec inc., opérant sous  Syndicat des travailleuses et CSN Montréal Montréal 35 30 27
restauration les nom et raison sociale de Hotel travailleurs de I'HGtel Chateau
Chateau Versailles et Le Méridien Versailles
Versailles Montréal
Hébergement et Groupe Compass (Québec) Itée Syndicat canadien des FTQ Non disponible Plus d'une 43 20 31
restauration communications, de I'énergie et du région
papier, section locale 517 Q
Hébergement et Innvest Hotels GP Itd, opérant sous le  Union des employé(e)s de la FTQ Non disponible Montréal 34 7 31
restauration nom de : Comfort Inn de I'Aéroport restauration - Syndicat des Métallos,
section locale 9400
Hébergement et Innvest Hotels GP Itd opérant sous le  Union des employé(e)s de la FTQ Anjou Montréal 32 32 1
restauration nom de : Quality Hotel (Entretien) restauration - Syndicat des Métallos,
section locale 9400
Hébergement et Invest Hotels GP11 Itd Union des employé(e)s de la FTQ Boucherville Montérégie 56 10 1
restauration restauration - Syndicat des Métallos,
section locale 9400
Industries 2057997 Ontario limited o/a Syndicat des travailleurs de CSN Granby Montérégie 60 22 31
manufacturiéres CopperLogic Itd CopperLogic




Durée Nombre de

Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de l'association Affiliation  Municipalité Région® en mois salariés visés Jour d'expiration
Industries 9005-0204 Québec inc. Doral Syndicat canadien des FTQ Grand-Mére Mauricie 46 200 31
manufacturiéres International communications, de I'énergie et du

papier, section locale 173
Industries Barrette Chapais Itée Syndicat des Métallos, section locale FTQ Non disponible Nord-du- 115 250 31
manufacturiéres 8895 Québec
Industries Barrette Chapais Itée Syndicat des Métallos, section locale FTQ Non disponible Nord-du- 106 135 31
manufacturiéres 8895 Québec
Industries Boulangerie Canada Bread limitée Teamsters Québec, section locale FTQ Lévis Chaudiere- 59 72 31
manufacturiéres Usine de Lévis 1999 Appalaches
Industries Emballage Performant inc. Syndicat des Métallos, section locale FTQ Cowansville Montérégie 19 44 31
manufacturiéres 9414
Industries Graymont (QC) inc. Syndicat des travailleuses et CSN Bedford Montérégie 30 49 25
manufacturiéres travailleurs de Graymond (Qc) inc.
Industries Groupe Pro-Fab inc. Syndicat international des travailleurs FTQ Vallée-Jonction Chaudiére- 69 133 30
manufacturiéres et travailleuses de la boulangerie, Appalaches

confiserie, tabac et meunerie, section

locale 480
Industries Hydrauliques R.N.P. (9071-2670 Syndicat des travailleurs et IND LOC Plus d'une Plus d'une 84 19 13
manufacturiéres Québec inc.) travailleuses unis de Hydraulique municipalité région

R.N.P. (9071-2670 Québec inc.)
Industries Imprimerie Ross Ellis inc. Teamsters/Conférence des FTQ LaSalle Montréal 36 62 31
manufacturiéres communications graphiques, section

locale 555M
Industries Industries Cover inc. Syndicat des salariés de Structure de CsD Non disponible Mauricie 48 9 28
manufacturiéres bois de la Mauricie
Industries Industries Lemieux inc. Syndicat des Métallos, section locale FTQ Boucherville Montérégie 60 50 31
manufacturiéres 7625
Industries I. Thibault inc. Syndicat des travailleurs I. Thibault CSN Saint-Damien- Chaudiére- 57 60 22
manufacturiéres inc. de-Buckland Appalaches
Industries La Compagnie de Breuvages Pepsi Teamsters Québec, section locale FTQ Plus d'une Montréal 46 481 31
manufacturiéres 1999 municipalité




Durée Nombre de

Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de l'association Affiliation  Municipalité Région:L en mois salariés visés Jour d'expiration
Industries La Compagnie de Breuvages Pepsi Teamsters Québec, section locale FTQ Saint-Laurent Montréal 41 12 31
manufacturiéres 1999
Industries Le Journal de Québec, une division de  Syndicat canadien de la fonction FTQ Québec Capitale- 60 66 6
manufacturiéres Corporation Sun Média publique, section locale 1450 Nationale

(journalistes, photographes,

statisticiens et préposés aux archives-

transmissions du Journal de Québec)
Industries Le Journal de Québec, une division de  Syndicat canadien de la fonction FTQ Québec Capitale- 60 54 6
manufacturiéres Corporation Sun Média publique, section locale 2808 Nationale

(employés de bureau)
Industries Le Journal de Québec, une division de  Association des employés de FTQ Québec Capitale- 60 98 6
manufacturiéres Corporation Sun Média I'imprimerie du Journal de Québec, Nationale

Syndicat canadien de la fonction

publique, section locale 1872
Industries Les matériaux de construction Syndicat national de I'automobile, de FTQ Trois-Rivieres Mauricie 36 43 31
manufacturiéres Oldcastle Canada inc. I'aérospatiale, du transport et des

autres travailleurs et travailleuses du

Canada (TCA-Canada)
Industries Magill Hat Mfg inc. Teamsters Québec, section locale FTQ Montréal Montréal 12 3 9
manufacturiéres 1999
Industries Metalware Corporation Syndicat des Métallos, section locale FTQ Montréal Montréal 36 29 31
manufacturiéres 7625
Industries Mirabau inc. Teamsters Québec, section locale 106 FTQ Plus d'une Montréal 36 20 14
manufacturiéres municipalité
Industries Portec, produits ferroviaires Itée Syndicat des Métallos, section locale FTQ Saint-Jean-sur- Montérégie 33 30 31
manufacturiéres (Portec Rail Products inc.) 9414 Richelieu
Industries Prodam inc. Syndicat des Métallos, section locale FTQ Saint-Hubert Montérégie 43 80 14
manufacturiéres 9414
Industries Produits forestiers P. Proulx inc., Union des employés et employées de FTQ Saint-Charles- Montérégie 84 26 13
manufacturiéres division de Gérard Créte et Fils inc. service, section locale 800 sur-Richelieu
Industries Robover inc. Syndicat national de I'automobile, de FTQ Québec Capitale- 33 93 31
manufacturiéres I'aérospatiale, du transport et des Nationale

autres travailleurs et travailleuses du

Canada (TCA-Canada)
Intermédiaires Caisse Desjardins de Rouyn-Noranda  Syndicat des travailleuses et CSN Plus d'une Abitibi- 55 100 31
financiers et travailleurs de la Caisse populaire de municipalité ~ Témiscamingue

assurances

Rouyn-Noranda




Durée Nombre de
Secteur d'activité Nom de I'employeur Nom de l'association Affiliation  Municipalité Région® en mois salariés visés Jour d'expiration
Intermédiaires financiers  Centre administratif Laval-Laurentides Syndicat des employées et employés FTQ Plus d'une Laurentides 48 40 31
et assurances professionnels-les et de bureau, municipalité
section locale 575
Services Atelier de musique de Jonquiére inc. Syndicat des enseignant-e-s de CSN Jonquiére Saguenay-Lac- 24 25 31
d'enseignement I'A.M.] Saint-Jean
Services d'enseignement  Aviron Québec inc. Syndicat des enseignants d'Aviron IND LOC Québec Capitale- 60 6 31
Québec Nationale
Services d'enseignement  Collége Frangois-de-Laval Syndicat des professeurs du Collége CSN Plus d'une Capitale- 39 59 31
Frangois-de-Laval municipalité Nationale
Services d'enseignement  Collége Frangois-de-Laval Syndicat des professeurs du Collége CSN Québec Capitale- 39 1 31
Frangois-de-Laval Nationale
Services d'enseignement  Collége Frangois-de-Laval Syndicat des professeurs du Collége CSN Plus d'une Capitale- 39 1 31
Frangois-de-Laval municipalité Nationale
Services de santé et Les Gestions Valliéres et Pelletier inc.  Syndicat des employés(es) des IND LOC  Non disponible Centre-du- 36 48 5
services sociaux Jardins de la Cité Québec
Services Cantons-unis de Stoneham-et- Syndicat des travailleuses et CSN Non disponible Capitale- 36 20 4
gouvernementaux Tewkesbury travailleurs municipaux des Cantons- Nationale
unis Stoneham-Tewkesbury
Services immobiliers et CSH Le Riverain inc. Teamsters Québec, section locale FTQ Granby Montérégie 60 71 24
agences d'assurances 1999
Transport et Autobus D.L. inc. Teamsters Québec, section locale 106 FTQ Farnham Montérégie 47 27 19
entreposage
Transport et entreposage  Autobus Transco (1988) inc. Syndicat québécois des employées et FTQ Plus d'une Plus d'une 56 12 1
employés de service, section locale municipalité région
298
Transport et entreposage  Limocar de la Vallée enr., division de ~ Teamsters Québec, section locale 106 FTQ Beloeil Montérégie 36 7 31
2755-4609 Québec inc.
Transport et entreposage  Limocar Estrie, division de Limocar Union des employés et employées de FTQ Plus d'une Plus d'une 72 21 31
Estrie inc. service, section locale 800 municipalité région
Transport et entreposage  Taxis Coop Québec 525-5191 Travailleurs et travailleuses unis de FTQ Québec Capitale- 43 17 31
I'alimentation et du commerce, Nationale
section locale 503
Transport et entreposage  Transport E.G.D.S. Gobeil inc. Syndicat des chauffeurs d'autobus du CSN Non disponible Bas-Saint- 24 4 31
Bas-Saint-Laurent Laurent




1 - Nombre de conventions collectives expirant de juin 2013 a mai 2014
et nombre de salariés touchés

Mois Conventions collectives? Salariés touchés*
Juin 2013 163 9 806
Juillet 2013 49 5483
Ao(t 2013 68 5043
Septembre 2013 77 3427
Octobre 2013 77 4626
Novembre 2013 82 4684
Décembre 2013 409 39 387
Janvier 2014 59 2519
Février 2014 68 7 035
Mars 2014 129 6 156
Avril 2014 132 11634
Mai 2014 90 10 341
Total 1403 110 141

Source : ministére du Travail.

2. Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent différer, notamment en raison des données ou
informations manquantes lors du dép6t des conventions collectives.




2 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des trois prochains mois
selon la région administrative - Québec

Total des c.c

Total des salariés

Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de . .
- - . . . -, ; ; -, . ) N -, . expirant au cours touchés au cours
Région administrative expirant en juin salariés touchés expirant en salariés touchés | expirant en ao(t | salariés touchés des trois des trois
2013 en juin 2013 juillet 2013 en juillet 2013 2013 en ao(t 2013 . . . .
prochains mois prochains mois
Abitibi-Témiscamingue 4 220 0 0 1 100 5 320
Bas-Saint-Laurent 6 200 4 340 2 19 12 559
Capitale-Nationale 10 716 3 65 11 416 24 1197
Centre-du-Québec 6 167 0 0 2 138 8 305
Chaudiére-Appalaches 12 361 4 498 3 265 19 1124
Cote-Nord 2 311 1 30 0 0 3 341
Estrie . 14 1403 1 130 2 67 17 1600
Gaspésie — lles-de-la-
Madeleine 1 5 2 9 0 0 3 14
Lanaudiére 460 0 0 1 16 10 476
Laurentides 11 493 2 475 3 131 16 1099
Laval 6 303 0 0 0 0 6 303
Mauricie 18 449 5 160 7 1215 30 1824
Monteérégie 21 1640 15 709 13 512 49 2861
Montréal 25 1757 10 3021 13 1529 48 6 307
Nord-du-Québec 0 0 0 0 3 440 3 440
Outaouais 6 401 1 24 1 68 8 493
Plus d’une région 4 479 0 0 5 102 9 581
Québec plus autre(s)
province(s) 0 0 0 0 0 0 0 0
Saguenay — Lac-Saint-Jean 8 441 1 22 1 25 10 488
Toutes les régions 0 0 0 0 0 0 0
Total pour le Québec 163 9 806 49 5483 68 5043 280 20 332

Source : ministére du Travail.




3 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des douze prochains mois
selon la région administrative - Québec

Région administrative Nombre de conventions coIIecti.ves expirant Nombre de salariés t9uché§ pour les douze
au cours des douze prochains mois prochains mois
Abitibi-Témiscamingue 34 1609
Bas-Saint-Laurent 41 2238
Capitale-Nationale 137 6 760
Centre-du-Québec 38 2541
Chaudiere-Appalaches 88 6 044
Cote-Nord 29 1798
Estrie 57 4434
Gaspésie - lles-de-la-Madeleine 10 228
Lanaudiere 57 1981
Laurentides 75 4416
Laval 35 2672
Mauricie 83 4519
Montérégie 217 12 447
Montréal 299 31 300
Nord-du-Québec 6 584
Outaouais 41 2763
Plus d’une région 73 7902
Québec plus autre(s) province(s) 0 0
Saguenay — Lac-Saint-Jean 79 4 030
Toutes les régions 4 11 875
Total pour le Québec 1403 110 141

Source : ministere du Travail.




4 - Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant au cours des trois prochains mois au regard de
celles expirant au cours des douze prochains mois selon la région administrative - Québec

Région administrative

Nombre de c.c.
expirant au cours
des trois

Nombre de c.c.
expirant au cours
des douze

Pourcentage des c.c. expirant
au cours des trois prochains
mois au regard de celles
expirant au cours des douze

Nombre de salariés
touchés au cours
des trois prochains

Nombre de salariés
touchés au cours
des douze

Pourcentage des salariés
touchés au cours des trois
prochains mois au regard de
ceux au cours des douze

prochains mois prochains mois oIS aNanin G5 mois prochains mois mois & venir (%)
Abitibi-Témiscamingue 5 34 14,7 320 1609 19,9
Bas-Saint-Laurent 12 41 29,3 559 2238 25,0
Capitale-Nationale 24 137 17,5 1197 6 760 17,7
Centre-du-Québec 8 38 211 305 2541 12,0
Chaudiere-Appalaches 19 88 21,6 1124 6 044 18,6
Cote-Nord 3 29 10,3 341 1798 19,0
Estrie 17 57 29,8 1600 4 434 36,1
Gaspésie - lles-de-la-Madeleine 3 10 30,0 14 228 6,1
Lanaudiere 10 57 17,5 476 1981 24,0
Laurentides 16 75 21,3 1099 4416 24,9
Laval 6 35 17,1 303 2672 11,3
Mauricie 30 83 36,1 1824 4519 40,4
Monteérégie 49 217 22,6 2861 12 447 23,0
Montréal 48 299 16,1 6 307 31 300 20,2
Nord-du-Québec 3 6 50,0 440 584 75,3
Outaouais 8 41 19,5 493 2763 17,8
Plus d’une région 9 73 12,3 581 7902 7,4
Québec plus autre(s) province(s) 0 0 0,0 0 0 0,0
Saguenay — Lac-Saint-Jean 10 79 12,7 488 4 030 12,1
Toutes les régions 0 4 0,0 0 11 875 0,0
Total pour le Quebec 280 1403 20,0 20 332 110 141 18,5

Source : ministére du Travail.
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5 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des trois prochains mois
selon les secteurs d’activités économiques - Québec

Total des c.c

Total des salariés

e s Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de . .
Secteur d’activité . o L, . ) L, . . R L, . expirant au cours touchés au cours
Geanomigls expirant en juin salar|§§ touchés (‘ex.plrant en salar.le.s touchés | expirant en aodt salarlesAtouches GeStroiSIpiaehains Hes trois
2013 en juin 2013 juillet 2013 en juillet 2013 2013 en aolt 2013 . . .
mois prochains mois
Agriculture 1 0 1 75 0 0 1 75
Services relatifs a
Iagriculture 1 21 0 0 0 0 1 21
Total agriculture et
services relatifs a
Pagriculture 2 21 1 75 0 0 2 96
Associations 6 1 4 66 1 6 68
Autres services 5 5 1 17 3 53 5 75
Clubs de sport 0 0 0 0 0 0 0 0
Services de divertissements
et de loisirs 5 601 0 0 1 15 5 616
Services personnels et
domestiques 1 25 0 0 0 0 1 25
Total autres services 17 632 5 83 5 69 17 784
Commerces de détail 46 1630 7 313 11 1297 46 3240
Commerces de gros 10 165 4 50 1 16 10 231
Autres services publics 1 16 0 0 0 0 1 16
Communications 0 0 0 0 0 0 0 0
Total communications et
autres services publics 1 16 0 0 0 0 1 16
Constructeurs, promoteurs et
entrepreneurs généraux 0 0 0 0 0 0 0 0
Entrepreneurs spécialisés 0 0 0 0 0 0 0 0
Services relatifs a la
construction 0 0 0 0 0 0 0 0
Total construction 0 0 0 0 0 0 0 0
Exploitation forestiére et
services forestiers 2 211 0 0 1 135 2 346
Hébergement et
restauration 19 266 6 236 5 99 19 601
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Total des c.c

Total des salariés

. Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de . .
Secteur d’activité . o L, . ) L, . . R L, . expirant au cours touchés au cours
Geanomigls expirant en juin salar|§§ touchés (‘ex.plrant en salar.le.s touchés | expirant en aodt salarlesAtouches GeStroiSIpiaehains Hes trois
2013 en juin 2013 juillet 2013 en juillet 2013 2013 en aolt 2013 . . .
mois prochains mois
Autres industries
manufacturiéres 3 65 1 130 1 19 3 214
Imprimerie, édition et
industries connexes 7 39 0 0 5 300 7 339
Industries des produits du
caoutchouc 27 0 0 0 1 27
Industries chimiques 336 1 5 0 0 341
Industries de la fabrication
des produits métalliques
(sauf les industries de la
machinerie et du matériel de
transport) 3 81 0 0 3 140 6 221
Industries de la machinerie
(sauf électrique) 1 110 0 0 0 0 1 110
Industries de I'habillement 0 0 0 1 3 3
Industries de premiere
transformation des métaux 40 0 0 0 1 40
Industries des aliments 925 3 631 72 12 1 628
Industries des boissons 0 0 2 405 493 4 898
Industries des produits du
pétrole et du charbon 0 0 0 0 0 0 0 0
Industries des produits
électriques et électroniques 3 713 0 0 2 102 5 815
Industries des produits en
matiere plastique 0 0 1 32 1 44 2 76
Industries des produits
minéraux non métalliques 0 0 1 5 4 194 5 199
Industries des produits
textiles 60 0 0 0 0 1 60
Industries du bois 500 1 108 3 409 11 1017
Industries du cuir et des
produits connexes 0 0 0 0 0 0 0 0
Industries du matériel de
transport 4 194 1 400 1 200 6 794
Industries du meuble et de s
articles d’'ameublement 2 44 1 130 1 29 4 203
Industries du papier et des
produits en papier 0 0 1 120 3 951 4 1071
Industries du tabac 0 0 0 0 0 0 0 0
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Total des c.c

Total des salariés

. Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de Nombre de c.c. Nombre de . .
Secteur d’activité . . ., , . ., . . R L, . expirant au cours touchés au cours
Geanomigls expirant en juin salar|§§ touchés (‘ex.plrant en salar.le.s touchés | expirant en aodt salarlesAtouches des trois prochains des trois
2013 en juin 2013 juillet 2013 en juillet 2013 2013 en aolt 2013 . . .
mois prochains mois
Industries textiles de
premiére transformation 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Industries
manufacturiéres 35 3134 13 1 966 28 2 956 76 8 056
Intermédiaires financiers et
assurances 5 324 0 0 2 140 7 464
Mines, carrieres et puits de
pétrole 1 40 0 0 0 0 1 40
Péche et piégeage 0 0 0 0 0 0 0
Services aux entreprises 5 172 5 52 1 12 11 236
Services denseignement 19 1506 1 2433 5 92 25 4031
Services de santé et
services sociaux 13 451 3 107 1 48 17 606
Services de I'administration
provinciale 0 0 0 0 0 0 0 0
Services des administrations
locales 5 43 0 0 1 20 6 63
Total services
gouvernementaux 5 43 0 0 1 20 6 63
Agences d’assurances et
agences immobilieres 0 0 0 0 0 0 0 0
Services immobiliers (sauf
les lotisseurs) 0 0 1 30 1 71 2 101
Total services immobiliers
et agences d’assurances 0 0 30 1 71 2 101
Transport et entreposage 29 1195 138 88 38 1421
Total de tous les secteurs
d’activité économique 163 9 806 49 5483 68 5043 280 20 332

Source : ministére du Travail.
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6 - Expiration des conventions collectives (c.c.) au cours des douze prochains mois
selon les secteurs d’activité économique - Québec

Secteur d’activité économique

Nombre de conventions collectives expirant
au cours des douze prochains mois

Nombre de salariés touchés pour les douze
prochains mois

Agriculture

Services relatifs a I'agriculture
Total agriculture et services
relatifs a I’agriculture

Associations

Autres services

Clubs de sport

Services de divertissements et de
loisirs

Services personnels et domestiques
Total autres services

Commerces de détail
Commerces de gros

Autres services publics

Communications

Total communications et autres
services publics

Constructeurs, promoteurs et
entrepreneurs généraux

Entrepreneurs spécialisés
Services relatifs a la construction

Total construction

Exploitation forestiére et services
forestiers

Hébergement et restauration
Autres industries manufacturieres
Imprimerie, édition et industries
connexes

Industries des produits du
caoutchouc

Industries chimiques

2
6

8

64
21
0

33

11
129
186
103

19

111
322

433

1113
413
0

1606

490
3622
12 053
4 280
16 383

67

16 450

55

55
806

3 269
628

2429

173
478
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Secteur d’activité économique

Nombre de conventions collectives expirant
au cours des douze prochains mois

Nombre de salariés touchés pour les douze
prochains mois

Industries de la fabrication des
produits métalliques (sauf les
industries de la machinerie et du
matériel de transport)

Industries de la machinerie (sauf
électrique)

Industries de I'habillement
Industries de premiere
transformation des métaux

Industries des aliments

Industries des boissons

Industries des produits du pétrole et
du charbon

Industries des produits électriques et
électroniques

Industries des produits en matiére
plastique

Industries des produits minéraux
non métalliques

Industries des produits textiles

Industries du bois
Industries du cuir et des produits
connexes

Industries du matériel de transport
Industries du meuble et de s articles
d’ameublement

Industries du papier et des produits
en papier

Industries du tabac

Industries textiles de premiére
transformation

Total industries manufacturiéres
Intermédiaires financiers et
assurances

Mines, carriéres et puits de
pétrole

Péche et piégeage

Services aux entreprises

Services d’enseignement

56

13
17
16
46

19

24

30

12
37

17
15

40

415
45

12

33
56

3363

670
1649
1276

4 862
987

137

2314

1940

669

425
2555

5305
1466

5966

320
37 612
2151

432

2411
14 978
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Secteur d’activité économique

Nombre de conventions collectives expirant
au cours des douze prochains mois

Nombre de salariés touchés pour les douze
prochains mois

Services de santé et services

sociaux 92 3627
Services de 'administration
provinciale 4 182
Services des administrations locales 130 4811
Total services gouvernementaux 134 4993
Agences d’'assurances et agences
immobilieres 1 100
Services immobiliers (sauf les
lotisseurs) 18 453
Total services immobiliers et
agences d’assurances 19 553
Transport et entreposage 62 2416
Total de tous les secteurs

1403 110 141

d’activité économique

Source : ministére du Travail.
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7 - Proportion des conventions collectives (c.c.) expirant au cours des trois prochains mois au regard de
celles expirant au cours des douze prochains mois selon les secteurs d’activité économique - Québec

Secteur d’activité économique

Nombre de c.c.
expirant au cours
des trois

Nombre de c.c.
expirant au cours
des douze

Pourcentage des c.c. expirant
au cours des trois prochains
mois au regard de celles
expirant au cours des douze

Nombre de salariés
touchés au cours
des trois prochains

Nombre de salariés
touchés au cours
des douze

Pourcentage des salariés
touchés au cours des trois
prochains mois au regard de
ceux au cours des douze

prochains mois prochains mois oIS aNanin G5 mois prochains mois mois & venir (%)
Agriculture 1 2 50,0 75 111 67,6
Services relatifs a I'agriculture 1 16,7 21 322 6,5
Total agriculture et services
relatifs a I’agriculture 2 8 250 96 433 22,2
Associations 6 64 9,4 68 1113 6,1
Autres services 5 21 23,8 75 413 18,2
Clubs de sport 0 0 0,0 0 0 0,0
Services de divertissements et de
loisirs 5 33 15,2 616 1 606 384
Services personnels et domestiques 1 11 9,1 25 490 51
Total autres services 17 129 13,2 784 3622 21,6
Commerces de détail 46 186 24,7 3240 12 053 26,9
Commerces de gros 10 103 9,7 231 4280 54
Autres services publics 1 19 5,3 16 16 383 0,1
Communications 0 2 0,0 0 67 0,0
Total communications et autres
services publics 1 21 4,8 16 16 450 0,1
Constructeurs, p,ror'noteurs et 0 0 00 0 0 0.0
entrepreneurs généraux ' ’
Entrepreneurs spécialisés 0 3 0,0 0 55 0,0
Services relatifs a la construction 0 0 0,0 0 0 0,0
Total construction 0 3 0,0 0 55 0,0
Exploitation forestiére et services
forestiers 2 9 22,2 346 806 42,9
Hébergement et restauration 19 76 25,0 601 3269 18,4
Autres industries manufacturiéres 3 11 27,3 214 628 34,1
Imprimerie, édition et industries
connexes 7 33 21,2 339 2429 14,0
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Secteur d’activité économique

Nombre de c.c.
expirant au cours
des trois

Nombre de c.c.
expirant au cours
des douze

Pourcentage des c.c. expirant
au cours des trois prochains
mois au regard de celles
expirant au cours des douze

Nombre de salariés
touchés au cours
des trois prochains

Nombre de salariés
touchés au cours
des douze

Pourcentage des salariés
touchés au cours des trois
prochains mois au regard de
ceux au cours des douze

prochains mois prochains mois oIS aNanin G5 mois prochains mois OIS A STikl{as)

Industries des produits du
caoutchouc 1 3 33,3 27 173 15,6
Industries chimiques 2 9 111 341 478 71,3
Industries de la fabrication des
produits métalliques (sauf les
industries de la machinerie et du 6 56 5.4 221 3363 6.6
matériel de transport)
Industries de la machinerie (sauf
électrique) 1 13 7,7 110 670 16,4
Industries de I'habillement 1 17 0,0 3 1 649 0,2
Industries de premiere
transformation des métaux 1 16 6.3 40 1276 3.1
Industries des aliments 12 46 17,4 1628 4 862 33,5
Industries des boissons 4 7 0,0 898 087 91,0
Industries des produits du pétrole et
du charbon 0 5 0,0 0 137 0,0
Industries des produits électriques et
électroniques 5 19 15,8 815 2314 35,2
Industries des produits en matiére
plastique 2 24 0,0 76 1940 3,9
Industries des produits minéraux
non métalliques 5 30 0,0 199 669 29,7
Industries des produits textiles 1 12 8,3 60 425 14,1
Industries du bois 11 37 18,9 1017 2 555 39,8
Industries du cuir et des produits
connexes 0 0 0,0 0 0 0,0
Industries du matériel de transport 6 17 23,5 794 5305 15,0
Industries du meuble et de s articles
d'ameublement 4 15 13,3 203 1 466 13,8
Industries du papier et des produits
en papier 4 40 0,0 1071 5 966 18,0
Industries du tabac 0 0 0,0 0 0 0,0
Industries textiles de premiére
transformation 0 > 0,0 0 320 0,0
Total industries manufacturiéres 76 415 18,3 8 056 37 612 21,4
Intermédiaires financiers et

7 45 15,6 464 2151 21,6

assurances
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Secteur d’activité économique

Nombre de c.c.
expirant au cours
des trois
prochains mois

Nombre de c.c.
expirant au cours
des douze

Pourcentage des c.c. expirant
au cours des trois prochains
mois au regard de celles
expirant au cours des douze

Nombre de salariés
touchés au cours
des trois prochains

Nombre de salariés
touchés au cours
des douze

Pourcentage des salariés
touchés au cours des trois
prochains mois au regard de
ceux au cours des douze

prochains mois oIS aNanin G5 mois prochains mois OIS A STikl{as)
Mines, carriéeres et puits de
pétrole 1 12 8,3 40 432 9,3
Péche et piégeage 0 0 0,0 0 0 0,0
Services aux entreprises 11 33 33,3 236 2411 9,8
Services d’enseignement 25 56 44,6 4031 14 978 26,9
Services de santé et services
soCiaux 17 92 18,5 606 3627 16,7
Services de 'administration
provinciale 0 4 0,0 0 182 0,0
Services des administrations locales 6 130 4,6 63 4 811 1,3
Total services gouvernementaux 6 134 45 63 4 993 1,3
Agences d’assurances et agences
immobilieres 0 1 0,0 0 100 0.0
Services immobiliers (sauf les
lotisseurs) 2 18 11,1 101 453 22,3
Total services immobiliers et
agences d’assurances 2 19 10,5 101 553 18,3
Transport et entreposage 38 62 61,3 1421 2416 58,8
Total de tous les secteurs
dPactivité économique 280 1403 20,0 20 332 110 141 18,5

Source : ministére du Travail.
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