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L’échéance de conventions collectives

Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en juillet 2010

Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de
salariés

visés
Jour

d'expiration

Autres services Club Aquatique Ste-Agathe inc. Syndicat des travailleuses et travailleurs de la 
Ville de Ste-Agathe-des-Monts

CSN Laurentides 23 21 31

Équipements L.A.V. inc. Union des employés et employées de service, 
section locale 800

FTQ Plus d'une 
municipalité

Capitale-
Nationale

60 22 1

Les Investissements Monit inc. Union des employés et employées de service, 
section locale 800

FTQ Plus d'une 
municipalité

Montréal 24 3 31

Syndicat de l'enseignement secondaire des 
Basses-Laurentides

Syndicat des employées et employés de 
syndicats et des organismes collectifs du 
Québec

IND PRO Sainte-Thérèse Laurentides 36 2 31

Syndicat des professionnel(le)s des CLSC-
CHSLD de Québec et Chaudière-Appalaches 

Syndicat des travailleuses et travailleurs de la 
CSN

CSN Québec Capitale-
Nationale

36 2 31

Commerces de 
détail

Alimentation Michel Savard inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ LaSalle Montréal 12 57 12

Automobiles Silver Star Montréal inc. Syndicat national des employés de garage du 
Québec inc.

CSD Montréal Montréal 39 61 15

C. Caron inc. Syndicat des Métallos, section locale 6131 FTQ Matagami Nord-du-Québec 36 14 15

Décarie Saturn Saab Association des employés de Décarie Saturn 
Saab

IND LOC Montréal Montréal 60 20 15

E. Bourdon et fils inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Montréal Montréal 62 62 14

Les entreprises Émile Charles & Fils ltée 
(Charles IGA)

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
486

FTQ Chelsea Outaouais 36 108 10

Librairie René Martin inc. Syndicat des travailleuses et travailleurs de la 
Librairie René Martin 

CSN Joliette Lanaudière 48 25 31

Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en juillet 2010
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de
salariés

visés
Jour

d'expiration

Mercedes-Benz Canada inc. Syndicat national des employés de garage du 
Québec inc.

CSD Greenfield Park Montérégie 38 44 15

Métro Richelieu inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Chaudière-
Appalaches

65 29 11

Pharmaciens R. Forbes, G. Bergeron, H. 
Paradis, C. Paradis

Syndicat des employés en pharmacie de 
Rimouski

CSN Rimouski Bas-Saint-
Laurent

36 2 18

Provigo Distribution inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Boucherville Montérégie 72 65 8

Provigo Distribution inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Rosemère Plus d'une région 69 95 2

Provigo Distribution inc. Groupe distribution Syndicat des employés(es) des Presto du 
Saguenay Lac St-Jean

CSN Saguenay-Lac-
Saint-Jean

48 3 31

Provigo Distribution inc. Les Supermarchés 
Provigo

Association des travailleurs et travailleuses de
l'industrie et du commerce, local 202 

IND PRO Saint-Hubert Montérégie 72 38 7

Provigo Québec inc. Syndicat des travailleuses (eurs) du Provigo 
Centre-Ville

CSN Chaudière-
Appalaches

29 60 1

Sobey's Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Mascouche Lanaudière 55 75 9

Supermaché Crevier (S.C.B.) inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Saint-Charles-
Borromée

Lanaudière 36 60 12

Commerces de 
gros

Agropur Division Natrel Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
501

FTQ Sainte-Thérèse Laurentides 55 18 17

Agropur Division Natrel Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
501

FTQ Sainte-Thérèse Laurentides 55 5 17

Hébergement et 
restauration

Innvest Hotels GP ltd, opérant sous le nom 
de Comfort Inn - Thetford Mines

L'Union des employé(e)s de la restauration 
Syndicat des Métallos, section locale 9400

FTQ Thetford Mines Chaudière-
Appalaches

33 15 31

Laliberté et Associés inc. Syndicat canadien de la fonction publique, 
section locale 4128

FTQ Capitale-
Nationale

61 45 7
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de
salariés

visés
Jour

d'expiration

Industries
manufacturières

Cascades Enviropac, une division de 
Cascades Canada inc.

Syndicat des travailleurs de Cascades 
Enviropac

CSN Berthierville Lanaudière 53 69 2

Chandelles Tradition ltée Teamsters Québec, local 1999 FTQ Laval Laval 48 35 31

Doppelmayr CTEC ltée Association indépendante des employés de 
Doppelmayr

IND LOC Saint-Jérôme Laurentides 36 78 7

Échantillonnage & distribution Dan Murphy 
inc.

Union des Travailleurs et travailleuses 
Industriels et de Service 

FTQ Cowansville Montérégie 36 22 4

Fixations Shur-Fast inc. Shur-Fast Fasteners 
inc.

Syndicat des Métallos, section locale 7625 FTQ Plus d'une 
municipalité

Montréal 54 30 27

Kruger Wayagamack inc. Section locale 216 du Syndicat canadien des 
communications, de l'énergie et du papier 

FTQ Mauricie 204 4 31

Les spécialités Prodal (1975) ltée Union des chauffeurs de camions, hommes 
d'entrepôts et autres ouvriers, Teamsters 
Québec, section locale 106 

FTQ Saint-Léonard Montréal 36 41 6

Nova Bus, division de Prévost Car inc. Syndicat national de l'automobile, de 
l'aérospatiale, du transport et des autres 
travailleurs et travailleuses du Canada (TCA-
Canada)

FTQ Saint-Eustache Laurentides 36 140 31

Olymel S.E.C. Teamsters Québec, local 1999 FTQ Saint-Jean-sur-
Richelieu

Montérégie 61 250 31

Optima Produits domiciliaires inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
509

FTQ Québec Capitale-
Nationale

36 29 30

Philippe Trépanier inc. Syndicat des Métallos, section locale 7287 FTQ Saguenay-Lac-
Saint-Jean

30 11 31

Plancher Beauceville Flooring inc. Syndicat des employés de Beauceville 
Flooring

CSD Beauceville Chaudière-
Appalaches

12 53 14

Planchers Groleau inc. Syndicat des salariés de Parquets Mosaïques 
Excel

CSD Louiseville Mauricie 60 50 31

PolyOne Canada inc. La section locale 112 du syndicat canadien 
des communications, de l'énergie et du 
papier

FTQ Salaberry-de-
Valleyfield

Montérégie 60 13 31

Premier Tech Chronos ltée Édifice 10902 Syndicat des Métallos, section locale 7708 FTQ Bas-Saint-
Laurent

84 41 13

René Corriveau & Fils inc. Syndicat des employés de Corriveau et Fils IND LOC Montmagny Chaudière-
Appalaches

72 67 26
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de
salariés

visés
Jour

d'expiration

Rolls-Royce Canada Association internationale des machinistes et 
des travailleurs et travailleuses de 
l'aérospatiale, section locale 869, district 11

FTQ Lachine Montréal 33 12 31

Styrochem Canada Ltée Syndicat canadien des communications, de 
l'énergie et du papier, section locale 1221

FTQ Baie-D'Urfé Montréal 49 27 31

Intermédiaires
financiers et 
assurances

Caisse populaire Acton Vale Syndicat des salariés de la Caisse d'Acton 
Vale

CSD Acton Vale Montérégie 32 30 31

Mines, carrières et 
puits de pétrole

Gestion Iamgold-Québec inc. (Mine Géant 
Dormant)

Syndicat des Métallos, section locale 4796 FTQ Abitibi-
Témiscamingue

36 110 31

Unimin Canada ltée Syndicat des Métallos, section locale 2008 FTQ Saint-Donat Lanaudière 36 15 16

Services
d'enseignement

Formation Clef Mitis/Neigette Syndicat de l'enseignement de la région de la 
Mitis

CSQ Bas-Saint-
Laurent

51 12 31

Services de santé 
et services sociaux

2863-9839 Québec inc./Manoir Harwood Syndicat québécois des employées et 
employés de service, section locale 298 

FTQ Vaudreuil-Dorion Montérégie 36 55 10

2967880 Canada inc. Syndicat des employés-es du manoir de 
Sherbrooke

CSN Sherbrooke Estrie 50 80 3

9061-5832 Québec inc. (Résidence Le St-
Rosaire)

Syndicat des travailleurs(euses) des 
résidences d'hébergement Rimouski-Neigette 

CSN Rimouski Bas-Saint-
Laurent

36 17 6

Centre de la petite enfance Vallée Sourire Syndicat des travailleurs(euses) en Centre de 
la petite enfance de l'Outaouais 

CSN Outaouais 12 15 1

CPE La Maison des bambins Syndicat québécois des employées et 
employés de service, section locale 298 

FTQ La Prairie Montérégie 36 84 17

CPE Ritourn'Ailes de Sept-Îles Syndicat des travailleuses et des travailleurs 
de CPE de Sept-Îles 

CSN Sept-Îles Côte-Nord 12 20 31

Les Habitations Métatransfert Syndicat des travailleuses et travailleurs de 
Métatransfert

CSN Capitale-
Nationale

36 25 18

Services
gouvernementaux

M.R.C. de Charlevoix-Est Syndicat canadien de la fonction publique, 
section locale 4620

FTQ Capitale-
Nationale

48 12 18

Office d'habitation de la Ville de Sept-Îles Syndicat canadien de la fonction publique, 
section locale 2589

FTQ Côte-Nord 36 9 10
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de
salariés

visés
Jour

d'expiration

Transport et 
entreposage

9135-2062 Québec inc. Syndicat national de l'automobile, de 
l'aérospatiale, du transport et des autres 
travailleurs et travailleuses du Canada (TCA-
Canada)

FTQ Saint-
Chrysostome

Montérégie 36 9 1

Agriscar Coopérative agricole Syndicat des employés d'Agriscar CSN Bas-Saint-
Laurent

40 26 31

Autobus Granby inc. Syndicat des travailleuses et travailleurs des 
Autobus Granby 

CSN Plus d'une 
municipalité

Montérégie 22 74 1

Autobus Laval ltée Syndicat démocratique des salariés d'Autobus
Laval ltée 

CSD Québec Capitale-
Nationale

72 126 31

Société de transport de Laval Syndicat des chauffeurs de la Société de 
transport de Laval 

CSN Laval Laval 60 450 31

Société de transport de Laval Syndicat des employés du terminus de la 
Société de transport de Laval 

CSN Laval Laval 24 10 31

Société de transport de Laval Syndicat des employés d'entretien de la 
Société de transport de Laval 

CSN Laval Laval 48 85 31

Société de transport de Laval Syndicat des employés de bureau de la 
Société de transport de Laval 

CSN Laval Laval 48 44 31

Transport Victor (1983) inc. Teamsters du Québec, chauffeurs et ouvriers 
de diverses industries, local 69, affilié à la 
Fraternité internationale des routiers, 
chauffeurs, hommes d'entrepôts et aides 
d'Amérique

FTQ Plus d'une 
municipalité

Plus d'une région 57 30 31

Versacold Services de logistique Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
501

FTQ Saint-Laurent Montréal 48 29 6

Régions

Notes techniques

Chacune des localités est rattachée à une région. La codification des régions est établie d'après la liste des municipalités fournie par l'Institut de la statistique du Québec. 

Bas-Saint-Laurent (01); Saguenay-Lac-Saint-Jean (02); Capitale-Nationale (03); Mauricie-Bois-Francs (04); Estrie (05); Montréal (06); Outaouais (07); Abitibi-Témiscamingue (08); Côte-Nord (09);              
Nord-du-Québec (10); Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine (11); Chaudière-Appalaches (12); Laval (13); Lanaudière (14); Laurentides (15); Montérégie (16); plus d'une région (17); toutes les régions (18).
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1 Nombre de conventions collectives expirant de mai 2010 à avril 2011
et nombre de salariés touchés

2 Nombre de conventions collectives expirant de mai 2010 à avril 2011
et nombre de salariés touchés

Novembre

Source : ministère du Travail .
*  Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent différer, 
notamment en raison des données ou informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives .

120 2181 625Total

Salariés touchés*Conventions collectives*

113

Octobre 79
Septembre 96

Mars
Février 75

Avril 9 269

7 620
148                                   7 422                                 

10 606Mai 123
Année 2010

Août 69                                   4 639                                 

243
Juillet
Juin 11 593

67                                   3 272                                 

Décembre

Janvier 64                                   3 075                                 

478                                   44 236                                 
Année 2011

4 799
5 213

8 47470

1
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2 Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon la région administrative - Québec

2 Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon la région administrative - Québec

X 100 %

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

1     34   1     60   1     110   3    204 35   1 902 8,6
5     621   5     73   5     98   15    792 50   2 081 30,0

21     1 238   21     764   7     261   49    2 263 174   18 078 28,2
4     245   6     125   0     0   10    370 44   2 662 22,7
4     240   10     346   5     224   19    810 85   4 890 22,4
2     43   6     94   2     29   10    166 35   2 659 28,6
6     836   15     1 163   1     80   22    2 079 78   4 816 28,2
1     50   2     120   1     4   4    174 14   631 28,6
5     683   16     618   5     244   26    1 545 73   3 664 35,6
1     10   16     514   6     264   23    788 83   5 329 27,7
7     409   6     294   5     624   18    1 327 44   2 819 40,9
2     953   9     313   2     54   13    1 320 61   3 747 21,3

11     685   32     1 322   10     662   53    2 669 248   14 849 21,4
40     3 022   75     4 359   10     342   125    7 723 393   35 917 31,8
0     0   0     0   1     14   1    14 10   694 10,0
3     787   4     294   2     123   9    1 204 42   2 726 21,4
6     644   8     765   2     125   16    1 534 71   9 797 22,5
0     0   0     0   0     0   0    0 1   40 0,0
3     48   8     221   2     14   13    283 79   2 695 16,5

Toutes les régions 1     58   3     148   0     0   4    206 5   222 80,0
Total 123     10 606   243     11 593   67     3 272   433    25 471 1 625   120 218 26,6    
Source : ministère du Travail .

Mai 2010 TotalJuin 2010

Centre-du-Québec

Abitibi-Témiscamingue

Région administrative

Estrie

Montréal

Mauricie

Québec plus autre(s) province(s)

Nord-du-Québec
Outaouais

Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine

Laurentides
Laval

Plus d'une région

Échéance prévue au cours des trois prochains mois
Mai 2010

à juillet 2010
___________

Montérégie

Juillet 2010

Chaudière-Appalaches
Côte-Nord

Bas-Saint-Laurent
Capitale-Nationale

Mai 2010 à 
avril 2011

Lanaudière

Salariés
touchés

10,7
38,1

Échéance prévue 
au cours des douze 

prochains mois

Mai 2010 à
avril 2011

12,5
13,9
16,6
6,2

43,2
27,6
42,2
14,8
47,1
35,2
18,0
21,5

92,8
21,2

Saguenay-Lac-Saint-Jean

2,0
44,2

0,0
10,5

15,7

2
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3 Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon les secteurs d’activité économique -- QuébecÉchéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois

selon les secteurs d'activité économique - Québec 

Conv. coll. Salariés
touchés Conv. coll. Salariés

touchés
Conv.
coll.

Salariés
touchés Conv. coll. Salariés

touchés
Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

0     0  0     0  0     0  0    0 4  134 0,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 2  89 0,0
0 0  0     0  0     0  0    0 2  45 0,0

22     733  74     3 881  5     50  101    4 664 222  9 368 45,5    
20     712  11     719  2     4  33    1 435 87  2 077 37,9
2     21  57     2 933  2     25  61    2 979 84  3 739 72,6
0     0  1     1  0     0  1    1 2  4 50,0

0     0  4     204  1     21  5    225 41  3 284 12,2

0     0  1     24  0     0  1    24 8  264 12,5

13     624  19     1 060  18     822  50    2 506 179  10 179 27,9    
6     315  5     289  3     49  14    653 139  6 179 10,1    

3     175  4     145  0     0  7    320 29  1 165 24,1    

3     175  4     145  0     0  7    320 28  1 145 25,0
0     0  0     0  0     0  0    0 1  20 0,0
0     0  1     60  0     0  1    60 6  198 16,7    

0     0  0     0  0     0  0    0 1  80 0,0

0     0  1     60  0     0  1    60 5  118 20,0

0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0

1     64  0     0  0     0  1    64 16  1 538 6,3    

6     330  7     161  2     60  15    551 74  3 920 20,3    

37     3 474  44     2 382  16     938  97    6 794 441  36 232 22,0    

0     0  2     90  1     35  3    125 11  395 27,3

1     8  3     17  0     0  4    25 30  1 730 13,3

0     0  0     0  0     0  0    0 3  283 0,0

Services de divertissements et de 
loisirs

Clubs de sport

Entrepreneurs spécialisés

Services personnels et 
domestiques
Commerces de détail
Commerces de gros
Communications et autres 
services publics
Autres services publics
Communications
Construction

Échéance prévue au 
cours des douze 
prochains mois

Autres services

Salariés
touchés

Mai 2010 Total

Agriculture

Associations

Juin 2010 Mai 2010 à
avril 2011Juillet 2010

Agriculture et services relatifs à 
l'agriculture

Autres services
Services relatifs à l'agriculture

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux

Services relatifs à la
construction
Exploitation forestière et 
services forestiers
Hébergement et
restauration
Industries manufacturières
Autres industries
manufacturières
Imprimerie, édition et industries 
connexes

30,3

Industries des produits du 
caoutchouc

0,0

50,8

0,0

4,2

14,1

18,8

31,6

1,4

0,0

6,9

9,1

24,6

27,5

27,9
0,0

10,6

0,0

0,0
0,0

49,8

Mai 2010 à
juillet 2010

_____________
Mai 2010 à
avril 2011

x 100 %
Échéance prévue au cours des trois prochains mois

69,1
79,7
25,0

3
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Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon les secteurs d'activité économique - Québec 

Conv. coll. Salariés
touchés Conv. coll. Salariés

touchés
Conv.
coll.

Salariés
touchés Conv. coll. Salariés

touchés
Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Échéance prévue au 
cours des douze 
prochains mois

Salariés
touchés

Mai 2010 TotalJuin 2010 Mai 2010 à
avril 2011Juillet 2010

Mai 2010 à
juillet 2010

_____________
Mai 2010 à
avril 2011

x 100 %
Échéance prévue au cours des trois prochains mois

3

0     0  1     330  2     40  3    370 19  1 116 15,8

8     418  4     111  2     41  14    570 60  3 396 23,3

3     76  0     0  2     119  5    195 16  912 31,3

1     91  0     0  0     0  1    91 9  906 11,1

2     473  1     50  0     0  3    523 17  1 385 17,6

3     618  4     185  2     291  9    1 094 46  4 868 19,6
0     0  1     35  0     0  1    35 5  1 181 20,0

1     7  0     0  0     0  1    7 5  104 20,0

2     74  3     192  0     0  5    266 17  1 861 29,4

3     135  2     142  1     29  6    306 28  2 467 21,4

4     341  2     14  0     0  6    355 35  1 362 17,1

1     11  1     22  0     0  2    33 11  454 18,2
2     140  5     277  2     103  9    520 54  3 844 16,7

0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0

1     50  3     215  1     140  5    405 22  5 377 22,7

2     305  2     68  1     67  5    440 18  1 582 27,8

3     727  9     514  2     73  14    1 314 29  2 608 48,3

0     0  0     0  0     0  0    0 1  4 0,0

0     0  1     120  0     0  1    120 5  397 20,0

2     83  23     773  1     30  26    886 57  3 492 45,6    

Industries de la machinerie (sauf 
électrique)

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport)

Industries chimiques

Industries de première 
transformation des métaux
Industries des aliments
Industries des boissons

Industries de l'habillement

Industries des produits du pétrole 
et du charbon
Industries des produits électriques 
et électroniques
Industries des produits en matière 
plastique
Industries des produits minéraux 
non métalliques
Industries des produits textiles
Industries du bois
Industries du cuir et des produits 
connexes
Industries du matériel de transport
Industries du meuble et des 
articles d'ameublement

Industries textiles de première 
transformation
Intermédiaires financiers et 
assurances

Industries du tabac

Industries du papier et des 
produits en papier

37,8

22,5
3,0

33,2

16,8

21,4

25,4

6,7

14,3

12,4

26,1

27,8

50,4

0,0

30,2

7,3
13,5

0,0

7,5

10,0



Information sur le travail 11

Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon les secteurs d'activité économique - Québec 

Conv. coll. Salariés
touchés Conv. coll. Salariés

touchés
Conv.
coll.

Salariés
touchés Conv. coll. Salariés

touchés
Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Échéance prévue au 
cours des douze 
prochains mois

Salariés
touchés

Mai 2010 TotalJuin 2010 Mai 2010 à
avril 2011Juillet 2010

Mai 2010 à
juillet 2010

_____________
Mai 2010 à
avril 2011

x 100 %
Échéance prévue au cours des trois prochains mois

3

0     0  0     0  2     125  2    125 17  2 366 11,8    

0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0    
3     119  1     11  1     12  5    142 25  911 20,0    

14     4 352  14     1 078  1     12  29    5 442 55  15 292 52,7    

9     254  9     387  7     296  25    937 97  3 920 25,8    

3     37  11     266  2     21  16    324 177  21 904 9,0    

3     37  1     47  0     0  4    84 5  91 80,0

0     0  10     219  2     21  12    240 172  21 813 7,0

4     46  1     2  0     0  5    48 17  456 29,4    

0     0  0     0  0     0  0    0 2  102 0,0

4     46  1     2  0     0  5    48 15  354 33,3

0     0  30     1 098  9     857  39    1 955 70  2 964 55,7    
123     10 606  243     11 593  67     3 272  433    25 471 1 625  120 218 26,6    

Source : ministère du Travail .

Transport et entreposage

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs)

Agences d'assurances et agences 
immobilières

Services gouvernementaux

Mines, carrières et puits de 
pétrole
Pêche et piégeage

Services de santé et services 
sociaux

TOTAL

Services de l'administration 
provinciale
Services des administrations 
locales
Services immobiliers et 
agences d'assurances

Services aux entreprises
Services d'enseignement

21,2

35,6

23,9

1,5

92,3

1,1

10,5

13,6

0,0

66,0

5,3

0,0
15,6


