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Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en mai 2009

L’échéance de conventions collectives

Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Sigle Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Autres services Centre d'interprétation du cuivre de 
Murdochville inc.

Syndicat des Métallos, section locale 6086 FTQ Gaspésie-Îles-de-
la-Madeleine

36 4 8

Club Optimiste de Ste-Thérèse inc. Union internationale des opérateurs 
ingénieurs, local 484

FCT Laurentides 60 18 18

Fraternité nationale des forestiers et 
travailleurs d'usines, section locale 299

Syndicat des employées et employés 
professionnels-les et de bureau, section locale
574

FTQ Saint-Lambert Montérégie 36 3 31

La compagnie d'extermination Abell inc. Union des routiers, brasseries, liqueurs 
douces & ouvriers de diverses industries, local
1999

FTQ Plus d'une 
municipalité

Plus d'une région 43 13 9

Les services ménagers Roy ltée Union des employés et employées de service, 
section locale 800

FTQ Montréal 20 5 31

Regroupement des infirmières et des 
infirmiers retraités

Syndicat canadien de la fonction publique, 
section locale 4256

FTQ Québec Capitale-
Nationale

36 3 1

Syndicat des Métallos, local 6586 Association des employés de syndicat du 
Québec

IND PRO Contrecoeur Montérégie 36 2 14

Syndicat des producteurs de lait de Québec 
(U.P.A.)

Syndicat national du lait inc. CSD Capitale-
Nationale

54 40 31

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
501

Syndicat des employées et employés 
professionnels-les et de bureau, section locale
574

FTQ Plus d'une 
municipalité

Plus d'une région 48 10 13

Uniformes & linge d'hôtellerie Alsco Teamsters Québec, local 931 FTQ LaSalle Montréal 60 10 31
Commerces de 
détail

9014-5236 Québec inc. (Supermarché 
Jacques Demers)

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Contrecoeur Montérégie 72 48 3

9066-7387 Québec inc. pour son 
établissement Rona

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
503

FTQ Rimouski Bas-Saint-
Laurent

36 40 11

9165-1588 Québec inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, local 500

FTQ Saint-Hyacinthe Montérégie 36 68 28

Alimentation R. Denis inc. (Provigo) Syndicat des employés de manutention et de 
services

IND LOC Laval Laval 84 75 31

Alimentation Serge Vermette inc. Syndicat des employé-e-s de magasin Coop 
de Thetford

CSN Thetford Mines Chaudière-
Appalaches

48 69 25

Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en mai 2009
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Sigle Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Automobiles National (1999) inc. Syndicat national des employés de garage du 
Québec inc.

CSD Saint-Georges Chaudière-
Appalaches

66 22 31

Coopsco Sainte-Foy Syndicat des travailleuses et travailleurs de la 
coopérative du Cégep de Sainte-Foy

CSN Québec Capitale-
Nationale

36 17 31

Drouin Automobile ltée St-Georges Syndicat national des employés de garage du 
Québec inc.

CSD Capitale-
Nationale

66 13 31

IGA St-Janvier Syndicat des salariés IGA Girard IND LOC Mirabel Laurentides 48 70 12
J.W. Morin Auto inc. Syndicat national des employés de garage du 

Québec inc. 
CSD Chaudière-

Appalaches
66 2 31

J.W. Morin inc. Syndicat national des employés de garage du 
Québec inc. 

CSD Chaudière-
Appalaches

66 15 31

Kennebec Dodge Chrysler inc. Syndicat national des employés de garage du 
Québec inc.

CSD Capitale-
Nationale

66 8 31

Lallier Automobile (Repentigny) inc. Syndicat national des employés de garage du 
Québec inc.

CSD Repentigny Lanaudière 52 16 24

Les marchés d'aliments naturels Tau inc. 
(9003-6005 Québec inc.)

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
502

FTQ Montréal Montréal 60 14 31

Les marchés d'aliments naturels Tau inc. 
(9003-6005 Québec inc.)

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
502

FTQ Saint-Léonard Montréal 36 12 31

Les marchés d'aliments naturels Tau inc. 
(9003-6005 Québec inc.)

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
502

FTQ Laval Laval 29 15 31

Manoir Nissan inc. Syndicat national de l'automobile, de 
l'aérospatiale, du transport et des autres 
travailleurs(euses) du Canada (TCA-Canada)

FTQ Repentigny Lanaudière 32 20 31

Mon Marché Breton Union des employés et employées de service, 
section locale 800

FTQ Bromont Montérégie 73 87 15

Provigo Distribution inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Plus d'une région 72 29 19

Provigo Distribution inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Charlesbourg Capitale-
Nationale

70 130 10

Provigo Distribution inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Sherbrooke Estrie 62 60 1

Provigo Distribution inc. Division Maxi Syndicat des travailleuses et travailleurs de 
Maxi Lévis

CSN Chaudière-
Appalaches

36 90 18
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Sigle Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Supermarché J.P.V. Plouffe inc. Syndicat des salariés Métro Centre Ville IND PRO Magog Estrie 57 170 31
Commerces de 
gros

Corporation Wolverine World Wide inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
501

FTQ Saint-Laurent Montréal 12 70 30

J.W. Picard ltée Syndicat des travailleurs et travailleuses de 
J.W. Picard ltée

CSN Chicoutimi Saguenay-Lac-
Saint-Jean

24 7 1

Liz Clairborne Canada inc. Conseil du Québec - UNITE HERE FTQ Saint-Laurent Montréal 36 60 31
Provigo Distribution inc. Groupe distribution Travailleurs et travailleuses unis de 

l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Montérégie 66 5 30

Québec-Livres, division de communications 
Québecor inc.

Syndicat canadien des communications, de 
l'énergie et du papier, section locale 145

FTQ Laval Laval 44 28 31

Uni-Select inc. Syndicat national de l'automobile, de 
l'aérospatiale, du transport et des autres 
travailleurs(euses) du Canada (TCA-Canada)

FTQ Saint-Laurent Montréal 31 3 31

Westburne électricité, division de Rexel 
Canada électrique inc.

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
503

FTQ Plus d'une 
municipalité

Capitale-
Nationale

12 22 31

Hébergement et 
restauration

Association récréative Chauvin inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
509

FTQ Sacré-Coeur Côte-Nord 12 4 1

Base de plein-air le petit bonheur inc. Syndicat des travailleuses et des travailleurs 
de l'Auberge le p'tit bonheur

CSN Laurentides 48 15 2

Groupe Compass ltée (raison sociale ESS 
Support Services)

Union des routiers, brasseries, liqueurs 
douces et ouvriers de diverses industries, 
local 1999 (Teamsters)

FTQ Côte-Nord 36 17 13

Hôtel Cheribourg inc. Syndicat des salarié-e-s du Cheribourg CSD Magog Estrie 42 65 17
La Rôtisserie Lanaudière inc. Travailleurs et travailleuses unis de 

l'alimentation et du commerce, section locale 
502

FTQ Charlemagne Lanaudière 60 61 9

Sous-traitant indépendant inc. Teamsters du Québec, chauffeurs et ouvriers 
de diverses industries, local 69, affilié à la 
Fraternité internationale des Teamsters

FTQ Capitale-
Nationale

59 7 12

Industries
manufacturières

4410912 Canada inc. (Demix Services) Teamsters Québec, local 931 FTQ Vaudreuil-Dorion Montérégie 24 20 21

Acier d'Armature Ferneuf inc. Syndicat des travailleurs et travailleuses 
d'Acier d'Armature Ferneuf 

CSN Laval Laval 36 25 3
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Sigle Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Aliments Asta inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
503

FTQ Saint-Alexandre-
de-Kamouraska

Bas-Saint-
Laurent

36 234 14

Béton Maskimo Syndicat des employés de Maskimo Béton 
(ASEPS)

IND LOC Trois-Rivières Plus d'une région 60 30 25

Bétons préfabriqués Trans-Canada inc. Syndicat des travailleurs du béton préfabriqué CSN Centre-du-
Québec

60 30 31

Bow Groupe de plomberie inc. Syndicat canadien des communications, de 
l'énergie et du papier, section locale 150

FTQ Granby Montérégie 36 159 31

Claude Forget inc. Syndicat canadien des communications, de 
l'énergie et du papier, section locale 145

FTQ Plus d'une 
municipalité

Laurentides 60 56 24

Comact Chicoutimi inc. Syndicat des Métallos, section locale 7287 FTQ Chicoutimi Saguenay-Lac-
Saint-Jean

48 76 31

Cometal inc. Syndicat des travailleurs de la métallurgie de 
Québec inc.

CSD Saint-Romuald Chaudière-
Appalaches

48 20 31

Coulombe Armoires de cuisine inc. et/ou Les 
Portes d'armoires Parco

Comité 100-09 IND LOC Matane Bas-Saint-
Laurent

48 78 23

E. Bastille et Fils inc. L'Association des employé(es) de bureau de 
E. Bastille et Fils

IND LOC Pohénégamook Bas-Saint-
Laurent

36 14 15

Ferme des Voltigeurs inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500

FTQ Saint-Charles-de-
Drummond

Centre-du-
Québec

41 30 1

Foresbec inc. Syndicat des employés de séchage Foresbec IND NAT Centre-du-
Québec

60 60 31

G.A. Boulet inc. Syndicat des employés de manutention et 
services

IND LOC Saint-Tite Mauricie 48 120 31

Gaston Charbonneau Floral ltée Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
501

FTQ Laval Laval 29 6 18

Groupe Lebel (2004) inc. Syndicat des travailleurs forestiers du Québec 
(SCEP), section locale 3000 Q

FTQ Saint-Joseph-de-
Kamouraska

Bas-Saint-
Laurent

31 9 1

H. Blanchette ltée Syndicat des Métallos, section locale 7625 FTQ Trois-Rivières Mauricie 36 12 31

H.V.A.C. inc. Association internationale des travailleurs de 
métal en feuille,  section locale 116

CTC Laval Laval 36 10 31

Keystone Industries (1970) ltd Syndicat des Métallos, section locale 9425 FTQ Capitale-
Nationale

43 190 31
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Sigle Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Lafarge Canada inc., groupe matériaux de 
construction

Union des chauffeurs de camions, hommes 
d'entrepôts et autres ouvriers, Teamsters 
Québec, section locale 106

FTQ Laurentides 59 10 30

La maison des Futailles , S.E.C. Teamsters Québec, local 1999 FTQ Saint-Hyacinthe Montérégie 36 14 31

Les papiers Atlas inc. Syndicat international des travailleurs et 
travailleuses de la boulangerie, confiserie, 
tabac et meunerie, section locale 55

FTQ Montréal Montréal 64 30 30

Les produits chimiques Delmar inc. Teamsters Québec, local 1999 FTQ LaSalle Montréal 36 25 29
Mobilier Avantglide inc. Teamsters, empl. de laiterie, boul., prod. ali., 

ouvr. du meuble, empl. de st.serv., empl. de 
parcs de sta., méc. d'auto et aides, prov. Qc.; 
camion. de la constr. et d'appr., et sal. divers, 
Mtl et env. - Local 973

FTQ Saint-Hyacinthe Montérégie 60 85 30

Mométal Structures inc. Syndicat des Métallos, section locale 9324 FTQ Varennes Montérégie 35 45 31

Parmalat Canada Syndicat des salariés(es) de la Laiterie Mont 
St-Hilaire

CSD Montérégie 36 19 17

PerkinElmer ltée L'association EG & G E.O. IND LOC Plus d'une 
municipalité

Plus d'une région 24 97 12

Plessitech inc. Syndicat des travailleurs(euses) de l'industrie 
et du commerce, numéro 410

IND PRO Plessisville Centre-du-
Québec

120 40 31

Produits Chantecler Products inc. Union internationale des opérateurs-
ingénieurs, local 772

FCT Outaouais 36 68 21

Roland Boulanger & Cie ltée Syndicat national des employés du Bois Ouvré
de Warwick 

CSD Warwick Mauricie 59 325 24

Scierie Industries Piékouagame inc. Union des employés et employées de service, 
section locale 800

FTQ Mashteuiatsh Saguenay-Lac-
Saint-Jean

60 25 3

Tembec Industries inc., groupe des produits 
forestiers, division Abitibi-Témiscamingue 
usines La Sarre, bois jointé

Syndicat international des métiers, local 2817 
(Québec)

FTQ La Sarre Abitibi-
Témiscamingue

54 17 31

Uniboard Canada inc., division Sayabec Syndicat canadien des communications, de 
l'énergie et du papier, section locale 1200

FTQ Sayabec Bas-Saint-
Laurent

49 250 26

Uniboard Canada inc., division Sayabec Syndicat canadien des communications, de 
l'énergie et du papier, section locale 1201

FTQ Sayabec Bas-Saint-
Laurent

46 40 26
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Sigle Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Intermédiaires
financiers et 
assurances

Caisse Desjardins de St-Léonard Syndicat des employées et employés 
professionnels-les et de bureau, section locale
575

FTQ Montréal 17 35 31

Caisse populaire Desjardins de la Baie-de-
Gaspé

Syndicat des employés de la Caisse populaire 
de Gaspé

CSN Gaspésie-Îles-de-
la-Madeleine

35 29 31

Caisse populaire Desjardins de la Haute-
Gaspésie

Syndicat des travailleuses et travailleurs de la 
caisse populaire Desjardins de la Haute-
Gaspésie

CSN Sainte-Anne-des-
Monts

Plus d'une région 36 11 31

Fédération des caisses Desjardins du Québec Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
501

FTQ Abitibi-
Témiscamingue

29 30 31

Mines, carrières et 
puits de pétrole

Les Tourbières Premier ltée, division St-Henri 
de Lévis

Fraternité nationale des forestiers et 
travailleurs d'usines, section locale 299

FTQ Chaudière-
Appalaches

59 4 31

Services aux 
entreprises

Bell Solutions techniques inc. Syndicat canadien des communications, de 
l'énergie et du papier

FTQ Plus d'une région 48 816 6

Clublink Le Maître inc. Union des employés et employées de service, 
section locale 800

FTQ Mont-Tremblant Laurentides 35 30 1

Echo Sondage inc. Syndicat des employées et employés 
professionnels-les et de bureau, section locale
574

FTQ Montréal 36 49 31

Services
d'enseignement

Concordia University Syndicat des employé(e)s de soutien de 
l'Université Concordia secteur technique

CSN Montréal Montréal 19 102 31

Institut national de la recherche scientifique Syndicat des chercheurs de l'Université du 
Québec

CSN Capitale-
Nationale

44 100 31

Université Concordia Syndicat canadien des officiers de marine 
marchande

FTQ Montréal 42 30 31

Université Concordia Syndicat des employé(e)s des bibliothèques 
de l'Université Concordia

CSN Montréal Montréal 23 150 31

Université du Québec à Chicoutimi Syndicat des professionnelles et 
professionnels de l'Université du Québec à 
Chicoutimi

CSQ Chicoutimi Saguenay-Lac-
Saint-Jean

48 69 31

Université du Québec à Trois-Rivières Syndicat du personnel professionnel de 
l'Université  du Québec à Trois-Rivières

IND PRO Mauricie 48 113 31

Université du Québec en Abitibi-
Témiscamingue (UQAT)

Syndicat du personnel professionnel de 
l'Université du Québec en Abitibi-
Témiscamingue

IND PRO Montréal 44 59 31

Université du Québec en Outaouais Syndicat du groupe professionnel de 
l'Université du Québec en Outaouais

IND PRO Outaouais 52 52 31

Université du Québec en Outaouais Syndicat du personnel de soutien de 
l'Université du Québec en Outaouais

CSQ Plus d'une région 37 136 31
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Sigle Municipalité Région

Durée
en

mois

Nbre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Université Laval Syndicat des maîtres de français langue 
seconde de l'Université Laval

IND LOC Capitale-
Nationale

33 15 31

Services de santé 
et services sociaux

2855-8062 Québec inc. Teamsters Québec, local 1999 FTQ Montérégie 33 13 7

Services
immobiliers et 
agences
d'assurances

Gestion immobilière Nexacor inc. Syndicat canadien des communications, de 
l'énergie et du papier, section locale 84Q

FTQ Plus d'une 
municipalité

Plus d'une région 21 22 6

Transport et 
entreposage

Taxi Ste-Foy & Sillery, association coopérative Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
503

FTQ Plus d'une 
municipalité

Capitale-
Nationale

36 10 31

Régions

Bas-Saint-Laurent (01); Saguenay-Lac-Saint-Jean (02); Capitale-Nationale (03); Mauricie-Bois-Francs (04); Estrie (05); Montréal (06); Outaouais (07); Abitibi-Témiscamingue (08); Côte-Nord (09); Nord-du-
Québec (10); Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine (11); Chaudière-Appalaches (12); Laval (13); Lanaudière (14); Laurentides (15); Montérégie (16); plus d'une région (17); toutes les régions (18).

Avertissement

La liste publiée chaque mois ne tient pas compte des modifications apportées aux dates d'expiration des conventions collectives intervenues lors de l'adoption des lois relatives à la réorganisation municipale. 
Ainsi, certaines conventions citées dans cette liste sont déjà expirées à la suite de la création de nouvelles villes ou agglomérations municipales et, dans certains cas, les négociations pour leur renouvellement
sont déjà fermement engagées. Nous désirons nous excuser des désagréments que cette situation occasionne à notre clientèle.

Notes techniques

Chacune des localités est rattachée à une région. La codification des régions est établie d'après la liste des municipalités fournie par l'Institut de la statistique du Québec. 
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1 Nombre de conventions collectives expirant de mars 2009 à février 2010
et nombre de salariés touchés

2 Nombre de conventions collectives expirant de mars 2009 à février
2010 et nombre de salariés touchés

Novembre
Décembre

Source : ministère du Travail .

6 864
5 457

83                                   10 728                                 
477                                   23 305                                 

84

Juin 194
Mai 102
Avril

Août 78

*  Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent différer, 
notamment en raison des données ou informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives .

111 5311 621

Octobre

Total

76                                   4 133                                 

Février 76                                   4 535                                 
Janvier

Année 2009

3 360

181                                   19 565                                 

53

149

5 766

Juillet

Année 2010

Salariés touchés*Conventions collectives*

11 761Mars

68                                   4 012                                 
12 045

Septembre

1
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2 Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon la région administrative -- Québec

2 Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon la région administrative - Québec

X 100 %

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

6     463   5     416   2     47   13    926 42   3 080 31,0
5     351   8     798   7     665   20    1 814 48   2 659 41,7

14     552   24     3 273   13     615   51    4 440 192   12 828 26,6
7     560   5     272   4     160   16    992 59   4 098 27,1
3     191   5     284   7     222   15    697 75   3 169 20,0
4     233   5     1 101   2     21   11    1 355 48   2 789 22,9
3     150   2     13   3     295   8    458 51   2 618 15,7
1     10   2     96   2     33   5    139 23   582 21,7
4     1 687   3     161   3     97   10    1 945 60   3 814 16,7
5     236   13     1 176   6     199   24    1 611 93   4 649 25,8
5     299   4     145   6     159   15    603 45   2 395 33,3
6     153   13     2 664   4     570   23    3 387 87   6 337 26,4

14     610   18     1 451   13     568   45    2 629 203   11 667 22,2
43     2 691   27     1 607   15     654   85    4 952 349   29 123 24,4
1     12   3     225   0     0   4    237 9   501 44,4
8     225   15     2 269   2     120   25    2 614 54   3 831 46,3
7     421   6     1 320   9     1 164   22    2 905 73   9 304 30,1

12     222   23     2 294   4     177   39    2 693 105   4 725 37,1
Toutes les régions 1     2 695   0     0   0     0   1    2 695 5   3 362 20,0
Total 149     11 761   181     19 565   102     5 766   432    37 092 1 621   111 531 26,7    
Source : ministère du Travail .

80,2
33,3

47,3
68,2
31,2
57,0

25,2
53,4
22,5
17,0

17,5
23,9
51,0
34,7

34,6
24,2
22,0
48,6

Salariés
touchés

30,1
68,2

Échéance prévue 
au cours des douze 

prochains mois

Mars 2009 à
février 2010

Échéance prévue au cours des trois prochains mois
Mars 2009
à mai 2009

___________

Montérégie

Mai 2009

Chaudière-Appalaches
Côte-Nord

Bas-Saint-Laurent
Capitale-Nationale

Mars 2009 à 
février 2010

Lanaudière

Saguenay-Lac-Saint-Jean

Estrie

Montréal

Mauricie

Plus d'une région

Nord-du-Québec
Outaouais

Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine

Laurentides
Laval

Mars 2009 TotalAvril 2009

Centre-du-Québec

Abitibi-Témiscamingue

Région administrative

2
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3 Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon les secteurs d’activité économique -- QuébecÉchéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois

selon les secteurs d'activité économique - Québec 

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

0     0  2     40  0     0  2    40 3  85 66,7    

0     0  1     25  0     0  1    25 2  70 50,0
0 0  1     15  0     0  1    15 1  15 100,0

14     338  3     7  10     108  27    453 155  5 416 17,4    
9     176  2     2  6     76  17    254 86  1 611 19,8
1     90  1     5  2     18  4    113 29  1 485 13,8
0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0

3     52  0     0  1     4  4    56 30  1 700 13,3

1     20  0     0  1     10  2    30 10  620 20,0

14     789  17     828  23     1 133  54    2 750 180  9 539 30,0    
6     2 825  11     592  7     195  24    3 612 118  6 968 20,3    

1     12  0     0  0     0  1    12 24  1 303 4,2    

0     0  0     0  0     0  0    0 23  1 291 0,0
1     12  0     0  0     0  1    12 1  12 100,0
0     0  0     0  0     0  0    0 9  525 0,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 2  37 0,0

0     0  0     0  0     0  0    0 6  408 0,0

0     0  0     0  0     0  0    0 1  80 0,0

0     0  1     74  1     9  2    83 8  376 25,0    

7     265  4     261  7     186  18    712 83  4 372 21,7    

39     5 269  126     17 333  33     2 260  198    24 862 546  58 744 36,3    

0     0  2     45  0     0  2    45 13  1 211 15,4

3     200  5     339  0     0  8    539 51  2 478 15,7

1     125  2     58  0     0  3    183 6  352 50,0

Services de divertissements et de 
loisirs

Clubs de sport

Entrepreneurs spécialisés

Services personnels et 
domestiques
Commerces de détail
Commerces de gros
Communications et autres 
services publics
Autres services publics
Communications
Construction

Échéance prévue au 
cours des douze 
prochains mois

Autres services

Salariés
touchés

Mars 2009 Total

Agriculture

Associations

Avril 2009 Mars 2009 à
février 2010Mai 2009

Agriculture et services relatifs à 
l'agriculture

Autres services
Services relatifs à l'agriculture

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux

Services relatifs à la
construction
Exploitation forestière et 
services forestiers
Hébergement et
restauration
Industries manufacturières
Autres industries
manufacturières
Imprimerie, édition et industries 
connexes

0,0

Industries des produits du 
caoutchouc

0,0

0,0

0,0

22,1

16,3

42,3

3,7

21,8

52,0

3,3

4,8

28,8

0,9

0,0
100,0

51,8

47,1

35,7
100,0

8,4

Mars 2009 à
mai 2009

_____________
Mars 2009 à
février 2010

x 100 %
Échéance prévue au cours des trois prochains mois

15,8
7,6
0,0

3
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Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon les secteurs d'activité économique - Québec 

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Échéance prévue au 
cours des douze 
prochains mois

Salariés
touchés

Mars 2009 TotalAvril 2009 Mars 2009 à
février 2010Mai 2009

Mars 2009 à
mai 2009

_____________
Mars 2009 à
février 2010

x 100 %
Échéance prévue au cours des trois prochains mois

3

0     0  4     77  2     31  6    108 20  922 30,0

5     387  5     664  6     152  16    1 203 56  3 431 28,6

2     242  1     25  1     76  4    343 12  821 33,3

0     0  2     21  1     190  3    211 21  5 770 14,3

3     521  1     46  0     0  4    567 14  1 724 28,6

4     170  8     1 118  3     283  15    1 571 51  5 376 29,4
1     61  2     253  1     14  4    328 18  2 323 22,2

1     60  4     119  0     0  5    179 9  967 55,6

3     2 264  6     424  1     97  10    2 785 22  3 542 45,5

5     334  4     205  1     159  10    698 19  1 408 52,6

0     0  3     252  4     90  7    342 33  1 712 21,2

2     250  1     40  0     0  3    290 6  374 50,0
2     93  10     897  10     933  22    1 923 71  6 475 31,0

0     0  0     0  1     120  1    120 1  120 100,0

4     475  2     82  0     0  6    557 21  3 533 28,6

1     19  2     971  1     85  4    1 075 17  2 110 23,5

1     50  61     11 685  1     30  63    11 765 78  13 676 80,8

0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0

1     18  1     12  0     0  2    30 7  419 28,6

3     38  2     18  4     105  9    161 60  3 024 15,0    

Industries de la machinerie (sauf 
électrique)

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport)

Industries chimiques

Industries de première 
transformation des métaux
Industries des aliments
Industries des boissons

Industries de l'habillement

Industries des produits du pétrole 
et du charbon
Industries des produits électriques 
et électroniques
Industries des produits en matière 
plastique
Industries des produits minéraux 
non métalliques
Industries des produits textiles
Industries du bois
Industries du cuir et des produits 
connexes
Industries du matériel de transport
Industries du meuble et des 
articles d'ameublement

Industries textiles de première 
transformation
Intermédiaires financiers et 
assurances

Industries du tabac

Industries du papier et des 
produits en papier

32,9

29,2
14,1

11,7

35,1

41,8

5,3

18,5

78,6

49,6

20,0

50,9

86,0

0,0

7,2

77,5
29,7

100,0

15,8

3,7
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Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon les secteurs d'activité économique - Québec 

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Échéance prévue au 
cours des douze 
prochains mois

Salariés
touchés

Mars 2009 TotalAvril 2009 Mars 2009 à
février 2010Mai 2009

Mars 2009 à
mai 2009

_____________
Mars 2009 à
février 2010

x 100 %
Échéance prévue au cours des trois prochains mois

3

2     52  2     107  1     4  5    163 17  431 29,4    

0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0    
6     409  1     45  3     895  10    1 349 34  2 690 29,4    
1     7  0     0  10     826  11    833 52  5 539 21,2    

39     1 362  4     68  1     13  44    1 443 98  3 287 44,9    

6     57  3     138  0     0  9    195 145  5 220 6,2    

3     28  1     72  0     0  4    100 14  1 673 28,6

3     29  2     66  0     0  5    95 131  3 547 3,8

3     35  4     44  1     22  8    101 23  309 34,8    

0     0  0     0  0     0  0    0 1  4 0,0

3     35  4     44  1     22  8    101 22  305 36,4

8     303  1     10  1     10  10    323 66  3 703 15,2    
149     11 761  181     19 565  102     5 766  432    37 092 1 621  111 531 26,7    

Source : ministère du Travail .

Transport et entreposage

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs)

Agences d'assurances et agences 
immobilières

Services gouvernementaux

Mines, carrières et puits de 
pétrole
Pêche et piégeage

Services de santé et services 
sociaux

TOTAL

Services de l'administration 
provinciale
Services des administrations 
locales
Services immobiliers et 
agences d'assurances

Services aux entreprises
Services d'enseignement

33,3

15,0

43,9

3,7

6,0

2,7

32,7

33,1

0,0

8,7

37,8

0,0
50,1


