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Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en septembre 2008

L’échéance de conventions collectives

Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nombre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Autres services Coopérative de quilleurs et de quilleuses Le 
Dallo

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimenation et du commerce, local 509 FTQ

Chicoutimi Saguenay-Lac-
Saint-Jean 60 20 8

Service d'entretien Empro inc. Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
509 FTQ

Chicoutimi Saguenay-Lac-
Saint-Jean

60 38 30
Société de la Place des Arts de Montréal Alliance internationale des employés de 

scène (IATSE), local 863 FTQ
Montréal

35 26 1
Syndicat des travailleuses et travailleurs du 
CHUS

Le Syndicat des travailleuses et travailleurs 
de la CSN CSN

Sherbrooke Estrie
36 1 1

Syndicat national des employé-es de l'Hôpital 
Ste-Justine

Syndicat des travailleuses et travailleurs de 
la CSN CSN

Montréal Montréal
36 1 1

Commerces de 
détail

Boucherie W.E. Begin inc. (la) Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
503 FTQ

Plus d'une 
municipalité

Capitale-
Nationale

33 9 1
Centre de recyclage universel ltée Syndicat des Métallos, section locale 4796

FTQ

Val-d'Or Abitibi-
Témiscamin-gue

36 22 14
Clermont Chevrolet Cadillac inc. Association des employés de Clermont 

Chevrolet Cadillac inc. IND LOC
Montréal Montréal

36 34 30
Kenworth Mauricie 2001 inc. Syndicat national de l'automobile, de 

l'aérospatiale, du transport et des autres 
travailleurs(euses) du Canada (TCA-Canada)

FTQ

Cap-de-la-
Madeleine

Mauricie

36 4 30
Les entreprises Jacques Carignan ltée Syndicat des employés de garage du 

Canadian Tire de Gatineau IND LOC
Gatineau Outaouais

60 30 30
Loeb Canada inc. Travailleurs et travailleuses unis de 

l'alimentation et du commerce, section locale 
501 FTQ

Westmount Montréal

67 10 10

Liste des conventions collectives de compétence québécoise expirant en septembre 2008 
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nombre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Provigo Distribution inc. Travailleurs et travailleuses unis  de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500 FTQ

Centre-du-
Québec

71 55 23
Provigo Distribution inc. Travailleurs et travailleuses unis de 

l'alimentation et du commerce, local 509 FTQ
Bas-Saint-
Laurent 36 30 3

Provigo Distribution inc. Travailleurs et travailleuses unis  de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500 FTQ

Plus d'une région

67 493 25
Rainville Automobile 1975 inc. (Cowansville) Association des travailleurs et travailleuses 

de l'industrie et du commerce, local 700
IND PRO

Cowansville Montérégie

60 7 30
Rona l'Entrepôt Syndicat des salariés de Rona l'Entrepôt

CSD
Trois-Rivières-
Ouest

Mauricie
60 150 30

Supermarché L. et R. Daigle inc. Travailleurs et travailleuses unis  de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
500 FTQ

Sainte-Thérèse Laurentides

63 100 2
Commerces de 
gros

Capilex-Beauté ltée Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
503 FTQ

Sainte-Foy Capitale-
Nationale

47 14 4
Délipak enr. une division de A. Lafleur inc. Travailleurs et travailleuses unis de 

l'alimentation et du commerce, local 502 FTQ
Laval Laval

72 3 10
Emballages Avico inc. Syndicat des travailleurs(euses) de l'industrie 

et du commerce, numéro 212 IND PRO
Québec Capitale-

Nationale 61 23 18
Jardin Mérite, une division de  Métro 
Richelieu inc.

Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
503 FTQ

Beauport Capitale-
Nationale

70 5 20
Multi-Marques (Distribution) inc. Syndicat international des travailleurs et 

travailleuses de la boulangerie, confiserie, 
tabac et meunerie, section locale 55

FTQ

Laval

70 55 20
Hébergement et 
restauration

2985420 Canada inc. Syndicat des travailleurs(euses) de l'Hôtel 
Holiday Inn Centre-Ville CSN

Montréal Montréal
63 85 15

9097-0377 Québec inc. Syndicat des travailleurs du Holiday Inn Ste-
Foy CSN

Sainte-Foy Capitale-
Nationale 58 95 7

9097-0377 Québec inc. Hôtel Clarion Québec Syndicat des travailleurs du Holiday Inn Ste-
Foy CSN

Capitale-
Nationale 58 95 7

9134-2808 Québec inc. Syndicat des travailleurs et  travailleuses de 
l'Hôtel Clarion CSN

Capitale-
Nationale 58 95 7

Econolodge Laval opéré par Niagara Housing Union des employé(e)s de la restauration, 
Syndicat des Métallos, section locale 9400

FTQ

Laval Laval

35 25 30
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nombre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Hôtel Manoir Saint-Sauveur Teamsters Québec, local 1999
FTQ

Saint-Sauveur-
des-Monts

Laurentides
60 149 12

Laliberté & Associés inc. Union des employés et employées de 
service, section locale 800 FTQ

Capitale-
Nationale 60 10 28

Les Grillades Geno inc. Syndicat des travailleuses et travailleurs de 
rôtisserie Au Coq CSN

Gatineau Outaouais
24 60 1

Pelomart inc. Union des employé(e)s de la restauration, 
Syndicat des Métallos, section locale 9400

FTQ

Saguenay-Lac-
Saint-Jean

45 60 30
Rôtisserie de Repentigny inc. Travailleurs et travailleuses unis de 

l'alimentation et du commerce, local 502 FTQ
Repentigny Lanaudière

56 24 30
Services de pause-café ARAMARK Association internationale des machinistes  

et des travailleurs et travailleuses de 
l'aérospatiale, section locale 1660

FTQ

Saint-Laurent Montréal

60 12 30
Société pour les enfants handicapés  du 
Québec

Syndicat des employé(e)s de la Société pour 
les enfants handicapés du Québec CSN

Montréal Plus d'une région
52 30 30

Société pour les enfants handicapés  du 
Québec

Syndicat des employé(e)s de la Société pour 
les enfants handicapés du Québec CSN

Montréal Montréal
52 10 30

Société pour les enfants handicapés  du 
Québec

Syndicat des employé(e)s de la Société pour 
les enfants handicapés du Québec CSN

Montréal Montréal
52 10 30

Société pour les enfants handicapés  du 
Québec

Syndicat des employé(e)s de la Société pour 
les enfants handicapés du Québec CSN

Montréal Montréal
52 10 30

Sodexho Québec limitée Syndicat des salariés de Sodexho CSD Estrie 35 32 30
Industries
manufacturières

ABB inc. Syndicat des travailleuses et travailleurs de 
ABB

CSN

Québec Capitale-
Nationale

48 105 14
Abzac Canada inc. (Trois-Rivières) Syndicat canadien des communications,  de 

l'énergie et du papier, section locale 720
FTQ

Trois-Rivières Mauricie

35 20 1
Aliments Déliham inc. Travailleurs et travailleuses unis de 

l'alimentation et du commerce, section locale 
503 FTQ

Cap-de-la-
Madeleine

Mauricie

60 120 30
Bismar inc. Syndicat des Métallos, section locale 7625

FTQ
Boucherville Montérégie

48 5 30
Camoplast, division Fibrex Syndicat national de l'automobile, de 

l'aérospatiale, du transport et des autres 
travailleurs(euses) du Canada (TCA-Canada)

FTQ

Terrebonne Lanaudière

30 150 7
Casavant Frères, S.E.C. Syndicat des employés de Casavant Frères

CSD
Saint-Hyacinthe Montérégie

48 21 17
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nombre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Croustilles Yum Yum enr.  (Division de 
Aliments Krispy Kernels inc.)

Syndicat des camionneurs et mécaniciens
d'entretien de Yum Yum CSD

Warwick Mauricie
60 21 1

Delhi-Solac inc. Syndicat des Métallos, section locale 7625
FTQ

Saint-Jérôme Laurentides
51 40 1

Dumas et Voyer ltée Syndicat des Métallos, section locale 7708
FTQ

Capitale-
Nationale 24 40 1

Dyno Nobel ltée Syndicat canadien des  communications, de 
l'énergie et du papier, section locale 131

FTQ

Montérégie

36 12 1
Fabspec inc. Syndicat des travailleurs de Fabspec CSN Montérégie 36 105 14
Fourrures Mudry inc. Travailleurs et travailleuses unis de 

l'alimentation et du commerce, section locale 
501 FTQ

Montréal Montréal

12 75 29
Groupe Pages Jaunes Cie Syndicat des employées et employés 

professionnels-les et de bureau, section 
locale 574 FTQ

Plus d'une 
municipalité

Plus d'une région

20 250 30
Henri Liné Rétrofit inc. Syndicat des salariés Liné Rétro-Fit IND LOC Granby Montérégie 22 6 30
Imprimerie Canada inc.  division de Groupe 
Unimédia

Syndicat des communications graphiques, 
local 509 M, Québec FTQ

Plus d'une 
municipalité

Capitale-
Nationale 28 100 30

Imprimeries Transcontinental S.E.N.C. 
(Transcontinental de la Capitale)

Teamsters / Conférence des communications 
graphiques, section locale 555M

FTQ

Québec Capitale-
Nationale

28 33 30
Imprimeries Transcontinental S.E.N.C. 
(Transcontinental de la Capitale)

Teamsters / Conférence des communications 
graphiques, section locale 555M

FTQ

Québec Capitale-
Nationale

28 34 30
Imprimeries Transcontinental S.E.N.C. 
(Transcontinental de la Capitale)

Teamsters / Conférence des communications 
graphiques, section locale 555M

FTQ

Québec Capitale-
Nationale

28 33 30
LeggettWood inc. Syndicat démocratique des salariés de 

LeggettWood Roberval CSD
Roberval Saguenay-Lac-

Saint-Jean 38 81 14
Les Aliments Parmalat inc. Teamsters Québec, local 973 FTQ Marieville Montérégie 46 69 30
Les industries de la Rive-Sud ltée Fraternité nationale des forestiers et 

travailleurs  d'usines, section locale 299 FTQ
Coaticook Estrie

72 160 30
Les Industries Dorel inc. Syndicat québécois des employées et 

employés de service, section locale 298 FTQ
Montréal-Nord Montréal

35 182 30
Liné-Machines-Outils inc. Syndicat de machines-outils Henri Liné IND LOC Granby Montérégie 34 65 30
Maax Canada inc. division Acrylica & Centre 
de distribution Cameron

Syndicat des salariés d'acrylique de Beauce
CSD

Sainte-Marie Chaudière-
Appalaches 52 250 30

Nova Pb inc. Syndicat des travailleurs de Nova PB CSN Montérégie 51 100 30
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Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nombre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Ogilvie Flour Mills Co. Ltd Syndicat national des employés  de Ogilvie 
Flour Mills Co. Ltd CSN

Montréal
36 60 25

Olymel S.E.C. (Établissement:  St-Jean) Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, local 502 FTQ

Saint-Jean-sur-
Richelieu

Montérégie
79 70 1

Olymel société en commandite Syndicat des travailleuses et travailleurs de 
Olymel Magog CSN

Magog Estrie
64 24 30

Plastique Art ltée Travailleurs et travailleuses unis de 
l'alimentation et du commerce, section locale 
509 FTQ

Sainte-Claire Chaudière-
Appalaches

36 40 30
Plastiques Terpac inc. - Terpac Plastics inc. Syndicat canadien des  communications, de 

l'énergie et du papier, section locale 226
FTQ

Montréal

50 67 30
Posi-Plus Technologies inc. Syndicat des travailleurs de  Posi-Plus 

Technologies inc. CSN
Centre-du-
Québec 53 100 30

Précitech Int. inc. Fraternité nationale des forestiers et 
travailleurs d'usines, section locale 299 FTQ

Sainte-Rose-de-
Watford

Chaudière-
Appalaches 50 35 30

Produits chimiques G.H. ltée Syndicat des employés des Produits 
Chimiques G.H. IND LOC

Montérégie
36 17 30

RHI Canada inc. (Narco Canada inc.) Syndicat des Métallos, section locale 9334
FTQ

Bécancour Centre-du-
Québec 82 153 30

S. Cohen inc. Conseil du Québec - UNITE HERE FTQ Saint-Laurent Montréal 27 183 30
Sidel Convoyage inc. Syndicat des Métallos, section locale 8990

FTQ
Laval Laval

45 40 12
Solplast inc. Union des routiers, brasseries, liqueurs 

douces et ouvriers de diverses industries, 
local 1999 (Teamsters) FTQ

Montréal Montréal

36 29 7
Soucy Rivalair inc. Syndicat national de l'automobile, de 

l'aérospatiale, du transport et des autres 
travailleurs et travailleuses du Canada (TCA-
Canada) FTQ

Centre-du-
Québec

36 96 9
Vêtements Clodan inc. Conseil du Québec - UNITE HERE

FTQ
Capitale-
Nationale 32 52 30

Vêtements S & F (Canada) ltée Conseil du Québec - UNITE HERE FTQ Boisbriand Laurentides 27 100 30
Vêtements S & F (Canada) ltée Conseil du Québec - UNITE HERE FTQ Boisbriand Laurentides 27 283 30

Services
d'enseignement

Campus Notre-Dame-de-Foy Association des professeurs du Campus 
Notre-Dame-de-Foy (FAC) IND PRO

Saint-Augustin-
de-Desmaures

Capitale-
Nationale 36 100 7

Collège de Champigny Syndicat des enseignantes et des 
enseignants du Collège de Champigny CSQ

Québec Capitale-
Nationale 35 40 30

Services de santé 
et services 
sociaux

Centre d'accueil - Résidence Rive-Soleil Syndicat des travailleurs(euses) de l'industrie 
et du commerce, numéro 629

IND PRO

Montréal Montréal

72 18 30



Direction de l’information sur le travail - Information statistique sur le travail 7

Secteur d'activité Nom de l'employeur Nom de l'association Affiliation Municipalité Région

Durée
en

mois

Nombre de 
salariés

visés
Jour

d'expiration

Héma-Québec Syndicat des travailleuses et travailleurs de 
Héma-Québec, Montréal CSN

Saint-Laurent Montréal
60 204 19

Héma-Québec Syndicat des techniciens(nes) de laboratoire 
de Héma-Québec CSN

Saint-Laurent Montréal
60 136 5

La découverte de l'enfance  Centre de la 
petite enfance

Syndicat québécois des employées et 
employés de service, section locale 298 FTQ

Saint-Eustache Laurentides
24 54 10

Services
gouvernementaux

Régie d'Assainissement des Coteaux Syndicat canadien de la fonction publique, 
section locale 3609A

FTQ

Montérégie

37 12 15
Ville de Sept-Îles Syndicat canadien de la fonction publique, 

section locale 2589 FTQ
Côte-Nord

60 132 30
Services
immobiliers et 
agences
d'assurances

2968-3976 Québec inc. (Complexe sportif St-
Louis-De-France enr.)

Union des employés et employées de 
service, section locale 800

FTQ

Saint-Louis-de-
France

Mauricie

60 21 30
Transport et 
entreposage

Autobus La Québécoise Roussillon inc. 
(Division Casino)

Union des chauffeurs, hommes d'entrepôts 
et autres ouvriers, Teamsters Québec, local 
106 FTQ

La Prairie Montérégie

36 35 30
Coop de taxi de Montréal Teamsters Québec, local 1999 FTQ Montréal Montréal 38 16 21
Geo. A. Hall inc. Teamsters Québec, local 931 FTQ Anjou Montréal 36 50 30

Régions

Avertissement
La liste publiée chaque mois ne tient pas compte des modifications apportées aux dates d'expiration des conventions collectives intervenues lors de l'adoption des lois relatives à la réorganisation 
municipale. Ainsi, certaines conventions citées dans cette liste sont déjà expirées à la suite de la création de nouvelles villes ou agglomérations municipales et, dans certains cas, les négociations pour 
leur renouvellement sont déjà fermement engagées. Nous désirons nous excuser des désagréments que cette situation occasionne à notre clientèle.

Notes techniques

Chacune des municipalités est rattachée à une région. La codification des régions est établie d'après la liste des municipalités fournie par l'Institut de la statistique du Québec. 

Bas-Saint-Laurent (01); Saguenay-Lac-Saint-Jean (02); Capitale-Nationale (03); Mauricie-Bois-Francs (04); Estrie (05); Montréal (06); Outaouais (07); Abitibi-Témiscamingue (08); Côte-Nord (09); 
Nord-du-Québec (10); Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine (11); Chaudière-Appalaches (12); Laval (13); Lanaudière (14); Laurentides (15); Montérégie (16); plus d'une région (17); toutes les régions (18).
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1 Nombre de conventions collectives expirant de juillet 2008 à juin 2009
et nombre de salariés touchés

2 Nombre de conventions collectives expirant de juillet 2008 à juin
2009 et nombre de salariés touchés

Septembre
Octobre
Novembre

Source : Ministère du Travail

Mai

Juillet
Août

Décembre
Année 2009

Mars 147                                   11 504                                 

Année 2008

Février

*  Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent différer, 
notamment en raison des données ou informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives .

144 3361 724
Juin
Total

185                                   11 314                                 
103                                   6 032                                 

Janvier

Avril

77                                   6 808                                 
10 172

183                                   25 038                                 

121

Salariés touchés*Conventions collectives*

6 197

6 560

92

111
67                                   3 491                                 

431                                   41 130                                 

91                                   4 071                                 
116                                   12 019                                 

1
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2 Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon la région administrative -- Québec

2 Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon la région administrative - Québec

X 100 %

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

1     10   1     95   1     22   3    127 49   2 508 6,1
6     189   1     6   1     30   8    225 58   3 420 13,8

16     1 225   5     171   18     904   39    2 300 235   16 887 16,6
1     20   0     0   4     404   5    424 41   2 904 12,2
5     294   4     141   3     325   12    760 88   5 410 13,6
0     0   0     0   1     132   1    132 24   2 086 4,2
0     0   5     268   4     217   9    485 41   3 578 22,0
0     0   0     0   0     0   0    0 12   295 0,0
5     251   2     65   2     174   9    490 61   4 454 14,8
5     293   3     119   6     726   14    1 138 102   5 344 13,7
7     147   0     0   4     123   11    270 46   1 891 23,9
4     153   2     70   6     336   12    559 86   7 380 14,0

15     393   14     754   13     524   42    1 671 242   17 351 17,4
35     3 186   16     605   20     1 218   71    5 009 375   29 522 18,9
1     39   0     0   0     0   1    39 10   315 10,0
3     107   7     960   2     90   12    1 157 60   6 139 20,0
3     142   5     123   3     773   11    1 038 79   14 863 13,9
4     111   2     114   4     199   10    424 109   6 010 9,2

Toutes les régions 0     0   0     0   0     0   0    0 6   13 979 0,0
Total 111     6 560   67     3 491   92     6 197   270    16 248 1 724   144 336 15,7    
Source : Ministère du Travail

Juillet 2008 TotalAoût 2008

Centre-du-Québec

Abitibi-Témiscamingue

Région administrative

Saguenay-Lac-Saint-Jean

Estrie

Montréal

Mauricie

Plus d'une région

Nord-du-Québec
Outaouais

Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine

Laurentides
Laval

Expiration au cours des trois prochains mois

Juillet 2008
à septembre 

2008
___________

Montérégie

Septembre 2008

Chaudière-Appalaches
Côte-Nord

Bas-Saint-Laurent
Capitale-Nationale

Juillet 2008 à 
juin 2009

Lanaudière

Salariés
touchés

5,1
6,6

Expiration au cours 
des douze 

prochains mois

Juillet 2008 à
juin 2009

13,6
14,6
14,0
6,3

13,6
0,0

11,0
21,3
14,3
7,6
9,6

17,0

0,0
11,3

12,4
18,8
7,0
7,1

2
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3 Échéance de conventions collectives prévue au cours des prochains mois
selon les secteurs d’activité économique -- Québec

Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les secteurs d'activité économique - Québec 

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés Conv. coll. Salariés

touchés
Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

0     0  0     0  0     0  0    0 3  303 0,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 1  25 0,0
0 0  0     0  0     0  0    0 2  278 0,0

13     289  7     222  6     107  26    618 169  8 856 15,4    
7     109  4     18  2     2  13    129 83  5 043 15,7
5     167  2     166  1     38  8    371 38  1 830 21,1
0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0

0     0  0     0  3     67  3    67 30  808 10,0

1     13  1     38  0     0  2    51 18  1 175 11,1

49     2 520  9     1 006  12     944  70    4 470 295  17 298 23,7    
6     106  2     32  6     105  14    243 115  6 705 12,2    

0     0  3     35  0     0  3    35 25  15 803 12,0    

0     0  3     35  0     0  3    35 24  15 791 12,5
0     0  0     0  0     0  0    0 1  12 0,0
0     0  0     0  0     0  0    0 5  911 0,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0

0     0  0     0  0     0  0    0 4  891 0,0

0     0  0     0  0     0  0    0 1  20 0,0

1     3  0     0  0     0  1    3 12  410 8,3    

13     1 276  5     224  17     823  35    2 323 108  6 002 32,4    

17     1 855  21     1 267  40     3 421  78    6 543 547  67 884 14,3    

0     0  1     215  2     96  3    311 11  653 27,3

2     480  2     45  5     450  9    975 43  2 792 20,9

0     0  1     11  0     0  1    11 5  911 20,0

Juillet 2008 à
septembre 2008
_____________
Juillet 2008 à

juin 2009

x 100 %
Expiration au cours des trois prochains mois

2,6
20,3
0,0

3,6

0,0

0,0
0,0
7,0

8,3

4,3

25,8

0,2

0,2
0,0

1,2

9,6

47,6

34,9

0,0

0,0

0,7

38,7

0,0

Industries des produits du 
caoutchouc

0,0

Industries manufacturières
Autres industries
manufacturières
Imprimerie, édition et industries 
connexes

Agriculture et services relatifs à 
l'agriculture

Autres services
Services relatifs à l'agriculture

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux

Services relatifs à la
construction
Exploitation forestière et 
services forestiers
Hébergement et
restauration

Expiration au cours 
des douze prochains 

mois

Autres services

Salariés
touchés

Juillet 2008 Total

Agriculture

Associations

Août 2008 Juillet 2008 à
juin 2009Septembre 2008

Services de divertissements et de 
loisirs

Clubs de sport

Entrepreneurs spécialisés

Services personnels et 
domestiques
Commerces de détail
Commerces de gros
Communications et autres 
services publics
Autres services publics
Communications
Construction

3
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Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les secteurs d'activité économique - Québec 

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés Conv. coll. Salariés

touchés
Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Juillet 2008 à
septembre 2008
_____________
Juillet 2008 à

juin 2009

x 100 %
Expiration au cours des trois prochains mois

Expiration au cours 
des douze prochains 

mois

Salariés
touchés

Juillet 2008 TotalAoût 2008 Juillet 2008 à
juin 2009Septembre 2008

3

0     0  1     65  2     29  3    94 19  454 15,8

3     340  4     126  3     207  10    673 65  5 378 15,4

0     0  1     180  3     205  4    385 19  1 258 21,1

0     0  1     6  4     618  5    624 17  4 328 29,4

1     90  1     70  2     140  4    300 23  3 168 17,4

1     75  1     72  6     364  8    511 55  5 275 14,5
2     461  0     0  0     0  2    461 9  867 22,2

0     0  0     0  0     0  0    0 7  151 0,0

0     0  1     60  1     105  2    165 24  3 901 8,3

2     45  1     165  4     386  7    596 28  2 495 25,0

1     50  3     126  3     343  7    519 39  2 159 17,9

0     0  0     0  0     0  0    0 19  2 175 0,0
2     87  1     25  2     116  5    228 52  4 868 9,6

1     32  0     0  0     0  1    32 2  152 50,0

0     0  0     0  0     0  0    0 19  7 571 0,0

0     0  2     101  2     342  4    443 13  2 088 30,8

2     195  0     0  1     20  3    215 70  16 579 4,3

0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0

0     0  0     0  0     0  0    0 8  661 0,0

0     0  2     109  0     0  2    109 51  2 494 3,9    

4,7

21,1

0,0

14,4

4,4

0,0

4,2

23,9

24,0

21,2

1,3

0,0

0,0

0,0

9,7
53,2

20,7

12,5

30,6

9,5

Industries du papier et des 
produits en papier

Industries du meuble et des 
articles d'ameublement

Industries textiles de première 
transformation
Intermédiaires financiers et 
assurances

Industries du tabac

Industries des produits textiles
Industries du bois
Industries du cuir et des produits 
connexes
Industries du matériel de transport

Industries des produits du pétrole 
et du charbon
Industries des produits électriques 
et électroniques
Industries des produits en matière 
plastique
Industries des produits minéraux 
non métalliques

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport)

Industries chimiques

Industries de première 
transformation des métaux
Industries des aliments
Industries des boissons

Industries de l'habillement

Industries de la machinerie (sauf 
électrique)
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Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les secteurs d'activité économique - Québec 

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés Conv. coll. Salariés

touchés
Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Salariés
touchés

Conv.
coll.

Juillet 2008 à
septembre 2008
_____________
Juillet 2008 à

juin 2009

x 100 %
Expiration au cours des trois prochains mois

Expiration au cours 
des douze prochains 

mois

Salariés
touchés

Juillet 2008 TotalAoût 2008 Juillet 2008 à
juin 2009Septembre 2008

3

0     0  0     0  0     0  0    0 13  439 0,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0    
0     0  2     35  0     0  2    35 27  932 7,4    
1     12  2     63  2     140  5    215 41  4 948 12,2    

5     365  2     39  4     412  11    816 100  3 846 11,0    

0     0  2     89  2     144  4    233 125  3 386 3,2    

0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0

0     0  0     0  0     0  0    0 13  306 0,0

0     0  2     89  2     144  4    233 112  3 080 3,6

1     45  0     0  0     0  1    45 19  373 5,3    

0     0  0     0  0     0  0    0 0  0 0,0

1     45  0     0  0     0  1    45 19  373 5,3

5     89  10     370  3     101  18    560 69  3 746 26,1    
111  6 560  67     3 491  92     6 197  270    16 248 1 724  144 336 15,7    

Source : Ministère du Travail

14,9

0,0

0,0
3,8

11,3

4,3

21,2

6,9

0,0

0,0

7,6

12,1

12,1

0,0

TOTAL

Services de l'administration 
fédérale
Services de l'administration 
provinciale
Services des administrations 
locales
Services immobiliers et 
agences d'assurances

Services aux entreprises
Services d'enseignement

Services gouvernementaux

Mines, carrières et puits de 
pétrole
Pêche et piégeage

Services de santé et services 
sociaux

Agences d'assurances et agences 
immobilières

Transport et entreposage

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs)


