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Les arréts de travalil

Avertissement

Un nouveau mode de comptabilisation des arréts de travail a été instauré en 2000. Avec ce dernier, l'arrét de travail est directement lié a
l'accréditation syndicale, alors gu’auparavant celui-ci reposait sur la notion d'établissement, sans tenir compte du nombre d’accréditations en
présence. Cette modification méthodologique entraine conséquemment une augmentation relative du nombre de conflits de travail. Il faut donc
faire preuve de circonspection pour toute comparaison avec des données antérieures a 2000.

Nous vous rappelons que les notes techniques de la présente section apparaissent a la derniére page.



[l Tableau cumulatif des arréts de travail

Décembre 2007

Compétence provinciale Compétence fédérale Total
Nombre de
Nombr_e de Nombre de Jours- conflits Nombre de Jours- Nombrg de Nombre de Jours-
conflits Nombre de - . . Nombre de - conflits Nombre de -
P . . travailleurs | personnes déclenchés . travailleurs | personnes . . . travailleurs | personnes
déclenchés conflits P conflits P déclenchés conflits P
touchés perdus durant le touchés perdus touchés perdus
durant le mois durant le
mois mois
Greves 2 7 208 3654 0 0 0 0 2 7 208 3654
Lock-out 0 4 375 8 629 0 0 0 0 0 4 375 8 629
Greves et 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
lock-out
TOTAL * 2 11 583 12 283 0 (0] 0 (0] 2 11 583 12 283
%ZUOI\SL;;'ATIF 42 49 7 984 172 667 2 2 494 13 626 44 51 8478 186 293

Source : Ministére du Travail

* Données préliminaires




Liste détaillée des arréts de travail
selon larégion administrative - Décembre 2007

Nb de
Région Nom de Nom de . S,eCt.el.”, St?tUt Nb. ols jours - Début du Fin du
e : , : o Syndicat d'activité arrét de | travailleurs . .
administrative | I'employeur | I'association , . . 3 personnes conflit conflit
économique | travail touchés
perdus
Abitibi- Domaine des Syndicat des CSN Services Gréve 1 44 2007-11-16
Témiscamingue pionniers travailleuses et immobiliers (sauf
travailleurs des les lotisseurs)
centres
d'hébergement de
la Vallée-de-I'Or
Capitale-Nationale [Le Journal de |Syndicat canadien FTQ Imprimerie, Lock-out 50 1550 2007-04-22
Québec, une de la fonction édition et
division de publique, section industries
Corporation Sun [locale 2808 connexes
Média (employés de
bureau)
Le Journal de  |Syndicat canadien FTQ Imprimerie, Lock-out 53 1639 2007-04-22
Québec, une de la fonction édition et
division de publique, section industries
Corporation Sun [locale 1450 connexes
Média (journalistes,
photographes,

statisticiens et
préposés aux
archives-
transmission du
journal de Québec)




Nb de

Région Nom de Nom de . S,eCt.el.”, St?tUt Nb. 2E jours - Début du Fin du
. . . : . Syndicat| d'activité arrét de | travailleurs . .
administrative | I'employeur | Il'association . : . 3 personnes conflit conflit
économique | travail touchés
perdus
Le Journal de  |Association des FTQ Imprimerie, Gréve 86 2 657 2007-04-22
Québec, une employés de édition et
division de I'imprimerie du industries
Corporation Sun [Journal de Québec, connexes
Média section locale 1872
du Syndicat
canadien de la
fonction publique
Centre-du-Québec [Municipalité de |Syndicat régional CSN Services des Gréve 5 100 2007-01-29
Saint-Paulin des employés(es) administrations
municipaux de la locales
Mauricie
Estrie 9131-8238 Syndicat du CSN Commerces de Gréve 9 153 2007-12-06
Québec inc. secteur automobile détail des
de I'Estrie véhicules
automobiles,
piéces et
accessoires
Lanaudiére Automobiles Syndicat national FTQ Commerces de Gréve 21 420 2007-10-22

Donald Brassard
inc, (Honda de
Terrebonne)

de l'automobile, de
I'aérospatiale, du
transport et des
autres travailleurs
et travailleuses du
Canada

détail des
véhicules
automobiles,
pieces et
accessoires




Nb de

Région Nom de Nom de . S,eCt.el.”, St?tUt Nb. 2E jours - Début du Fin du
. . . : . Syndicat| d'activité arrét de | travailleurs . .
administrative | I'employeur | Il'association . : . 3 personnes conflit conflit
économique | travail touchés
perdus
Laval CSH Villa val Syndicat des CSN Services de Gréve 6 199 2007-11-21
des Arbres inc. [travailleuses et santé et services
travailleurs des sociaux
centres
d'hébergement du
Grand Montréal
Montérégie Olymel société [Syndicat des CSN Industrie des Lock-out 10 200 2007-10-16
en commandite [travailleurs aliments
d'Olympia
Montréal Pétro-Canada [Syndicat canadien FTQ Industries des Lock-out 262 5240 2007-11-17
des produits du
communications, pétrole et du
de I'énergie et du charbon
papier, section
locale 175
Villa-Maria Syndicat des CSN Services Gréve 80 80 2007-12-06 | 2007-12-06
enseignantes et d'enseignement
enseignants de
Villa-Maria
Total 11 583 12 283




Conflits de travail, travailleurs touchés
et jours-personnes perdus - 1998-2007 - Québec (Total de I'année 2007)

Nombre de conflits Nombre de conflits au Nombre de travailleurs Jours-personnes

Année déclenchés dans lI'année cours de I'année touchés perdus
1998 105 124 98 982 723 609
1999 124 155 25 257 652 747
2000 99 125 24 554 345 640
2001 91 112 52 597 488 867
2002 95 109 22 094 1009 517
2003 96 115 17 925 876 879
2004 105 132 35131 722 147
2005 113 130 114 697 1 450 950
2006 37 43 5370 145 242
2007* 44 51 8478 186 293

Source : Ministére du Travail

* Données préliminaires.

Bien que les données 2007 soient préliminaires, nous observons une légére augmentation de 18,6 % (43 a 51) du
nombre de conflits et une hausse significative de 57,9 % du nombre de travailleurs touchés par rapport a 'année
précédente. Soulignons également une augmentation de 28,3 % au regard du nombre de jours-personnes perdus.
Cependant, il importe de mettre en perspective ces données, car le nombre de conflits enregistré cette année est de
prés de 60 % moindre que le niveau moyen (125) des années 1998 a 2005.

Rappelons que les données inhérentes a I'année 2006 demeurent les moins élevées depuis I'enregistrement des
arréts de travail en 1966.



4 Nombre d'arréts de travail, de travailleurs touchés et de jours-personnes
perdus selon la compétence* - Québec (Total de I'année 2007)

Arréts de travail ayant eu cours
depuis janvier 2007

Jours-personnes

Compétence Arréts de travail Travailleurs touchés perdus
Fédérale 2 494 13 626
Secteur privé 2 494 13626
Greve 2 494 13 626
Greve et lock-out 0 0 0
Lock-out 0 0 0
Secteur public 0 0 0
Greve 0 0 0
Greve et lock-out 0 0 0
Lock-out 0 0 0
Provinciale 49 7984 172 667
Secteur privé 41 6 156 169 440
Greve 31 5183 110 430
Gréeve et lock-out 2 184 20 255
Lock-out 8 789 38 755
Secteur public 8 1828 3227
Greve 8 1828 3227
Gréve et lock-out 0 0 0
Lock-out 0 0 0
Total (toute compétence) 51 8 478 186 293

Source : Ministére du Travail

* Données préliminaires.

En 2007, le secteur privé de compétence provinciale regroupe 80,4 % du nombre total des conflits, 72,6 % des
travailleurs touchés et 91 % des jours-personnes perdus. Notons que 31 des 41 arréts de travail du secteur privé
concernent des gréeves.

On dénombre 8 conflits dans le secteur public, touchant 1 828 travailleurs, lesquels entrainent la perte de 3 227 jours
de travail.

Seulement 2 arréts de travail déclenchés durant 'année de référence sont rattachés a des conventions collectives de
compétence fédérale.



5 Nombre d'arréts de travail, de travailleurs touchés et de jours-personnes
perdus selon larégion administrative — Québec* (Total de I'année 2007)

Arréts de travail Travailleurs touchés Jours-personnes perdus
Depuis janvier Depuis janvier Depuis janvier
2007 2007 2007
Gaspésie - lles-de-la-Madeleine 0 0 0
Bas-Saint-Laurent 1 40 1360
Saguenay - Lac-Saint-Jean 0 0 0
Capitale-Nationale 8 1968 72973
Chaudiére-Appalaches 4 155 6 754
Mauricie 2 215 15 065
Centre-du-Québec 3 568 2907
Estrie 6 507 7531
Montérégie 3 309 11732
Montréal 9 3035 34 849
Laval 1 6 264
Laurentides 1 48 24
Lanaudiére 2 38 1628
Outaouais 0 0 0
Abitibi-Témiscamingue 2 19 84
Cote-Nord 6 535 17 016
Nord-du-Québec 0 0 0
Plus d'une région 1 500 3500
Toutes les régions 0 0 0
Québec plus autre(s) province(s) 2 535 10 607
TOTAL 51 8478 186 293

Source : Ministére du Travail
* Données préliminaires.

Au cours de I'année 2007, la région de Montréal regroupe le plus grand nombre de conflits (9) et de travailleurs touchés
(3 035), suivie de pres par celle de la Capitale-Nationale qui a vécu 8 conflits qui ont visé 1 968 travailleurs. Cependant,
cette derniére région se situe au premier rang en ce qui a trait aux jours-personnes perdus (72 973 ou 39,2 % du
nombre total). De ce nombre, notons que le conflit du Journal du Québec cumule, a lui seul, 47 897 jours de travail, ce
qui représente 25,7 % des jours-personnes perdus au Québec.



n Nombre d'arréts de travail, de travailleurs touchés et de jours-personnes perdus
selon les grands secteurs d'activité économique — Québec* (Total de I'année 2007)

Arréts de travail Travailleurs touchés Jours-personnes perdus
Depuis janvier Depuis janvier Depuis janvier
2007 2007 2007

Agriculture et services relatifs a I'agriculture 0 0 0
Autres services 4 266 11 102
Commerce de détail 2 30 1203
Commerce de gros 0 0 0
Communications et autres services publics 0 0 0
Construction 0 0 0
Exploitation forestiére et services forestiers 0 0 0
Hébergement et restauration 3 150 5742
Industries manufacturiéres 16 2361 115780
Intermédiaires financiers et assurances 0 0 0
Mines, carriéres et puits de pétrole 1 280 7 840
Péche et piegeage 0 0 0
Services aux entreprises 2 57 41
Services d'enseignement 5 2539 24 541
Services de santé et services sociaux 9 617 6 293
Services gouvernementaux 3 40 1292
Services immobiliers et agences d'assurances 2 22 258
Transport et entreposage 4 2116 12 201
Ensemble des secteurs 51 8478 186 293

Source : Ministére du Travalil
* Données préliminaires.

Prés de la moitié des conflits de travail sont survenus, en 2007, dans les secteurs des industries manufacturiéres (16) et des services
de santé et services sociaux (9).

En ce qui a trait au nombre de travailleurs touchés par un arrét de travail, 3 secteurs d’activité se démarquent plus particulierement,
soit ceux des services d’enseignement (2 539), des industries manufacturieres (2 361) et du transport et entreposage (2 116).

La perte de jours de travail a été fortement ressentie dans le secteur des industries manufacturiéres qui regroupe 62,1 % de
I'ensemble des jours perdus.



Notes techniques

Travailleurs touchés

Sont comptabilisés a ce titre tous les
travailleurs directement touchés par I'arrét
de travail au début du conflit, c'est-a-dire
les travailleurs faisant partie de l'unité de
négociation en cause. Le nombre de
travailleurs touchés ne tient pas compte
des travailleurs mis a pied (avec ou sans

solde) a la suite du conflit.

La nature de certains conflits peut faire en
sorte que lI'ensemble des salariés ne sont
pas nécessairement tous visés en méme
temps par l'arrét de travail. Dans de tels
cas, on prend en considération le nombre
moyen de travailleurs touchés.

Crédits

Jours-personnes perdus

Ce calcul s'établit comme suit : «Nombre
de travailleurs touchés x nombre de jours
ouvrables perdus durant la période». Le
nombre de jours ouvrables n’exclut pas les
jours fériés aux fins de calcul des données
préliminaires, sauf ceux prévus par la Loi
sur les normes du travail.

Données cumulées

Etant donné que certaines corrections
peuvent étre apportées aux données des
mois antérieurs, il peut y avoir des
différences avec les données déja publiées
pour un mois donné.

Source :

Les statistigues mensuelles pour I'année
en cours sont tirées de données
préliminaires sur les arréts de travall
obtenues a partir des informations fournies
par le service de conciliation du ministére
du Travail et diverses autres sources. Elles
touchent les arréts de travail de toutes
compétences, tant fédérale que
provinciale, survenus au Québec durant la
période visée.

Quant aux statistiques des années
antérieures, elles sont tirées des rapports
annuels des greves et lock-out au Québec.

La compilation des données et les commentaires sont réalisés par Johanne Turgeon, de la Direction de I'information sur le travail.



L'échéance de conventions collectives




Nombre de conventions collectives expirant de février 2008 a janvier

7
2009 et nombre de salariés touchés
Conventions collectives* Salariés touchés*
Février 2008 81 7 784
Mars 2008 182 10 310
Avril 2008 119 6 865
Mai 2008 129 12 841
Juin 2008 220 15 131
Juillet 2008 111 6 560
Aodt 2008 68 3600
Septembre 2008 93 6 297
Octobre 2008 89 3965
Novembre 2008 115 11 999
Décembre 2008 426 40 945
Janvier 2009 76 6 781
Total 1709 133 078

Source : Ministére du Travail
* Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent différer,
notamment en raison des données ou informations manquantes lors du dépdt des conventions collectives.



I
Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon larégion - Québec

Expiration au cours  Février 2008
Expiration au cours des trois prochains mois des douze a avril 2008
prochains mois

X 100 %
Février 2008 Mars 2008 Avril 2008 Cumulatif Février 2008 a
janvier 2009

Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés  Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés

coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés

Abitibi-Témiscamingue 0 0 5 155 3 43 8 198 43 1759 18,6 11,3
Bas-Saint-Laurent 2 51 5 124 7 254 14 429 54 2716 25,9 15,8
Capitale-Nationale 5 215 11 680 15 599 31 1494 185 10372 16,8 14,4
Centre-du-Québec 3 300 2 31 3 265 8 596 36 1678 22,2 35,5
Chaudiére-Appalaches 5 483 10 732 10 520 25 1735 97 6842 25,8 25,4
Cote-Nord 0 0 3 59 2 35 5 94 17 470 29,4 20,0
Estrie 5 503 4 111 4 247 13 861 55 4383 23,6 19,6
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 0 0 8 313 0 0 8 313 15 402 53,3 77,9
Lanaudiére 1 30 4 218 2 133 7 381 58 3000 121 12,7
Laurentides 4 463 13 525 3 31 20 1019 94 4786 21,3 21,3
Laval 0 0 1 127 4 58 5 185 44 2009 114 9,2
Mauricie 1 29 5 174 3 359 9 562 63 3001 14,3 18,7
Montérégie 9 3608 19 1136 16 1312 44 6 056 244 21185 18,0 28,6
Montréal 34 1644 57 3710 35 2 403 126 7757 477 40185 26,4 19,3
Nord-du-Québec 1 50 0 0 0 0 1 50 5 103 20,0 48,5
Outaouais 0 0 11 925 1 43 12 968 48 3667 25,0 26,4
Plus d'une région 4 179 14 715 5 320 23 1214 79 11448 29,1 10,6
Saguenay-Lac-Saint-Jean 7 229 10 575 6 243 23 1047 91 3665 25,3 28,6
Toutes les régions 0 0 0 0 0 0 0 0 4 11 407 0,0 0,0
Total 81 7784 182 10 310 119 6 865 382 24959 1709 133078 22,4 18,8

Source : Ministere du Travalil



n Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec

Expiration au cours

Février 2008 a

avril 2008

Expiration au cours des trois prochains mois des douze prochains x 100 %
mois février 2008 a
janvier 2009
Février 2008 Mars 2008 Avril 2008 Cumulatif
Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. coll Salariés Conv.  Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés
coll. touchés coll. touchés ’ " touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés
Agricult t i latifs a
\griculture et services refatiisa 0 1 59 1 20 2 79 9 606 22,2 13,0
I'agriculture
Agriculture 0 0 1 59 0 0 1 59 2 196 50,0 30,1
Services relatifs a l'agriculture 0 0 0 0 1 20 1 20 7 410 14,3 4,9
Autres services 7 236 20 1149 10 480 37 1865 185 9910 20,0 18,8
Associations 2 30 10 246 7 305 19 581 88 5059 21,6 11,5
Autres services 3 113 1 6 1 30 5 149 30 1169 16,7 12,7
Clubs de sport 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0
Servi de diverti tsetd
oioes de duerissemenis 168 o 93 8 867 1 80 11 1040 49 2505 22,4 415
Services personnels et
domestiques 0 0 1 30 1 65 2 95 18 1177 11,1 8,1
Commerces de détail 12 724 21 1285 14 1631 a7 3640 262 16 810 17,9 21,7
Commerces de gros 12 520 9 278 11 425 32 1223 131 4 646 24,4 26,3
Communications et autres 1 9 2 30 2 18 5 57 27 15949 185 04
services publics
Autres services publics 1 9 2 30 1 12 4 51 26 15943 15,4 3,2
Communications 0 0 0 0 1 6 1 6 1 6 100,0 100,0
Construction 0 0 0 0 2 3 2 3 6 100 33,3 3,0
Constructeurs, promoteurs et
entrepreneurs généraux 0 0 0 0 0 0 0 0 1 32 00 0.0
Entrepreneurs spécialisés 0 0 0 0 2 3 2 3 5 68 40,0 4,4
Services relatlfs ala 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0
construction
Exploitation forestiére et
. ; 0 0 8 527 1 5 9 532 20 917 45,0 58,0
services forestiers
Hebergement et 5 184 9 381 2 37 16 602 128 10081 125 6,0
restauration
Industries manufacturieres 33 5546 56 5295 53 3528 142 14 369 493 50 185 28,8 28,6
Autres industries
manufacturiéres 2 80 3 281 2 156 7 517 14 977 50,0 52,9
Imprimerie, édition et industries
connexes 0 0 5 493 2 176 7 669 48 3811 14,6 17,6
Industries des produits du
0 0 2 131 0 0 2 131 7 2 047 28,6 6,4

caoutchouc



n Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec

Expiration au cours

Février 2008 a

avril 2008

Expiration au cours des trois prochains mois des douze prochains x 100 %
mois février 2008 a
janvier 2009
Février 2008 Mars 2008 Avril 2008 Cumulatif

Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. coll. Salariés Conv.  Salariés Conv. Salariés Conv. Salari(?s

coll. touchés coll. touchés touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés
Industries chimiques 1 150 1 80 1 48 3 278 17 1114 17,6 25,0
Industries de la fabrication des
produit_s metalliques (_sauf les 4 273 4 223 9 486 17 982 59 4088 28,8 24,0
industries de la machinerie et du ’ !
matériel de transport)
'(;g;srit;jz)de la machinerie (sauf 2 103 3 152 4 212 9 467 20 1125 450 415
Industries de I'habillement 3 119 1 315 2 165 6 599 18 2094 33,3 28,6
Industries d.e premiere 0 0 1 330 2 225 3 555 21 3131 14,3 17,7
transformation des métaux ’ !
Industries des aliments 6 330 3 326 2 108 11 764 49 3533 22,4 21,6
Industries des boissons 0 0 0 0 0 0 0 0 5 539 0,0 0,0
g:dd”usg;]easrsoes produits du petrole 35 1 15 0 0 2 50 6 113 333 44,2
Industries Qes produits électriques 0 0 4 956 1 249 5 1205 29 4076 297 29.6
et électroniques ' '
Industries des produits en matiere
plastique 2 152 2 94 3 72 7 318 26 2404 26,9 13,2
Industries des produits minéraux
non métalliques 3 149 9 241 12 423 24 813 50 2481 48,0 32,8
Industries des produits textiles 2 535 1 40 1 20 4 595 17 1412 23,5 42,1
Industries du bois 1 50 8 643 5 151 14 844 a7 2851 29,8 29,6
Industries du cuir et des produits
connexes 0 0 0 0 0 0 0 0 2 125 0,0 0,0
Industries du matériel de transport 2 3070 3 620 1 338 6 4028 19 9889 31,6 40,7
Industries du meuble et des
articles d'ameublement 0 0 5 355 0 0 5 355 13 1356 38,5 26,2
g:igiﬁf;:; ;;ger etdes 2 250 0 0 5 469 7 719 19 1240 368 58,0
Industries du tabac 0 0 0 0 1 230 1 230 1 230 100,0 100,0
Industries textiles de premiere 2 250 0 0 0 0 2 250 13 1549 154 161
transformation ’ !
Intermédiaires financiers et

2 22 3 142 4 101 9 265 45 2150 20,0 12,3

assurances



n Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec

Expiration au cours

Février 2008 a

avril 2008

Expiration au cours des trois prochains mois des douze prochains x 100 %
mois février 2008 a
janvier 2009
Février 2008 Mars 2008 Avril 2008 Cumulatif
Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. coll Salariés Conv.  Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés
coll. touchés coll. touchés ’ " touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés
Mi ie t its d
\nes, carrieres et puits de 0 0 2 33 7 368 9 401 14 507 643 67,2
pétrole
Péche et piégeage 0 0 0 0 0 0 0 0 1 6 0,0 0,0
Services aux entreprises 0 0 6 244 2 60 8 304 30 1012 26,7 30,0
Services d'enseignement 0 0 5 94 1 4 6 98 54 10715 11,1 0,9
Services de santé et services 6 380 29 655 4 92 39 1127 93 3511 419 321
sociaux
Services gouvernementaux 1 13 11 138 4 73 16 224 130 3244 12,3 6,9
Services de l'administration
fedérale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0
Services de l'administration 0 0 2 17 0 0 2 17 9 153 292 111
provinciale ' '
Servi des administratio|
rvices des administrations 1 13 9 121 4 73 14 207 121 3001 116 6.7
locales
S‘erwces immobiliers et agences 150 0 0 1 20 3 170 14 166 214 36,5
d'assurances
Agences d'assurances et agences 0.0
immobilieres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 !
Services immobiliers (sauf les 365
lotisseurs) 150 0 0 1 20 3 170 14 466 21,4 ,
Transport et entreposage 0 0 0 0 0 0 0 0 67 2173 0,0 0,0
TOTAL 81 7784 182 10 310 119 6 865 382 24959 1709 133078 22,4 18,8

Source : Ministére du Travail





