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Les arrêts de travail

Avertissement

Un nouveau mode de comptabilisation des arrêts de travail a été instauré en 2000. Avec ce dernier, l’arrêt de travail est directement lié à
l’accréditation syndicale, alors qu’auparavant celui-ci reposait sur la notion d’établissement, sans tenir compte du nombre d’accréditations en
présence. Cette modification méthodologique entraîne conséquemment une augmentation relative du nombre de conflits de travail. Il faut donc
faire preuve de circonspection pour toute comparaison avec des données antérieures à 2000.

Nous vous rappelons que les notes techniques de la présente section apparaissent à la dernière page.



Tableau cumulatif des arrêts de travail
Mai 2006

Compétence provinciale Compétence fédérale Total

Nombre de
conflits

déclenchés
durant le

mois

Nombre de
conflits

Nombre
moyen de

travailleurs
touchés

Jours-
personnes

perdus

Nombre de
conflits

déclenchés
durant le

mois

Nombre de
conflits

Nombre
moyen de

travailleurs
touchés

Jours-
personnes

perdus

Nombre de
conflits

déclenchés
durant le

mois

Nombre de
conflits

Nombre
moyen de

travailleurs
touchés

Jours-
personnes

perdus

Grèves 3 9 571 7 043 0 0 0 0 3 9 571 7 043

Lock-out 0 1 60 1 320 0 0 0 0 0 1 60 1 320

Grèves et
lock-out

1 1 15 270 0 0 0 0 1 1 15 270

TOTAL * 4 11 646 8  634 0 0 0 0 4 11 646 8  634

CUMULATIF
(2006) 19 26 3  753 44  569 0 0 0 0 19 26 3  753 44  569

 * Données préliminaires
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Liste détaillée des arrêts de travail
selon la région administrative - Mai 2006

Nom de 
l'employeur

Nom de 
l'association

Syndicat
Secteur 

d'activité 
économique

Statut arrêt 
de travail

Nombre moyen 
de travailleurs 

touchés

Nombre de 
jours - 

personnes 
perdus

Début du 
conflit

Fin du    
conflit

Association 
internationale des 
travailleurs de métal 
en feuille local 116 
(A.I.T.M.F.)

Syndicat des 
travailleurs(euses) du 
local 116 (A.I.T.M.F.)

IND PRO Associations Grève 11 242 2006-03-23

9098-6498 Québec 
inc.

Travailleurs et 
travailleuses unis de 
l'alimentation et du 
commerce, section 
locale 503

FTQ Hébergement Grève 7 64 2006-04-14 2006-05-09

Université Laval Syndicat des maîtres 
de français langue  
seconde de 
l'Université Laval 
(SMFLSUL)

IND LOC Services 
d'enseignement

Grève et                  
lock-out

15 270 2006-05-05

Ville de Windsor Syndicat des employé-
es municipaux de 
Windsor - CSN

CSN Services des 
administrations 
locales

Grève 16 141 2006-01-31 2006-05-09

Scierie Max Meilleur 
et fils ltée.

Syndicat canadien 
des communications,  
de l'énergie et du 
papier section  local 
2995 (FTQ-CTC)

FTQ Industries du bois Grève 120 2 640 2006-02-20

Région 
administrative

Capitale-Nationale

Estrie

Laurentides
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Ministère du Travail
Direction des données sur le travail

et des décrets                   



Liste détaillée des arrêts de travail
selon la région administrative - Mai 2006 (suite)

Nom de 
l'employeur

Nom de 
l'association

Syndicat
Secteur 

d'activité 
économique

Statut arrêt 
de travail

Nombre moyen 
de travailleurs 

touchés

Nombre de 
jours - 

personnes 
perdus

Début du 
conflit

Fin du    
conflit

Région 
administrative

2

Laurenco, Membre 
de "Les Moulins 
Maple Leaf ltée"

Métallurgistes unis 
d'Amérique,  section 
locale 7625

FTQ Commerces de gros 
de produits 
alimentaires, de 
boissons, de 
médicaments et de 
tabac

Grève 16 352 2005-03-02

Marché J.C. Messier 
inc.

Syndicat des 
travailleuses et 
travailleurs de Métro 
Varennes CSN

CSN Commerces de 
détail des aliments, 
boissons, 
médicaments et 
tabac

Grève 50 1 550 2006-03-31

Réusinage Knight 
inc.

Métallurgistes unis 
d'Amérique Local 
9414

FTQ Industries du 
matériel de 
transport

Grève 110 660 2006-05-24

ABB division des 
transformateurs

Métallurgistes unis 
d'Amérique, section 
locale 9486

FTQ Industries des 
produits électriques 
et électroniques

Grève 215 1 290 2006-05-24

Pomatek inc. Syndicat des 
travailleurs unis du 
Québec

IND PRO Industries de la 
fabrication des 
produits métalliques 
(sauf les industries 
de la machinerie et 
du matériel de 
transport)

Grève 26 104 2006-05-26

Lallemand inc. Syndicat des 
travailleurs et 
travailleuses de 
Lallemand (CSN)

CSN Industries des 
aliments

Lock-out 60 1 320 2006-02-15

646 8 634

Montérégie

Montréal

Total

Ministère du Travail
Direction des données sur le travail

et des décrets                   



L'échéance de conventions collectives



2 Nombre de conventions collectives expirant de juillet 2006 à juin 2007
et nombre de salariés touchés

Total 1 796                                   
182                                   

6 808                                 

Janvier 2007

133                                   

*  Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés 
peuvent différer, notamment en raison des données ou informations manquantes lors du dépôt des conventions 
collectives.

133                                   
Avril 2007
Mai 2007 12 510                                 

8 638                                 
137 821                                 

Octobre 2006
Novembre 2006

Juin 2007

Septembre 2006

Février 2007

98                                   5 745                                 
80                                   

5 581                                 

Salariés touchés*

13 985                                 206                                   
108                                   5 375                                 

Conventions collectives*
3 740                                 

11 876                                 

117                                   

82                                   
50 185                                 

Mars 2007

70                                   
85                                   8 354                                 

Juillet 2006

502                                   Décembre 2006
5 024                                 

Août 2006

3



2 Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon la région - Québec

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

1     16   1     6   2     78   4    100 36   1 571 11,1    6,4    
1     26   1     29   4     185   6    240 47   2 158 12,8    11,1    
2     39   10     633   11     337   23    1 009 200   15 233 11,5    6,6    
4     139   3     151   5     207   12    497 70   4 314 17,1    11,5    
2     200   5     178   7     457   14    835 103   7 085 13,6    11,8    
4     213   1     45   2     7   7    265 40   2 766 17,5    9,6    
0     0   4     110   7     208   11    318 79   3 915 13,9    8,1    
1     4   0     0   1     12   2    16 27   821 7,4    1,9    
5     380   2     77   4     143   11    600 71   3 389 15,5    17,7    
3     86   3     57   3     46   9    189 64   3 030 14,1    6,2    
7     255   0     0   3     281   10    536 79   3 829 12,7    14,0    
4     218   2     41   5     209   11    468 61   3 006 18,0    15,6    
9     872   7     1 047   17     991   33    2 910 227   13 639 14,5    21,3    

15     992   24     4 973   31     1 526   70    7 491 402   59 034 17,4    12,7    
0     0   1     45   0     0   1    45 4   109 25,0    41,3    
2     84   5     124   2     39   9    247 42   2 581 21,4    9,6    
3     92   5     250   8     545   16    887 75   4 616 21,3    19,2    
0     0   0     0   0     0   0    0 1   40 0,0    0,0    
7     124   11     588   5     310   23    1 022 165   6 574 13,9    15,5    
0     0   0     0   0     0   0    0 3   111 0,0    0,0    

Total 70     3 740   85     8 354   117     5 581   272    17 675 1 796   137 821 15,1    12,8    

Juillet 2006                 
à juin 2007

Québec plus autre(s) région(s)

Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine

Laurentides
Laval

Lanaudière

Juillet 2006 Cumulatif

Mauricie

Toutes les régions

Plus d'une région

Abitibi-Témiscamingue

Août 2006

Nord-du-Québec
Outaouais

Saguenay-Lac-Saint-Jean

Estrie

Montréal

Expiration au 
cours des douze 
prochains mois

Expiration au cours des trois prochains mois

Juillet 2006                 
à septembre 

2006          
______ X 100 %

Montérégie

Septembre 2006

Chaudière-Appalaches
Côte-Nord

Bas-Saint-Laurent
Capitale-Nationale
Centre-du-Québec
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Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec 

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv.   
coll.

Salariés 
touchés

0     0  0     0  0     0  0    0 6  424 0,0    0,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 3  333 0,0    0,0    
0     0  0     0  0     0  0    0 3  91 0,0    0,0    
6     93  7     53  12     206  25    352 167  5 150 15,0    6,8    
5     76  5     22  5     117  15    215 98  2 312 15,3    9,3    
0     0  1     11  2     32  3    43 30  913 10,0    4,7    
0     0  0     0  1     15  1    15 1  15 100,0    100,0    

1     17  0     0  2     35  3    52 26  1 444 11,5    3,6    

0     0  1     20  2     7  3    27 12  466 25,0    5,8    

19     882  10     678  22     1 419  51    2 979 226  11 379 22,6    26,2    
1     9  4     61  10     484  15    554 112  5 476 13,4    10,1    

1     18  1     410  0     0  2    428 13  1 099 15,4    38,9    

1     18  1     410  0     0  2    428 10  926 20,0    46,2    
0     0  0     0  0     0  0    0 3  173 0,0    0,0    
1     15  0     0  3     37  4    52 23  740 17,4    7,0    

1     15  0     0  0     0  1    15 9  186 11,1    8,1    

0     0  0     0  3     37  3    37 13  504 23,1    7,3    
0     0  0     0  0     0  0    0 1  50 0,0    0,0    

1     16  0     0  1     150  2    166 15  1 023 13,3    16,2    

5     406  9     542  9     480  23    1 428 87  6 802 26,4    21,0    
23     1 741  27     2 623  38     2 031  88    6 395 552  42 326 15,9    15,1    

2     235  0     0  3     221  5    456 18  1 433 27,8    31,8    

2     29  0     0  1     32  3    61 51  2 589 5,9    2,4    

0     0  0     0  0     0  0    0 3  597 0,0    0,0    

4     334  1     36  0     0  5    370 32  2 462 15,6    15,0    

Industries des produits du 
caoutchouc

Industries manufacturières
Autres industries manufacturières
Imprimerie, édition et industries 
connexes

Services de divertissements et de 
loisirs

Clubs de sport

Entrepreneurs spécialisés

Services personnels et 
domestiques
Commerces de détail
Commerces de gros
Communications et autres 
services publics
Autres services publics
Communications
Construction

Agriculture et services relatifs à 
l'agriculture

Autres services
Services relatifs à l'agriculture

Autres services

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux

Services relatifs à la construction
Exploitation forestière et 
services forestiers
Hébergement et restauration

Industries chimiques

Expiration au cours 
des douze 

prochains mois

Juillet 2006 à                          
septembre 2006              
_______ x 100%                 

Juillet 2006 à                        
Juin 2007

Expiration au cours des trois prochains mois

Juillet 2006 Cumulatif

Agriculture

Associations

Août 2006 Septembre 2006
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Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec (suite...1) 

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv.   
coll.

Salariés 
touchés

Expiration au cours 
des douze 

prochains mois

Juillet 2006 à                          
septembre 2006              
_______ x 100%                 

Juillet 2006 à                        
Juin 2007

Expiration au cours des trois prochains mois

Juillet 2006 CumulatifAoût 2006 Septembre 2006

5

2     104  4     497  4     86  10    687 53  3 482 18,9    19,7    

0     0  1     24  2     30  3    54 12  566 25,0    9,5    

0     0  0     0  1     20  1    20 19  1 246 5,3    1,6    

1     60  2     13  1     60  4    133 31  4 633 12,9    2,9    

3     535  6     448  7     404  16    1 387 74  6 467 21,6    21,4    
0     0  2     508  0     0  2    508 9  799 22,2    63,6    

0     0  0     0  1     5  1    5 9  482 11,1    1,0    

0     0  0     0  2     64  2    64 18  1 498 11,1    4,3    

1     100  2     85  3     164  6    349 23  1 498 26,1    23,3    

1     60  1     1  5     259  7    320 39  2 249 17,9    14,2    

0     0  0     0  0     0  0    0 7  845 0,0    0,0    
4     176  3     235  3     200  10    611 69  4 529 14,5    13,5    

0     0  0     0  0     0  0    0 2  195 0,0    0,0    

0     0  3     451  2     125  5    576 25  2 306 20,0    25,0    

1     55  1     280  2     281  4    616 22  2 011 18,2    30,6    

2     53  1     45  1     80  4    178 30  2 090 13,3    8,5    

0     0  0     0  0     0  0    0 6  349 0,0    0,0    

3     105  5     151  4     303  12    559 111  5 025 10,8    11,1    

Industries du meuble et des 
articles d'ameublement
Industries du papier et des 
produits en papier

Industries du bois
Industries du cuir et des produits 
connexes
Industries du matériel de transport

Industries textiles de première 
transformation
Intermédiaires financiers et 
assurances

Industries des produits électriques 
et électroniques
Industries des produits en matière 
plastique

Industries des produits minéraux 
non métalliques

Industries des produits textiles

Industries des aliments
Industries des boissons

Industries de l'habillement

Industries des produits du pétrole 
et du charbon

Industries de première 
transformation des métaux

Industries de la machinerie (sauf 
électrique)

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport)



Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec (suite...2) 

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv.   
coll.

Salariés 
touchés

Expiration au cours 
des douze 

prochains mois

Juillet 2006 à                          
septembre 2006              
_______ x 100%                 

Juillet 2006 à                        
Juin 2007

Expiration au cours des trois prochains mois

Juillet 2006 CumulatifAoût 2006 Septembre 2006

5

1     70  0     0  0     0  1    70 20  1 521 5,0    4,6    

0     0  0     0  0     0  0    0 1  5 0,0    0,0    
0     0  1     30  2     50  3    80 30  1 443 10,0    5,5    
1     20  16     3 701  1     169  18    3 890 58  12 714 31,0    30,6    

3     153  3     54  4     101  10    308 88  2 405 11,4    12,8    

2     56  0     0  1     7  3    63 167  30 809 1,8    0,2    

0     0  0     0  0     0  0    0 1  91 0,0    0,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 6  889 0,0    0,0    

2     56  0     0  1     7  3    63 160  29 829 1,9    0,2    

0     0  0     0  0     0  0    0 15  166 0,0    0,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 10  106 0,0    0,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 5  60 0,0    0,0    

3     156  2     51  10     144  15    351 105  9 314 14,3    3,8    
70     3 740  85     8 354  117     5 581  272    17 675 1 796 137 821 15,1    12,8    TOTAL

Services de l'administration 
fédérale
Services de l'administration 
provinciale
Services des administrations 
locales
Services immobiliers et 
agences d'assurances

Services aux entreprises
Services d'enseignement

Services gouvernementaux

Mines, carrières et puits de 
pétrole
Pêche et piégeage

Services de santé et services 
sociaux

Transport et entreposage

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs)

Agences d'assurances et agences 
immobilières



Notes techniques

Travailleurs touchés
Sont comptabilisés à ce titre tous les
travailleurs directement touchés par l’arrêt
de travail au début du conflit, c’est-à-dire
les travailleurs faisant partie de l’unité de
négociation en cause. Le nombre de
travailleurs touchés ne tient pas compte
des travailleurs mis à pied (avec ou sans
solde) à la suite du conflit.

Jours-personnes perdus
Ce calcul s’établit comme suit : «Nombre
de travailleurs touchés x nombre de jours
ouvrables perdus durant la période». Le
nombre de jours ouvrables n’exclut pas les

jours fériés aux fins de calcul des données
préliminaires, sauf ceux prévus par la Loi
sur les normes du travail.

Données cumulées
Étant donné que certaines corrections
peuvent être apportées aux données des
mois antérieurs, il peut y avoir des
différences avec les données déjà publiées
pour un mois donné.

Source :
Les statistiques mensuelles pour l’année
en cours sont tirées de données
préliminaires sur les arrêts de travail
obtenues à partir des informations fournies
par le service de conciliation du ministère
du Travail et diverses autres sources. Elles
touchent les arrêts de travail de toutes
compétences, tant fédérale que
provinciale, survenus au Québec durant la
période visée.

Quant aux statistiques des années
antérieures, elles sont tirées des rapports
annuels des grèves et lock-out au Québec.

Crédits

La compilation des données et les commentaires sont réalisés par Johanne Turgeon, de la Direction des données sur le travail et des décrets,
sous la supervision de Claudine Robitaille de la même direction.


