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Toutes les statistiques du système de collecte des données du ministère
utiles au monde du travail



Arrêts de travail déclenchés
pendant le mois Arrêts de travail ayant eu cours Arrêts de travail ayant eu cours
de juillet 1999 durant le mois de juillet 1999 depuis janvier 1999

Arrêts Travailleurs Arrêts Travailleurs Jours-personnes Arrêts Travailleurs Jours-personnes
Compétence de travail touchés de travail touchés perdus de travail touchés perdus

Nombre d’arrêts de travail, de travailleurs touchés et de jours-personnes perdus
selon la compétence

2

Provinciale
Secteur privé

Grèves 6 2 521 24 3 174 19 656 65 11 128 191 461
Lock-out 0 0 5 469 10 318 15 5 019 66 400
Grèves et lock-out 1 520 5 588 4 006 9 889 38 259
Total 7 3 041 34 4 231 33 980 89 17 036 296 120

Secteur public 0 0 3 6 382 116 654 5 6 467 199 781
Sous-total 7 3 041 37 10 613 150 634 94 23 503 495 901

Fédérale 0 0 0 0 0 3 2 986 17 251

Toute compétence (total) 7 3 041 37 10 613 150 634 97 26 489 513 152

Les arrêts de travail

* Données préliminaires.

1 Conflits de travail, travailleurs touchés
et jours-personnes perdus — 1990-1999 (juillet 1999)

Nombre de conflits Nombre de conflits au
Année déclenchés dans l’année cours de l’année Travailleurs touchés Jours-personnes perdus

1990 163 190 128 442 1 117 054
1991 138 169 43 096 641 787
1992 138 158 16 164 419 647
1993 142 167 47 361 516 984
1994 104 136 12 907 318 922
1995 76 96 47 944 508 659
1996 88 104 14 696 387 339
1997 86 103 22 502 324 020
1998* 105 124 99 681 753 786

1999* 66 97 26 489 513 152
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3 Nombre d’arrêts de travail, de travailleurs touchés et de jours-personnes perdus
selon la région administrative — Québec*

Arrêts de travail Travailleurs touchés Jours-personnes perdus

Juillet 1999 Depuis janv. 1999 Juillet 1999 Depuis janv. 1999 Juillet 1999 Depuis janv. 1999

Gaspésie—Îles-de-la-Madeleine 1 1 22 22 352 352
Bas-St-Laurent 4 8 73 264 1 606 9 798
Saguenay—Lac St-Jean 1 3 18 229 306 5 568
Québec 6 10 255 389 5 310 29 510
Chaudière-Appalaches 0 3 0 268 0 7 218
Mauricie—Bois-Francs 1 5 4 92 20 7 623
Estrie 0 1 0 20 0 20
Montérégie 4 12 88 1 011 1 866 13 643
Montréal 8 26 3 336 5 945 15 652 128 069
Laval 0 1 0 7 0 623
Laurentides 0 0 0 0 0 0
Lanaudière 3 7 72 707 1 044 35 667
Outaouais 1 3 9 27 36 86
Abitibi-Témiscamingue 4 4 123 123 2 706 7 439
Côte-Nord 1 4 13 113 286 12 027
Nord-du-Québec 0 0 0 0 0 0
Plus d’une région 1 4 350 9 236 7 700 140 908
Toutes les régions 2 2 6 250 5 050 113 750 97 350
Québec plus autre(s) province(s) 0 3 0 2 986 0 17 251

Total 37 97 10 613 26 489 150 634 513 152

* Données préliminaires.

Juillet 1999 Depuis janv. 1999 Juillet 1999 Depuis janv. 1999 Juillet 1999 Depuis janv. 1999

Agriculture 0 1 0 11 0 66
Sylviculture 0 0 0 0 0 0
Chasse et pêche 0 0 0 0 0 0
Mines (y compris broyage),
carrières et puits de pétrole 1 3 27 252 594 123 321
Industries manufacturières 7 23 506 7 845 10 970 129 754
Bâtiments et travaux publics 0 2 0 207 0 5 423
Transports, communications
et autres services publics 3 10 2 070 2 717 36 400 114 286
Commerce 9 19 1 096 1 358 8 680 24 927
Finances, assurances
et affaires immobilières 5 7 276 277 6 072 39 761
Services socioculturels,
commerciaux et personnels 9 21 6 599 10 870 87 668 161 741
Administration publique
et défense 3 11 39 2 952 250 24 873

Ensemble des secteurs 37 97 10 613 26 489 150 634 513 152

4 Nombre d’arrêts de travail, de travailleurs touchés et de jours-personnes perdus
selon les grands secteurs d’activité économique — Québec

Arrêts de travail Travailleurs touchés Jours-personnes perdus
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Conventions collectives Salariés touchés

Septembre 1999 111 9 165
Octobre 1999 109 4 782
Novembre 1999 76 6 700
Décembre 1999 470 22 970
Janvier 2000 86 12 048
Février 2000 96 7 791
Mars 2000 157 9 527
Avril 2000 125 6 113
Mai 2000 129 9 666
Juin 2000 160 9 740
Juillet 2000 54 2 293
Août 2000 77 7 092

L’échéance de
conventions collectives

5 Nombre de conventions collectives expirant de septembre 1999
à août 2000 et nombre de salariés touchés

Septembre 1999 Octobre 1999 Novembre 1999 Cumulatif

Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv, Salariés
coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés

Gaspésie —
Îles-de-la-Madeleine 1 10 1 11 1 31 3 52 18 888 16,7 5,9
Bas-Saint-Laurent 3 98 1 11 0 0 4 109 49 2 125 8,2 5,1
Saguenay —
Lac-Saint-Jean 9 739 9 352 2 112 20 1 203 106 4 937 18,9 24,4
Québec 8 545 14 830 7 1 374 29 2 749 177 10 779 16,4 25,5
Chaudière-Appalaches 7 550 5 213 1 48 13 811 92 3 886 14,1 20,9
Mauricie — Bois-Francs 11 1 000 11 276 3 125 25 1 401 132 8 237 18,9 17,0
Estrie 6 372 2 256 2 132 10 760 56 3 445 17,9 22,1
Montérégie 13 825 18 831 13 815 44 2 471 274 14 490 16,1 17,1
Montréal 28 878 22 1 050 23 2 711 73 4 639 378 34 107 19,3 13,6
Laval 2 35 5 152 1 82 8 269 53 4 079 15,1 6,6
Laurentides 6 3 064 9 352 4 438 19 3 854 89 6 147 21,3 62,7
Lanaudière 7 151 2 42 4 243 13 436 57 2 196 22,8 19,9
Ouatouais 5 624 0 0 4 171 9 795 45 2 517 20,0 31,6
Abitibi-Témiscamingue 1 100 2 175 8 374 11 649 40 2 194 27,5 29,6
Côte-Nord 3 124 4 53 2 32 9 209 30 1 033 30,0 20,2
Nord-du-Québec 0 0 0 0 0 0 0 0 11 176 0,0 0,0
Plus d’une région 1 50 4 178 1 12 6 240 43 6 651 14,0 3,6
Toutes les régions 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0

Total 111 9 165 109 4 782 76 6 700 296 20 647 1 650 107 887 17,9 19,1

Expiration
au cours

des douze
prochains mois

6 Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon la région — Québec

Sept. 1999 à
déc. 1999

x␣ 100 %
Sept. 1999 à
août 2000

Expiration au cours des trois prochains mois

Grande convention
collective de plus
de 500 employés
expirant en
septembre 1999

– General Motors du
Canada ltée
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Septembre 1999 Octobre 1999 Novembre 1999 Cumulatif

Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés
coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés

Agriculture 2 26 0 0 0 0 2 26 6 156 33,3 16,7
Sylviculture 2 115 1 125 0 0 3 240 24 1 592 12,5 15,1
Chasse et pêche 0 0 1 11 0 0 1 11 2 21 50,0 52,4
Mines (y compris
broyage), carrières
et puits de pétrole 0 0 0 0 2 238 2 238 14 1 165 14,3 20,4
Manufactures 40 5 926 47 2 634 27 1 631 114 10 191 562 46 666 20,3 21,8
Aliments et boissons 13 1 359 4 238 2 103 19 1 700 79 5 443 24,1 31,2
Tabac 0 0 0 0 0 0 0 0 1 360 0,0 0,0
Caoutchouc 0 0 0 0 0 0 0 0 27 1 984 0,0 0,0
Cuir 0 0 1 131 0 0 1 131 6 248 16,7 52,8
Textile 2 135 1 20 1 32 4 187 28 4 630 14,3 4,0
Bonneterie 0 0 0 0 0 0 0 0 5 570 0,0 0,0
Habillement 0 0 2 95 0 0 2 95 12 846 16,7 11,2
Bois 8 610 8 443 4 123 20 1 176 66 4 173 30,3 28,2
Meubles 0 0 0 0 0 0 0 0 17 1 356 0,0 0,0
Papier 1 15 3 146 2 100 6 261 25 2 416 24,0 10,8
Imprimerie 1 35 4 217 1 20 6 272 54 3 132 11,1 8,7
Première transformation
des métaux 2 89 3 156 2 480 7 725 24 2 274 29,2 31,9
Fabrication de produits
en métal 6 246 5 114 4 144 15 504 62 3 257 24,2 15,5
Fabrication de machines 1 235 5 485 2 83 8 803 38 3 086 21,1 26,0
Fabrication de matériel
de transport 1 2 900 0 0 0 0 1 2 900 12 4 048 8,3 71,6
Fabrication de produits
électriques 2 172 3 187 1 330 6 689 26 4 675 23,1 14,7
Fabrication de produits
minéraux non métalliques 2 110 3 212 2 50 7 372 32 2 506 21,9 14,8
Fabrication de produits
du pétrole et du charbon 0 0 1 8 0 0 1 8 7 99 14,3 8,1
Industrie chimique 1 20 4 182 4 104 9 306 31 1 145 29,0 26,7
Industries manufac-
turières diverses 0 0 0 0 2 62 2 62 10 418 20,0 14,8
Transport, communica-
tions et autres services
publics 9 121 7 148 2 96 18 365 115 10 307 15,7 3,5
Transport et entreposage 8 111 6 138 2 96 16 345 85 9 520 18,8 3,6
Communications 0 0 0 0 0 0 0 0 4 301 0,0 0,0
Électricité, gaz et eau 1 10 1 10 0 0 2 20 26 486 7,7 4,1
Commerce 21 1 026 30 1 035 14 534 65 2 595 282 12 180 23,0 21,3
Commerce de gros 6 69 9 276 3 56 18 401 80 2 650 22,5 15,1
Commerce de détail 15 957 21 759 11 478 47 2 194 202 9 530 23,3 23,0
Finances, assurances
et affaires immobilières 11 268 4 63 4 88 19 419 82 2 600 23,2 16,1
Services socioculturels,
commerciaux
et personnels 21 1 618 15 585 25 4 077 61 6 280 358 22 530 17,0 27,9
Services fournis
aux entreprises 1 13 0 0 0 0 1 13 10 494 10,0 2,6
Divertissements et loisirs 1 3 0 0 2 23 3 26 42 1 699 7,1 1,5
Services personnels, héber-
gement et restauration 9 926 10 466 9 618 28 2 010 94 4 998 29,8 40,2
Services divers et organi-
sations culturelles 4 26 4 104 5 42 13 172 99 1 563 13,1 11,0
Services médicaux
et sociaux 4 68 1 15 5 150 10 233 63 1 362 15,9 17,1
Enseignement 2 582 0 0 4 3 244 6 3 826 50 12 414 12,0 30,8
Bâtiments et travaux
publics 2 21 0 0 1 30 3 51 9 150 33,3 34,0
Administration publique
et défense 3 44 4 181 1 6 8 231 196 10 520 4,1 2,2
Ensemble des secteurs 111 9 165 109 4 782 76 6 700 296 20 647 1 650 107 887 17,9 19,1
.. = données non disponibles.

Expiration
au cours

des douze
prochains mois

7 Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d’activité économique — Québec

Sept. 1999 à
novembre 1999

x␣ 100 %
Sept. 1999 à
août 2000

Expiration au cours des trois prochains mois
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fins de calcul des données préliminaires, sauf
ceux prévus par la Loi sur les normes du travail.

Données cumulées
Étant donné que certaines corrections peuvent
être apportées aux données des mois anté-
rieurs, il peut y avoir des différences avec les
données déjà publiées pour un mois donné.

Source :

Les statistiques mensuelles pour l’année en
cours sont tirées de données préliminaires sur
les arrêts de travail obtenues à partir des infor-

Notes techniques

Travailleurs touchés
Sont comptabilisés à ce titre tous les travailleurs
directement touchés par l’arrêt de travail au
début du conflit, c’est-à-dire les travailleurs
faisant partie de l’unité de négociation en
cause. Le nombre de travailleurs touchés ne
tient pas compte des travailleurs mis à pied
(avec ou sans solde) à la suite du conflit.
Jours-personnes perdus
Ce calcul s’établit comme suit : «Nombre de
travailleurs touchés␣ x␣ nombre de jours ouvra-
bles perdus durant la période». Le nombre de
jours ouvrables n’exclut pas les jours fériés aux

mations fournies par le service de conciliation
du Ministère et diverses autres sources. Elles
touchent les arrêts de travail de toutes com-
pétences, tant fédérale que provinciale, surve-
nus au Québec durant la période visée.
Quant aux statistiques des années antérieures,
elles sont tirées des rapports annuels des grè-
ves et lock-out au Québec.
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