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Toutes les statistiques du système de collecte des données du ministère
utiles au monde du travail



Arrêts de travail déclenchés
pendant le mois Arrêts de travail ayant eu cours Arrêts de travail ayant eu cours

de mars 1999 durant le mois de mars 1999 depuis janvier 1999

Arrêts Travailleurs Arrêts Travailleurs Jours-personnes Arrêts Travailleurs Jours-personnes
Compétence de travail touchés de travail touchés perdus de travail touchés perdus

Nombre d’arrêts de travail, de travailleurs touchés et de jours-personnes perdus
selon la compétence

2

Provinciale
Secteur privé

Grèves 6 357 26 1 888 33 023 33 3 536 116 508
Lock-out 3 371 8 525 8 851 12 4 559 16 504
Grèves et lock-out 0 0 5 240 5 520 6 251 15 417
Total 9 728 39 2 653 47 394 51 8 346 148 429

Secteur public 1 50 1 50 50 1 50 50
Sous-total 10 778 40 2 703 47 444 52 8 396 148 479

Fédérale 1 100 2 2 550 3 900 2 2 550 5 915

Toute compétence (total) 11 878 42 5 253 51 344 54 10 946 154 394

Les arrêts de travail

* Données préliminaires.

1 Conflits de travail, travailleurs touchés
et jours-personnes perdus — 1990-1999 (mars 1999)

Nombre de conflits Nombre de conflits au
Année déclenchés dans l’année cours de l’année Travailleurs touchés Jours-personnes perdus

1990 163 190 128 442 1 117 054
1991 138 169 43 096 641 787
1992 138 158 16 164 419 647
1993 142 167 47 361 516 984
1994 104 136 12 907 318 922
1995 76 96 47 944 508 659
1996 88 104 14 696 387 339
1997 86 103 22 502 324 020
1998* 105 124 99 681 753 786

1999* 22 54 10 946 154 394
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3 Nombre d’arrêts de travail, de travailleurs touchés et de jours-personnes perdus
selon la région administrative — Québec*

Arrêts de travail Travailleurs touchés Jours-personnes perdus

Mars 1999 Depuis janv. 1999 Mars 1999 Depuis janv. 1999 Mars 1999 Depuis janv. 1999

Gaspésie—Îles-de-la-Madeleine 0 0 0 0 0 0
Bas-St-Laurent 5 6 64 214 1 472 4 482
Saguenay—Lac St-Jean 1 1 11 11 33 66
Québec 4 6 183 205 3 225 7 535
Chaudière-Appalaches 2 3 280 298 3 140 8 826
Mauricie—Bois-Francs 2 3 68 84 1 438 3 934
Estrie 0 0 0 0 0 0
Montérégie 2 3 33 44 359 760
Montréal 15 18 1 033 2 482 18 329 74 923
Laval 1 1 7 7 161 441
Laurentides 0 0 0 0 0 0
Lanaudière 2 3 559 570 11 460 34 117
Outaouais 1 2 2 18 2 50
Abitibi-Témiscamingue 0 0 0 0 0 0
Côte-Nord 4 4 113 113 2 575 7 095
Nord-du-Québec 0 0 0 0 0 0
Plus d’une région 1 2 350 4 350 5 250 6 250
Toutes les régions 0 0 0 0 0 0
Québec plus autre(s) province(s) 2 2 2 550 2 550 3 900 5 915

Total 42 54 5 253 10 946 51 344 154 394

* Données préliminaires.

Mars 1999 Depuis janv. 1999 Mars 1999 Depuis janv. 1999 Mars 1999 Depuis janv. 1999

Agriculture 1 1 11 11 33 66
Sylviculture 0 0 0 0 0 0
Chasse et pêche 0 0 0 0 0 0
Mines (y compris broyage),
carrières et puits de pétrole 3 3 252 252 2 496 6 576
Industries manufacturières 10 16 1 184 6 771 21 777 78 052
Bâtiments et travaux publics 1 1 7 7 161 441
Transports, communications
et autres services publics 3 5 156 187 2 112 2 203
Commerce 7 8 107 118 2 461 6 163
Finances, assurances
et affaires immobilières 5 6 244 262 5 612 15 442
Services socioculturels,
commerciaux et personnels 7 9 478 524 7 874 27 678
Administration publique
et défense 5 5 2 814 2 814 8 818 17 773

Ensemble des secteurs 42 54 5 253 10 946 51 344 154 394

4 Nombre d’arrêts de travail, de travailleurs touchés et de jours-personnes perdus
selon les grands secteurs d’activité économique — Québec

Arrêts de travail Travailleurs touchés Jours-personnes perdus
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Conventions collectives Salariés touchés

Mai 1999 110 7 031
Juin 1999 157 9 144
Juillet 1999 89 5 898
Août 1999 95 5 782
Septembre 1999 111 9 172
Octobre 1999 109 4 782
Novembre 1999 74 6 300
Décembre 1999 462 24 289
Janvier 2000 83 11 979
Février 2000 94 7 556
Mars 2000 145 9 108
Avril 2000 125 6 416

L’échéance de
conventions collectives

5 Nombre de conventions collectives expirant de mai 1999
à avril 2000 et nombre de salariés touchés

Mai 1999 Juin 1999 Juillet 1999 Cumulatif

Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv, Salariés
coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés

Gaspésie —
Îles-de-la-Madeleine 3 54 1 24 2 11 6 89 17 352 35,3 25,3
Bas-Saint-Laurent 2 121 2 178 2 36 6 335 41 1 464 14,6 22,9
Saguenay —
Lac-Saint-Jean 5 186 5 140 2 80 12 406 81 3 481 14,8 11,7
Québec 12 392 13 372 5 223 30 987 177 10 906 16,9 9,1
Chaudière-Appalaches 5 345 12 667 7 624 24 1 636 106 4 604 22,6 35,5
Mauricie — Bois-Francs 11 1 115 10 362 4 54 25 1 531 135 7 914 18,5 19,3
Estrie 8 407 3 263 5 1 123 16 1 793 63 5 071 25,4 35,4
Montérégie 18 1 049 18 443 11 580 47 2 072 267 13 787 17,6 15,0
Montréal 24 2 515 53 4 631 29 1 307 106 8 453 393 33 150 27,0 25,5
Laval 3 115 7 388 6 307 16 810 51 3 778 31,4 21,4
Laurentides 8 307 10 433 5 575 23 1 315 100 6 667 23,0 19,7
Lanaudière 1 40 5 333 2 33 8 406 50 2 729 16,0 14,9
Ouatouais 3 202 6 355 1 84 10 641 49 2 795 20,4 22,9
Abitibi-Témiscamingue 2 19 6 441 3 251 11 711 48 2 672 22,9 26,6
Côte-Nord 3 105 1 15 3 118 7 238 27 1 144 25,9 20,8
Nord-du-Québec 1 17 2 17 0 0 3 34 13 423 23,1 8,0
Plus d’une région 1 42 3 82 2 492 6 616 36 6 520 16,7 9,4
Toutes les régions 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 110 7 031 157 9 144 89 5 898 356 22 073 1 654 107 457 21,5 20,5

Expiration
au cours

des douze
prochains mois

6 Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon la région — Québec

Mai 1999 à
juillet 1999

x 100 %
Mai 1999 à
avril 2000

Expiration au cours des trois prochains mois

Grande convention
collective de plus
de 500 employés
expirant en
mai 1999

– Université du Québec
à Trois-Rivières

– Université du Québec
à Montréal
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Mai 1999 Juin 1999 Juillet 1999 Cumulatif

Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés Conv. Salariés
coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés coll. touchés

Agriculture 0 0 0 0 0 0 0 0 4 76 0 0
Sylviculture 2 59 2 48 3 171 7 278 25 1 586 28,0 17,5
Chasse et pêche 1 4 0 0 0 0 1 4 3 25 33,3 16,0
Mines (y compris
broyage), carrières
et puits de pétrole 0 0 2 47 1 91 3 138 13 979 23,1 14,1
Manufactures 42 2 595 36 1 994 30 3 505 108 8 094 557 47 251 19,4 17,1
Aliments et boissons 7 399 4 194 6 583 17 1 176 86 6 845 19,8 17,2
Tabac 0 0 0 0 0 0 0 0 1 360 0 0
Caoutchouc 2 150 3 241 2 835 7 1 226 29 3 479 24,1 35,2
Cuir 0 0 0 0 0 0 0 0 3 196 0 0
Textile 3 412 2 170 0 0 5 582 29 4 628 17,2 12,6
Bonneterie 2 89 0 0 0 0 2 89 4 339 50,0 26,3
Habillement 2 26 2 70 1 20 5 116 16 726 31,3 16,0
Bois 5 348 5 536 3 185 13 1 069 61 4 188 21,3 25,5
Meubles 1 140 0 0 4 163 5 303 16 1 291 31,3 23,5
Papier 3 266 2 198 2 33 7 497 30 2 334 23,3 21,3
Imprimerie 3 47 1 5 1 77 5 129 44 2 416 11,4 5,3
Première transformation
des métaux 0 0 0 0 2 350 2 350 23 1 597 8,7 21,9
Fabrication de produits
en métal 6 379 2 43 1 475 9 897 56 3 556 16,1 25,2
Fabrication de machines 3 77 2 120 2 74 7 271 38 2 970 18,4 9,1
Fabrication de matériel
de transport 0 0 2 75 3 473 5 548 16 4 138 31,3 13,2
Fabrication de produits
électriques 3 155 1 10 0 0 4 165 20 3 668 20,0 4,5
Fabrication de produits
minéraux non métalliques 1 7 2 58 1 6 4 71 33 2 531 12,1 2,8
Fabrication de produits
du pétrole et du charbon 0 0 3 77 0 0 3 77 10 176 30,0 43,8
Industrie chimique 1 100 2 59 0 0 3 159 26 763 11,5 20,8
Industries manufac-
turières diverses 0 0 3 138 2 231 5 369 16 1 050 31,3 35,1
Transport, communica-
tions et autres services
publics 11 293 12 333 5 180 28 806 102 9 385 27,5 8,6
Transport et entreposage 9 196 12 333 5 180 26 709 75 8 816 34,7 8,0
Communications 0 0 0 0 0 0 0 0 1 30 0 0
Électricité, gaz et eau 2 97 0 0 0 0 2 97 26 539 7,7 18,0
Commerce 20 893 32 1 603 25 1 011 77 3 507 310 12 834 24,8 27,3
Commerce de gros 4 82 4 118 4 65 12 265 86 2 258 14,0 11,7
Commerce de détail 16 811 28 1 485 21 946 65 3 242 224 10 576 29,0 30,7
Finances, assurances
et affaires immobilières 7 304 10 239 4 70 21 613 93 3 194 22,6 19,2
Services socioculturels,
commerciaux
et personnels 24 2 848 63 4 880 21 870 108 8 598 358 21 742 30,2 39,5
Services fournis
aux entreprises 0 0 0 0 0 0 0 0 5 70 0 0
Divertissements et loisirs 3 58 1 22 2 94 6 174 35 967 17,1 18,0
Services personnels, héber-
gement et restauration 5 633 25 3 458 12 685 42 4 776 111 8 084 37,8 59,1
Services divers et organi-
sations culturelles 3 24 14 236 6 56 23 316 96 1 687 24,0 18,7
Services médicaux
et sociaux 8 158 4 45 1 35 13 238 59 1 342 22,0 17,7
Enseignement 5 1 975 19 1 119 0 0 24 3 094 52 9 592 46,2 32,3
Bâtiments et travaux
publics 1 8 0 0 0 0 1 8 7 116 14,3 6,9
Administration publique
et défense 2 27 0 0 0 0 2 27 182 10 269 1,1 0,3
Ensemble des secteurs 110 7 031 157 9 144 89 5 898 356 22 073 1 654 107 457 21,5 20,5
.. = données non disponibles.

Expiration
au cours

des douze
prochains mois

7 Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d’activité économique — Québec

Mai 1999 à
juillet 1999

x 100 %
Mai 1999 à
avril 2000

Expiration au cours des trois prochains mois
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fins de calcul des données préliminaires, sauf
ceux prévus par la Loi sur les normes du travail.

Données cumulées
Étant donné que certaines corrections peuvent
être apportées aux données des mois anté-
rieurs, il peut y avoir des différences avec les
données déjà publiées pour un mois donné.

Source :

Les statistiques mensuelles pour l’année en
cours sont tirées de données préliminaires sur
les arrêts de travail obtenues à partir des infor-

Notes techniques

Travailleurs touchés
Sont comptabilisés à ce titre tous les travailleurs
directement touchés par l’arrêt de travail au
début du conflit, c’est-à-dire les travailleurs
faisant partie de l’unité de négociation en
cause. Le nombre de travailleurs touchés ne
tient pas compte des travailleurs mis à pied
(avec ou sans solde) à la suite du conflit.
Jours-personnes perdus
Ce calcul s’établit comme suit : «Nombre de
travailleurs touchés x nombre de jours ouvra-
bles perdus durant la période». Le nombre de
jours ouvrables n’exclut pas les jours fériés aux

mations fournies par le service de conciliation
du Ministère et diverses autres sources. Elles
touchent les arrêts de travail de toutes com-
pétences, tant fédérale que provinciale, surve-
nus au Québec durant la période visée.
Quant aux statistiques des années antérieures,
elles sont tirées des rapports annuels des grè-
ves et lock-out au Québec.
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