
Demandes accordées 23 Convention collective 4 Affiliation Nombre d'entreprises Nombre de salariés

Demandes refusées 7 Constat de règlement 6 FTQ 18 864

Dossiers fermés avant décision 2 Sentence arbitrale 12 CSN 10 384

32 Révocation du syndicat 0 CSD 2 53

Désistement du syndicat 0 CSQ (CEQ) 0 0

Désistement de l'employeur 0 IND 0 0

Fermeture 0 FEMSQ 0 0

Autres 1 SCFP 0 0

SEESOCQ 0 0

SCN 1 15

Grèves 2 Déférées selon l'article 74 0 31 1316

Lock-out 1 Révocation du syndicat 1

Grèves et lock-out 0 Fermeture d'entreprise 0

Désistement du syndicat 0

Désistement de l'employeur 0

Convention collective 4

Autres 2

Syndicat 27

Employeur 5

Employeur et syndicat 0

Nombre total des demandes Nombre d'entreprises et de salariés

Résumé statistique sur l'arbitrage de première convention
(Article 93.1) du Code du travail

Du 1er janvier 2005 au 31 décembre 2005

Sort des demandes accordées

Sort des demandes refuséesNombre de demandes avec arrêt de travail

Partie qui demande l'arbitrage



Résumé statistique des dossiers d'arbitrage de différend (93,1 C.t.)
Période du 1er janvier au 31 décembre 2005
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1 2005-01-18 Office municipal d'habitation de Joliette FTQ 6 P E 2005-02-10 2005-02-24 2005-07-13
Constat de 
règlement

2 2005-02-02 Compagnie Wal-Mart du Canada (Jonquière) FTQ 151 S E 2005-02-09 2007-10-16 En cours

3 2005-02-03
Les Entreprises agricoles et forestières de la 

Péninsule inc.
CSN 85 S X 2005-05-16

Convention 
collective

4 2005-02-22 Plastiques Moore inc. FTQ 26 S E 2005-03-04 2005-03-14 2005-05-20
Sentence 
arbitrale

5 2005-02-28 Les produits Neptune inc. CSN 73 P E 2005-03-17 2005-04-06 2005-09-27
Sentence 
arbitrale

6 2005-03-03
Société d'exploitation des ressources des Monts 

inc.
CSN 95 S 2005-04-11 2005-05-05

Convention 
collective

7 2005-03-09
Lafarge Canada inc., 

groupe matériaux de construction - 1ère 
demande

FTQ 9 S X 2005-03-31 Autre

8 2005-03-16 Centre de la petite enfance Mont Petit Univers CSN 15 S O 2005-04-07 2005-05-05 2007-04-13
Sentence 
arbitrale

9 2005-03-17 Municipalité du Bic CSN 14 S O 2005-03-29 2005-04-07 2006-04-04
Convention 
collective

10 2005-03-31 Viandes Kamouraska Parkers inc. FTQ 140 S E 2005-04-14 2005-04-20 2005-10-21
Sentence 
arbitrale

11 2005-04-07 Auto Gouverneur inc. FTQ 1 S O 2005-04-20 2005-05-16 2006-02-09
Constat de 
règlement

12 2005-04-11 Famous Players limited partnership FTQ 60 S O 2005-04-15 2005-05-20 2005-11-10
Convention 
collective

13 2005-04-18 Mont-Orford inc. 200 S E 2005-05-05 2005-05-30 2006-06-22
Sentence 
arbitrale

14 2005-04-25
Lafarge Canada inc., 

groupe matériaux de construction - 2e demande
FTQ 9 S E 2005-05-18 2005-06-13 2006-04-04

Constat de 
règlement

Syndicat(S) ; Employeur(P) ; Grève(G) ; Lock-out(LO) ; Entente(E) ; Office(O) 



Résumé statistique des dossiers d'arbitrage de différend (93,1 C.t.)
Période du 1er janvier au 31 décembre 2005
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15 2005-05-02 Brossard Honda - 1ère demande FTQ 8 S G 2005-05-20 Autre

16 2005-05-26 Brossard Honda - 2e demande FTQ 8 S X 2005-06-20 Autre

17 2005-05-31
Societé d'exploitation des ressources des 

Basques inc.
SCN 15 S O 2005-06-27 2005-08-08 2006-08-02

Sentence 
arbitrale

18 2005-06-07 Profilages Cresswell inc. FTQ 60 S O 2005-06-15 2005-07-15 2006-08-18
Sentence 
arbitrale

19 2005-06-20 IHG Harilela Hotels (Hilton Garden Inn) FTQ 30 S E 2005-07-04 2005-07-18 2006-07-17
Sentence 
arbitrale

20 2005-06-21 Capmatic ltée FTQ 50 S L.O. E 2005-07-15 2005-07-20 2005-08-04
Constat de 
règlement

21 2005-06-22 Brossard Honda - 3e demande FTQ 8 S E 2005-07-08 2005-07-08 2005-08-16
Convention 
collective

22 2005-08-08
Solim Société en commandite

Solim II Société en commandite
Agio Société en commandite

CSN 13 S E 2005-09-02 2005-09-29 2006-02-14
Constat de 
règlement

23 2005-09-01 Air Liquide Canada inc. CSN 15 S O 2005-09-16 2005-10-07 2006-01-12
Constat de 
règlement

24 2005-09-19 Les Culasses du Futur L.R. inc. - 1ère demande CSN 30 P G 2005-10-07
Désistement 
de l'employeur

25 2005-10-18 SpaConcept Bromont CSD 45 S O 2005-11-29 2005-12-22 2007-01-15
Sentence 
arbitrale

26 2005-10-27 Les Culasses du Futur L.R. inc. - 2e demande CSN 30 P X 2005-11-09
Convention 
collective

27 2005-11-04 E. Bastille & Fils inc. CSN 14 S X 2006-03-01
Révocation du 
syndicat

28 2005-11-21 K-2 Portes d'acier inc. CSD 8 S X 2006-02-27
Convention 
collective

Syndicat(S) ; Employeur(P) ; Grève(G) ; Lock-out(LO) ; Entente(E) ; Office(O) 



Résumé statistique des dossiers d'arbitrage de différend (93,1 C.t.)
Période du 1er janvier au 31 décembre 2005
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29
Groupe de sécurité MGM inc. (Coffres forts 

Drummondville)
FTQ 50 P X 2006-01-25

Convention 
collective

30 2005-11-24
La Compagnie Wal-Mart du Canada - St-

Hyacinthe
FTQ 200 S E 2005-11-29 2005-12-14 2009-04-08

Sentence 
arbitrale

31 2005-12-15 Buffalo inc. FTQ 36 S O 2005-12-22 2006-02-02 2006-11-29
Sentence 
arbitrale

32 2005-12-19 Réseau d'informations scientifiques du Québec FTQ 12 S E 2006-02-02 2006-02-22 2006-09-26
Sentence 
arbitrale

Syndicat(S) ; Employeur(P) ; Grève(G) ; Lock-out(LO) ; Entente(E) ; Office(O) 
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